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RESUMO

PONTAROLLO, Fernanda. Analise da atuacao do Conselho de Classe a partir
do conceito de Capital Cultural em umainstituicdo de ensino publica estadual
do municipio de Prudentépolis/PR. Dissertacdo (Mestrado em Educacéo) -
Universidade Estadual do Centro-Oeste, Irati, 2023.

A presente pesquisa compde a dissertacao de Mestrado em Educacéo, que
esta vinculada ao Programa de PoOs-Graduacdo em Educacdo da Universidade
Estadual do Centro-Oeste, (UNICENTRO), dentro da Linha de Pesquisa Politicas
Educacionais, Histéria e Organizacado da Educacdo. O estudo tem como objetivo
geral analisar a atuacdo do Conselho de Classe como 6rgéo colegiado, tendo em
vista 0 processo de ensino, aprendizagem e avaliacdo no Ensino Médio a luz do
conceito de Capital Cultural de Pierre Bourdieu. E como objetivos especificos:
compreender a influéncia do Conselho de Classe enquanto 6rgéo colegiado da
escola no processo de avaliagcdo dos alunos; verificar a atuacdo do Conselho de
Classe como elemento de avaliagdo do ensino e da aprendizagem e explicitar o
conceito de Capital Cultural na atuacdo do Conselho de Classe. A partir desses
objetivos tracados, buscamos responder a seguinte problematica, como a atuacao
do Conselho de Classe pode influenciar na aprendizagem do aluno e na
constituicdo do seu Capital Cultural enquanto agentes sociais? Esta pesquisa se
fundamenta na obra e conceitos propostos por Pierre Bourdieu, adotando-a como
enfoque metodoldgico na construcdo desta pesquisa. Contempla ainda a pesquisa
bibliografica, documental e empirica, em que foram utilizados como instrumentos
entrevistas e questionarios a fim de realizar a coleta de dados junto aos agentes
envolvidos. Foi realizado também o levantamento de producdes de teses e
dissertacdes dos ultimos cinco anos sobre o Conselho de Classe. Esta investigacao
ocorre em um Colégio Estadual, localizado no municipio de Prudent6polis/PR, e 0s
agentes sdo estudantes do 3° ano do Ensino Médio, professores e equipe
pedagdgica, atuantes, no referido érgdo colegiado da escola, buscando analisar os
resultados para compreensdo do tema. O pensamento de Bourdieu contribui para
gue sejam realizadas reflexdes que dizem respeito as desigualdades estabelecidas
nas relacdes sociais a partir da realidade empirica da reproducdo de poder e de
privilégios entre os grupos sociais ao longo do tempo. Os resultados apontam que
a escola legitima a reproducéo cultural e social, uma vez que € exigido deste agente
um capital prévio. Assim, cada individuo enxerga o mundo e a si através do seu
Capital Cultural, tornando possivel a interpretacdo de comportamentos a partir dele,
e estabelecendo um juizo de valor a partir das suas aprecia¢des construidas.

Palavras-chave: Conselho de Classe. Capital Cultural. Pierre Bourdieu. Avaliagéo.



ABSTRACT

PONTAROLLO, Fernanda. Analysis of the Class Council's performance based
on the concept of Cultural Capital in a state public institution in the city of
Prudentopolis/PR. Dissertation (Master's in Education) — State University of the
Midwest, Irati, 2023.

This research forms part of the Master's dissertation in Education, which is
linked to the Postgraduate Program in Education at the State University of the
Center-West, (UNICENTRO), within the Educational Policies, History and
Organization of Education Research Line. The study's general objective is to
analyze the performance of the Class Council as a collegiate body, with a view to
evaluating the teaching-learning process in secondary education in light of Pierre
Bourdieu's concept of Cultural Capital. And as specific objectives: understand the
influence of the Class Council as a collegiate body of the school in the student
evaluation process; verify the Class Council as an element of evaluation of teaching
and learning and explain the concept of Cultural Capital in the performance of the
Class Council. Based on these objectives, we seek to answer the following problem,
how can the actions of the Class Council influence student learning and the
constitution of their Cultural Capital as social agents? This research is based on the
work and concepts proposed by Pierre Bourdieu, adopting it as a methodological
approach in the construction of this research. It also includes bibliographic,
documentary and empirical research, in which interviews and questionnaires were
used as instruments in order to collect data from the agents involved. A survey of
thesis and dissertation productions from the last five years on the Class Council was
also carried out. This investigation takes place in a State College, located in the city
of Prudentépolis/PR, and the agents are students in the 3rd year of high school,
teachers and pedagogical staff, working in the aforementioned collegiate body of
the school, seeking to analyze the results to understand the topic. Bourdieu's
thoughts contribute to reflections that concern the inequalities established in social
relations based on the empirical reality of the reproduction of power and privileges
between social groups over time. The results indicate that the school legitimizes
cultural and social reproduction, since prior capital is required from this agent. Thus,
each individual sees the world and themselves through their Cultural Capital, making
it possible to interpret behaviors based on it, and establishing a value judgment
based on their constructed assessments.

Keywords: Class Council. Cultural Capital. Pierre Bourdieu. Learning assessment.
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APRESENTACAO

Quando crianga, pensava muito em como poderia estar na vida adulta, quais
seriam os planos, quais caminhos eu tracaria e como eles se construiriam.
Imaginava mil coisas. Passavam turbilhdes de pensamentos, pensamentos estes
gue nao passavam de sonhos bem distantes da realidade, mas como dizia minha
mae, “sonhar ndo custa nada”. Nos sonhos eu podia ser quem eu quisesse naquele
momento, fui tantas coisas! Mas logo chegou a adolescéncia, e se na infancia os
pensamentos ja tomavam um lugar bem grande, neste momento 0s pensamentos
se duplicaram, metade daquilo tudo que havia sonhado quando crianca ja havia
sido deixado de lado, ali comecaram a surgir as primeiras preocupacdes. N&o
decepcionar minha familia era uma delas. Meus pais sempre foram grandes
incentivadores nos estudos. Tudo aquilo referente a educacdo que estava ao
alcance deles, e que nao tiveram oportunidade de aproveitar quando estavam no
meu lugar, eles faziam questao que nés enquanto filhas tivéssemos, minhas duas
irmas e eu deviamos entado fazer jus a tudo isso. Quem me dera se um dia eu tiver
a metade da sabedoria que meus pais tiveram ao nos educar enguanto
incentivadores e ndo apenas como coadjuvantes Nno NOSSO processo de
desenvolvimento. Eles cresceram de forma humilde, e com essa humildade nos
incentivaram a buscar sempre o melhor. Por mais honrosa a profissdo deles como
agricultores, eles sabiam que a educacéao fora daquele ambiente (mas sem nunca
sair dele) seria o melhor caminho a percorrer. Porém surgem as duvidas, os
guestionamentos, as insegurancas, e as tomadas de decisdes. Tomar decisdo
sobre aquilo que me tornaria a partir daguele ponto era algo assustador. Saber qual
caminho sequir era pior, parecia que tudo deveria ser escolhido e decidido naquele
momento, apesar de hoje perceber que as escolhas podem ser feitas a qualquer
momento, e assim como tomadas, as decisdes podem ser repensadas, naquele
momento ndo era tdo simples. Assim como para muitos adolescentes estar no

Ensino Médio e tomar suas préprias decisdes era um grande ponto de partida.

Como ja mencionado, além de muitos incentivos familiares tive importantes
profissionais que me ajudaram a encontrar os melhores caminhos a serem
percorridos, hoje percebo que eles tiveram um papel fundamental, educadores que
nao se opuseram em deixar claro o quanto meu esforco e dedicacdo seria

importante naquele momento e que tudo aquilo que eu almejaria desde entao seria



apenas passos que eu precisaria caminhar. A partir dai, poderiam ser passos
curtos, longos, rapidos ou muito lentos, mas seriam passos, hdo estagnaria, estaria
construindo uma caminhada, e mesmo encontrando qualquer desafio ou dificuldade

eu saberia 0 momento de parar, respirar, olhar para frente e continuar.

E assim iniciou-se minha jornada académica, embora nao tao distante,
aquele momento me fez compreender que de fato tive inUmeros impulsos, alguns
encorajadores, outros nem tanto, mas estavam ali. Foram elas que tragaram de
alguma forma minha vida profissional, académica e pessoal. Avaliacbes, pré-
julgamentos, um juizo de valor definido por aqueles que observavam meu
desenvolvimento escolar como um todo. Conselhos de Classe que se tornavam
engrenagens a fim de selecionar e discernir os “bons” dos “maus alunos”, os
“dedicados” dos “preguicosos”, os “‘competentes” dos “estes vamos passar por
Conselho de Classe, ndo tem mais jeito”. E ali estava, com insegurancas e duvidas,
em qual dessas categorias me encaixava? Resolvi seguir levando em consideragéo
as minhas notas, os “boletins” bimestrais foram uma carta de resposta, devo seguir
a minha vida de estudos, se ndo citaram meu nome e nao me passaram por
Conselho de Classe € porque tenho capacidade! Escolhi a profissdo que tanto
desejava, tornar-se educadora a fim de incentivar e mostrar a tantos outros que a
Educacao faz a diferenca, pois esse era meu objetivo. Finalizei a Graduacao aos
21 anos, e ali j estava na sala de aula, fazendo o que mais gostava, me realizando
profissionalmente e me preparando para percorrer outro percurso, entrar para o
Programa de P6s-Graduacado, Mestrado em Educacao da minha Universidade era
0 que almejava. Durante a graduacao tive a grande sorte de encontrar pessoas

muitos especiais, que novamente me incentivaram a caminhar mais.

Entdo hoje estou aqui, realizando mais um objetivo, conquistando mais
alguns passos da caminhada que comecei a construir na minha infancia. Porém
percebo que durante essa pequena caminhada muitos pararam pelo caminho, néo
seguiram seus passos, Nao tiveram 0s mesmos incentivos, sera que estes estavam
do outro lado dos adjetivos que me identifiquei? Qual foi o juizo de valor

determinado a eles?

Esta € a pergunta que me fago todos os dias: onde eles estdo? Qual foi 0

caminho escolhido por eles, sera que eles se sentiram capazes de caminhar?



Esta, entre outras questdes, vem permeando nossas vidas. Desde muito
cedo somos direcionados para diferentes caminhos, principalmente para caminhos
que nos levam as nossas escolhas futuras, sejam elas profissionais e/ou
académicas. E, consequentemente 0 que nos leva a percorrer esses caminhos e

fazer essas escolhas diz respeito a0 nosso percurso escolar.

Vale lembrar que todo esse processo percorrido durante a trajetéria de
escolarizacdo esteve ligado a inUmeras maneiras de avaliagcdo, um processo
continuo e diario. Nosso desenvolvimento, nossa participacdo em sala de aula,
trabalhos, provas, exames, concursos e sele¢des, todas essas maneiras de avaliar
condizem com 0 modo de projecao de nossas escolhas, pois foi a partir dai, desses
instrumentos e de um modo de ser avaliado, através de adjetivos como bom, médio,
fraco, ou mesmo através de notas, que caracterizamos e julgamos nossa

capacidade.

Porém, como ocorre esse processo de avaliacdo, quem nos avalia, por que
nos avaliam. Quem avalia, avalia para alguém, ainda que talvez desconheca o
porqué da avaliagdo e a propria trajetoria, ou seja, reproduz a avaliacado. Por sua
vez, aguele que € avaliado recebe o ‘veredito’ escolar, bem como um juizo de valor.
E cabe lembrar que esse veredito passa a ser definido por um Conselho de Classe,
que se caracteriza como uma das instancias coletivas de avaliagdo, na qual os
professores sentem-se a vontade para manifestar suas impressées sobre seus
alunos. Tais reunifes permitem reforcar os aspectos individuais dos estudantes, e
também sobre sua pratica docente como professor. Afinal, para que o Conselho de

Classe existe?



INTRODUCAO

O Conselho de Classe é um 6rgéo colegiado, presente na organizacao da
escola, em que os varios professores das diversas disciplinas, juntam-se a equipe
pedagogica, ou mesmo 0s gestores e coordenadores pedagdgicos, como uma
instancia que avalia o0 processo de ensino e aprendizagem, que tem por objetivo
refletir o desempenho pedagdgico dos estudantes das diversas turmas, anos a
cada bimestre. Ou seja, o Conselho de Classe [...] “guarda em si a possibilidade de
articular os diversos segmentos da escola e tem por objeto de estudo o processo
de ensino que € o eixo central em torno do qual desenvolve-se o trabalho escolar”
(DALBEM, 1995, p. 16).

Diante disso, surgiram diferentes inquietacdes a partir de experiéncias ja
vivenciadas como aluna e agora como professora da Educacédo Bésica, além de
pesquisas realizadas desde a graduacdo no campo da gestdo escolar que trazem
pontos e reflexdes acerca do Conselho de Classe, enquanto mecanismo previsto
na organizacao da escola como um dos 6rgaos colegiados da sua gestédo, e que
reflete em realidade seu objetivo frente a avaliagdo do ensino e aprendizagem do
individuo, refletir a seguinte problematica: como a atuacdo do Conselho de Classe
pode influenciar na aprendizagem do aluno e na constituicdo do seu Capital Cultural

enquanto agente social?

Por essa razéo, o objetivo geral desta pesquisa foi analisar a atuacdo do
Conselho de Classe como 6rgéo colegiado, tendo em vista 0 processo de ensino,
aprendizagem e avaliacdo no Ensino Médio a luz do conceito de Capital Cultural de
Pierre Bourdieu. E como objetivos especificos: compreender a influéncia do
Conselho de Classe enquanto 6rgao colegiado da escola no processo de avaliacao
dos alunos; verificar o Conselho de Classe como elemento de avaliagcdo do ensino
e da aprendizagem e explicitar o conceito de Capital Cultural na atuagdo do
Conselho de Classe. Esta pesquisa se fundamentou na obra e conceitos propostos
por Pierre Bourdieu, (1998; 1999; 2003; 2007; 2008; 2011; 2015) adotando-a como
enfoque metodologico para sua construgdo. A partir disso, delimitando ainda essa
opcdo metodologica, foi trabalhado na pesquisa de forma efetiva o conceito de
Capital Cultural, com a intencéo de evidenciar que o Capital Cultural existe a partir
dos estudos desta investigacdo. Contemplou ainda a pesquisa bibliogréfica,

documental e empirica, em que foram utilizados como instrumentos entrevistas e
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questionarios a fim de realizar a coleta de dados junto aos agentes! envolvidos

nesta pesquisa.

Para isso, 0s agentes envolvidos para esta investigagdo partiram de uma
escolha pessoal e académica, na qual se delimitou o Colégio Estadual em que
ocorreu meu percurso escolar desde o Ensino Fundamental até os anos finais do
Ensino Médio. Esta escolha fez refletir como ocorreu este processo durante meu

percurso escolar, e principalmente como vem sendo realizado nos dias atuais.

A pesquisa foi realizada no municipio de Prudentépolis, onde resido e tive a
oportunidade de construir meu percurso escolar e académico, tendo a possibilidade
novamente de retribuir de alguma maneira por tudo e por tanto dentro deste
municipio que tanto admiro. Prudentopolis tem sua populacao estimada em 52.776
habitantes, segundo o ultimo levantamento do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), dentro deste contexto de populacdo ha a existéncia de 15
Escolas Publicas Estaduais que oferecem o Ensino Médio, sendo 4 delas
distribuidas na area urbana do Municipio? — lembrando que a maior area territorial
do municipio de Prudentdpolis/PR é Rural —, com isso, delimitamos a escolha
dentro da area urbana do municipio, se tratando de uma escola publica estadual
Civico-Militar, 1 das 4 Escolas Publicas Estaduais, localizada na regidao central do
municipio.

Com este intuito, realizamos esta analise com estudantes do 3° ano do
Ensino Médio desta escola, o periodo matutino, a mesma contém 4 turmas pela
manha, totalizando em média 100 estudantes, cada um com sua individualidade e
pertencentes a diferentes grupos sociais. De forma inicial utilizamos como
instrumento o uso do questionario on-line pela plataforma virtual Google Forms, a

fim de analisar o objeto desta pesquisa® para estes 100 estudantes, em que

1 Utilizaremos ao longo do texto o termo “agentes” para nos dirigirmos aos individuos que
participaram da pesquisa, pois, temos, inscritos em nos, os principios geradores e organizadores
das nossas praticas e representacdes, das nossas acdes e pensamentos. Por este motivo Bourdieu
nao trabalha com o conceito de sujeito. Prefere o de agente. Os individuos sdo agentes a medida
que atuam e que sabem, que sdo dotados de um senso pratico, um sistema adquirido de
preferéncias, de classifica¢c6es, de percepcdo (BOURDIEU, 1996, p. 44).

2 Dados retirados da pagina https://gedu.org.br/municipio/4120606-prudentopolis/censo-escolar que
apresenta o Ultimo censo escolar, realizado em 2021.

3 O projeto desta pesquisa passou e teve sua aprovacdo conforme o regulamento da andlise do
Comité de Etica em Pesquisa-CEP/CONEP, que autorizou a pesquisa com seres humanos,
conforme os apéndices a esse respeito, 0 mesmo com o Numero do Parecer 6.170.175.
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puderam conhecer a pesquisa a ser realizada e foram convidados a participar e
trazer as suas contribuicbes, considerando o total de envio do instrumento, 0
namero de respostas recebidas se reduziu para 10%, totalizando apenas 10
recebimentos de questionarios respondidos. Com esse numero reduzido de
participacdo e com a necessidade de realizar a delimitacdo para o préximo passo
da pesquisa, organizamos o grupo de participantes para a realizacdo do préximo

instrumento, o0 uso de entrevistas.

Além dos estudantes como agentes de investigacdo, esta pesquisa contou
com a participacdo de professores que atuam no Ensino Médio com estas turmas
e que tém participacdo ativa juntamente ao Conselho de Classe. Com a
contribuicdo no total de sete professores, de um total de 20 professores atuantes
nas turmas de 3° ano do Ensino Médio, realizamos o uso do questionario on-line
pela plataforma virtual Google Forms, ao qual pode-se compreender como o0

processo deste 0rgao colegiado ocorre neste campo de pesquisa.

Com o uso dos dois instrumentos para os estudantes e professores, esta
pesquisa partiu para um dialogo com a equipe pedagdgica, verificando como ocorre
a atuacao do Conselho de Classe a partir dos vieses destes profissionais. Com isso,
foram coletados os dados a partir de entrevistas semiestruturadas com trés

pedagogas que se colocaram a disposi¢ao para contribuir neste processo.

Além da andlise da atuacdo do Conselho de Classe para efetivar o estudo,
buscou-se com essa pesquisa descrever como ocorre a partir da proposta
pedagdgica da escola o seu sistema de avaliacdo, para, a partir deste ponto,
verificar a atuacdo do Conselho de Classe como 6rgéo colegiado da gestdo escolar
como instancia que avalia o processo de ensino e aprendizagem a luz do conceito
de Capital Cultural, verificando, a partir deste conceito, 0s aspectos que norteiam o
Conselho de Classe ao estabelecer o juizo de valor sobre o aluno, e com isso
compreender como esse processo de avaliacdo realizado por esse 6rgéo colegiado

pode influenciar na constituicdo do seu Capital Cultural enquanto agentes sociais.

Para Bourdieu (2002), a nocdo de Capital Cultural surge da necessidade de
compreender as desigualdades, ou seja, sua sociologia da educagéo caracteriza-
se notadamente pela diminuicdo do peso do fator econdmico em comparagdo com

0 peso do fator cultural na explicacdo das desigualdades sociais e, portanto,
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também escolares, podendo existir em trés estados, o estado incorporado, o estado
objetivado e o institucionalizado. Sua acumulagéo inicial “comega desde a origem,
sem atraso, sem perda de tempo, pelos membros das familias dotadas de um forte
Capital Cultural” (BOURDIEU, 2002, p. 76).

Dessa maneira, segundo Bourdieu (1998), cada individuo € caracterizado
por uma bagagem socialmente herdada. Essa bagagem inclui componentes
objetivos, externos ao individuo, como o capital econébmico e os bens e servigos
associados a ele, ou seja, o conceito de capital social esta relacionado ao campo,
tem o sentido do espaco social, as composi¢des do instituido no meio social que se
vive para além da familia. J& o Capital Cultural é mais especifico, configura-se como
os valores ja fixados como habitus pela familia, escola, igreja, grupo social
especifico. E esta bagagem que é transmitida ao individuo pela sua familia inclui
ainda componentes que passam a compor a propria subjetividade do sujeito,

sobretudo o Capital Cultural em sua forma incorporada.

A partir dessa bagagem ja transmitida ao individuo, ou seja, compreendendo
gue o0 mesmo ja possui um Capital Cultural, buscou-se analisar como esse processo
de atuacdo do 6rgdo colegiado, o Conselho de Classe* pode influenciar na

constituicdo do seu Capital Cultural.

Diante do exposto, apresentamos a estruturacdo deste estudo. Foram
organizados trés capitulos que efetivaram todo o processo a partir do objeto de

estudo, perspectiva e enfoque metodoldgico adotado para esta pesquisa.

No primeiro capitulo discorremos sobre a atuacdo do Conselho de Classe:
caracterizacao e especifidades, afinal, qual sua funcdo? Realizaremos uma anélise
histérica e contextual, nos delimitando a entender a atuacéo do Conselho de Classe
enquanto 6rgdo colegiado da escola, juntamente relacionado ao processo de
ensino, de aprendizagem e de avalicdo dos alunos. O primeiro item a ser realizado
traz em seu contexto histérico como vem sendo abordado por diversos autores que

traduzem o Conselho de Classe como um meio de refletir e avaliar o desempenho

4 O Conselho de Classe esteve, desde sua origem, vinculado a processos avaliativos. Conforme
Dalben (2004, p. 26), o Conselho ¢ a instancia colegiada “responsavel pelo processo coletivo de
avaliagdo da aprendizagem do aluno”, ou, segundo a mesma autora, € um 6rgéo colegiado que
compde a organizacao da escola, e no qual a equipe de gestao e os professores reinem-se para
refletir sobre o desempenho pedagégico dos alunos tendo em vista a tomada de decisGes sobre a
pratica pedagogica (DALBEN, 2010).
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pedagdgico dos estudantes durante o seu percurso escolar, tendo participacao
direta dos professores, alunos e gestédo escolar. Neste espaco de tempo, busca-se
no capitulo compreender sua implementacdo e o0 seu processo, demonstrando
como este espaco pode resultar uma analise de compreensdo de diversas
problematicas no ambito da educacdo. Verificar a atuacédo deste 6rgao colegiado e
como vem sendo abordado dentro da proposta pedagdgica e qual sua influéncia no
cotidiano da escola. Por fim, foi realizado um levantamento dos dados das
producdes sobre o tema, a fim de verificar nos ultimos cinco anos como o Conselho
de Classe vem sendo evidenciado nas producdes de dissertacdes que explicitam o
objeto de estudo, buscando compreender a influéncia do Conselho de Classe

enquanto 6rgao colegiado da escola no processo de avaliacdo dos alunos.

Ja4 no segundo capitulo, discorremos de forma breve a passagem pelo
percurso historico da avaliacao dentro do contexto escolar, para que sejam revistos
os fatores pertinentes as mudancas ocorridas desde entdo, tendo como objetivo
apresentar e discutir os aspectos histéricos da avaliacdo dentro do contexto do
Ensino Médio, além de analisar como este processo vem influenciando os fatores
pelos quais se configuram essas praticas dentro da escola e vem se reproduzindo
ao longo de nossas vidas. Este capitulo, denominado de “O Conselho de Classe
como elemento de avaliagdo do ensino e da aprendizagem: implicagbes para os
jovens estudantes do Ensino Médio e a influéncia do Capital Cultural” traz
inquietacBes adquiridas a partir das avaliacdes educacionais, ou seja, seus
aspectos mais estruturantes e como passaram a ser realizadas de forma mais

consistente.

A partir desta compreensdo buscou-se tracar as representacbes e as
compreensdes pelas quais este processo passou a designar a partir de uma
determinada época, uma vez que as representacdes, para Chartier (1990), séo
produzidas por meio de classificacOes, divisdbes e delimitacbes, em diferentes
tempos e lugares, podendo sofrer mudangas, pois séo historicamente construidas
e determinadas por relagdes de poder e conflito de interesses dos grupos sociais,
0 mesmo pretende organizar as representacdes sobre a avaliagdo e fazer
compreender como esse processo pode nos influenciar de alguma maneira,
verificando o Conselho de Classe como elemento de avaliacdo do ensino e da

aprendizagem.
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No terceiro capitulo, partindo dos pressupostos tedricos, foram analisados
os dados coletados na pesquisa empirica, fundamentados a partir do conceito de
Capital Cultural. Este capitulo foi espaco de anélise em diferentes ambitos, em que
todas as vozes foram ouvidas, ndo s6 descritas, mas sim fundamentadas a partir
da delimitacdo do conceito adotado para dar efetividade ao método. Ndo somente
destinando ao objeto, mas sim dando atencao a todo processo, pois “precisamos
evitar, como na fenomenologia: a pretensao de conhecer o fato social e a sua
determinacdo pelos seus atores e testemunhas; e deixar-nos levar pela
representacdo dominante” (BOURDIEU, 1992, p. 186). Ou seja, o pesquisador deve
prestar atencdo em tudo, ndo somente aquilo que se destina, mas aos caminhos

que os fatos irdo nos levar a partir da construcdo da problemética.

Com isso, neste capitulo foi analisado, a partir da utilizacédo dos instrumentos
de coleta de dados, questionarios e entrevistas, a existéncia ou ndo de Capital
Cultural dentro do objeto da nossa investigacao, assim verificando como vem sendo
abordada a atuacdo do Conselho de Classe no Ensino Médio, se hd ou néo
influéncia do Conselho de Classe neste processo. Neste caso, é necessario dar
atencao ao inesperado, ao insdlito, romper as relacdes aparentes e ja existentes, €
preciso desmistificar o que ja se ha dito, ou seja, este capitulo tem como intuito
explicitar o conceito de Capital Cultural na atuagcéo do Conselho de Classe durante

a sua construcao.

Para Bourdieu (1990), ha a existéncia de um sistema de relacdes objetivas,
construidas independentemente das opinibes e intengcbes dos agentes
investigados, este objeto que pensa e fala, mas que ndo tem consciéncia das

estruturas sobre as quais repousam o seu pensamento e 0 seu discurso.

Ou seja, de maneira sutil, o inconsciente se traz como estruturante da

conduta e do habitus do sujeito.
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1. O CONSELHO DE CLASSE: CARACTERIZACAO E ESPECIFICIDADES.
AFINAL, QUAL SUA FUNCAO?

Com intuito de analisar a atuacdo do Conselho de Classe, este capitulo
produz uma compreensao sobre este objeto, onde serdo discutidos aspectos que
evidenciam o Conselho de Classe como 6rgéo colegiado, bem como seu contexto
historico. Além disso, apresentar a partir de um levantamento de dados de
producdes de teses e dissertacdes que abordam o tema nos ultimos 5 anos, o que
nos leva a verificar como essas producdes e estudos estdo se configurando. Esta
revisao resulta os aspectos e procedimentos metodoldgicos pelo qual as producdes
perpassam entre os anos de 2019 e 2023, nos permitindo construir um percurso
consistente para a analise, discussdo e compreenséao sobre o0 objeto estabelecido.

Ja no segundo momento, aprofundando-se no campo histérico sobre o
Conselho de Classe, foram abordados desde o seu marco inicial, até sua
configuragdo como 6rgéo colegiado, o que nos direciona para o terceiro momento
deste capitulo, apresentando o Conselho de Classe como 6rgao colegiado, como

ele se configura e quais a¢des devem ser sustentadas.

No quarto e ultimo momento foram apresentados os aspectos a partir da
influéncia do Conselho de Classe no contexto escolar, bem como suas atribuicdes,
nos levando a compreender como este 6rgdo colegiado atua, sobretudo, neste
espaco.

Este capitulo nos permitira compreender o objeto de estudo de uma maneira
analitica, sistematica, partindo de seu contexto histérico a fim de analisar e discutir
seus aspectos mais importantes. Falar sobre o Conselho e sobre como ele vem
sendo compreendido é fundamental, pois nos possibilita analisar sua atuacédo que
advém da necessidade da experiéncia vivenciada pela comunidade escolar. Este
tema vem se constituindo como espaco de analise de diversas problematicas no

ambito da educacéao escolar.

1.1 CONTEXTO HISTORICO DO CONSELHO DE CLASSE

A educacao no Brasil vem sendo palco de inUmeras mudancas ao longo de
sua trajetoria, estas se fazem presentes em diversos meios, como por exemplo na
organizacdo do trabalho pedagdgico, na concepc¢do de gestdo escolar, no
significado social da escola, nas politicas publicas de educacdo que se
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intensificaram ao longo tempo, entre outras mudangas que trouxeram um NoOvo
sentido para uma educacao de qualidade, como garantia de acesso a todos. Essas
mudancas também intensificaram o0s objetivos propostos pela educacéo,
construindo-a coletivamente, menos seletiva e discriminatéria, e principalmente

assumindo um palco democratico.

De fato, tais mudancgas trouxeram consigo novos significados, suas politicas
reafirmaram a necessidade de novos processos nas instituicbes escolares que
propiciassem uma organiza¢ao do trabalho pedagdgico, praticas e principios pelo
qgual a gestéo estivesse envolvida como um todo. Possibilitaria na escola uma acao
transformadora, uma escola capaz de garantir a educacéo a todos, sem distingéo,
criancas e jovens de diferentes grupos sociais, independentemente de suas

disposicdes culturais.

Porém nem todas conseguiriam colocar em pratica essas determinacdes. A
desigualdade ainda permanece presente, persistindo em maior proporcéo, havendo
a necessidade da construgéo eficaz de um corpo docente adequado e preparado

para atribuir sentido aquilo que se era proposto.

A fim de rever suas préaticas, hoje a escola assume um papel de
reconhecimento de um processo dinamico de renovacao, tanto de valores, quanto
de principios, que dédo forma a uma a¢do competente e comprometida com uma
educacao de qualidade. Neste sentido de mudanca e de acdes transformadoras de
organizacdo, o Conselho de Classe se apresenta como marco que direciona as

praticas cotidianas da escola, configurando-se em uma gestao democratica.

Segundo Dalben (2004), o Conselho de Classe é um érgao colegiado em
que varios professores de diversas disciplinas, juntamente com os coordenadores
pedagdgicos, ou mesmo 0s supervisores e orientadores educacionais, reanem-se
para refletir e avaliar o desempenho pedagdgico dos alunos das diversas turmas,
séries ou ciclos. Sua origem nos fornece bases essenciais para compreender de
fato politicas iniciais € o caminho que a educagdo chegou até aqui, “nos
possibilitando redimensionar o passado e construir novas praticas” (GUERRA,

2006).

Mas afinal, quando o Conselho de Classe se fez impulsionar aqui em nosso

pais? Para compreender este processo, o contexto sobre a influéncia do Conselho
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de Classe aqui no Brasil, fundamentaremos a partir do estudo de Rocha (1986),
que contextualiza muito bem a introducdo da ideia dos primeiros Conselhos de
Classe no pais. Segundo a autora, o inicio se deu entre os educadores do Rio de
Janeiro em 1958, quando tiveram como objetivo estudar as classes® experimentais
no contexto francés em 1945. Desta forma, aplicou-se uma espécie de modelo-
piloto em um dos colégios do Rio de Janeiro em 1959. Rocha (1986) descreve que
seu éxito foi evidenciado a partir da utlizaggdo do Conselho de Classe
posteriormente por outras turmas de diferentes estados do pais, assim se tornando
gradativa, ap6s a promulgacéo da Lei n.° 5.692/71,° em todo territério nacional. Isto
ocorreu pelo aumento da demanda do ensino na época, havendo um movimento
do entdo Ministério da Educacao e da Cultura (MEC) alterando a organizacdo do
ensino no processo avaliativo, tornando um processo mais autbnomo e com
acompanhamento de rendimento dos alunos ao longo do ano letivo (LEITE, 2012,
p. 71). A autora também explica a implementacdo dos Conselhos de Classe no
estado do Parana’ em 1960, que ocorreu juntamente ao projeto das classes
integrais que visavam o aproveitamento maior dos estudantes, resolvendo um dos
maiores problemas da época: evaséao e altos indices de reprovacéo e desisténcia
dos alunos do Ensino Médio, na época denominado de Secundério.® A autora, em
sua analise dos Conselhos de Classe entre os anos de 1970 e 1990, apontou que,
neste mesmo estado, havia um certo afastamento das praticas do Conselho de
Classe em relacdo a legislacéo, este estudo da autora nos mostra a fragilidade
ainda encontrada em relacdo ao que contextualizamos até aqui, situacéo esta que
continua a acontecer atualmente, tendo relacdo direta com sua institucionalizacao

da época.

5 Neste periodo, o conselho de classe francés ja tinha em seus principios um cunho classificatério e
determinista, pois era, em sua totalidade utilizado como uma forma de direcionar o futuro académico
dos estudantes conforme suas aptidées (DALBEN, 2004).

& A qual foi Revogada pela Lei n.° 9394, de 20 de dezembro de 1996.

" Conforme Leite (2012), o Colégio Estadual do Parana servia na época como referéncia para todo o
estado, sendo sede de um complexo escolar composto de sete instituigdes. Também cabe destacar
gue o Conselho de Classe ndo recebia essa denominacdo na época da implementacao das classes
integrais.

8 No caso do ensino secundario, sua finalidade social esta diretamente ligada a formag&o educativa
das minorias, ou seja, um ensino voltado a classe economicamente dominante. Seu objetivo
pedagodgico tem sido o de proporcionar uma “cultura geral’, que se vinculou até certa época ao
curriculo das humanidades classicas e foi se modificando como resposta as novas exigéncias
socioecondmicas, incorporando os estudos das ciéncias e das humanidades modernas, mas com
carater desinteressado e intelectualista, como meio de acesso ao ensino de nivel superior (ZOTTI,
2005, p. 30).
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Desta forma, cabe lembrar a importancia da historicidade destes processos
de avaliagdo utilizados durante o trabalho do Conselho de Classe, pois sao eles
que vao mediar a constru¢ao da mesma, quando desconsiderados “perde-se de
vista a riqueza da perspectiva educativa presente nas areas de conhecimento, em
seus conteudos, em suas metodologias e nos mecanismos de avaliacdo nelas
produzido” (DALBEN, 2004, p. 33). Além destes mecanismos, a autora reune as

caracteristicas deste espago:

a) a forma de participagcdo direta, efetiva e entrelacada dos
profissionais que atuam no processo pedagdgico; b) sua organizacao
interdisciplinar; ¢) a centralidade da avaliacdo escolar com foco de
trabalho da instancia. (DALBEN, 2004, p. 31)

Quando citamos que o Conselho de Classe é essencial, pois articula os
segmentos da escola e possibilita um estudo detalhado do processo de ensino,
estamos falando sobre dois pontos basicos. Em seu texto, Machado e Oliveira
(2008) trazem esta afirmac¢ao nos fazendo compreender o Conselho de Classe

como articulador de todo o processo de ensino:

O primeiro relaciona-se ao carater articulador dos diversos segmentos da
escola, e nesta perspectiva, preocupa-se com a reducéo do individualismo
e da fragmentacéo, buscando a construcéo e a efetivagéo de um processo
de gestdo democratica. O segundo é direcionado para o processo de
ensino e sua relagdo com a aprendizagem, ou seja, o objeto do Conselho
de Classe é o ensino e suas relagBes com a avaliagdo da aprendizagem,
e a ele cabe dar conta de importantes questdes didatico-pedagdgicas,
aproveitando seu potencial de gerador de ideias (politicas e
administrativas) e de espaco educativo, de modo a garantir assim o seu
espaco de avaliacdo coletiva e o seu papel de 6rgdo democratizador da
escola. (MACHADO, 2008, p. 3)

Para isso, é necessario o fazer das caracteristicas constitutivas do Conselho
de Classe, porém, 0 mesmo esteve, entdo, desde sua origem, vinculado a
processos avaliativos, tornando se um grande desafio em sua préatica. Conforme
Dalben (2004, p. 26), o Conselho é a instancia colegiada “responsavel pelo
processo coletivo de avaliacdo da aprendizagem do aluno”, ou, segundo a mesma
autora, € um orgédo colegiado que compde a organizacao da escola, e no qual a
equipe de gestdo e os professores reanem-se para refletir sobre o desempenho
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pedagdgico dos alunos, tendo em vista a tomada de decisGes sobre a pratica

pedagogica.

Os autores também apontam essa contradicdo ao afirmar que pode se

desenvolver como:

[...] um mecanismo de absorcédo das tensdes e conflitos regulando-os a
favor da manutencdo da estrutura vigente ou pode representar a
possibilidade de inovacdo, se permite a realizacdo de potencialidades
inexploradas como: a participacao direta e critica de todos os envolvidos
no processo pedagogico, processos avaliadores capazes de redirecionar
as préaticas vigentes e alternativas de integracdo disciplinar visando
romper com a fragmentacdo do conhecimento. (MACHADO, 2008, p. 12)

Fernandes e Freitas (2007) compreendem o Conselho de Classe desta
forma, como um espaco rico de possibilidades para a discussao das necessidades
e progressos dos estudantes, espago para troca de informacdo, para
estabelecimento de estratégias com objetivo de favorecer a aprendizagem do aluno
e também como local para o resgate do aspecto coletivo do trabalho docente, com
trocas de experiéncias. Nos trazem como reflexao também o que ainda ocorre em

muitas realidades escolares:

[...] o Conselho de Classe tornou-se uma récita de notas e conceitos, palco
de lamdrias e reclamagBes ou, simplesmente, inexiste. Acontecendo
dessa forma, o Conselho de Classe coaduna-se com a perspectiva da
avaliacdo classificatéria e seletiva, perdendo seu potencial.
(FERNANDES; FREITAS, 2007, p. 36-37)

Neste caso, ao se pensar o Conselho de Classe enquanto ponte dos
processos avaliativos, primeiro é necessario analisar de que forma este 6rgao
colegiado se estabelece na proposta pedagdgica das escolas como 6rgao
colegiado. Suas discussdes e reflexdes acerca disso sao importantes porque fazem
parte do sistema, além de proporcionar a mobilizacdo coletiva da pratica de um
Conselho de Classe numa perspectiva transformadora, pois pode ser considerado
como um instrumento de mobilizagdo que se constitui como um recurso que busca

melhorias dentro do espaco escolar.

Este recurso disposto na proposta pedagdgica possibilita a mobilizacdo do
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coletivo para realizar o diagnostico, para refletir e para tracar quais as intervencdes
necessarias e possiveis a realizar diante das problematicas identificadas. Deste
modo, o Conselho de Classe constitui-se como um 6rgao colegiado denominado
como um ponto de reflexdo de forma coletiva na organizacdo do trabalho escolar e

na avaliacdo do desempenho de seus alunos.

Para tanto, é responsabilidade da escola coordenar as ac¢des envolvidas
neste espaco coletivo de reflexdo, assim como a caracterizagdo do mesmo dentro
da sua proposta pedagodgica, sendo disponibilizada para a tomada de decisdes e
proposicdo de alternativas visando atingir sua finalidade de intervencdo no

processo.

Dessa forma, buscamos posteriormente nesta pesquisa verificar se 0s
objetivos e procedimentos metodoldgicos tracados e estabelecidos nas acdes
pedagdgicas estdo coerentes com o Projeto Politico-Pedagogico (PPP) e do
Regimento Escolar da instituicdo de ensino a ser pesquisada, jA que este 6rgao
colegiado se constitui em um espaco reflexivo em que se discutem questdes
pertinentes as necessidades e dificuldades encontradas por aqueles que devem,
na sua totalidade, participar efetivamente desses encontros, dessa forma
apontando as alternativas e propostas que visem melhorias para todos os agentes

do processo educativo.

1.2 CONSELHO DE CLASSE ENQUANTO ORGAO COLEGIADO DA ESCOLA: O
PROCESSO DE ENSINO, DE APRENDIZAGEM E DE AVALIACAO DOS ALUNOS

Segundo o portal da Secretaria da Educacdo do Parana — SEED/PR, o
Conselho de Classe é o 0rgao colegiado de natureza consultiva e deliberativa em
assuntos didatico-pedagogicos, fundamentado no Projeto Politico-Pedagdgico da
escola e no Regimento Escolar, e pode ser organizado em trés momentos: Pré-
conselho; Conselho de Classe e Pds-Conselho. Todos devem ser respaldados em

critérios qualitativos,® cabendo a equipe pedagdgica a organizacao, articulacéo e

% Estes sdo: 0s avancos obtidos pelo estudante na aprendizagem, o trabalho realizado pelo professor
para que o estudante melhore a aprendizagem, a metodologia de trabalho utilizada pelo professor, o
desempenho do aluno em todas as disciplinas, o0 acompanhamento do aluno no ano seguinte, as
situagOes de inclusdo, as questdes estruturais, os critérios e instrumentos de avaliagcao utilizados
pelos docentes e outros.
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acompanhamento de todo o processo, bem como a mediac&o das discussdes que
deverdo favorecer no desenvolvimento do ensino e aprendizagem nas praticas

pedagaogicas.

Vejamos o que diz respeito em documento oficial:

[...] O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensdes:

I. Pré-Conselho: etapa de diagnéstico acerca do processo de ensino
aprendizagem, que conta com a participacao de docentes e estudantes e
permite analisar tanto aspectos positivos, quanto identificar problemas e
suas possiveis causas e posterior efetivacao das alteragdes;

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem para, de forma
colegiada, se posicionarem frente ao diagnéstico levantado no Pré
Conselho, discutindo os dados, avanc¢os, problemas e proposicées para a
tomada de decisdes, com vistas a superacdo de dificuldades, por meio de
encaminhamentos relacionados as metodologias, acées e estratégias que
visem a aprendizagem e efetivacéo do curriculo;

lll. Pés-Conselho: etapa de implementacdo das decisdes tomadas no
Conselho de Classe com ac¢bes da Equipe Diretiva e Pedagdgica e dos
professores, como orienta¢do aos estudantes, aos pais ou responsaveis,
subsidios aos docentes para a retomada dos planejamentos, entre outras
acdes. (PARANA, 2023)

Com isso, o Pré-Conselho seria um levantamento dos dados neste processo,
disponibilizando aos professores uma analise comparativa do desempenho dos
estudantes, as observagbes, os encaminhamentos realizados, ou seja, um
momento de diagndstico para “dar agilidade ao Conselho de Classe”. Ja no
segundo momento, no Conselho de Classe, todos os envolvidos devem se
posicionar frente ao diagnadstico ja realizado e definir em conjunto as determinacdes
e decisOes a fim de favorecer a aprendizagem dos alunos. E o Pés-Conselho surge
entdo como um momento de acdo, ou seja, € neste processo que as acdes

previstas no Conselho de Classe sao efetivadas.

No Referencial do Regimento Escolar do Estado do Parana'® abre-se uma
possibilidade de decisao e participacao colegiada por meio do Conselho de Classe.
Neste documento compreendemos que deve, enquanto 6rgéo colegiado da escola,

10 Documento este que permite orientar a normatizacdo das acdes quanto ao cumprimento da
legislagdo vigente. As instituicBes de ensino tém no Regimento Escolar a sua expressédo politica,
pedagodgica, administrativa e disciplinar, com base nos dispositivos legais e normas estabelecidas
pelo Sistema Estadual de Ensino (PARANA, 2021).
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analisar as informacdes pertinentes no Pré-Conselho e intervir em tempo hébil,
oportunizando aos estudantes diferentes formas de apropriar-se dos contetdos

curriculares. Ou seja,

O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo pedagogica,
onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem
alternativas e propdem acdes pedagdgicas educativas que possam vir a
superar necessidades/dificuldades apresentadas no processo de ensino-
aprendizagem. (PARANA, 2021)

Dessa forma, o Conselho de Classe deve ter como papel fundamental
repensar com todos os envolvidos o trabalho pedagdgico que esta sendo realizado,

assim como envolvé-los na dinamica:

Artigo 21 — Os conselhos de classe e série ser@o constituidos por todos
os professores da mesma classe ou série e contardo com a participacéo
de alunos de cada classe, independentemente de sua idade.

E importante ressaltar que a maioria das escolas ndo convida os alunos ou
seus representantes para participarem do conselho. Na verdade, muitos

educadores e pais desconhecem a existéncia de tal artigo.

Segundo Nadal (2007), é por meio deste a quem cabe, segundo o
documento, “analisar as a¢des educacionais, e a partir dai deliberar, ou seja, indicar
alternativas e intervencdes voltadas a garantia da aprendizagem”. A mesma autora
também afirma que, no Regimento Escolar, o Conselho de Classe é configurado
como 0 momento mais importante da reflexado sobre o foco central da escola. Com

isso, compreende-se que neste momento todos os envolvidos devem:

[...] verificar se os objetivos, contelidos, procedimentos metodolégicos,
avaliativos e relagfes estabelecidas na acdo pedagogico educativa, estdo
sendo cumpridos de maneira coerente com o Projeto Politico-Pedagdgico
do estabelecimento de ensino [...] [constituindo-se num] espaco de
reflexdo pedagodgica, onde todos os sujeitos do processo educativo, de
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forma coletiva, discutem alternativas e prop&e acdes educativas eficazes
que possam vir a sanar necessidades/dificuldades apontadas no processo
de ensino e aprendizagem. (PARANA, 2007, p. 8)

Levamos em consideracdo que o Conselho de Classe é o grande
responsavel pela aprovacao ou retencdo dos alunos. Nadal (2007) cita que, do
modo que esta posto, configura-se como momento no qual a discusséo ocorre de
forma clara e aberta sobre o trabalho educativo realizado, ou seja, além de avaliar
o aluno, deve ocorrer paralelamente a autoavaliagéo institucional, seus problemas,
necessidades, a realizacdo ou ndo de um novo plano de trabalho devem ser
discutidos a fim de reorganizar o trabalho e averiguar quais 0s pontos essenciais

para a mudanca.

Outro ponto importante para se destacar sobre o Conselho de Classe € a
participacdo dos profissionais de forma direta. Durante as reunifes realizadas,
todos tém um papel fundamental em sua participacdo, ndo somente os docentes e
equipe pedagdgica, mas deve contar com a participacdo de pais e alunos das
respectivas turmas. Nesta perspectiva, o Conselho de Classe enquanto 6rgao
colegiado torna-se um espaco de avaliacdo coletiva do trabalho escolar, nele se
tem a possibilidade de organizar e discutir coletivamente, ou seja, conta com a
participacdo da direcdo, equipe pedagogica, professores, pais e principalmente
alunos. Embora essa participacéo coletiva ndo ocorra de forma completa, o aluno

sempre sera o papel central da reunido, Dalben (2004) enfatiza:

E interessante salientar que, embora em algumas composi¢cbes as
reunides podem n&o contar com a presenca do aluno, ele sempre serd a
figura central das discussdes e avalia¢des, estando presente por meio dos
seus resultados, de seus sucessos, de seu desenvolvimento, de suas
resisténcias, de seus fracassos, de suas necessidades e dificuldades,
postos durante os debates nas questfes da pratica de ensino e de
aprendizagem, objetivo de discusséo das reunifes. (2004, p. 33)

Segundo Dalben (2004), essa situacdo pode ser relacionada com a
organizacdo da escola, no contexto da implantagdo da Lei n.° 5692/71,'! que

1 Na busca de uma legitimacédo especifica que dirigisse o funcionamento dos Conselhos de Classe,
em Minas Gerais, verificou-se que sua expansdo formal comecou a partir da Lei n.° 5.692/71, que
surge para dirigir o sistema escolar por meio de um processo politico pautado pelo autoritarismo,
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estruturava o sistema educacional, pautando-se pelo autoritarismo, excluindo a
participagdo de setores representativos da sociedade. Neste sentido, as agdes
pautadas no ensino e na avaliagdo tinham como necessidade o controle interno
pedagadgico, a fim de transmitir contetdos e justificados pela pratica dos conselhos
de classe, presa apenas nos resultados apresentados pelos professores. Para a
autora Dalben (2004), mesmo regidos pela Lei n.° 9394/96, esses problemas ainda
permanecem nas escolas. Compreende-se que isto s6 ocorre de fato quando h4 a

participacéo de todos.

A gestdo democratica € definida por meio da participacdo nas instancias
colegiadas na escola, ou seja, todos 0s segmentos da comunidade escolar, estes
séo o Conselho Escolar, APMF, Grémio Estudantil e Conselho de Classe, entre
outros, que atuam como organizagBes compostas por representantes da
comunidade escolar e local, marcados pela diversidade e pelos distintos modos de
compreender a escola, a mesma tem por finalidade fazer com que o que acontece
dentro do ambiente escolar seja pensado e decidido coletivamente, consolidando
os fatores que dao suporte a gestdo democratica na escola.

Com esses principios, € importante ressaltar que a gestdo democrética pode
ser entendida como espaco de participacdo, de descentralizacdo do poder e,
portanto, de exercicio de cidadania. Com isso, a Constituicdo Federal de 1988
normatiza o processo de gestdo democratica: “Art. 206: O ensino sera ministrado
com base nos seguintes principios: [...] VI - Gestdo democratica do ensino publico,

na forma da Lei.”

A gestdo democrética, no sentido stricto, aparece na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional n.° 9394/96 como parte integrante do artigo 3°, inciso
VII. Desse modo, segundo a LDBEN, o ensino sera ministrado com base no
principio da garantia de “VIIl — Gestdo democratica do ensino publico na forma

desta lei e da legislagédo dos sistemas de ensino”.

Neste sentido, a gestdo democratica implica que toda comunidade escolar

assume seu papel de dirigente e ndo apenas de fiscalizadores dos servigcos

sem a participacao de setores representativos da nacionalidade. Ela vem definir uma nova estrutura
para o sistema educacional, reunindo os diversos ramos existentes, [...] além de propor a
profissionalizagdo do educando (DALBEN, 2004, p. 23-24).
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educacionais, configurando assim que todos, ou seja, pais, alunos, funcionérios e
professores assumam sua parcela de responsabilidade enquanto efetivos na
participacdo, incluindo a sua responsabilidade no Projeto Politico-Pedagogico da

escola,? motivando-se a discutir os aspectos necessarios no processo educativo.

Podemos entender, entdo, que a gestdo escolar deve ser compreendida
como um processo democratico, levando em consideracéo que a instituicdo escola,
sendo ela publica, é financiada por todos, para atender o interesse de todos, posto
também uma vez que a democracia deve ser entendida como uma acéo educativa
neste espaco.

Nesse sentido, Souza (2009) destaca a sua compreenséo sobre a gestao

democrética, implicando como:

Processo politico no qual as pessoas que atuam na/sobre a escola,
identificam problemas, discutem, deliberam e planejam, encaminham,
acompanham, controlam e avaliam o conjunto das acdes voltadas ao
desenvolvimento da propria escola na busca da solugdo daqueles
problemas. [...] tem como base a participacdo efetiva de todos os
segmentos da comunidade escolar, o respeito as normas coletivamente
construidas para os processos de tomada de decisGes e a garantia de
amplo acesso as informacdes aos sujeitos da escola. (SOUZA, 2009, p.
125-126)

Ela é fundamentada na democracia, sendo um dos principios da educacao
na atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), para ser
consolidada no ambito da escola requer autonomia e participacao da comunidade
escolar no processo de tomada de decisdo. Nesse aspecto, podemos tomar como
base a gestdo escolar democratica dentro da escola, compreendida como uma
organizacdo escolar, o que remete a uma forma estruturada e ordenada para
planejar uma acao e ter condi¢cbes de efetiva-la.

Dessa forma, a escola como organizagdo é objeto de estudo de varios
autores, como Lima (2001), em que, sob seu olhar, a escola é entendida como

“organizacao educativa complexa e multifacetada” (p. 10). Assim, a escola como

2 Ssegundo Veiga (2008), o PPP (Projeto politico-pedagdgico) vai além de um simples agrupamento
de planos de ensino e de atividades diversas. O projeto ndo € algo que é construido e em seguida
arquivado ou encaminhado as autoridades educacionais como prova do cumprimento de tarefas
burocraticas. Ele deve ser construido e vivenciado em todos os momentos, por todos os envolvidos
com o processo educativo da escola. Ou seja, ele deve ser construido na escola para delinear sua
propria identidade.
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organizagdo educativa tem principios e procedimentos que estdo relacionados a
acado de coordenar todos os envolvidos no processo educativo, tendo em vista
atingir os objetivos e preferéncias a que se propde (LIMA, 2001, p. 10).

Contudo, nos mecanismos da organizagcao escolar presentes na sua esfera
pedagdgica, administrativa e institucional, para Souza (2009, p. 128), mesmo
discursando muitas vezes em favor das diferencas individuais, a escola
regulamenta e legitima a desigualdade social. Nesse sentido, Bourdieu (2007) traz
a seguinte questao sobre a realidade da democracia na escola, assim como citado
por Souza (2009, p. 128):

A melhor maneira de provar em que medida a realidade de uma sociedade
“democratica” esta de acordo com os seus ideais nao consistiria em medir
as chances de acesso aos instrumentos institucionalizados de ascensao
social e de salvagéo cultural que ela concede aos individuos das diferentes
classes sociais? (BOURDIEU, 2007, p. 64)

Entretanto, a participacdo politica ativa e pedagodgica, ainda que garantida
pelos instrumentos/legais organizacionais escolares e dos sistemas de ensino, néo
se efetiva apenas pela existéncia dos mesmos.

E necessario, entdo, pensar nas possibilidades reais da realizacdo da
democracia, “do contrario, trata-se apenas de uma democracia estética, na qual as
pessoas atuam na esfera publica fazendo escolhas como uma agéo que se basta
em simesma” (SOUZA, 2009, p. 128). Com isso, ndo se deve pensar nestes 6rgaos
colegiados apenas como burocracias pouco democraticas, os 6rgaos colegiados
como o Conselho Escolar, a Associagdo de Pais, Mestres e Funcionérios (APMF),
o Grémio Estudantil e os documentos norteadores Regimento Escolar e Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) ndo podem deixar de ser suficientes para a

implementacgdo da gestdo democratica.

Ou seja, 0 seu exercicio s6 se confirma quando as pessoas do universo
escolar tomam a democracia e o didlogo como principio em todas as esferas da
sociedade. Sendo de extrema necessidade a participagdo para uma construcao
democratica da gestdo, implica ndo somente na tomada de decisdes, mas,
sobretudo, em acompanhar as acdes necessdrias, constatar problemas, verificar,
analisar e avaliar resultados.

Ao fazermos uma reflexdo sobre a gestdo democratica, compreendemos que

ela é estabelecida no ambiente escolar, seja por tentativas de participacao ou acdes
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neste ambiente, ja que a educacdo € uma das responsaveis por levar os individuos
assumir uma condicao transformadora da sociedade, bem como um agente ativo e
critico da realidade social. Neste sentido, Nascimento, Cavalcante e Santos (2019,

p. 195) apontam que:

a gestao democratica é desenhada como um principio na norma, ou seja,
tudo o que segue a partir deste principio pressupde que a gestédo seja
participativa, que os envolvidos no processo tem uma oportunidade de
opinar e participar das decisfes, assumir responsabilidades. Figura nos
principios e fins da educagdo nacional em todas as suas instancias.

Tais acBes devem ser sustentadas no didlogo e na alteridade, na
participacéo ativa dos agentes da comunidade escolar, na construcéo coletiva. Para
compreendermos como essa condicdo vem sendo estabelecida, é necessério
entender como ela se configura até os dias atuais, pois € importante
caracterizarmos as concepcdes que tratam da qualidade educacional responsavel
pela construcdo de uma sociedade democratica. Mesmo antes da Constituicdo
Federal de 1988 houve pressdo dos movimentos sociais em prol da
democratizacao, contribuindo para o avanco da discussdo do texto constitucional

gue apresenta a gestdo democratica no artigo 206 contemplando-a como:

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | -
igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola; Il -
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepg¢fes pedagdgicas, e coexisténcia de
instituicbes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizacdo dos profissionais da educacdo escolar, garantidos, na
forma da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, aos das redes publicas; (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006)

VI - gestédo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padrédo de qualidade.

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacéo
escolar publica, nos termos de lei federal. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

IX - garantia do direito & educacdo e a aprendizagem ao longo da vida.
(Incluido pela Emenda Constitucional n°® 108, de 2020). (BRASIL, 1988)

Neste aspecto, a Constituicdo Federal defende a gestdo democratica como

principal norte no processo educacional, em que aborda importantes questdes
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como de acesso e permanéncia. Essa conquista historica representou um marco
na luta pela democratizacdo do ensino no pais, estabelecendo as bases para uma
maior participacéo da comunidade escolar nas decisdes que impactam diretamente

a qualidade da educacéo.

Ja na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n.° 9394/96,

defende-se os principios propostos na gestdo democrética no artigo 3:

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizag&o do profissional da educacéo escolar;

VIl - gestdo democréatica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacdo dos sistemas de ensino; (grifo meu)

IX - garantia de padrdo de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extraescolar;

Xl - vinculag@o entre a educacéo escolar, o trabalho e as préaticas sociais.
Xl - consideracdo com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei n°
12.796, de 2013)

Xl - garantia do direito & educacgéo e a aprendizagem ao longo da vida.
(Incluido pela Lei n® 13.632, de 2018)

XIV - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das
pessoas surdas, surdo-cegas e com deficiéncia auditiva. (Incluido pela Lei
n® 14.191, de 2021) (BRASIL, 1996).

Com isso, a gestdo democratica da educacéao brasileira, amparada pela Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n.° 9.394/96, configura-se
como um modelo de administracdo pautado pela participacdo coletiva na tomada
de decisbes e na construcdo de um ambiente educacional de qualidade, em que
estabelece principios basilares como a participacdo, em que assegura a voz de
todos os envolvidos no processo educacional, incluindo profissionais da educacéo,
pais ou responsaveis e alunos, pressupondo a participacdo efetiva dos varios
segmentos da comunidade escolar; a autonomia, pois concede as escolas a
liberdade de elaborar seu Projeto Pedagogico Institucional (PPI), definindo os
curriculos, as metodologias de ensino e as atividades extracurriculares, respeitando
as diretrizes nacionais e estaduais; a transparéncia, garantindo o acesso publico as
informacdes sobre a gestdo escolar, incluindo o uso dos recursos financeiros, o

andamento das atividades e os resultados educacionais; bem como a prestacéo de
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contas a comunidade sobre suas acdes e os resultados alcancados.

A gestdo democrética, preconizada na LDB, configura-se como um processo
em constante construcao, exigindo o engajamento de toda a comunidade escolar
na construcado de uma educacéao publica de qualidade, que atenda as necessidades

dos alunos e da sociedade.

A gestdo democratica também implica na descentralizacdo do poder
decisorio, retirando-o das maos de uma Unica pessoa e distribuindo-o entre os
diversos membros da comunidade escolar, ou seja, permite que as instituicbes de
ensino tenham maior liberdade para elaborar e implementar seus proprios projetos
pedagdgicos, de acordo com as necessidades especificas de seus alunos e da
comunidade local, bem como torna cada membro da comunidade escolar
corresponsavel pela qualidade da educacdo, o que contribui para um maior

engajamento e compromisso com os resultados.

Além de ser regulamentada no Brasil pela Constituicdo Federal e pelas leis
de Diretrizes Bases da Educacédo, a gestdo democratica se destaca presente no
Plano Nacional de Educacéo (PNE) pela Lei n.° 13.005/2014, de 25 de junho de
2014 (PNE 2014-2024), gue define as metas e estratégias para o desenvolvimento
da educacéao nacional no decénio de 2011 a 2020, com destaque para a meta 19,

que trata da implementacao da gestdo democratica em todas as escolas publicas:

Meta 19: assegurar condicbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democréatica da educagéo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido para tanto. (BRASIL, 2014)

Fica claro, que a Gestdo Democratica percorre um longo caminho e que as
legislagbes propdem o seu cumprimento na educagéo publica, trazendo discussdes
e reflexdes que indicam a sua efetivagdo na educacao publica, tendo em vista que
a educacao se configura como um pilar fundamental para o desenvolvimento
individual e social, sendo a escola o principal espaco onde esse processo se

concretiza.

Nesse campo, a gestdo democratica surge como um modelo inovador e

transformador para a administracao das escolas publicas brasileiras, buscando ir
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além da mera consulta aos membros da comunidade escolar. Através da
participacdo ativa e compartilhada do poder decisorio, a gestdo democratica propde
a construcdo de um ambiente educacional mais justo, inclusivo e comprometido

com a qualidade da educacéo para todos.

Ao discutirmos a gestdo democratica como um todo, ndo podemos deixar de
refletir o espaco em que realizamos a pesquisa, de fato, ela esta inserida em um
campo em que precisa ser abordado. Nossos alunos, agentes pertencentes a este
estudo, fazem parte de um Colégio Civico-Militar,®® o qual possui suas diretrizes

préprias a partir de um programa desenvolvido no estado do Parana.

Os Colégios Civicos-Militares, pertencentes ao Programa Colégio Civico-
Militares no Estado do Parana, sdo uma parceria entre a Secretaria Estadual de
Educacdo e a Secretaria Estadual da Seguranca Publica, e apresentam um
conceito de gestdo nas areas educacional, didatico-pedagodgica e administrativa
com a participacdo do corpo docente da instituicdo e apoio dos militares do Corpo
de Militares Estaduais Inativos Voluntarios (CMEIV) do Estado do Parand, estas
informacgdes sdo pertencentes e disponibilizadas pela SEED/PR no site oficial e
nela constam as orientacées base, o regimento escolar, a Lei n.° 21327/2022, que
instituiu o Programa Colégio Civico-Militares, entre outras informacdes relevantes

ao programa.

Segundo os documentos, (PARANA, 2024) a implantacdo do modelo nas
instituicbes de ensino é feita a partir de consulta publica realizada com a
comunidade escolar e tem como proposta objetiva contribuir para o aprimoramento
da qualidade da Educacdo Basica nos Colégios Civico-Militares do Estado do
Parana por meio da Unidade Curricular de Cidadania e Civismo, ampliando a
consciéncia critica e a compreensao do conceito de cidadania, refletindo na sua

pratica como cidadéao.

13 Em 2021, o colégio estadual em que foi realizada a pesquisa passou a ser civico-militar apds
Prudentdpolis/PR e mais 117 cidades do estado do Paran& terem a possibilidade de transformar
para este programa. O colégio foi escolhido pelo municipio por apresentar as caracteristicas
necessarias como prevé a Lei n.° 20.338, de 06 de outubro de 2020, no seu Art. 13° das instituic6es
gue selecionadas para o Programa Colégios Civico-Militares.
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Em seu documento de Orientagcdo Conjunta n.° 008/2022 da SEED/PR,
orienta-se a partir das competéncias das instituicoes:

O Programa Colégios Civico-Militares do Parand serd avaliado
continuamente, como forma de afericdo da melhoria e do atingimento das
metas propostas pelo modelo, utilizando como metodologia de
mensuragéo de resultados o acompanhamento semestral da gestéo, por
meio de coleta de dados que medem o progresso da gestdo na
implementacado do Programa rumo ao alcance dos objetivos propostos.
(PARANA, 2022)

Observando o documento, identifica-se que este programa tem como modelo
0 conjunto de aclGes promovidas com vistas a gestdo de exceléncia nas areas
pedagdgica, administrativa e de atividades civico-militares. Sendo composto pela
equipe pedagdgica e administrativa, corpo docente e um professor do Quadro
Préprio do Magistério para suprir a funcéo de Diretor-Geral, que sera o lider maximo
do Colégio Civico-Militar, e Diretor Auxiliar se a instituicdo comportar. Assim como,
serdo compostos por militares, que atuardo nas atividades extracurriculares de

natureza civico-militar.

Com isso, h&a de se destacar o modelo e sua organizacdo, pois os Colégios
Civico-Militares do Parana pertencem a uma gestao compartilhada e contam com
a participacdo do corpo docente da escola e apoio dos militares, com a finalidade
de promover a melhoria da qualidade da educacéo ofertada no Ensino Fundamental
e no Ensino Médio. No documento explicita-se 0 modelo de gestdo compartilhada

da seguinte maneira:

a gestédo compartilhada consiste em fortalecer o grupo, fazendo com que
o resultado final tenha ainda mais qualidade, com a uni@o de gestores
diferentes, que possuem visdes distintas a respeito de diferentes acdes, o
gue pode garantir eficacia para o enfrentamento de novos desafios.
(PARANA, 2022)

Dentro deste molde, a equipe gestora € composta por Dire¢cdo-Geral, Diretor
Auxiliar, Diregcdo Civico-Militar e Equipe Pedagdgica da instituicdo de ensino. E, de
acordo com a Resolugédo n.° 2.857/2021 — GS/SEED, cabe ao gestor acompanhar

a frequéncia dos estudantes, de modo a garantir a média de frequéncia mensal de
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no minimo 85%, realizando a¢des com a equipe pedagdgica, como busca ativa e
outras acgOes previstas no Programa de Combate ao Abandono Escolar,
devidamente registrada no Sistema Educacional da Rede de Prote¢do — SERP.
Essa discussdo vem ao encontro das alteracbes do Regimento Escolar que

apontam aspectos relacionados pelos indices de evasao escolar.

Nesse contexto, é necessario refletir a gestdo democratica e também o
contexto escolar publico dos Colégios Civicos-militares, questdo esta que sera
tratara e ampliada no terceiro capitulo como campo de pesquisa. levando em
consideracdo o conceito adotado de gestdo compartilhada, ja que se caracteriza
pela parceria entre a escola e a comunidade para a gestéo da escola, se dando por
meio de contratos, convénios e outros instrumentos de colaboracdo, enquanto a
gestdo democratica se caracteriza pela participacdo ativa de todos os membros da
comunidade escolar (professores, alunos, pais e responsaveis) no processo
decisorio da escola, e essa participacdo se da por meio de canais formais e

informais.

Implementar a gestdo democratica na sua plenitude exige um compromisso
constante com a participacdo, a transparéncia e a autonomia, ela deve estar
alinhada com as politicas publicas educacionais, garantindo a qualidade social da
educagéo, assim como preconizada na demais legisla¢des, e principalmente na
LDB, configura-se como um processo em constante construcdo, exigindo o
engajamento de toda a comunidade escolar na constru¢cdo de uma educacao
publica de qualidade, que atenda as necessidades dos alunos e da sociedade,
também pelos 6rgéos colegiados em que ela institui como instrumentos essenciais
para a gestdo democratica, como o caso do Conselho de Classe, visto que é uma

instancia que deve democratizar as discussfes a respeito do processo pedagdgico.

O Conselho de Classe, como instancia colegiada da gestdo democrética
escolar, assume um papel fundamental na promocéo da qualidade da educacéo e
do desenvolvimento integral dos alunos. Nesse sentido, a composicédo do Conselho
de Classe indica a representatividade de toda a comunidade escolar, possibilitando
um ambiente propicio ao trabalho coletivo e a formacdo docente e discente. Sua
atuacao se entrelagca com os principios basilares da gestdo democratica, conforme
estabelecidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Lei n.°
9.394/96.
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Entretanto, mesmo havendo essa compreenséo e dimensdo sobre gestao
constituida de forma democrética, esta configuracdo apresenta uma enorme falha
no seu entendimento e concepg¢éo, de modo que sua reproducédo evidencia muitas
vezes um autoritarismo na atuacao do gestor escolar pela prépria educacéo escolar

para com aqueles que nela encontram-se efetivamente.

A participagao efetiva da comunidade nos assuntos escolares é embasada
na partilha do poder, isto é, o poder desloca-se do diretor para as decisfes
tomadas no conjunto da escola com seus profissionais e com 0s pais. A
condicdo necesséria para dividir o poder é sua socializacao e a tomada de
decisBes no coletivo. Em decorréncia das praticas de partilha de poder, o
compromisso com a escola € assumido por todos e, ndo simplesmente por
uma pessoa, no caso, o diretor. (MACHADO; OLIVEIRA, 2008, p. 3)

Evidenciando a gestédo escolar democratica, é possivel identificar a figura do
diretor enquanto autoridade maxima no ambiente escolar. E comum observarmos
a expectativa de que esse profissional solucione problemas cujas raizes estdo
ligadas a questfes sociais mais amplas, que escapam ao seu ambito de atuacao
(FRAIZ, 2013, p. 31). Principalmente no contexto da escola publica, as rela¢des de
poder na atuacdo do gestor escolar acabam se desencadeando, por vezes
inconscientemente, outras se identificam claramente, tendo em vista suas posicdes

dominantes.

Os estudos de Bourdieu (2011, p. 7) sobre o Poder Simbdlico'4 contribuem
de forma essencial para a analise das imagens de poder e autoridade produzidas
na gestao escolar. Sua teoria parte do conceito de um poder que “é invisivel e s6
pode ser exercido com a cumplicidade daqueles que ndo querem saber que lhe
estdo sujeitos ou mesmo que o exercem”, ou seja, ha uma crenca da influéncia na
legitimidade desse poder das pessoas que 0 detém ou que estdo sujeitas a ele.
Esse poder baseia-se em simbolos que constituem instrumentos de integracdo
social porgue sao conhecidos e utilizados por todos e refletem a anuéncia sobre a
reproducdo da ordem social. Portanto, esses sistemas simbdlicos cumprem a
funcao de legitimacdo da dominacédo de uma classe sobre as outras (FRAIZ, 2013,
p. 38).

14 para Bourdieu (2010), os simbolos s&do instrumentos de integracdo social que tornam possivel o
consenso e a reproducdo da ordem social.
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Nesse caso, pode-se relacionar a relacdo de poder por parte do gestor
escolar as suas competéncias, principalmente com os membros da comunidade
escolar. O poder simbdlico emprega-se de alguns elementos para efetuar-se. Esses
elementos tém como funcéo destacar algum aspecto que refor¢a o poder, ou seja,

simboliza a posse de alguma caracteristica que o potencializa.

No entanto, ndo podemos compreender realmente o que é o Conselho de
Classe como 6rgéo colegiado sem antes atribuirmos a sua compreensdo sobre a
gestdo escolar e se elas estdo distanciadas uma da outra. No que se refere ao
processo de gestdo democratica, o Conselho de Classe é essencial, pois [...]
“‘guarda em si a possibilidade de articular os diversos segmentos da escola e tem
por objeto de estudo o processo de ensino que é o eixo central em torno do qual
desenvolve-se o trabalho escolar” (DALBEN, 1995, p. 16).

Assim, diante de suas atribuicdes, o Conselho de Classe preocupa-se em
conduzir uma modificacédo das relacdes, possibilitando uma gestdo democréatica se,
enquanto orgédo colegiado, se preocupar com processos avaliativos, estes, segundo
Oliveira (2008, p. 3), que sdo “capazes de reconfigurar o conhecimento, de rever
as relacdes pedagadgicas alternativas e contribuir para alterar a propria organizacao

do trabalho pedagdgico, e também presente na proposta pedagogica da escola”.

Porém, entende-se que a gestdo democratica e o Conselho de Classe da
escola ndo estdo relacionados apenas como cunho administrativo. E relevante se
ater as caracteristicas deste 6rgao colegiado, mesmo sendo um grande desafio,
pois 0 objeto do Conselho de Classe é o ensino e suas relacées com a avaliacdo
do ensino e aprendizagem. Quando se trata de Conselho de Classe, entende-se
como papel principal o 6rgdo democratizador da escola. Contudo, para essa
compreensao, partimos para seu histérico como 6rgao colegiado, conforme

disposto pela legislacdo educacional contemporanea que sera tratada adiante.

Sabe-se que os Conselhos de Classes surgiram na Franca, em meados de
1945, pela necessidade de um trabalho interdisciplinar com classes experimentais.

Dalben (2004, p. 22) descreve sobre esse histérico:
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Por ocasido da reforma de ensino francesa de 1959, foram instituidos trés
tipos de conselhos; o Conselho de Classe, no ambito da turma; o Conselho
de Orientacdo, no &ambito do estabelecimento; e o Conselho
Departamental de Orientagdo, em esfera mais ampla. Essa reforma
almejava declaradamente organizar um sistema escolar fundado na
observagdo sistematica e continua dos alunos, com vista a oferecer, a
cada um, o ensino que corresponda a seus gostos e aptidoes. [...]

Porém, somente a partir da Lei n.° 5692/71 — LDB do Ensino de 1° e 2° graus
—gue os Conselhos de Classe foram instituidos no Brasil, tendo por finalidade dirigir
o0 sistema escolar por meio de um processo politico pautado pelo autoritarismo, sem
a participacao de setores representativos da nacionalidade. Segundo Dalben (2004,
p. 23), tal lei vem definir uma nova estrutura para o sistema educacional, reunindo
os diversos ramos existentes (secundario, comercial, industrial, agricola e normal)

num so, além de propor a profissionalizacdo do educando.

Dalben (2004, p. 26) também ressalta que, anteriormente a Lei n.° 5962/71,
o Conselho de Classe ndo se apresentava como instancia formalmente instituida
na escola, isso ocorreu indiretamente a partir do modelo proposto pelo Programa
de Expansdo e Melhoria do Ensino — PREMEN,'> com o Decreto n.° 63914, de
27/12/1968, que apresentava o Conselho de Classe como 6rgdo constituinte da

escola.

Segundo Dalben (2004), o Conselho de Classe foi implantado como um
orgdo colegiado na instituicdo escolar para cumprir uma funcdo de cunho
essencialmente avaliativo, na perspectiva de conseguir a visao global do aluno,
para o atendimento individualizado de suas potencialidades, objetivo primeiro e

fundamental da Lei n.° 5.692/71, que Ihe deu origem formal.

Contemplando as atribuicées voltadas ao Conselho de Classe enquanto
orgao colegiado, ressaltamos o que esta disposto no documento estadual do
Parana, contemplado no Regimento Escolar, disponivel na Secretaria Estadual de
Educacao - SEED/PR:

15 O PREMEN - Programa de Expanséo e Melhoria do Ensino foi um dos financiamentos do USAID
e apresentava em sua estrutura conteldos, propostas de ensino e representacdes as quais
convergiam para a politica educacional dos EUA no tocante ao empreendimento de um ensino
cientificista e tecnolégico, em tempos de expanséo do capitalismo. Disponivel em: http://sbhe.org.br.
Acesso em: 06 abr. 2014.
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Art. [...] O Conselho de Classe é um o6rgdo de gestdo colegiada de
natureza consultiva e deliberativa nas questfes didatico-pedagégicas,
fundamentado no PPP e regulamentado pelo Regimento Escolar, tem
como principio analisar a pratica educativa, numa discussdo pedagdgica
indicando alternativas que assegurem a efetivagcéo do processo de ensino-
aprendizagem (PARANA, 2023)

Neste contexto, entende-se que o Conselho de Classe tem como foco central
analisar as praticas educativas, dando énfase necessaria ao efetivar o processo de
ensino-aprendizagem dos estudantes, tendo como base verificar se 0s objetivos,
conteuidos, procedimentos metodoldgicos, avaliativos e relacdes estabelecidas na
acao pedagogico educativa estdo coerentes com o PPP da instituicdo de ensino.
Ao mesmo tempo, este 6rgdo colegiado deve compreender uma oportunidade para
que todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar o

trabalho pedagdgico.

Neste mesmo documento, dispde-se que todas as atribuicdes dos conselhos

de classe e natureza estao dispostas no regimento da escola.

Diante desse estudo, e refletindo o papel do Conselho de Classe e suas
atribuicbes ao avaliar, € notdrio que ambas as fun¢des caminham juntas desde seu
histérico. Ou seja, quando se discute o Conselho de Classe, discute-se as

concepcdes de gestao democrética e como ele deveria ser configurado.

Um dos papéis da escola hoje com os alunos é considerar sua participacao
durante todo seu processo educacional, incluindo o processo avaliativo,
respeitando sua autonomia, mas com controle sobre sua aprendizagem de modo
gue com essa autonomia tornem-se agentes construtores do seu préprio
conhecimento. Porém, respeitar a autonomia ao mesmo tempo que avalia se torna
um dos grandes desafios. O professor, de forma individual, assim como o Conselho
de Classe, avalia o desempenho do aluno e analisa qual a melhoria necessaria para
aquela dificuldade, de maneira geral considera as necessidades e implica sobre

sua metodologia.

Esse caminho que o professor e/ou a equipe escolar traca enquanto norte
para o desenvolvimento do seu aluno de maneira individual € necessario, no
entanto, ainda carrega, por menor que seja, o discurso obsoleto de contradicdes,
permeado por antigas disputas a valorizacdo do mérito objetivado no esforgo, no

comportamento ou mesmo no discurso da igualdade, ignorando a existéncia de
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diferentes grupos sociais a que aqueles agentes pertencem ou mesmo do Capital
Cultural que eles possuem, prevalecendo assim a igualdade de oportunidades que

a escola e seu processo de ensino oferecem.

A avaliacdo realizada e os apontamentos do Conselho de Classe podem ou
nao determinar a trajetéria profissional e académica por meio de aprovacdo ou
reprovacdo. Ha que se considerar que esta pratica € um ato que pode influenciar e
impactar de diversas maneiras a vida desses estudantes, inclusive na permanéncia

Ou ndo no ambiente escolar.

Devemos destacar também que o Conselho de Classe e 0s processos
avaliativos ndo estdo desvinculados das avaliacbes em larga escala, jA que o
trabalho pedagdgico realizado em sala de aula ndo pode ser dissociado do trabalho
pedagdgico da escola, e esta, por sua vez, ndo deixa de se correlacionar com a

sociedade.

Da mesma forma, a avaliacdo educacional apresenta niveis que se
articulam, e um deles é a avaliacdo em larga escala, que deve ser considerada a
partir dos resultados da propria escola, sem a preocupacdo de ranquear 0S

estudantes e a instituicao (Freitas et al., 2009).

Cabe aqui compreender que a avaliacdo em larga escala avalia os sistemas
de educacao no contexto macro. Também chamadas de “avaliagbes externas”, sdo
instrumentos que visam ao acompanhamento global das redes de ensino,
predominantemente realizadas no contexto da federacéo e dos estados. Esse tipo
de avaliacao objetiva constituir um histérico de desenvolvimento dos sistemas de
ensino e analisa-los com vistas ao desenvolvimento de politicas publicas (Freitas
et al., 2009).

E notdrio que as reformas educativas implantadas nas Gltimas décadas se
caracterizam pela utilizacdo de avaliagbes em larga escala como instrumento de
gestdo de redes de ensino e de responsabilizacdo de profissionais da educacéo.
Geralmente, aparece como justificativa a necessidade de mudanca na concepc¢éo
de gestdo da educacgado, se tornando um papel de destaque a avaliacdo

padronizada.

Com essa padronizacdo, surge entdo a preocupacdo com 0s propoésitos e

efeitos das avaliacdes, sendo alvo de diversos estudos e reflexdes, mesmo porque
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0s propoésitos condicionam as opg¢bes de técnica a ser utilizada e,
consequentemente, condicionam a interpretacdo e o uso que sera feito de seus

resultados. Nessa perspectiva, Alavarse (2014, p. 417) afirma que:

Por avaliacdo externa compreendemos a realizacdo de provas
padronizadas em larga escala, contemplando amplo contingente de
participantes e resultando em um conjunto de informacdes que pode
orientar acdes das mais variadas ordens nas politicas educacionais para
todos os niveis da federagao.

Nesse sentido, avaliacfes externas, além da associacdo mecanica entre
desempenho em provas e trabalho docente, desprezando frequentemente as
condi¢cbes das quais emergem esses resultados, confundem-se com um modelo de

gerenciamento de recursos humanos, retirando-lhes todo o potencial pedagdgico.

Nessa perspectiva, € necessario compreender a avaliacdo vinculando-a ao
desafio da aprendizagem, o que deriva do esforco de desvincula-la dos
mecanismos de aprovacdo ou reprovacao e, mais importante, destaca outra
finalidade da avaliagdo educacional, no que se concentra sua verdadeira dimenséo
politica, “pois numa escola que se pretenda democratica e inclusiva as praticas
avaliativas deveriam se pautar por garantir que, no limite, todos aprendessem tudo”
(ALAVARSE, 2014, p. 422). Cabe, com essa reflexdo, analisar os processos pelos
quais as avaliagOes perpassam, buscando como objetivo avaliar seus limites afim
de compreendé-los e destacar suas potencialidades, levando em consideracao
aguelas que podem contribuir com o ensino e a aprendizagem para que as politicas
e as escolas cumpram suas fungbes a sociedade democratica possa oferecer
educacao publica de qualidade, dando oportunidade para que os 6rgaos colegiados

possam exercer suas atribuicdes com exceléncia.

Considerando a sua importancia, compreendemos quais as concepcdes do
Conselho de Classe que notabilizam sua pratica e efetivam seu julgamento a fim
de consolidar a aprovacédo ou reprovacao dos estudantes. Sobre processos de
julgamento dos alunos no Conselho de Classe, Silva (2005) destacou como uma
das categorias surgidas na analise dos dados empiricos, “como instancia de
julgamento do aluno”. Infelizmente isso ocorre livremente, assim como afirmam
Siqueira, Freitas e Alavarse (2021 apud FELDMAN 2019): “os professores
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classificam seus alunos intuitivamente, e ndo fundamentados por uma formacéao
especifica”. I1sso resulta em préticas tradicionais de classificacdo com atribuicédo de
notas que fornecem informagbes pouco claras e muitas vezes enganosas,

ocasionando um julgamento erréneo sobre os envolvidos.

Vale lembrar que em toda escola ha Conselhos de Classe, porém cabe
refletir se em todas as instituicbes ocorrem esses rituais em que os professores
avaliam, classificam e julgam seus alunos. Esta reflexdo, enquanto pesquisadora,
sempre me chamou atencao, as formas como os Conselhos de Classe avaliam, os
adjetivos utilizados, o modo de julgamentos sempre foram uma inquietacéo,
considerando parte de uma cultura escolar. No capitulo a seguir nos

aprofundaremos nessa relagéo.

1.3 LEVANTAMENTO DOS DADOS DAS PRODUCOES SOBRE O CONSELHO
DE CLASSE: UMA REVISAO DE LITERATURA

O objetivo neste momento é realizar um levantamento das producbes de
conhecimento sobre o Conselho de Classe e organiza-las de acordo com o
referencial teérico adotado por esta pesquisa. Desse modo, a utilizacdo do
levantamento de dados das producdes sobre o Conselho de Classe nos permitiu
um percurso consistente para a analise, discussdo e compreensao sobre o0 objeto
estabelecido.

Sampaio (2006, p. 84) afirma que esta maneira de investigar disponibiliza a
pesquisa um resumo das evidéncias relacionadas a uma estratégia de intervencgao
especifica, a qual, diante dos métodos explicitos e sistematizados de busca,
constroi uma apreciagao critica e sintetizada informacdes.

Para este estudo, foram levantadas pesquisas nas quais o objeto de estudo
Conselho de Classe se faz presente, realizando assim um exercicio analitico e
minucioso com o tratamento dos dados obtidos. A relevancia desta analise nos
trouxe inumeras compreensdes e reflexdes sobre o estudo aqui relacionado,
definindo como pergunta central desta revisdo: como vem sendo abordado o tema
“Conselho de Classe” nos ultimos cinco anos entre as producdes cientificas de
pesquisas de teses e dissertacdes nas quais 0s problemas de pesquisa envolvem
este objeto de estudo?

Com essa analise, foi possivel organizar os dados (grafico em sequéncia) e
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analisa-los facilitando a compreensdo e a visualizagdo dos mesmos. Como
estratégia de busca, foi realizado um levantamento das produc¢des stricto sensu de
teses e dissertacfes que abordam a mesma temética, colaborando com o objeto
de estudo sobre o Conselho de Classe. A busca foi realizada tomando como
referéncia as producdes de pesquisas de teses e dissertacdes compiladas nos
dados abertos da CAPES. Estes dados foram organizados e estdo dispostos em
uma planilha do Excel Office, sendo eles coletados no periodo de dezembro de
2023 a janeiro de 2024, elencando assim dados e produc¢des dos ultimos 5 anos,
realizados entre 2019 e 2023.

A busca em base de dados eletrdnica e em outras fontes € uma habilidade
importante no processo de realizacdo de uma revisdo sistematica,
considerando que sondagens eficientes maximizam a possibilidade de se
encontrarem artigos relevantes em um tempo reduzido. Uma procura
eficaz envolve ndo s6 uma estratégia que inclua termos adequados, mas
também a escolha de base de dados que insiram mais especificamente o
tema. (SAMPAIO, 2006)

Direcionando a coleta da amostra, a palavra-chave utilizada para o
levantamento foi: “Conselho de Classe”, a qual totalizou uma busca com 38
producbes de pesquisas de teses e dissertacbes com o tema, sendo possivel

observar no grafico 1 a seguir:
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Gréfico 1 — Total de Teses e Dissertacdes disponiveis sobre o Conselho de Classe no Brasil - banco
de dados da CAPES, 2019 a 2023.

Total de publicagdes entre 2019 e 2023

= Dissertagdes

m Teses

Dissertagoes
21
60%
Total de Publicacdes: 38

Fonte: Dados abertos organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

Considerando a natureza da amostra das publicacfes, tais como teses e
dissertacdes coletadas com o tema Conselho de Classe, foram encontradas o
namero total de 38 producdes de pesquisas de teses e dissertacdes, entre elas com
maior niumero de producbes em dissertacées, com 21 e 17 teses nos ultimos 5
anos.

Com este indice, nos preocupamos em ressaltar a quantidade de producdes
por ano de publicacdo, destacando o ano de 2019 como sendo o com mais
producdes académicas publicadas, diferenciando-as da seguinte forma, como

visivel no gréfico 2 e na tabela 1:
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Grafico 2 — fluxo de producdes sobre o Conselho de Classe no Brasil de teses e dissertacdes —
banco de dados da CAPES — 2019 a 2023.
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Fonte: Dados abertos organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

Tabela 1 — total de teses e disserta¢gdes por tipo de producdo — banco de dados da CAPES - 2019
a 2023.

Quantidade e tipo de produgao
Ano Dissertagoes Teses
2019 11 8
2020 7 5
2021 2
2022 3 2
2023 0
Total 21 17

Fonte: Dados abertos organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

A partir das producdes de teses e dissertacdes coletadas, esta amostra foi
classificada por estados brasileiros, a fim de verificar o maior de namero de
publicacbes sobre esta tematica, envolvendo tanto o numero de teses em
programas de Doutorado, quanto de dissertacbes em diferentes programas de
Mestrado no pais. Observamos 12 estados brasileiros com publicacbes de
dissertacOes e 9 estados que contam com publicacbes de teses em programas de
Doutorado. Em sequéncia, podemos observar a tabela 2 detalhando esses dados
de amostra, bem como os gréaficos 3 e 4 com o0 numero visivelmente demonstrado

em barras de crescimento por estado especificado:
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Tabela 2 — Namero de publicacBes de Teses e Dissertacdes por estado brasileiro — banco de
dados da CAPES - 2019 a 2023.

Estado Dissertacdes Teses Total
Séo Paulo 2 4 6
Distrito Federal 2 0 2
Bahia 1 0 1
Parana 3 2 5
Minas Gerais 3 1 4
Santa Catarina 3 0 3
Para 1 0 1
Ceara 0 3 3
Rio Grande do Sul 2 1 3
Amazonas 1 0 1
Rio Grande do Norte 1 2 3
Alagoas 0 1 1
Mato Grosso do Sul 0 1 1
Rio de Janeiro 2 2 4
Total 21 17 38

Fonte: Dados abertos organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

Consideravelmente, podemos observar que o fluxo de producdes realizadas
com essa tematica destaca-se em dois estados, Sdo Paulo e Parana, contando
com 6 producBes em cada, apresentando uma expressiva contribuicdo para area
de pesquisa. E notavel também o crescimento destas producdes nesses dois
estados, jA que cada uma delas busca elencar desafios, panoramas e demais
abordagens sobre o tema, direcionando para seu municipio local. Como a exemplo
deste estudo, que nos remete a pensar o0 objeto de estudo dentro do municipio em

gue eu, a autora, resido.
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Grafico 3 — numero de publicacdes de dissertacdes de Mestrado por estado brasileiro — banco de
dados da CAPES - 2019 a 2023.
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Fonte: Dados abertos organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

Gréfico 4 — numero de publicacdes de teses de Doutorado por estado brasileiro — banco de dados
da CAPES - 2019 a 2023.
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Fonte: Dados abertos organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

A partir desta analise realizada, delimitamos os dados coletados para uma
andlise detalhada apenas das dissertacdes, pois representam um numero maior
da amostra condizentes a este estudo, referindo-se aos estudos realizados em
programas de Mestrado de diferentes regides do Brasil. Elencamos as seguintes
regibes que aparecem neste levantamento: Norte, Nordeste, Centro-Oeste,
Sudeste e Sul, estes dados referem-se a uma amostra dos ultimos 5 anos de
publicacdes nas diferentes regifes do pais.
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Cabe aqui ressaltar e apresentar as pesquisas de dissertacdes elencadas
para amostra que possibilitaram a construcdo desta analise e foram de grande
Importéncia para a realizagdo deste estudo. Contudo, mesmo considerando o
nuamero total de producdes de pesquisas de teses e dissertacdes encontradas com
o descritor “Conselho de Classe”, € notavel uma dissociacdo de pesquisas que
foram delimitadas a partir da aplicagdo de critérios e analise de todos os estudos
envolvidos na revisdo. Foram utilizados, além do descritor “Conselho de Classe”,
o tipo de pesquisa, teses e dissertacoes, filtrando-as entre o ano de 2019 a 2023
e as delimitando por area de conhecimento e de concentragdo com o descritor
“Educagao”. Com efeito, para esta delimitacado foi realizado um estudo de analise
a partir do quadro realizado contendo as seguintes informacfes além do autor,
titulo e ano de publicac&o. Para realizar um estudo mais aprofundado e de cunho
classificatorio, foram adicionados ao quadro os demais itens: problema de
pesquisa, objetivo da pesquisa, abordagem teorica e metodoldgica; palavras-
chave e, por fim, os resultados da pesquisa. Com isso, estabeleceu-se uma
delimitacdo das 21 dissertacdes.

Utilizando o critério sobre o tema e realizando a leitura e analise de cada
dissertacdo, constou-se que, das 21 dissertacbes, apenas 7 possuiam o tema
“Conselho de Classe” em sua descri¢ao de titulo e resumo, ao qual foi delimitado
para analise do levantamento de dados obtidos.

As 7 dissertacdes delimitadas possuem o tema Conselho de Classe em seu
titulo, objeto de estudo, objetivo de pesquisa, palavras-chave e consequentemente
em seus resultados apontados. Na tabela 3 encontram-se dados de modo geral
que exemplificam esse resultado obtido por ano de publicacbes e quantidade de

cada pesquisa:
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Tabela 3 — Dados a partir da utilizacéo de critérios de analise — banco de dados da CAPES — 2019
a 2023.

Total de dissertacdes disponiveis Numero de dissertacées

Ao no banco de dados CAPES selecionadas conforme

apenas com o descritor aplicacdo dos critérios a

“Conselho de Classe” partir da analise realizada
2019 10 2
2020 7 2
2021 1 0
2022 3 3
2023 0 0
Totalizacdo 21 7

Fonte: Dados organizados pela autora a partir do Portal da CAPES (2023).

De maneira geral, os objetos de pesquisas retratados por estas 21
producdes abordam tematicas como: Conselhos participativos de classe;
Concepcodes e préticas de Conselho de Classe; Vozes discursivas; Coordenacéo
Pedagdgica; Conselho de Classe e diversidade étnico-racial; Conselho de Classe
Participativo; Conselho Estadual de Educagéo; Movimento Estudantil; Processos
avaliativos; gestao escolar; Participacdo estudantil; Curriculo; Democratizacao da
gestdo educacional; Ensino Médio; Reprovacdo e atraso escolar; ciclo
alfabetizador; organizacao do trabalho pedagdgico; Rela¢cbes interpessoais e
Processos formativos; E importante ressaltar que esta andlise se concentrou na
area de Educacdao, onde suas producdes e tematicas foram realizadas no decorrer
da organizacéo e sistematizacdo da amostra.

Contudo, a partir desta amostra de dados, realizada pela forma de analise a
partir do resumo de cada pesquisa, foi possivel verificar a diminuicdo do numero
de publicagBes sobre esta teméatica nos ultimos cinco anos. Essa abrangéncia,
mesmo com o numero reduzido, torna-se muito significativa na area da pesquisa,
ao qual podemos compreender que analisar a producdo dessa tematica inclui
tomar como objeto o conhecimento ja produzido pelos pesquisadores, a partir da
compreensao ja realizada por tal.

Para exemplificar o modo no qual foi realizada esta delimitacdo, abaixo
encontra-se o quadro contendo as especificacdes em que cada um dos estudos foi
analisado e como ela se desenvolveu, resultando desta forma na sistematizagao e

analise de todos os estudos incluidos:
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Quadro 1 —critérios para analise das dissertacdes de Mestrado — banco de dados da CAPES — 2019
a 2023.

Autor(a) Nome do(s) autor(es) da pesquisa

Titulo Titulo da pesquisa

Ano Ano de publicacdo da pesquisa

Palavras-chave Palavras-chave utilizadas no estudo da pesquisa
Problema de pesquisa Qual o problema de pesquisa e se esté explicito no resumo
Objetivos Objetivo Geral e objetivos especificos tragados na pesquisa

Coleta de informagdes sobre o referencial teérico-metodoldgico
foi construido na pesquisa, levando em consideracao os trés
componentes analiticos: perspectiva epistemoldgica, o
posicionamento epistemoldgico e o enfoque epistemoldgico, e
se foram evidenciados no resumo da pesquisa.

Referencial teérico-
metodolégico

Quais foram os resultados da pesquisa de acordo com a

Resnfides problematica e os objetivos tracados no estudo.

Fonte: Dados organizados pela autora.

De acordo com cada um dos critérios utilizados, constatou-se que das 21
dissertacfes, apenas 7 delas abordaram o Conselho de Classe em seu resumo, 0
mesmo estando presente nos itens acima. A partir da leitura mais aprofundada,
verificamos a abrangéncia do tema nestes estudos, no qual disponibilizaram
informacdes relevantes para a compressao do mesmo.

Com este olhar, os autores indicados neste estudo foram: Lourencgo (2019);
Jesus (2019); Carnaval, (2020); Kruger (2020); Rocha e Souza (2022); Sergio
(2022); e Vieira e Sabel (2022). Todos os autores se articulam no estudo sobre o
Conselho de Classe e abordam o objeto em suas pesquisas.

Lourenco (2019) evidencia em sua pesquisa, intitulada “Dos conselhos de
classe aos conselhos participativos de classe: o papel na escola publica e a relacdo
com as politicas educacionais que se afirmam democraticas”, a relacido das
politicas democraticas e 0 papel da escola publica na efetivagdo da democracia,
tendo como objetivo verificar se os Conselhos de Classe na escola publica
exercem as funcdes sugeridas por lei em forma de politicas educacionais, tracando

com esta pesquisa resultados a partir de uma analise de documentos no qual
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embasaram esta problematica.

Com o intuito de analisar as vozes discursivas dissonantes, Jesus (2019)
buscou em seu estudo a compreensao a partir da configuracdo das posicoes-
sujeito do Conselho de Classe, denotando as atividades exercidas pelo Conselho
de Classe e os confrontos evidenciados em vezes por diadlogos coletivos em busca
do processo de ensino e aprendizagem.

Desvelando a realidade institucional da Coordenagéo Pedagogica, a partir
da percepcao sobre reunides pedagogicas em seus desdobramentos no cotidiano
escolar, Carnaval (2020) evidenciou o trabalho da coordenacdo pedagdgica,
pesquisando a repercussdo das préticas rotineiras de reunibes pedagdgicas na
especificidade de Conselho de Classe, nas escolas da Educacgéo Basica, para a
consolidacéo profissional do professor, utilizando as categorias de analise para
efetivar os resultados obtidos com o estudo.

Outro estudo a ser evidenciado a partir da analise realizada € de Kruger
(2020), utilizando o objeto de estudo com a proposta de compreender 0S processos
avaliativos desenvolvidos por professores de Ensino Médio com sua pesquisa
denominada de “Avaliacdo da aprendizagem escolar realizada por professores de
Ensino Médio”, traga em seu estudo uma tematica similar a desta pesquisa,
trazendo os principais aspectos que caracterizam as praticas avaliativas realizadas
pelos professores.

Analisando este estudo conseguimos observar os efeitos e o resultado que
a pesquisa apresentou, os principais aspectos foram os elementos constitutivos
dos processos avaliativos desenvolvidos e principalmente as préticas realizadas
como metodologias.

Em sequéncia, Rocha e Souza (2022), na pesquisa “Conselho de Classe em
uma escola militarizada do Distrito Federal’”, com o objetivo de analisar as
concepgdes e praticas de Conselho de Classe em uma escola militarizada do
Distrito Federal, obtiveram resultados que indicaram a participacao das familias e
dos discentes, bem como o distanciamento na relagdo professor-aluno como
estratégia para a gestdo da disciplina e sua avaliagado disciplinar sobre os discentes
no resultado das avaliacfes realizadas no Conselho de Classe.

Com o objetivo de investigar quais os silenciamentos, os apagamentos e as
invisibilidades relacionadas a diversidade étnico-racial nos atos deliberativos do
Conselho de Classe, Sergio (2022) indicou em sua pesquisa a reflexdo sobre as

53



pesquisas e a contribuicdo das mesmas para compreender melhor a maneira que
a diversidade étnico-racial emerge, ou se encontra ausente, desta importante
instancia relacionada a efetivagdo do processo de constru¢cdo da gestdo
democratica do Conselho de Classe.

Finalizando as leituras realizadas, Vieira e Sabel (2022), com o estudo
“Gestao democratica escolar. o Conselho de Classe participativo como pratica
formativa dos estudantes do Ensino Médio”, teve como problematica em que
medida o Conselho de Classe participativo, na perspectiva da gestdo democratica,
contribui com os processos formativos de estudantes do Ensino Médio de uma
escola publica. Com a analise a partir deste problema de pesquisa, 0s autores
construiram resultados que mostraram o que o0s estudantes consideram como
participacdo de maneira efetiva no Conselho de Classe, explicitando as etapas que
configuram este 6Orgdo colegiado, apontando ainda fragilidades e aspectos
relevantes para a reconfiguracédo, e reformulacédo dessa prética.

Partindo deste pressuposto, as pesquisas citadas acima, de maneira geral,
revelaram seu referencial tedrico-metodoldgico, evidenciando quais 0s
procedimentos metodoldgicos utilizados, bem como o posicionamento tedrico, o
que se torna essencial para se compreender como 0S pesquisadores tém
empregado os referenciais tedricos e como esse campo vem avancando no que
diz respeito a termos tedrico-metodoldgicos e epistemoldgicos sobre nosso objeto
de estudo.

Tello (2012, p. 56), com base na teoria de Pierre Bourdieu, considera que o
enfoque das epistemologias da politica educacional € um esquema analitico-
conceitual que pode ser empregado pelo préprio pesquisador para o exercicio da
reflexividade e da vigilancia epistemoldgica.

Neste contexto, buscamos com esta leitura sistematica observar o uso e a
evidéncia de referenciais teodricos-metodologicos dos estudos analisados,
atribuindo destaque ao posicionamento epistemoldgico dos autores nas pesquisas,
sobretudo ao enfoque epistemoldgico, tendo em vista 0 modo como se constroi
metodologicamente a pesquisa, sabendo que nenhuma metodologia é neutra e,
por essa razao, ao explicitar as suas bases epistemoldgicas, o pesquisador deve
preocupar-se com a vigilancia epistemologica em sua pesquisa.

Isto posto, observa-se que dentro das pesquisas que evidenciaram seu
referencial teérico-metodoldgico encontram-se destacados o uso de diferentes
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procedimentos metodologico, bem como configuram-se em pesquisas empiricas
de natureza qualitativa, utilizando instrumentos com base na coleta de dados
documental, o que nos leva a estabelecer exatamente os passos e procedimentos
gue o pesquisador utilizou, assim como comunica o tipo de pesquisa desenvolvida
em sua investigacao.

Esta investigacédo nos revelou que a anélise dos resumos das dissertacoes
utilizadas como amostra, na grande parte dos casos, apresentava uma breve
exposicdo do referencial tedrico, porém sem a preocupacdo de justificar as
escolhas ou ainda em problematizar as teorias a partir dos dados e da analise.

Verificando as perspectivas tedricas, evidenciamos Lourenco (2019), que
menciona a Teoria Critica; Jesus (2019), a Analise do Discurso; Carnaval (2020) o
uso da abordagem fenomenoldgica; Kruger (2020) parte para uma Teoria
fundamentada; Rocha e Souza (2022) a perspectiva critico-dialética; Vieira e Sabel
(2022) o materialismo Histérico-Dialético; e Sergio (2022) com auséncia de
teorizagcdo. Todos utilizam perspectivas diferentes em seus estudos.

De acordo com cada um dos critérios utilizados, levando em consideracao a
amostra realizada das pesquisas publicadas que fizeram parte do estudo em
questao, € possivel afirmar, portanto, que existiu entre 2019 e 2023 um interesse
de maneira parcial da comunidade académica dos pesquisadores, principalmente
daqueles que se dedicam a area das politicas educacionais, em investigar praticas
deste 6rgao colegiado que é Conselho de Classe.

Pode-se observar que ha diversos interesses na area, mas principalmente
em problemas de pesquisa, que cuja investigagdo se pautou em principais temas
como préticas democraticas da gestao escolar; o Conselho de Classe nas escolas
publicas; o trabalho dos profissionais que atuam, e a avalicdo no contexto do
Conselho Classe. Todos trazem diferentes reflexdes no ambito educacional,
refletem interesses pelo qual a comunidade escolar deve, por sua vez, analisar,
refletir e colocar em pratica a partir dos resultados obtidos, levando em
consideracao a qualidade de fato da educacao.

Os resultados e as conclusfes das pesquisas a partir deste levantamento de
dados das producdes sobre o Conselho de Classe se encontram sintetizados nos
resumos das dissertacdes, sobre as praticas realizadas dentro do objeto de estudo.
Essas produg¢8es contribuiram com o campo por meio de novos conhecimentos,

gue ao analisarmos, aumentam a validagao dos resultados para esta investigacao,
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diminuindo as possibilidades errbneas de causar qualquer causa ética sem efeito
aos agentes que, posteriormente, dardo uso a esta pesquisa, proporcionando
novas acodes e para o desenvolvimento deste objeto de estudo.

2. O CONSELHO DE CLASSE COMO ELEMENTO DE AVALIACAO DO
PROCESSO DE ENSINO E DA APRENDIZAGEM: IMPLICACOES PARA OS
JOVENS ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO E A INFLUENCIA DO CAPITAL
CULTURAL

Este capitulo tem por objetivo estudar o Conselho de Classe como elemento
de avaliacdo do ensino e da aprendizagem. Busca-se evidenciar as implicacdes
para os estudantes do Ensino Médio a partir dos sistemas de avaliacdo e a

influéncia do Capital Cultural.

Avaliar, de acordo com a semantica referida no dicionario Aurélio, € uma
palavra que tem como significado: “Determinar o valor de; compreender; apreciar;
conhecer o seu valor”. Ou seja, 0 processo de avaliacdo é tarefa antiga das escolas,
embora haja diversas formas de se avaliar, ela manteve um carater punitivo,
presente ainda hoje nas escolas que valorizam a verificagdo em detrimento da

avaliagdo, conforme afirma Luckesi (2003).

De maneira geral, somos avaliados a todo momento, desde 0 nosso
nascimento, constantemente. Somos avaliados e avaliamos quem e como esta ao
nosso redor, portanto, torna-se uma acdo de mao dupla: se avaliamos, também
somos avaliados. No ambiente escolar ndo seria diferente, pelo contrario, na
escola, dentro do nosso processo de desenvolvimento e aprendizagem, o avaliar
se intensifica. E, é claro, acaba se tornando papel de destaque dentro do trabalho

docente. Porém, nem sempre é considerado como um processo justo.

O termo avaliacdo é utilizado em nossa sociedade nas mais diversas
situacdes, principalmente para definir um grande nimero de fenémenos distintos,
como afirma Dias (2020). Com isso, é importante ter clareza que a avaliagdo de
nenhum modo pode ser considerada neutra, ou mesmo ingénua. Sobre isso, Dias

Sobrinho afirma;:

Ela transforma, isto €, produz efeitos, tanto para a vida individual como
para a sociedade e para o estado. Legitima valores e ideologias, justifica
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admissdes e demissbes, ascensbes e reprovacdes, premiacdes e sao
acOes, reforcos e coercdes na esfera comportamental, liberacdes e cortes
de financiamentos, etc. [...] Na escola determina quem passa de ano e
guem é retido, quais sdo os melhores e os piores, os inteligentes e os
incapazes, os esforcos e 0s preguicosos, 0s educados e o0s
indisciplinados. Na vida social, quem merece ter as melhores posicdes
poderes, em razao de seus méritos, e quem sera excluido, por
mediocridade e/ou desinteresse (2002, p. 20).

Para que sejam refletidas as dimensdes politicas e éticas do processo
avaliativo, € preciso compreender como 0 ato avaliativo se desenvolveu e
incorporou-se no mundo escolar. Segundo Dias (2020), se for correto dizer que a
avaliacdo faz parte da vida humana e esta presente sob diferentes aspectos no
cotidiano dos individuos, é também certo afirmar que essa préatica se constituiu
como parte da cultura escolar desde a institucionalizacdo da educacéo, existindo
assim inUmeras caracteristicas as quais podem aproximar 0s comportamentos das
escolas, ou seja, podemos considera-las instituicbes com cultura prépria. Neste
caso, seus elementos como seus atores, discursos e linguagens, instituicoes e suas

praticas (como € o caso da avaliacédo), constituem esta cultura.

Cabe ressaltar que a cultura perpassa todas as a¢fes do cotidiano escolar,
seja através de sua organizacao, de seus discursos, de sua gestdo, ou mesmo na
constituicdo de seus sistemas curriculares. Viiiao Frago lembra que a cultura
escolar tem sido entendida como uma das "caixas pretas" da historiografia

educacional. Assim define:

O conceito de cultura escolar vé os modos de pensar e atuar que
proporcionam a seus componentes estratégias e pautas para desenvolver-
se tanto nas aulas como fora delas, no resto do recinto escolar e no mundo
académico e integrar-se na vida cotidiana das mesmas. (VINAO FRAGO,
2000, p. 100)

N&o seria entdo a funcéo da cultura escolar promover esta incorporagéao de
valores que ndo sejam os proprios objetivos escolares. Além do mais, torna-se um
conjunto de teorias, de critérios e até mesmo de principios vinculados ao ambiente,

estas se tornando praticas sedimentadas ao longo do tempo. O autor defende:
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Trata-se de modos de pensar e atuar que proporcionam estratégias e
pautas para organizar e levar a aula, interatuar com os companheiros e
com os membros da comunidade educativa e integrar-se na vida cotidiana
do centro docente. Destes modos de pensar e atuar, constituem-se, em
certas ocasides, rituais e mitos, porém sempre se estruturam de forma de
discursos e a¢Bes que, junto com a experiéncia e formacédo do professor,
Ihe servem para levar a cabo sua tarefa diaria. Uma visédo mais ampla da
cultura escolar distinguiria entre a subcultura académica e dos professores
e outras tais como a dos alunos e, quanto aos alunos, com suas
estratégias e ritos, e como grupo social dentro e fora do centro docente -
e a dos pais ou familias como, do mesmo modo, suas expectativas e
estratégias ante e no sistema escolar. (VINAO FRAGO, 1998, p. 2)

Cabe de fato compreender que a cultura escolar, assim como definida pelo
autor como um conjunto de praticas, normas, ideias e procedimentos que se

expressam em modos de fazer e pensar o cotidiano da escola, e ainda:

[...]. Esses modos de fazer e de pensar mentalidades, atitudes, rituais,
mitos, discursos, acdes amplamente compartilhadas, assumidos, n&o
postos em questdo e interiorizados, servem a uns e a outros para
desempenhar suas tarefas diarias, entender o mundo académico-
educativo e fazer frente tanto as mudangas ou reformas como as
exigéncias de outros membros da instituicdo, de outros grupos e, em
especial, dos reformadores, gestores e inspetores. (VINAO FRAGO, 2000,
p. 100)

Outrossim, devemos perceber quais 0s papéis que a cultura escolar pode
exercer. Nadal (2007) enfatiza que ao mesmo tempo que exerce papéis positivos,
como o de fornecer referéncias, a cultura escolar pode dificultar a concretizacao de
mudancgas para a construgdo de um novo modelo de sociedade se os valores,
significados e praticas partilhados pelos professores representam obstaculos diante

das demandas sociais. A autora ainda defende:

Nesse caso, a cultura escolar estaria exercendo um papel conservador
central sobre o modo como as praticas de ensino se realizam. Por outro
lado, a cultura escolar ndo esta dada nem é definitiva, pois se constroi
dinamicamente (mesmo que numa dinamica lenta) a medida que sobre
influéncia da natureza do trabalho educativo escolar [...]. (NADAL, 2007,
p. 21)

E importante lembrar que a cultura escolar, além de pontos positivos, pode

dificultar as mudancas necessarias, base de um novo modelo de sociedade,
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representando, assim, obstaculos diante de todas as demandas sociais existentes.

Para Bourdieu e Passeron (1992), a escola tem desenvolvido um padrao
cultural, ndo apenas de repeticdo de comportamentos, mas de desenvolvimento de
raciocinios para a solucdo dos diferentes problemas no sistema escolar. Pierre
Bourdieu, a partir dos anos 60, fundamentou de forma abrangente e tedrica o
problema das desigualdades escolares. O que se predominava até meados do
século XX, tanto no senso comum quanto nas ciéncias sociais, sobre a pratica
educacional era uma visdo que atribuia a escolarizacdo como forma de superacao
do atraso econémico, desenvolvendo um papel construtor de uma nova sociedade
“‘justa (meritocratica), moderna (centrada na razdo e nos conhecimentos cientificos)
e democratica (fundamentada na autonomia individual)’, assim como apresentado

pelos autores Nogueira e Nogueira (2002, p. 15).

Ou seja, por meio da escola publica os problemas de acesso a educacao e
igualdade de oportunidade perante todos seria garantido. Assim, os individuos
dentro deste sistema se destacariam individualmente a partir dos seus dons,
levando em consideracdo por uma questao justa e ocupando lugares e posicdes
superiores. Por essa razao, levando em consideracdo essa perspectiva, a escola
seria uma instituicdo neutra, selecionando seus alunos de uma forma racional,

utilizando critérios racionais.

Porém, como ja dito acima, nos anos 60 ocorre uma reinterpretacao dessa
concepcao de escola e de seu papel na sociedade. Segundo Nogueira e Nogueira
(2002, p. 16), pelo menos dois movimentos principais parecem estar associados a
essa transformacéo na educacdo. Em primeiro lugar, inicia-se com a divulgacéo de
pesquisas quantitativas na Europa que levaram em consideracdo que o

desempenho escolar ndo dependia somente dos dons individuais,

Tem-se, a partir do final dos anos 50, a divulgacdo de uma série de
grandes pesquisas quantitativas patrocinadas pelos governos inglés,
americano e francés (Aritmética Politica inglesa, Relatério Coleman —
EUA, Estudos do INED - Franca) que, em resumo, mostraram, de forma
clara, o peso da origem social sobre os destinos escolares.[...] A partir
deles, tornou-se imperativo reconhecer que o desempenho escolar ndo
dependia, tdo simplesmente, dos dons individuais, mas da origem social
dos alunos (classe, etnia, sexo, local de moradia, entre outros).
(NOGUEIRA; NOGUEIRA, 2002, p. 17)
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Em segundo lugar, as mudangas estao relacionadas a uma mudanga no

olhar sobre a educacao e aos efeitos inesperados que ocorreram no ensino:

Assim, deve-se considerar o progressivo sentimento de frustracdo dos
estudantes, particularmente os franceses, com o carater autoritario e
elitista do sistema educacional e com o baixo retorno social e econdmico
auferido pelos certificados escolares no mercado de trabalho. Os anos 60
marcam a chegada ao ensino secundario e a universidade da primeira
geracao beneficiada pela forte expansédo do sistema educacional no pés-
guerra. Essa geracéo, arregimentada em setores mais amplos do que os
das tradicionais elites escolarizadas, vé — em parte, pela desvalorizacédo
dos titulos escolares que acompanhou a massificagdo do ensino —
frustradas suas expectativas de mobilidade social através da escola.
(NOGUEIRA; NOGUEIRA, 2002, p. 17)

Com isso, 0s autores apontam que a proposta de Bourdieu neste periodo &
uma revolucao cientifica, pois o autor nos mostra um novo olhar sobre a escola,
sustentando assim uma nova teoria. Ou seja, onde se interpretava como
meritocracia, ou igualdade de oportunidades, Bourdieu passa a ver como
reproducdo e legitimacdo das desigualdades sociais, passando a ser vista como
uma das instituicbes que se mantem e se legitimam os privilégios sociais. Nessa
questdo, a escola, em sua perspectiva, ndo seria uma instituicdo imparcial,

guestionando a sua neutralidade.

Em sua obra A Reproducdo, de 1992, Bourdieu e Passeron enfatizam um
conjunto de reflexdes sobre a escola e seu papel, tais como a Acdo Pedagdgica
(AP);* a Autoridade Pedagdgica (AuP); o Trabalho Pedagdgico (TP); a Autoridade
Escolar (AuE); o Sistema de Ensino (SE) e, por fim, o Trabalho Escolar (TE). Ambos
refletem sobre a andlise do sistema de ensino, bem como as peculiaridades
engquanto um sistema de reproducao da cultura no ambiente escolar. Esta lista de
acOes e posicOes pedagogicas faz relagdo com dois conceitos principais
destacados na obra: Violéncia Simbdlica e Capital Cultural.l” Estes conceitos fazem

16 Abreviacdes utilizadas pelo autor em sua obra A Reproducédo: elementos para um a teoria do
sistema de Ensino (BOURDIEU; PASSERON, 2012) e que compde convencgdes graficas, que
segundo os autores tém por funcdo lembrar aos leitores que os conceitos que elas designam
constituem eles mesmos uma estenografia de sistemas de relacdes Idgicas, assim como “se deveu
ao objetivo de evitar que a leitura se tornasse inutilmente dificil”. (2012, p. 23)

17 Os autores Pierre Bourdieu e Jean-Claude Passeron destacam neste escrito esses dois conceitos
que servirdo de base para entender os principios da desigualdade em meio ao processo de ensino
e aprendizagem. A violéncia simbdlica atrela-se acéo pedagdgica que, realizada por uma autoridade
escolar, tende a afirmar a cultura dominante, muitas vezes de forma oculta. E o Capital Cultural é a
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aporte com o que os autores relacionam com a escola a um ambiente mediador e

justo ao processo de ensino.

Com essas concepcdes de Autoridade Pedagdgica dentro da Acdo
Pedagdgica, Bourdieu observa que, apesar de arbitraria'l® e socialmente
relacionada a uma classe, a cultura escolar precisaria ser neutra para ser
legitimada, e as suas acfes pedagogicas — conteudos e formas de avaliar —
deveriam ser proporcionadas a partir da sua capacidade de se apresentar como
nao arbitraria e ndo vinculada a nenhuma Classe Social. Com efeito, Bourdieu
(2003, p. 53) considera o fato mais importante em relacéo ao processo escolar, qual

seja,

[...] para que sejam favorecidos os mais favorecidos e desfavorecidos os
mais desfavorecidos, € necessario e suficiente que a escola ignore, no
ambito dos conteddos do ensino que transmite, dos métodos e técnicas
de transmisséo e dos critérios de avaliacdo, as desigualdades culturais
entre as criangas das diferentes classes sociais.

Ou seja, neste caso, a escola privilegiaria, se tratando de forma igual, quem
ja possui uma bagagem familiar privilegiada. Por essa razdo, levando em
consideracdo a cultura escolar, as acbes e processos determinantes a uma
construcdo de desigualdades -culturais e sociais, passamos a questionar
novamente sobre o sistema de ensino e 0s seus procedimentos avaliativos de
aprendizagem: eles de fato tornam-se préaticas transformadoras? Ou séo

mecanismos excludentes reproduzidos culturalmente?

bagagem cultural aprendida externamente a escola e trazida pelos alunos, instrumento este que
consolidard essa desigualdade em virtude do ndo acompanhamento adequado as informacfes
repassadas na instituicao escolar.

18 O ponto de partida do raciocinio de Bourdieu encontra-se na nogao de arbitrario cultural. Ou seja,
uma concepg¢éao antropolégica de cultura. De acordo com essa concepg¢do, henhuma cultura pode
ser objetivamente definida como superior a outra. Os valores que orientariam cada grupo em suas
atitudes e comportamentos seriam, por definicdo, arbitrarios, ndo estariam fundamentados em
nenhuma razéo objetiva, universal. Apesar de arbitrarios, esses valores — ou seja, a cultura de cada
grupo — seriam vividos como os Unicos possiveis ou, pelo menos, como os Unicos legitimos
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2.1 ASPECTOS GERAIS E HISTORICOS DOS SISTEMAS AVALIATIVOS NO
ENSINO MEDIO: SUAS PRATICAS E SEUS COMPONENTES DE MUDANCA

As avaliagbes educacionais adquiriram aspectos mais estruturantes a partir
do século XVIII na Europa com o advento das escolas modernas, com isso
passaram a ser realizadas de forma mais constante, assumindo significados
politicos. Segundo Dias Sobrinho (2002), as transformacdes exigiram transparéncia
e objetividade, resultando, assim, em testes escritos para legitimar e para efeitos
de selecdo. Segundo ele, ainda, a partir da década de 1930 as no¢des de expansao
industrial e recuperacdo econémica se aproximaram da educacdo, mostrando a
necessidade de uma nova reformulacdo dos programas educacionais, havendo
uma mudanca de objetivo, a avaliagdo, entdo, deveria se dedicar ao éxito na
escolarizagao (DIAS SOBRINHO, 2002).

A partir desse contexto histérico europeu, a teoria sobre a avaliacao
educacional no Brasil sofre grande influéncia dos estudos norte-americanos.
Segundo Hoffmann (2003):

A partir dos anos 60 foi muito ampla a divulgacdo da proposta de Ralph
Tyler conhecida como “avaliagdo por objetivos”. Essa proposta passou a
ser referencial tedrico, basico nos cursos de formagédo de professores,
causando até hoje grande e duradoura repercussdo nos meios
educacionais. (p. 33)

A abordagem de Tyler citada por Hoffmann (2003) preocupa-se em verificar
em quais mudangas comportamentais estdo ocorrendo, ou seja, o enfoque busca
entender como se resume este processo avaliativo, a fim de verificar as mudancas

ocorridas a partir do delineamento e dos objetivos definidos pelo professor.

Embora esse enfoque tenha recebido sérias criticas de muitos outros
tedricos em avaliacdo, 0 que se percebe € que as criticas e os modelos
contemporaneos nao foram decisivos para a derrubada desta concepcéo,
sedimentada fortemente na acdo das escolas e universidades, em
documentos de 6rgédos oficiais da educacéo, em publicacdes na area da
avaliagdo. (HOFFMANN, 2003, p. 34)

Em seguimento, a autora revela a preocupacao e a influéncia desta teoria a

partir das delimitac6es observadas na prética do professor, principalmente quando
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se refere ao estabelecimento de objetivos e a delimitacdo desta préatica. Segundo
ela, na maioria das vezes estdo relacionados de forma restrita aos conteudos
programaticos a partir de testes, buscando identificar o alcance, ou néo, dos
objetivos pelos alunos. “Quando inserida no cotidiano, a agdo avaliativa restringe-
se a corregao de tarefas diarias dos alunos e registros dos resultados”
(HOFFMANN, 2003), ou seja, quando se é discutido avaliag&o, € discutido também

os instrumentos de verificagdo e critérios de analise para o desempenho final.

E afinal, como esta pratica vem sendo verificada e definida? Segundo
Hoffmann, avaliacdo € tida como um fendmeno pelos professores, porém um
fendbmeno indefinido. O termo, na maioria das vezes, € atribuido com diferentes
significados, relacionando-as aos elementos avaliativos de forma tradicional, como
provas, notas, recuperacdao, boletim, entre outros conceitos utlizados
frequentemente e descritos pela autora. Ou seja, é estabelecido uma relacao direta

entre 0s conceitos e a avaliacdo, compreendendo, assim, uma forma de equivoco.

Dar nota é avaliar, fazer prova é avaliar, o registro das notas denomina-se
avaliacdo [...]. a concepcao de avaliacdo que marca a trajetéria de alunos
e educadores, até entdo é a que define essa acdo como julgamento de
valor dos resultados alcancados. Dai, a presenca significativa dos
elementos como prova, nota, conceito de reprovacgao, registro, etc. nas
relacdes estabelecidas. (HOFFMANN, 2003, p. 14)

Com isso, torna-se cada vez mais importante a tomada de consciéncia a
respeito desta compreensdao muitas vezes equivocada sobre avaliacdo como
apenas julgamentos de resultado, pois a avaliacdo é essencial, porém é de fato
necessario que seja uma pratica cuidadosa, ou seja, “um professor que nédo avalia
constantemente a acdo educativa, no sentido indagativo, investigativo do termo,
instala sua docéncia em verdades absolutas, pré-moldadas e terminais”
(HOFFMANN, 2003).

A partir das questdes educacionais sobre a avaliacdo da aprendizagem,
Marxreiter, Bresolin e Freire (2021, p. 47) tratam sobre a necessidade de, no
cenario educacional, abordar todo o processo de ensino e aprendizagem para que
seja possivel seguir com um modelo de ensino vigente e suas respectivas
avaliacOes, visto que as instituicbes precisam respeitar as caracteristicas de seus

alunos e suas necessidades de aprendizagem.
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Pensando neste contexto, cabe a avaliagdo ser vista como aquele
instrumento capaz de possibilitar uma andlise do processo de aprendizagem dos
alunos, identificando as lacunas e necessidades existentes, assim como as
melhorias necessarias para um melhor desenvolvimento, saindo da zona de

fiscalizacéo e de selecéo.

Compreender as relagbes sociais, culturais e outros caminhos que
sustentam este processo requer capacidade de compreensao e de discernimento
em relacdo aos determinantes que orientam as praticas avaliativas e se
concretizam na sala de aula. Neste contexto, a avaliacdo assume um papel
significativo enquanto procedimento de diagnostico, ou mesmo de resultados, ao
indicar caminhos efetivos na escola como espaco formador de cultura e de
cidadania. Analisar e refletir as acfes e praticas presentes no cotidiano escolar
possibilita uma visdo mais abrangente sobre a importancia da mesma e de quem
atua como mediador no processo de formagdo do educando, principalmente

daquele jovem que esté se construindo efetivamente.

Permeado por contradicdes, o espaco escolar ainda é um terreno de
disputas em que se observou por muito tempo, segundo Siqueira, Freitas e
Alavarse (2021), a valorizacdo do mérito objetivado no esfor¢o, na participacao e
no comportamento dos alunos em sala de aula, os autores ainda complementam
este pensamento indicando que as avaliacbes acabam por reforcar um projeto
pedagogico excludente em alguns momentos, assistencialista em outros,

direcionando por posturas de conveniéncia esta questéo.

Por isso a necessidade de melhor compreender ndo sé as possibilidades,
mas também os limites existentes encontrados na sala de aula em que atua. Os
discursos e praticas podem fazer parte da vida do sujeito como um processo de

escolha e efetivacdo de uma forma bem significativa.

s

Nesta perspectiva, € fundamental destacar a inquietacdo enquanto
pesquisadora e oriunda de um percurso educacional publico que busca
compreender mais profundamente a dindmica que vem sendo configurada nestes
altimos anos, procurando favorecer o desenvolvimento de capacidades dos
estudantes, capacidades estas que contemplam a participacdo e efetivacado de

professores e alunos nas mais diversas apropriacdes que ali, naquele ambiente, se
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formarao.

Tendo em vista o processo da avaliagdo como um todo, é necessario
compreender quais sao as suas configuracdes, ja que diversas sdo as abordagens
encontradas para a realizacdo do ato de avaliar. Tomar esse cuidado ao julgar ou
nao o aprendizado do aluno faz-se necessario, diversas sao as praticas avaliativas,
porém desenvolvé-las a partir de um método ndo excludente também deve ser um
processo de critérios que se apoiam em conhecimento, individualidade e objeto de

transformacao.

As praticas avaliativas formativa, operacional e mediadora se destacam.
Hoffmann (2014) e Luckesi (1998) entendem o ato de avaliar como um processo
pelo qual deve-se conduzir o aluno ao entendimento e compreenséo dos contetdos

trabalhados. De acordo com o autor

O ato de avaliar implica coleta, andlise e sintese dos dados que
configuram o objeto da avaliagdo, acrescido de uma atribuicio de valor ou
gualidade, que se processa a partir da configuracdo do objeto avaliado
com um determinado padrédo de qualidade previamente estabelecido para
aquele tipo de objeto. [...] A avaliacdo, diferentemente da verificagéo,
envolve um ato que ultrapassa a obten¢cdo da configuracdo do objeto,
exigindo decisdo do que fazer ante ou com ele. A verificacéo é uma agéo
gue “congela” o objeto; a avaliacdo, por sua vez, direciona o objeto numa
trilha dindmica de acéo. (LUCKESI, 1998, p. 93)

E necessario avaliar de maneira justa, respeitando a individualidade do aluno
a fim de atingir os resultados esperados por todos 0s envolvidos no processo ensino
aprendizagem. Ou seja, deve-se respeitar 0 momento do aluno, que pode estar
bem ou ndo no dia se ser avaliado, seja psicologicamente ou fisicamente, tendo

seus resultados comprometidos. Nesse sentido, Hoffmann lembra:

O fato de considera-la [a avaliacdo] reduzida a uma dimensdo de
procedimento final, dissociando do cotidiano da sala de aula e da acéo
educativa, limita as discussdes e reflexdes necessarias em termos das
intervencdes positivas ou negativas dos professores quanto ao processo
de aprendizagem dos alunos. (HOFFMANN, 2014, p. 44-45)

Isso vem ocorrendo pelas diferentes compreensdes que o ato de avaliar vem

apresentando ao longo do tempo. Hoffmann (2014, p. 138) lembra que “o sentido
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fundamental da acdo avaliativa é o movimento, a transformacéo. Os pesquisadores
muitas vezes se satisfazem com a descoberta do mundo, mas a tarefa do avaliador
é de torna-lo melhor”, com isso, o ato de avaliar como um método acaba perdendo

o sentindo, fugindo do verdadeiro objetivo que a avaliagdo quer desempenhar.

O ato de avaliar tornou-se um dos grandes assuntos quando se trata de
modificar aquilo que € tradicional, de fato o modelo de avaliacéo tradicional ainda
se faz presente em muitas escolas, e romper o que se ha de “costume” ndo é tarefa
facil, é preciso além de tudo transformar as acées de quem media todo o processo,
ou seja, o professor é o grande personagem. E € a partir dele que este processo se

transforma, ou nao.

Existem diversas maneiras de se romper com o tradicional, e a avaliacao
formativa € uma delas. Segundo Mendes (2006, p. 135), “avaliar é uma
oportunidade para adquirir conhecimento; quando o aluno se submete a uma
avaliacao, ele esta também aprendendo, por isso ela [a avaliagao] é formativa”. E
para Hadji (2001, citado por LANNES; VELLOSO, 2008), como sendo aquela que
tem caracteristicas informativa e reguladora, € aquela na qual o aluno aprende ou

desenvolve alguma habilidade apés ser avaliado.

Porém, para compreender o que se trata realmente a avaliacdo formativa, é
preciso conceituar trés outros tipos de avaliagcdo, assim como apresentado por Filho
e Oliveira (2017, p. 59) em sua pesquisa: “dependendo do autor, algumas praticas
avaliativas sdo apresentadas de maneira semelhante, variando a nomenclatura,

mas com objetivos comuns”.

O primeiro tipo de avaliacao apresentado é a Avaliacéo Inicial, se objetivo
principal € conhecer de fato o aluno. Segundo os autores, este tipo de avaliacdo
pode ser realizada de diversas formas, em forma de entrevista, aplicagao de testes
de conhecimentos gerais, ou até mesmo uma forma de redacéo sobre a historia de
vida do aluno. E recomendado, segundo Filho e Oliveira (2017), que se escolha o
instrumento de avaliagao a partir do perfil da turma, néo fugindo do proposito da

avaliacdo, que é de fato conhecé-los.

Jé a segunda forma de avaliar € denominada de Avaliagdo Continua, ou seja,
devera ser realizada durante todo o ano letivo, a fim de compreender a

aprendizagem do aluno como um todo:
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Recomenda-se que sejam utilizados multiplos instrumentos de avaliacéo
para essa pratica, visto que, dessa forma, o aluno podera demonstrar se
adquiriu o conhecimento da disciplina da maneira em que ele melhor
consiga se expressar. No final do periodo letivo, algumas instituicdes
exigem a Avaliacdo Final, que deve expressar o resultado de desempenho
global do educando. (FILHO; OLIVEIRA, 2017, p. 59)

Segundo os autores, é necessaria cautela para utilizar esse instrumento
avaliativo para que nao seja colocado um peso maior, resultando assim em um
resultado injusto no processo de aprendizagem do aluno. Isto porque, de acordo
com a Ultima proposta, a Avaliacao Final exige, como 0S outros processos, que 0
aluno seja avaliado como um todo, e ndo apenas pelo resultado final. E preciso que
se tenha um olhar diferenciado nesta prética, sem discriminagéo, a fim de reforgar
a aprendizagem do aluno inicio ao fim, sendo o foco principal da avaliagdo

formativa.

No entanto, para que esta pratica avaliativa traga bons resultados é preciso
compreender que a avaliacao faz parte integral no ensino e ndo € isolada, Luckesi
(1998, p. 18) sustenta:

Durante o ano letivo, as notas vao sendo observadas, médias vao sendo
obtidas. O que predomina é a nota: ndo importa como elas foram obtidas,
nem por quais caminhos. S8o operadas e manipuladas como se nada
tivessem a ver com o percurso ativo do processo de aprendizagem.

Portanto, exige-se um cuidado maior quando se trata de avaliacdo formativa.
Romper com o paradigma tradicional, como mencionado anteriormente, faz parte
do cotidiano do professor. Avaliar de forma continua néo é facil, porém quando se
constroi uma forma de avaliacdo que busca como objetivo principal a aprendizagem
do aluno como um todo, faz toda diferenca, ndo s6 rompe com o tradicional, mas
enfatiza o propdsito maior, ou seja, contribui para que a educagéo seja de fato um

ato transformador da sociedade.

Assim como referido nos outros processos de avaliacdo, a busca por sair do
modelo pedagdgico tradicional se faz presente também na avaliagdo operacional.

Segundo autores como Luckesi (2011), este é o caminho. Porém é necessario que
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haja mudanca também na didatica e na metodologia utilizada em sala de aula, pois
sem as agles pedagolgicas bem constituidas, ndo existe avaliacdo da
aprendizagem. Para compreender de fato como esta concepg¢éo de avaliagdo se

caracteriza, utilizamos como norte os estudos de Luckesi (2011).

Para o autor, “o ato pedagdgico tem trés componentes: planejamento,
execucao e avaliacdo. A auséncia de um desses trés componentes frustra o ato
pedagdgico” (LUCKESI, 2011, p. 56). E preciso que haja mudanca desde os
primeiros passos da acdo pedagogica, esta revisdo precisa acontecer desde o
planejamento, buscando sempre a compreensao dos estudantes, e ndo somente a

conclusédo do conteudo, ou seja,

Em sintese, a funcdo da avaliacdo, sob a ética operacional, é estar a
servico do sucesso de uma acao planejada e eficientemente construida.
Para o gestor de uma agédo, ndo interessa qualquer resultado, mas sim o
mais satisfatério possivel em conformidade com o planejado. (LUCKESI
2011, p. 22)

Compreende-se que de fato a proposta maior € o planejamento como um
todo, principalmente da avaliacdo, tendo como objetivo principal a aprendizagem
dos estudantes. Segundo o autor, este planejamento deve estar alinhado com a
prosposta pedagdégica da instituicdo, “[...] a pratica pedagogica, da qual faz parte a

avaliacao, é dirigida por um projeto [...]" (LUCKESI, 2011, p. 61).

De acordo com essa compreensdo, Mesquita (2012, p. 264) constréi um
debate a fim de compreender como o autor nos transmite com efeito o ato de avaliar
por meio da avaliagdo operacional, segundo a autora “[...] para se produzir o
resultado desejado (isto €, a aprendizagem), o ato pedagogico deve ser
dialeticamente composto de um algoritmo de trés elementos”, ou seja, esses trés
elementos se configuram como: estabelecimento de metas — planejamento —
seguido de execucdo, isto somado a avaliacdo operacional. Luckesi (2011)

descreve 0s passos para se contruir e planejar a avaliacao:

Para que a avaliagdo seja possivel e faga sentido, o primeiro passo é
estabelecer e ter uma acgéo claramente planejada e em execuc¢éo, sem o
gue a avaliagdo ndo tem como dimensionar-se e ser praticada, pois que o
seu mais profundo significado, a servico da acéo, é oferecer-lhe suporte,
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com o objetivo de efetivamente chegar aos resultados desejados. Do
exposto, segue-se que a avaliagdo caminha pari passu com um projeto de
acdo e a ele se submete. Mais que isso: a existéncia da avaliacdo de
acompanhamento depende da existéncia de um projeto em execucgédo. O
planejamento define aonde se deseja chegar com a ac&o, assim como 0s
meios para chegar aos resultados desejados. (p. 20)

Mesmo estando em diferentes planos, historicamente os exames escolares,
segundo o autor, vém ocorrendo de forma separada da acéo de ensinar e aprender,
porém ndo se pode constituir desta forma, ndo se constituindo assim o terceiro

componente do ato pedagdgico.

Filho e Oliveira (2017, p. 66) destacam esta importancia e salientam o
desafio para o docente, segundo eles somos orientados de forma predominante em
nosso cotidiano escolar, mesmo de forma inconsciente. E preciso sempre lembrar,
em vista desse cenario, uma eventual relutancia do corpo gestor da instituicdo
quanto a mudanca de sua proposta pedagdgica pode impactar no desejo de
transformacdo das praticas do docente, fazendo com que suas ideias sejam
reprimidas e mantendo a reproducao das classes sociais, evidenciada na visédo

liberal da avaliacdo de Hoffmann (2014).

Por isso, € extremamente necessario haver dedicacdo adicional do professor
e, por fim, utilizacdo dos resultados obtidos na avaliagdo como instrumento de
investigacdo e, se for preciso, acdo de modo a corrigir eventuais desvios
pedagdgicos, procurando sempre obter melhores resultados, levando em
consideracdo, no momento do planejamento, fatos ocorridos em acfes anteriores.
Segundo Luckesi (2011, p. 177) “sem esses requisitos, a pratica pedagodgica
permanecera incompleta e a avaliacdo da aprendizagem néo podera cumprir o seu

verdadeiro papel’.

Para cumprir de fato esse papel, de desenvolvimento do ser humano, é
necessario compreender o que realmente de fato é o ato “avaliar”. Filho e Oliveira
(2017) afirmam que para que isso ocorra é necessario entender o ato de avaliar
como um instrumento para medir a qualidade de algo, e, no caso da educacéao,
aferir a qualidade, quase sempre confundida com a capacidade, de promoc¢ao em
exames de larga escala, 0 que nos remete a discussbes anteriores quanto a

utilizacdo de praticas avaliativas alternativas.

Ou seja, quando se utiliza a avaliagcdo como melhoria, o desenvolvimento do
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ser humano é valorizado, conseguindo assim atingir os objetivos educacionais, “[...]
contexto em que se insere a compreensdo da avaliacdo da aprendizagem como
recurso que da suporte a construcado de resultados escolares bem-sucedidos”
(LUCKESI, 2011, p. 150).

Mesmo sendo uma meta principal o desenvolvimento do ser humano, a
avaliacdo operacional € um desafio. O professor precisa sempre vencer obstaculos
para conseguir de fato construir a avaliagdo com estes resultados, superar
concepcOes sobre os alunos, criadas por ele mesmo, € a principal barreira,
principalmente para deixar de lado a construcdo gerada pelo seu histérico como
aluno, suas vivéncias e experiéncias de uma avaliagao tradicional. Sao paradigmas
criados historicamente, mas que geram um desafio maior quando se propde a
mudanca neste sentido. Luckesi (2011) afirma como esse fato pode ser uma

barreira quando se busca romper com esse paradigma:

Nos dltimos 70 anos, fora do Brasil como dentro desse pais,
vagarosamente, fomos transitando do uso da expressdo examinar a
aprendizagem para o uso de avaliar a aprendizagem dos estudantes,
porém, na pratica, continuamos a realizar exames — ou seja, mudamos a
denominacdo, sem mudar a pratica. Entdo, nos dias atuais, em nossas
escolas, efetivamente anunciamos uma coisa — avaliacdo — e fazemos
outra — exame —, 0 que revela em equivoco tanto no entendimento quanto
na pratica. (p. 180)

Para que essa mudanca ocorra, é necessario, ainda de acordo com o autor,
a participacdo de toda a sociedade, e ndo s6 da comunidade escolar. Filho e
Oliveira (2017, p. 68) afirmam: “E preciso desejo politico, participacédo dos pais, dos
empresarios, enfim, somente com uma mobilizacéo nacional sera possivel uma real

modificagao nesse cenario.”

Neste sentido, tendo em vista os aspectos avaliativos em comum nas
propostas nao tradicionais de avaliar, a avaliagdo mediadora se apresenta como
um método avaliativo diversificado. Hoffmann (2014) apresenta a avaliacdo
mediadora como uma proposta de refletir a acdo sobre o avaliar. O primeiro passo
destacado pela autora é conhecer seus alunos, assim, afirma: “o significado
primeiro e essencial da acido avaliativa mediadora é o ‘prestar muita atencao’, eu

diria ‘pegar no pé’ de cada um dos alunos, insistindo em entender sua fala, seus
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argumentos [...]" (HOFFMAN, 2014, p. 36). Desta forma, a individualidade do aluno
sera respeitada e promovera a sua autonomia intelectual. Como lembram Nogueira
e Nogueira (2002, p. 21), “Bourdieu observa que a avaliagdo escolar vai muito além
de uma simples verificacdo de aprendizagem, incluindo um verdadeiro julgamento
cultural e até mesmo moral dos alunos”. Para compreender a realidade no contexto
da sociedade e dos individuos, de forma interpretativa, Pierre Bourdieu apresenta
o conceito de habitus® como uma ferramenta importante para a compreensao das
condicBes objetivas que caracterizam os individuos na estrutura social em que
estdo inseridos. O conceito de habitus caracteriza-se como um sistema impar de
disposicdes, sendo desenvolvido por cada um em virtude de sua posi¢cao em que
ocupa na estrutura social. O habitus € um “sistema de disposigdes socialmente
constituidas que, enquanto estruturas estruturadas e estruturantes, constituem o
principio gerador e unificador do conjunto das praticas e das ideologias

caracteristicas de um grupo de agentes” (BOURDIEU, 2007, p. 191).

Este conceito compreende além das representacdes da realidade quanto de
si, como por exemplo os valores e crengas em que é vinculada, levando o individuo
a agir de maneira semelhante ao histérico do seu grupo social: “o habitus pode ser
visto como uma sintese dos estilos de vida e dos gostos pelos quais apreciamos o
mundo e nos comportamos nele” (BOURDIEU, 2007).

Com isso, na concepcao de Bourdieu (2015), o habitus familiar influencia no
processo avaliativo pelo fato dos alunos levarem para a escola as percepcdes
estruturadas no seio familiar e pelo fato da avaliacdo cobrar em seus processos

algo além da constatacao das aprendizagens construidas pelos alunos.

Conhecer a individualidade do aluno € fundamental, pois conhecendo-o
pode-se entender os motivos pelos quais levaram a um eventual erro, ou
desmotivacdo. Para esta concepcéao de avaliagao o uso de instrumentos de registro
se faz necessario para que seja eficaz o conhecimento, ouvir o aluno e registrar

auxilia o professor, pois uma boa parte dos profissionais ministram aulas em varias

1% Para o autor francés o habitus esta ligado a classe ou posicéo social ocupada pelo individuo, no
entanto, a classe social para ele € um conceito mais abrangente que a perspectiva tradicional. A
classe social ndo seria resultante apenas do capital econdmico, pelo contrario, mas também do
capital social e do Capital Cultural, sendo assim, o que determina uma classe ou o habitus de uma
classe néo seria apenas o seu poder econdmico, mas sim o resultante entre o capital econémico,
capital social e também Capital Cultural. (DENDASCK, 2016 apud SILVA, 1995).
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escolas, turmas e periodos diferentes, tornando-se assim muito mais dificil quando
estes detalhes ficam registrados somente em sua memdria, podendo causar

equivocos no momento de observar e avaliar.

Outro ponto importante neste meétodo avaliativo € o inicio de um novo
processo a partir da utilizacdo dos resultados de uma avaliagdo, e nao o fim, um
fechamento de conteldo como ocorre na avalicdo tradicional. Hoffman (2011)

salienta:

[...] numa concepcao mediadora de avaliagdo, a subjetividade inerente a
elaboracéo e correcao de tarefas avaliativas ndo é um problema, mas um
elemento a trabalhar positivamente. Porque, sem considerar os testes ou
tarefas como instrumentos de aprovacéo e, sim, como elos de uma grande
corrente, tanto os “erros” dos alunos como as dividas dos professores ao
corrigi-los retornardo a sala de aula para serem discutidos por todos,
tornando-se as duavidas, os erros, as diferentes formas de responder
importantes e positivos para a continuidade das ac¢des educativas.
(HOFFMANN, 2011, p. 67)

Apropriar-se das duvidas e inquietacdes dos alunos a partir das correcdes
realizadas com a avaliacao € fundamental, pois é a partir dai que o professor
verificara de fato que o aluno ndo compreendeu o conteudo trabalhado, alertando-
0 para a mudanca de sua pratica pedagdgica, construindo assim a qualidade de
ensino. Hoffmann (2014b, p. 35) afirma que “...] qualidade, na concepgéo
mediadora de avaliacéo, € sindbnimo de desenvolvimento méaximo possivel de cada
um dos alunos [...]", portanto, avaliar desta forma trara grandes contribuicdes,

buscando sempre a melhoria.

Silva Junior (2021, p. 7) aborda esse interesse em relacao a avaliacdo da
aprendizagem, destacando-a como “instrumento que retroalimenta o ensino, posto
gue indica o que deve ser retomado, revisto e ensinado ou reensinado mais uma

vez, tomando outro caminho metodologico”.

No entanto, 0 que se vem apresentando na escola, segundo os estudos de
Hoffman (2014a), é a utilizacdo da avaliagdo com carater seletivo, referente aos

exames externos, que tém por finalidade classificar.

Na escola, segundo a autora, a avaliacdo nao tem por finalidade a eliminacéo

de candidatos tal como nos concursos classificatérios, no entanto, o resultado de
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seus estudos demonstram que “nos trés niveis de ensino, utiliza-se todo e qualquer
teste ou tarefa realizada pelos estudantes com carater de selecdo a semelhanca
dos concursos vestibulares e outros” (2014b, p. 67), distorcendo assim o verdadeiro
sentido da avaliacdo, que deveria transformar, ao contrario de eliminar ou trazer

classificacoes.

Para a autora isso deveria ser transformado em “[...] momentos de troca de
ideias ente professores e alunos na busca de um didlogo intelectual gradativo e
sequencial” (2014b, p. 67). Silva Junior (2021) considera sobre esta forma de

avaliar:

A avaliagdo, quando meramente classificacional, perde a oportunidade de
corrigir lacunas naturais do processo ensino-aprendizagem para focar em
um processo mercadolégico e, consequentemente, vazio porque ndo tem
contexto. Nesse sentido, a no¢éo de educacdo democratica, universal e
libertadora acaba ndo encontrando assento em praticas avaliadoras e
termina por contribuir para a perpetuacdo do status quo. Percebe-se,
ainda, que a Avaliacdo da aprendizagem, quando compreendida como
algo pautado meramente na meritocracia, ndo consegue abarcar em seu
bojo a educacéo igualitaria e acessivel a todos e todas. (2021, p. 9)

Percebe-se que ndo se pode fugir dos testes e exames, eles estiveram
presentes na maior parte da histéria e da trajetéria escolar, e ndo deixardo de existir
tdo cedo, porém, diferenciar a forma de se investigar a partir dos resultados e as
acles que serdo tomadas a partir delas se torna o caminho para deixar de lado o
tradicional. “Por isso mesmo, conceber a avaliagdo como ‘acompanhamento do
processo educativo e efetiva intervencéo pedagodgica’ é mais do que nunca urgente”
Hoffmann (2014a, p. 89). Pouco provavel que a utilizacdo desta pratica seja
favoravel sem que haja a participacao de todos os envolvidos em todo o0 processo
de ensino, Hoffman (2014a, p. 141) afirma: “A avaliagéo, na perspectiva mediadora,

€ uma pratica coletiva que exige a consciéncia critica e responsavel de todos”.

Ou seja, € preciso que todos se envolvam, participem e busquem a melhoria
juntos, para assim entenderem o verdadeiro sentido de avaliar. Moreira (2019) trata
sobre o0 assunto refletindo sobre os desafios em tentar modificar aquilo que ja esta

posto:
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A avaliacao é muitas vezes um dilema para o professor. Ele ou ela sabe
gue procedimentos tradicionais, ou habituais, do tipo "dar a matéria",
esperar que os alunos a estudem e depois "cobrar" essa mesma matéria
em uma prova, geralmente funcionam como obsticulo a aprendizagem
significativa. [...] O que fazer? Talvez uma combinacdo entre
procedimentos habituais e procedimentos inovadores. E um problema
dificil, mas seja qual for a solugdo ela deve incluir uma boa dose de
inovacéo (MOREIRA, 2019, p. 4)

O que se pode observar é que a fuga pelo rompimento do tradicional se faz
presente nos trés tipos de avaliacdo apresentados aqui, sdo eixos norteadores para
a mudanca que se faz necessaria, porém é necessario também entender os motivos
pelo qual ainda existe resisténcia dos professores. O autoritarismo existente em
sala de aula precisa ser extinto para que o professor altere suas préticas
pedagdgicas. E pouco provavel que o educador, que utiliza a avaliagdo como
instrumento punitivo, ndo a reconheca como um exame, mesmo que este educador
continue chamando o exame de avaliacdo, posto que ndo basta mudar os termos,

é preciso transformar as agoes.

Todavia, essa transformacao ndo é nada facil, jA que o que acontece nas
escolas, em caso de divergéncia de opinido entre professor e aluno, é diferente:
‘em vez de haver um consenso, mediante o dialogo, predominam a ameacga e o
castigo”, apresenta Luckesi (2011, p. 227). Essa relacdo interfere diretamente no
resultado final, aplicando-se uma série de acdes e comportamentos, ou seja, surge

assim uma reproducao ou legitimacao nos diferentes campos da sociedade.

Na sala de aula, ou no campo escolar, ndo seria diferente. E nesse espaco
onde os alunos acabam sendo tratados de forma igual, homogénea, sendo que sao
oriundos de diferentes contextos sociais. Neste caso, a escola, no tocante as
avaliacoes, corre o risco de ignorar as desigualdades sociais e culturais dos alunos,

sendo ainda um grande dilema educacional.

Desse modo, cada individuo tenderia a agir de acordo com as disposicoes
do poder simbdlico que |he s&o disponiveis, tendo uma correlacdo com as
desigualdades sociais, 0 que faz questionar o papel transformador do professor em
sala de aula. Tendo em vista que Bourdieu (2015) afirma que o0 mesmo valoriza e

exige determinadas qualidades, que sao distribuidas pelos alunos de formas
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diferentes, legitimando a pratica de uma Violéncia Simbdélica?® na escola, que
acontece de forma implicita e até mesmo inconsciente como resultado das relagfes
sociais do professor. Bourdieu (2014) ainda enfatiza que os professores enaltecem
com naturalidade aqueles que seguem valores e padrbes de comportamento,
consequentemente, as acdes e comportamentos dos demais sédo considerados
inadequados, ou até mesmo incorretos. Para Bourdieu (2015, p. 219), trata-se de

“‘uma agressao simbdlica que se observam em todas as situagdes”.

Sendo assim, o0 uso da avaliacdo de forma incorreta pode enaltecer a
violéncia simbdlica que pode ocorrer de forma velada, sendo aceita a partir da
legitimacdo do Poder Simbdlico, que de acordo com Bourdieu (2011), por sua vez,
transforma a visdo de mundo e se transfigura de forma dissimulada nas a¢des mais

simples, que nem sequer séo reconhecidas ou mesmo questionadas, segundo ele:

O poder simbdlico é, com efeito, esse poder invisivel o qual sé se pode
ser exercido com a cumplicidade daqueles que ndo querem saber que lhe
estdo sujeitos ou mesmo que exercem. [...] poder quase magico que
permite obter o equivalente daquilo que é obtido pela for¢a. [...] € uma
forma transfigurada e legitimada, das outras formas de poder. (p. 7-15)

Neste caso, 0 processo de avaliacdo € um todo, vai muito além de uma
simples verificagdo das aprendizagens, que, segundo Bourdieu (2011), inclui
verdadeiro julgamento cultural, estético e até mesmo moral dos alunos. E preciso
gue ocorra uma interpretacdo dos resultados, haja vista que néo é suficiente para
0 processo avaliativo apenas um levantamento de nimeros sem nenhum tipo de

reflexdo sobre seus significados.

Bourdieu contraria a tese de que a escola seria um ambiente destinado a
subversao social e de instituicao libertadora: “para o socidlogo a escola é um dos

mecanismos de reprodugao das estruturas sociais vigentes” (ALVES; PEREIRA,

20 Bourdieu delineia o conceito de violéncia simbolica como “violéncia suave, insensivel, invisivel a
suas préprias vitimas, que se exerce essencialmente pelas vias puramente simbdlicas da
comunicacao e do conhecimento, ou, mais precisamente, do desconhecimento, do reconhecimento
ou, em ultima instancia, do sentimento” (BOURDIEU, 2003, p. 7-8). Para Bourdieu, “[...] em termos
de dominagédo simbodlica, a resisténcia € muito mais dificil, pois é algo que se absorve como o ar,
algo pelo qual o sujeito ndo se sente pressionado; esta em toda parte e em lugar nenhum, e é muito
dificil escapar dela” (BOURDIEU; EAGLETON, 2007, p. 270).
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2010, p. 10), com isso, 0 processo avaliativo seria um mecanismo primordial para

que se possa consumar esta reproducao.

Para Hoffmann (2014a),

A funcao seletiva e eliminatéria da avaliacdo é uma responsabilidade de
todos! Enquanto avaliamos, exercemos um ato politico, mesmo quando
ndo o pretendemos. Tanto as acdes individualizadas, quanto a omisséo
na discussao dessa questdo reforcam a manutencédo das desigualdades
sociais. (HOFFMANN, 2014a, p. 141)

Com efeito, discutir sobre avaliacdo ndo é tarefa simples, tampouco um
assunto raso, ela nos permeia desde muito cedo e podemos considerar que ela faz
parte da vida humana e esté presente em diferentes aspectos, podendo sua préatica

se constituir como parte da cultura escolar desde o estabelecimento da educacao.

Neste caso, a escola é herdeira de uma longa tradicdo de mecanismos
avaliadores e politicas educacionais, ou seja, tende a cooperar com a reproducdo
das desigualdades sociais, pois ignora:

[...] no ambito dos contetidos do ensino que transmite, dos métodos e
técnicas de transmissdo e dos critérios de avaliacdo, as desigualdades
culturais entre as criancas das diferentes classes sociais. Em outras
palavras, tratando todos os educandos, por mais desiguais que sejam eles
de fato, como iguais em direitos e deveres, o sistema escolar é levado a
dar sua sancédo as desigualdades iniciais diante da cultura (BOURDIEU,
1998, p. 53).

Isso ocorre, segundo Muzzeti e Suficier (2013, p. 81), pelo distanciamento
gue h& entre o que é transmitido pela escola e pelo que é cobrado (avaliado) dos
alunos. Dessa forma, o comportamento dos alunos, diante do sistema de ensino,
tende a ser um reflexo de sua cultura ndo escolar, ou seja, do Capital Cultural
proveniente do lado de fora dos muros escolares, principalmente do ambiente

familiar.

Deste modo, o ponto inicial para a compreensdo do que as avaliagbes
escolares vém representando sobre as trajetorias escolares se da ao entendimento
de sua nao neutralidade. Quando os valores séo representados e as praticas nao

dependem da origem social dos alunos, a escola neutra tende a reproduzir o papel
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oposto daquilo que é conferido. E, para compreendermos ainda mais como esse
processo ocorre, utilizamos o conceito de Capital Cultural desenvolvido por Pierre
Bourdieu.

2.2 A INFLUENCIA DO CAPITAL CULTURAL SOBRE O DESEMPENHO DO
ALUNO NO PROCESSO AVALIATIVO

A partir de suas primeiras publicagdes, entre os anos de 1960 e 1970, seus
estudos o conduziram para a utilizagdo de seus conceitos, que, por sua vez,
continuam centrais para o entendimento das relacbes de dominacdo presentes
numa dada estrutura social. Observar e analisar os habitos culturais franceses o
levou a concluséo de que os estilos de vida, gostos e modos eram condicionados

principalmente pelas experiéncias sociais de cada grupo.

N&o s6 voltado a compreender a educacao, seus estudos contemplavam
também assuntos, como politica, cultura, artes, comunicacéo, entre outros. Sua
producao tedrica nos recompensa com variados conceitos, como os trés principais,
campo, habitus e capital, dos quais faremos uso nesta pesquisa para compreender
uma série de questbes voltadas ao processo educacional, levando em

consideracao 0s grupos sociais que cada individuo pertence.

Uma vez que o conceito “Capital Cultural” se mostra como uma ferramenta
importante para apreender a dimenséao simbdlica da luta entre os diferentes grupos
sociais., ou seja, como a luta pela legitimacdo de certas praticas sociais e culturais,
se torna util para definir e distinguir os diferenciais de poder dos diversos grupos
pela posse da cultura dominante ou legitima (ALMEIDA, 2007, p. 47).

Observa-se que a construgdo deste conceito estabelece uma hipétese
oriunda sobre os efeitos da dominagéo, n&o se dissociando da nogao de Capital
Cultural. Isto porque o “espaco social” para Bourdieu € um espaco de lutas, dando
atencao as estruturas simbolicas, como a cultura, e como prética de legitimacao de
um grupo sobre os demais. No entanto, cabe destacar a construgédo a partir dos
grupos que conseguiram se colocar em posi¢cdo dominante. Almeida (2007) ressalta
que as estruturas simbadlicas na obra de Bourdieu dizem respeito ao lugar em que

a cultura ocupa:
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Em um primeiro momento, Bourdieu apropria-se explicitamente da
heranca neokantiana e durkheimiana e conceitua a cultura — ou os
“sistemas simbdlicos” como mito, lingua, arte, ciéncia — como instrumento
de constru¢do do mundo, dando inteligibilidade aos objetos e de nindo
aquilo que é bom ou ruim, aceitavel ou inaceitavel etc. (ALMEIDA, 2007,
p. 45-46)

Posto isso, para Bourdieu ndo ha nenhum elemento objetivo que afirme que
uma cultura é superior as outras, mas sim “os valores tacitos atribuidos por certos
grupos em posi¢cao dominante numa dada configuracao social € que fazem dela a
cultura legitima” (CUNHA, 2007, p. 505).

A cultura dominante néo €, entdo, para Bourdieu, um reflexo automatico da
posicdo dos grupos dominantes. A hegemonia de suas praticas culturais é também
o resultado de uma luta (ALMEIDA, 2007, p. 48). Segundo Cunha (2007), a posse
de Capital Cultural pode revelar a concorréncia de diferentes grupos sociais para a
aquisicdo de algo que sirva como elemento ndo somente de legitimacdo, como

também de distin¢cao social.

A cultura aparece como um bem que pode sancionar a condicdo de
herdeiros, uma vez que o0 acesso a cultura e a aquisicdo desta entre 0s grupos
sociais distintos confere aos mais privilegiados um poder real e simbdlico que os
habilita a apresentar ndo somente os melhores desempenhos escolares, como
também uma relacdo de naturalidade e de intimidade com as praticas sociais e

culturais mais valorizadas socialmente (SETTON, 2005, p. 80-81).

Acerca disso, observamos que o que norteia a percepcéo de Bourdieu como
argumento central sobre as dificuldades de algumas criancas se apresenta como o
conceito de Capital Cultural. Segundo o autor, cada individuo é caracterizado por
uma bagagem socialmente herdada (BOURDIEU, 1998). Essa bagagem inclui
componentes externos ao individuo, como o capital econémico e os bens e servigos
associados a ele, o capital social, que se relaciona com as influéncias sociais
mantidas pela familia, e o Capital Cultural institucionalizado, concebido
basicamente por titulos escolares. A bagagem que é transmitida ao individuo pela
sua familia inclui ainda componentes que passam a compor o proprio individuo,

sobretudo o Capital Cultural. Podemos destacar como elementos que se constituem
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como essa forma de capital a cultura?* como um todo, por exemplo os gostos pela
arte, dominio da lingua culta, visitas e apreciagdo por obras de arte, museus,

vestuario, culinarias etc., ou seja, 0s componentes a ela relacionados.

Compreende-se, entdo, que a posse ou hao de Capital Cultural favoreceria
ou prejudicaria 0 desempenho escolar, posto que a escolarizagdo publica —
obrigatéria e garantida a todos — advém de criancas e adolescentes que dispdem
de maior e menor facilidade em acessar este Capital Cultural. Com isso, o0 espago
escolar assume o papel de transmitir uma cultura legitimada, considerando de
forma naturalizada as disposicfes necessarias para a aquisicdo do conhecimento,
causando, assim, uma rotulacdo ao identificar aqueles que provém de uma posicao
cultural superior, por exemplo, isso de fato podendo ocorrer em alguns momentos
do percurso escolar, como é o caso dos processos avaliativos. Estes processos
podem causar uma eliminacdo daqueles que provém de origens sociais mais
humildes, que antes eram excluidos por falta de acesso a escola. Segundo
Bourdieu (1998), a escola acaba sendo habitada por excluidos potenciais que
introduzem nela as contradicdes e os conflitos associados a uma escolaridade cujo

anico objetivo é ela mesma.

Para isso, é preciso compreender como esta influéncia se inicia. O ambiente
familiar, assim como o escolar, pode influenciar de diversas maneiras as
possibilidades que a crianca e posteriormente o0 jovem construird durante seu
processo de desenvolvimento, seja ele escolar ou profissional, principalmente a
partir de sua heranca cultural herdada neste ambiente. O conceito de Capital
Cultural e a obra de Bourdieu e Passeron (1964) enfatizam que 0 sucesso escolar
nao é uma questao de “dom”, mas sim de orientacdo precoce que emana do meio
familiar (BOURDIEU; PASSERON, 1964, p. 26) e acaba se tornando entdo uma
acdo direta dos habitos culturais familiares e disposi¢cdes herdadas do meio de

origem, que sao refor¢cadas pela l6gica escolar.

Desta maneira, o conceito Capital Cultural ocupa hoje um lugar central,

sobretudo por constituir uma categoria importante para explicar e ajudar a

21 Dias (2020, p. 34) ressalta a importancia de que ndo existe definicdo para o conceito de cultura
nos textos elaborados por Bourdieu, mas conclui-se que cultura pode ser entendida com o conjunto
de saberes, conhecimentos que uma determinada sociedade julga legitimos, valorizados e
desejados.
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compreender as desigualdades diante da escola e da cultura. Mais do que isso,
este conceito vai além da justificativa de que criancas de meios mais

desfavorecidos apresentam pior desempenho na escola.

Neste caso, para Bourdieu, o Capital Cultural constitui o elemento da
heranca familiar que teria maior influéncia no impacto no destino escolar. Seria
praticamente viabilizar o processo pedagoégico, na medida em que a posse do
Capital Cultural favorece o desempenho escolar, uma vez que facilita a
aprendizagem de conteudos e cédigos que a escola corrobora através de seus
instrumentos avaliativos. Com esta intencdo, pretende-se com esta pesquisa
confirmar, ou ndo, a influéncia do Capital Cultural nos processos avaliativos, bem
como analisar o papel do Conselho de Classe ao estabelecer juizo de valor sobre
os estudantes, compreendido por Bourdieu como juizo professoral (BOURDIEU,
2015).

Para compreender este processo, Bourdieu e Saint-Martin (2015) descrevem
os sistemas de classificagdo produzidos por praticas de gera¢cdes sucessivas, estes
sendo esquemas de percepcao, apreciacdo e acdo diante dos alunos. Esses
sistemas acabam por operar na pratica as estruturas objetivas e tendem a se
reproduzir, como, por exemplo, nos julgamentos que ocorrem ao relacionar a

avaliacdo a origem social de estudantes. Os autores assim compreendem:

O julgamento professoral apoia-se de fato sobre todo um conjunto de
critérios difusos, jamais explicitados, padronizados ou sistematizados, que
Ihes sédo oferecidos pelos trabalhos e exercicios escolares ou pela pessoa
fisica de seu autor. (BOURDIEU; SAINT-MARTIN, 2015, p. 213)

Neste viés, o termo juizo professoral configura-se em como os professores
constroem, em suas praticas cotidianas, uma capacidade de julgar e avaliar os
alunos com base em seus esquemas mais amplos de entendimento e classificagao
do mundo social. Isto posto, o juizo professoral € em si a posi¢cdo do professor
enquanto docente. Faz parte de sua funcao “julgar” para avaliar através da acao
pedagdgica ou de seus meios avaliativos. O estabelecimento do juizo de valor
sobre os alunos realizado pelos professores leva em conta ndo somente a
aparéncia fisica, como a cor da pele, mas também o tratamento social do corpo,

como a roupa que se veste e maneiras de conduta (BOURDIEU; SAINT-MARTIN,
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2015). Assim, relaciona-se a origem social a qual o individuo pertence:

Bourdieu observa que a avaliagdo escolar vai muito além de simples
verificag@o das aprendizagens, incluindo verdadeiro julgamento cultural,
estético e, até mesmo, moral dos alunos. (NOGUEIRA; NOGUEIRA, 2004,
p. 53)

O que o autor denomina de juizo professoral compreende o que se pretende
dizer ao classificar e hierarquizar através de numeros, notas e adjetivos, 0s
conhecimentos adquiridos durante o aprendizado destes individuos. Ou seja,
através da avaliacdo, os alunos séo julgados por estes fatores, podendo produzir

classificacdes que organizam e estruturam suas praticas.

Segundo Catani e Gallego (2009, p. 20) “O ato de avaliar a partir de um juizo
de valor evidencia que toda avaliacédo se serve de um padrdo como referéncia, ou
qual representa um valor vigente e articula-se a questao cultural.” Além desta
articulagéo, de acordo com Bourdieu (2007), a escola legitima a reproducao cultural
e social, uma vez que é exigido da crianca um capital prévio que valoriza estilo,
estética, boa postura, conhecimento, entre outros. Auséncia dessas disposi¢cdes

prévias pode desvalorizar o aluno, ainda segundo o autor:

A predominancia dos valores que podem chamar de carisméticos sdo tao
fortes que podem chegar a encobrir os indices das contradicdes e dos
conflitos que a concorréncia entre dois principios opostos de avaliagdo e
de hierarquizacéo engendram na pratica do discurso dos professores do
juizo professoral. (BOURDIEU, 2007, p. 248)

Os autores consideram que a escola utiliza adjetivos, transformando-as em

classificadores, bem como influenciadoras nesse sistema

O professor pode tudo, se permitir, incluindo as alusdes mais
transparentes a classificagdo social (“vulgar”, “pesado”, “pobre”, “estreito”,
“mediocre”, “gauche”, “desajeitado”, etc.) porque é fora de cogitacéo, aqui,
que alguém possa “pensar mal”’; a neutralidade escolar ndo passa na
verdade dessa extraordinaria denegacgédo coletiva que faz por exemplo
com que o professor possa, em nome da autoridade que Ihe delega a
instituicdo escolar, condenar como escolares as producdes e as
expressfes que apenas sd0 0 que a instituicdo escolar produz e exige.

(BOURDIEU; SAINT-MARTIN, 2015, p. 219)
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Desta forma, para o autor, a funcdo maior das escolas esta relacionada com
a legitimacéo das desigualdades sociais, reforcada a partir da reproducéo cultural.
Bourdieu e Darbel (2007 apud DIAS, 2020) ressaltam que a cultura pode
desempenhar sua funcao de legitimacao dos privilégios herdados, convém e basta
gue o vinculo entre cultura e educacao seja esquecido ou negado. Dessa forma,
utilizando de seus vereditos formalmente irrepreensiveis, a escola transforma as
desigualdades diante da cultura, socialmente condicionadas, em desigualdades de
sucesso, vistas como desigualdades de dons que séo, também, desigualdades de

meérito.

Diante disso, esta perspectiva nos faz refletir que o processo avaliativo pode
ser um dos mecanismos de reproducéo do sistema social, pois trata os alunos em
uma igualdade de saberes e competéncias e exige especificidades daqueles que
constituem uma dada classe dominante, diferenciando daqueles que possuem
todos 0s recursos necessarios. Assim, a avaliacdo nesse molde, segundo Alves e
Pereira (2020), acaba por facilitar o éxito para alguns e dificultar para outros,
reproduzindo as desigualdades existentes nas estruturas sociais, e
concomitantemente culmina em reproduzir o sistema social. Nesta perspectiva, ao
pensar sobre este assunto, cabe relembrar aqui o papel desta pesquisa, que tem
como foco principal a avaliagdo da aprendizagem no Ensino Médio, na Otica da
atuacao do Conselho de Classe.

Com isso, surge a necessidade de compreender este 6rgao colegiado desde
0 seu contexto. Falar sobre o Conselho de Classe logo apdés entender como o
processo de avaliacdo vem sendo compreendido é fundamental, pois nos possibilita
analisar sua implementacédo que advém da necessidade sentida pela comunidade

escolar, buscando auxiliar o processo avaliativo.

Este assunto vem se demonstrando como espaco que resulta para analise
de diversas problematicas no ambito da educacédo, e é isso que buscaremos
explorar no proximo capitulo, com efeito, compreender como o conceito de Capital
Cultural se articula com o Conselho de Classe a partir da pesquisa empirica
realizada, pois 0 uso dos instrumentos de entrevistas e questionarios que foram
aplicados nos possibilitou fazer uma relacao e construir um dialogo de relacdo com

0 conceito e obra de Pierre Bourdieu.
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3. O CONSELHO DE CLASSE E O CAPITAL CULTURAL: O QUE OS DADOS
APONTAM

Como j& mencionado, esta pesquisa parte de uma escolha pessoal e
académica na qual se delimitou o local e os agentes envolvidos para a investigacao,
afim de analisar a atuacdo do Conselho de Classe como 6rgéo colegiado, tendo em
vista a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem no Ensino Médio a luz do
conceito de Capital Cultural de Pierre Bourdieu. Buscamos responder neste
capitulo nosso problema de pesquisa, qual seja, como a atuacdo do Conselho de
Classe pode influenciar na aprendizagem do aluno e na constituicdo do seu Capital

Cultural enquanto agentes sociais?

Como organizagdo, buscando uma melhor disposicdo para explicitar e
analisar o discurso dos agentes que participaram da pesquisa, definimos categorias
de analise que se estruturam com o0s objetivos propostos desta pesquisa e se
articulam ao referencial te6rico-metodoldgico. Dentro dessas categorias de andlise,
de forma ordenada, ficam reunidas a sistematizacdo dos dados coletados nos
discursos realizados através de entrevistas e uso de questionarios com a equipe
pedagdgica da escola, professores e alunos, além de uma analise documental do
projeto politico pedagdgico referente a estruturacao do Conselho de Classe e seu
processo de avaliagdo. Desta forma, relacionam-se as falas, contradicbes e
posicionamento tedrico a partir da reflexividade epistemoldgica que efetiva o
método. As categorias de analise estabelecidas estdo organizadas da seguinte

forma:

CAPITAL CULTURAL

PPP
Projeto Politico

L. Juizo de Valor
Pedagdgico

Conselho de
Classe

Avaliacao
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Além da pesquisa bibliogréfica e documental ja realizada, esta investigagcéo
parte para a andlise dos dados obtidos através da pesquisa empirica que ocorreu
no municipio de Prudentépolis, localizado na regido centro-sul do estado do Parana.

Dentre as escolas publicas estaduais do municipio, a coleta de dados foi
realizada em uma Escola Publica Estadual Civico-militar da area urbana, no qual
ocorreu a coleta dos dados com alunos do 3° ano do Ensino Médio, professores e
equipe pedagdgica que atuam diretamente no 6rgao colegiado Conselho de Classe.
Como justificativa, a escola estadual definida e delimitada para compreensao do
objeto de estudo, antes da denominacao e estruturacdo como colégio civico-militar,
foi cenério principal de todo meu percurso escolar, ou seja, fez parte do meu ensino
e, hoje, tracar4d minha compreensao e analise a partir do meu objeto de estudo e
do meu interesse enquanto pesquisadora.

A coleta dos dados com a pesquisa empirica foi realizada em etapas. Dentre
elas iniciou-se, como proposta inicial da pesquisa, a verificacao e andlise do Projeto
Politico-Pedagogico (PPP) da instituicdo de ensino, a fim de compreender como
ocorre a atuacdo do Conselho de Classe e seu processo de avalicdo. Utilizando o
guestionario como instrumento de pesquisa, a préxima etapa foi caracterizada pela
aplicacé@o de questionérios on-line via Google Forms como primeiro passo da coleta
para em média 100 estudantes do 3° ano do Ensino Médio, sendo eles o nimero
total de matriculados em 4 turmas no periodo matutino da instituicdo de ensino. A
pesquisa teve a contribuicdo de professores que atuam no Ensino Médio com estas
turmas e que tém participacao ativa juntamente ao Conselho de Classe.

Apbés a apresentacdo da pesquisa, verificacdo e andlise da proposta
pedagdgica e aplicacdo dos questiondrios na primeira etapa da coleta, para a
segunda etapa do processo, foi necessario realizar uma configuragdo dos grupos
de estudantes, a fim de realizar uma delimitagdo do niumero de estudantes a serem
entrevistados, ja que o percentual total seria, por questdo cronoldgica, de inviavel
realizacdo. Parte-se entdo de um total de 100 alunos para uma amostragem de

10% destes estudantes.

Nossa delimitacdo ocorreu de forma néo prevista, pois encontramos uma
parcela de dificuldade para dar inicio as entrevistas com os estudantes para dar

continuidade no processo. Esta dificuldade ocorreu por alguns fatores, como a falta
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de interesse dos estudantes em participar do primeiro processo, bem como em
responder ao questionario inicial, 0 que ocasionou a quantidade de apenas 10
respostas recebidas pelo formulério on-line. Porém, mesmo com a quantidade de
respostas de maneira reduzida, tivemos a oportunidade de realizar com estes
estudantes um dialogo de grande valia, pois possibilitou compreender diversos
fatores referentes a nosso objeto de estudo. Estes foram abertos aos

questionamentos e participativos do inicio ao fim.

Tivemos a oportunidade também de realizar a entrevista com a equipe
pedagdgica, resultando no dialogo com trés profissionais pedagogas que atuam na
instituicdo, esta conversa durante a entrevista nos possibilitou conhecer e verificar
a atuacdo destas profissionais e compreender como ocorre a articulagdo do
Conselho de Classe ao estabelecer ou ndo juizo de valor sobre esses estudantes.

Com o uso desses instrumentos, buscamos refletir o papel desses agentes
dentro deste espaco e compreender como ocorre essa articulacao tendo em vista
a voz dos mesmos. Lembrando que este estudo traduz uma amostra especifica
sobre um campo de pesquisa, mas que contextualizara compreensdes e
discussbes no campo educacional, se tornando uma parcela para uma reflexdo
mais ampla a partir deste campo teorico, entendo a pesquisa como uma atividade
racional, esta postura como pesquisador (a) deve orientar-se para a maximizagao
dos recursos aplicados na pesquisa, assim como citado por Scartezini (2011) e,
principalmente, pelo tempo de que se dispde: “A postura do investigador deve ser
como daquele que se dedica humildemente a um oficio, opondo-se a um show, a
uma exposi¢cao na qual procura unicamente ser visto”.

Com base nesta organizacdo a partir das categorias de analise,
discorreremos pela construcdo deste capitulo, que perpassa pelo fio condutor da
nossa pesquisa organizada da seguinte maneira: o primeiro item a ser tratado neste
capitulo € “O Conselho de Classe e seu processo de avaliagdo no PPP da
instituicdo que compde a investigacao e o que esta descrito no Regimento Escolar”,

em que serao discutidos a partir dos documentos 0 nosso objeto de estudo.

O segundo item aqui disposto € nomeado como “A participagcao da equipe
pedagogica acerca do processo de ensino e da avaliagdo da aprendizagem no
Conselho de Classe”, onde refletiremos a atuagao deste 6rgéo colegiado a partir da

concepgao das pedagogas que atuam na instituicdo. O terceiro item, “A atuacao
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do Conselho de Classe e a participacédo dos professores”, busca refletir o trabalho
dos docentes e a concepcdo de Conselho de Classe como peca central da
organizacdo e da realizacdo das reunides do Conselho: afinal como ocorre este

trabalho?

Por fim, nomeado de 3.4, “A avaliagao pretendida no Conselho de Classe
enquanto juizo de valor: a voz dos estudantes e a construgao do conceito de Capital
Cultural”, este ultimo item do capitulo tratara principalmente de explicitar o conceito
de Capital Cultural na atuacdo do Conselho de Classe, bem como de entender
como a atuacdo deste 6rgdo colegiado pode influenciar na aprendizagem dos

alunos e na constituicdo do seu Capital Cultural enquanto agentes sociais.

Avangamos, entéo, para a andlise realizada estruturada na escrita dentro da
primeira categoria, que se faz presente no Projeto Politico Pedagdgico da escola

(PPP) e no Regimento escolar.

3.1 O CONSELHO DE CLASSE E SEU PROCESSO DE AVALIACAO: O
PROJETO POLITICO PEDAGOGICO E O REGIMENTO ESCOLAR

“[...] evitar as aparéncias da cientificidade, contradizer
mesmo as normas em vigor e desafiar os critérios correntes
do rigor cientifico.” (BOURDIEU, 2002b, p. 42)

Bourdieu afirma que a ciéncia deve recusar as certezas do saber definitivo,
pois somente podera progredir se colocarmos infindavelmente em questdo os
principios de suas proprias constru¢des. Assim, para se fazer ciéncia de um saber
real utilizamos nosso objeto de estudo para colocar em jogo aquilo que queremos
encontrar de resposta aos nossos interesses, tendo por importancia deste objeto e
do discurso que Ihe sera fundamentando, principalmente a partir de sua construcao
metodoldgica.

Disposto a compreender o objeto como um todo, este estudo partiu em busca
de uma compreenséo real a partir do que se propde na proposta pedagogica da
instituicdo de fato. O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) tem por finalidade ser um
instrumento para efetivagao de acdes educativas, devendo corroborar na “producao
de transformacgdes socioeducacionais” (GARCIA; QUEIROZ, 2009, p. 113).
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Podemos compreender entdo que o PPP traga um caminho para o trabalho
da escola, encaminhando as ac¢des para o futuro com base na realidade atual da
escola. Este documento planeja acbes a curto, médio e longo prazo (SANTOS,
2013, p. 19), intervindo diariamente na pratica pedagdgica diaria, contendo acoes,
conteudos, 6rgaos colegiados, avaliagdes, funcdes e etc.

A construcao e existéncia deste documento € reconhecida pela legislagdo
de ambito federal, instituida pela Lei de Diretrizes e Bases (LDB), a Lei n.° 9394/96.
De acordo com a LDB, a instituicdo, tem autonomia para que o Projeto Politico

Pedagogico aconteca. Isto € assegurado no art. 15, titulo 1V:

Os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares publicas de
educacdo bésica que os integram progressivos graus de autonomia
pedagodgica e administrativa e de gestdo financeira, observadas as normas
gerais de direito financeiro publico. (BRASIL, 1996)

Veiga (2006, p. 8) afirma que sua elaboragdo consiste e exige profunda
reflexdo sobre as finalidades da escola,

[...] assim como a explicitacdo de seu papel social e a clara definicdo de
caminhos, formas operacionais e a¢des a serem empreendidas por todos
0s envolvidos no processo educativo. Seu processo de construgcdo
aglutinara crengas, convicgfes, conhecimentos da comunidade escolar,
do contexto social e cientifico constituindo-se em compromisso politico e
pedagégico coletivo. Ele precisa ser concebido com base nas diferencas
existentes entre seus autores, sejam eles professores, equipe técnico-
administrativa, pais, alunos e representantes da comunidade local. E,
portanto, fruto de reflex&o e investigacéo.

Com o intuito de conhecer na realidade como este documento opera, a fase
inicial referente a analise dos dados desta pesquisa se deu pelo encontro a gestao
da escola, onde tivemos a oportunidade de conhecer a estruturacdo do Projeto
Politico Pedagdgico desenvolvido pela equipe atuante da instituicdo. Segundo a
equipe pedagdgica, este documento foi reformulado no ano de 2022-2023 e contém
uma construcdo efetiva e atualizada das acdes, organizacdes, entre outras
informacdes pertinentes a instituigcao.

Conforme o objetivo pré-determinado, a observacao e leitura do documento
se deu pela estruturacdo do documento como um todo, porém, delimitou-se pelo

item 2, definido como “Elemento Situacional”’, logo apds o primeiro item, que
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corresponde a “Identificagao da Instituicdo de Ensino”.

A denominagdo do item 2 corresponde a 23 paginas que competem a
assuntos como: Historico da Instituicdo; Organizacao da Instituicdo; Organizagéo
Funcional; Infraestrutura: ambientes e equipamentos; Instancias Colegiadas;

Indicadores Educacionais e Organizacao Pedagogica.

Este ultimo item, denominado de “Organizacdo Pedagdgica”, se encontra
como item 2.8 e compete grande parte do nosso objeto de estudo. A leitura efetiva
deste capitulo nos fez refletir e compreender diversos fatores existentes dentro da
organizacdo da instituicdo estadual, trazendo uma postura ativa em relacdo ao

nosso estudo.

Segundo o documento da instituicdo (PPP, 2023), o Conselho de Classe é
organizado pela Equipe Pedagogica, dirigido pelo Diretor, os dados sé&o
apresentados pela pedagoga da turma aos professores, momento em que sdo
definidas as acdes prioritarias a serem desenvolvidas, as formas de intervencéo

pedagdgica, o nivelamento e encaminhamentos necessarios.

Nota-se que, o investigador, de fato, deve ter uma postura ativa e sistematica
ao construir o objeto como um sistema coerente de relacdes, que deve ser posto a
prova como tal. “Trata-se de interrogar sistematicamente o caso particular,
constituido em ‘caso particular do possivel’, como diria Bachelard, para retirar dele
as propriedades gerais ou invariantes que sO0 se denunciam mediante uma
interrogacédo assim conduzida.” (BOURDIEU, 2002b, p.32). Como dito, podemos
encontrar caracteristicas invariantes e assim compreender aquilo que ele possui

como generalidade, e construir, a partir dai o que de fato pertence.

Veiga (2001, p. 55) evidencia que o projeto pedagogico da escola, enquanto
Ensino Médio, € fruto da projecdo arquitetada por todos os envolvidos com o
processo educativo, considerando que é na pratica que a teoria tem seu
nascedouro, sua fonte de desenvolvimento e sua forma de construcéo, e € na teoria
que a pratica busca seus fundamentos de existéncia e reconfiguracao:

E isso exige coordenacdo colaborativa e respeito as responsabilidades de
cada um, para que a escola possa exercer as incumbéncias definidas pela
legislacdo. Nesse sentido, “ela devera ser estatal quanto ao funcionamento,
democratica quanto a gestao e publica quanto a destinagao”, como explicita Veiga

(2001, p. 55).
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Ou seja, pensar o projeto politico-pedagogico da escola de Ensino Médio é
pensar a escola no seu todo e a sua fungéo social, que, segundo a autora, € um
movimento institucional que extrapola o interpessoal, visando atingir a organizacéo

do trabalho pedagdgico e as fun¢des precipuas da escola (VEIGA, 2010, p.2).

Se isso ocorrer de forma participativa, com certeza construird um projeto
consistente e viavel. Veiga (2010, p. 2) afirma: “[...] o projeto € um instrumento
norteador das trilhas da escola e conta com sujeitos protagonistas, tempos e
espacos articulados com vistas a construcao do futuro ou daquilo que vird a ser”. A
escola, entdo, em seu documento, deve levantar inquietacdes, sanar duvidas e

dialogar com as criticas em relacdo ao que a instituicdo prevé. Para Veiga,

Como espaco da atividade humana, o projeto politico-pedagégico exige
um compromisso ético-politico de adequacéo intencional do real ao ideal.
Exige uma articulacdo entre os interesses individuais e coletivos. Nesse
sentido, o projeto como proposta de formagdo humana busca a
globalidade, a unidade, opondo-se a fragmentaco. E uma pratica social
coletiva e intencional (2010, p. 4).

No que tange ao documento oficial do Estado do Parana, assim como ja
mencionado, o Conselho de Classe é um érgao colegiado de maneira consultiva e
deliberativa. Isto posto, compreende-se a necessidade de verificar no Regimento
Escolar o que esta disposto sobre o tema, bem como suas atribui¢des, levando em
consideracdo que o papel do Conselho de Classe estd pautado em assegurar a

efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem.

Segundo o que dispée no Regimento Escolar, a partir da “Sec¢éo IX - Do
Conselho de Classe”, estruturada em uma secao de trés paginas, o Conselho de
Classe constitui-se em um espaco de reflexdo pedagdgica, onde todos 0s sujeitos
do processo educativo, de forma coletiva, discutem alternativas e propdem acgdes
pedagogicas que possam Vvir a superar necessidades, dificuldades apresentadas
no processo de ensino-aprendizagem (PARANA, 2023, p. 67).

Neste contexto, suas atribuicbes refletem uma organizagao clara, como

mostra a seqguir:

S&o atribuicdes do Conselho de Classe:
I. analisar as informacg@es sobre os contelidos curriculares, objetivos de
aprendizagem, objetos do  conhecimento, encaminhamentos
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metodolégicos e praticas avaliativas do processo de ensino
aprendizagem; Il. indicar situacdes diferenciadas de ensino e de estudos
para a melhoria do processo de aprendizagem;

. estabelecer procedimentos de recuperacao de estudos simultaneos ao
processo de aprendizagem, que atendam as lacunas no processo de
ensino;

IV. propor diferentes estratégias de recuperacao paralela, considerando
como momento de intensificar a aprendizagem dos estudantes numa
oportunidade de reflexdo sobre o processo de ensino e da metodologia de
trabalho, com autonomia para planejar a retomada dos contelidos se
necessario, e definir critérios para utilizacdo das notas;

V. atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonancia com a PPC ou Plano de Curso;

VI. discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados
nos aspectos qualitativos e quantitativos;

VII. ter corresponsabilidade sobre os avancos dos estudantes para todas
as etapas subsequentes ou reten¢des, apés a apuragdo dos resultados
finais, considerando seu desenvolvimento integral;

VIIl. acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude ou licenga
maternidade, devidamente comprovados por atestado/laudo médico,
conforme dispositivos legais;

IX. analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdo de
aproveitamento escolar, recebidos na secretaria da instituicdo de ensino,
respeitando a legislagéo vigente;

X. encaminhar & secretaria da instituicdo de ensino o resultado da andlise
do aproveitamento escolar imediatamente apds o término da reviséo para
divulgacéo;

Xl. reanalisar a revisdo do aproveitamento escolar, a partir dos novos fatos
registrados no requerimento e na Ata do Conselho de Classe
extraordinario;

Xll. encaminhar a secretaria da instituicdo o resultado da reandlise do
aproveitamento escolar para divulgacdo, imediatamente ap6s o
encerramento do Conselho de Classe, respeitando a legislacdo vigente;
XIIl. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar. (PARANA,
2023, p. 68-69)

Como podemos observar, sdo inUmeras as atribuicdes em que esse 6rgao

colegiado se insere, vale destacar a sua importancia frente a necessidade de

encaminhamentos metodoldgicos frente ao processo de ensino-aprendizagem a fim

de indicar uma melhoria, bem como estratégias que irdo dar énfase na

aprendizagem desses estudantes e a partir de uma metodologia coerente,

refletindo as necessidades dos agentes de maneira integral, como citado no item

Ressalta-se no documento a constituicdo daqueles que participam das

reunides do Conselho de Classe. O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor,

Diretor Auxiliar, Equipe Pedagogica, Coordenacdes, professores, secretario,

estudantes representantes da turma, professores atuantes no AEE, Salas de Apoio,

atividades em Jornada Ampliada, e demais especificidades que compdem o

90



ambiente escolar. (PARANA, 2023, p. 67)

Vale dar destaque também na andlise dos documentos vigentes ao
reaproveitamento escolar como forma de garantia a estes estudantes, j& que a
instituicdo de ensino tem a finalidade de desenvolver o estudante, e assegurar-lhe

a sua formacao como consta em documentos oficiais:

Assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel para o exercicio da
cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores, efetivando o processo de apropriagdo do conhecimento,
respeitando os dispositivos constitucionais Federal e Estadual, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN n° 9.394/1996, o
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA/Lei n° 8.069/1990, as
Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a educagcdo basica, o
Referencial Curricular do Parana e as normas emanadas do Sistema
Estadual de Ensino do Parana. (PARANA, 2023, p. 13)

E, por fim, assegurar como atribuicdo indispensavel e o que consta no

documento, o cumprimento do que dispde o Regimento Escolar.

Levando em consideracdo o campo de pesquisa em que este estudo foi
realizado, ndo podemos deixar de refletir o papel do Conselho de Classe frente a
realidade de uma instituicdo civico-militar, ja que 0s agentes pertencem a este

espaco e fazem parte deste campo.

Para verificar como se apresenta, buscamos em documentos referéncias
diretamente do site da SEED/PR no que diz respeito ao Conselho de Classe,
conferindo se ha uma dissemelhanca nas atribuicdes deste 6rgao colegiado, que é

apresentado como:

O Programa Colégio Civico-Militares tem por objetivo ofertar uma
educacdo béasica de qualidade, o desenvolvimento de um ambiente
escolar adequado que promova a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem, a gestdo de exceléncia dos processos educacionais,
pedagoégicos e administrativos e o fortalecimento de valores humanos e
civicos. (PARANA, 2024)

Dito isto, com a verificagdo, pode-se observar que as atribuigdes, bem como
a finalidade disposto na “Secéo IX - Do Conselho de Classe” nao apresentam
diferenca, cujo texto disponivel do regimento escolar € o mesmo utilizado fora do
programa de escolas civico-militares, porém, cabe lembrar que a participacdo do

Conselho de Classe se baseia na organiza¢ao de uma gestao compartilhada, em
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que a equipe gestora se faz presente e é composta por Direcdo-Geral, Diretor
Auxiliar, Direcdo Civico-Militar e Equipe Pedagodgica da instituicdo de ensino. Ao
analisarmos, nos atemos a compreender como se da essa organizagao para a partir

dai darmos continuidade a discussao sobre o objeto de estudo.

Portanto, com a intencdo de compreender ainda mais como esse documento
se articula com o0 nosso objeto de estudo, o Conselho de Classe, prosseguimos

analisando em seu contexto, como ele € evidenciado, e de que forma esta

determinado para fins de verificacdo analitica dos agentes envolvidos na pesquisa.

3.2. O CONSELHO DE CLASSE NA ATUACAO DA EQUIPE PEDAGOGICA

[...] eu diria naturalmente que a entrevista pode ser
considerada como uma forma de exercicio espiritual,
visando a obter, pelo esquecimento de si, uma verdadeira
conversao do olhar que lancamos sobre os outros nas
circunstancias comuns da vida”

(BOURDIEU, 2008, p. 704)

Diante do exposto, construimos aqui um didlogo com intuito de analisarmos
nesta categoria o processo avaliativo do Conselho de Classe acerca dos fatores
que revelam os desafios presentes na construcdo deste érgao colegiado.

Nesta etapa realizamos dois processos para a coleta dos dados com os
agentes envolvidos. A primeira delas constitui-se pelo uso de entrevista
semiestruturada, a fim de dialogar sobre o objeto de estudo tendo em vista a voz
da gestao escolar. Frente a este dialogo participaram da entrevista trés pedagogas
que atuam na Equipe Pedagdgica?? da instituicdo escolar analisada.

Esta entrevista trouxe um dialogo rico de informacdes pertinentes a este
estudo, todas se dispuseram a participar e falar sobre a fungcéo que desenvolvem e
como séo realizados os processos avaliativos 0os 6rgaos colegiados que ali atuam,
estruturando assim dados consistentes para esta categoria de analise.

Sem determinar um grau de especialidade, considero esta uma das etapas

22 O objetivo desta entrevista junto a Equipe Pedagogica que compde a instituicdo realizada, seria
compor a pesquisa pelos seguintes profissionais: trés Pedagogas, os Professores que atuam nas
turmas de 3° ano do Ensino Médio e a Gestora, porém a direcao se recusou de maneira indireta a
participar da pesquisa, trazendo inimeras justificativas em relagdo a realizacdo da mesma. A
mesma indicou a realizagdo apenas com as pedagogas e os professores da instituicdo mesmo ja
assinado o termo de concordéancia.
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do estudo com mais grandiosidade, pois é a partir daqui que o nosso trabalho como
investigador, como dito por Bourdieu (2008), realiza a “reflexividade que é sinbnimo
de método, mas uma reflexividade reflexa, baseada num ‘trabalho’, num ‘olho’
sociolégico, que permite perceber e controlar no campo,?® e na conducédo da
entrevista os efeitos da estrutura social na qual ela se realiza”.

A instituicdo escolar participante deste estudo fez parte do meu percurso
escolar durante muito tempo, estar novamente neste espago me fez refletir como e
de que forma os processos vivenciados ali se articulam em minhas escolhas
pessoais, profissionais e académicas. Dito isso, muitas vezes durante a entrevista
me coloquei a pensar em como estes processos podem influenciar outros. Busquei
ali evidenciar fatores que podem ou néo estabelecer um juizo de valor sobre os
agentes daquela estrutura e grupo social, levando em consideracao a perspectiva
do Capital Cultural a eles herdado.

Tendo em vista a proposta de uma epistemologia bourdieusiana, nesta etapa
se faz necessario para compreender que as relacdes sociais ali determinadas nao
mais estdo unicamente ligadas ao campo do econdmico, mas estdo agora
entranhadas ao simbdlico, ao cultural e as estratégias de disputas nas mais

variadas esferas da vida cotidiana.

As instituicdes e as instancias socializadoras/educativas exercem um
papel importante de alinhamento dos discursos para se reafirmar os
padrdes sociais aceitos como legitimos, sendo que dessa forma se
acentua as diferencas e, portanto, possibilita a anélise do processo de
dominag&o. Nesse viés, as diversas formas de capital, simbdlico, cultural,
social, econémico e intelectual, comp8em a teia de dramas e tramas que
se apresentam no jogo da vida moderna. (GUIMARAES, 2018, p. 2)

Para Bourdieu, este viés se constitui no empenho de compreender os objetos
e 0s agentes de investigacao, isto €, como se dao as relacdes praticas de uma
determinada realidade social. Compreendendo de fato como isso ocorre, 0s
agentes que se propuseram a participar tiveram total liberdade em dialogar sobre o
objeto em questdo, abordando o tema e como isso vem refletindo nos seus

trabalhos enquanto profissionais frente a construcdo de uma gestdo escolar

23 A nocéo de campo para Bourdieu (2008) se apresenta a partir da apreensdo sincrénica como
espacgos estruturados de posicdes (ou de postos) cujas propriedades dependem das posices
nestes espacos, podendo ser analisadas independentemente das caracteristicas de seus ocupantes
(em parte determinadas por elas).
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democratica.

As trés profissionais participantes do estudo que atuam como pedagogas,
denominadas pedagoga A; pedagoga B e pedagoga C, escolheram por preferéncia
participar juntas na entrevista, sem tomar por particularidades ou realizar
individualmente, construindo assim um dialogo frente ao tema apresentado.

Todas relataram que possuem Licenciatura em Pedagogia e possuem
especializacdo como nivel mais elevado de educacgéo formal concluida.

A pedagoga A tem entre 41 e 50 anos de idade e trabalha da area como
pedagoga escolar ha mais de 20 anos, assim como a pedagoga B, que tem a
mesma faixa etaria de idade e exerce a fun¢cédo de pedagoga h4 9 anos. O mesmo
ocorre com a pedagoga C, que trabalha na equipe pedagogica ha mais de 11 anos.

As trés profissionais relatam que se sentem realizadas profissionalmente,
porém percebem que as circunstancias atuais vivenciadas acabaram afastando

esse significado de sentir-se realizado como questionado na entrevista. A
pedagoga A relata: “ja fomos e nos sentimos realizadas, mas na atual circunstancia,
nao”. I1sso nos leva de fato a questionar sobre isso ocorrer pelo reconhecimento do
trabalho que exercem, e a pedagoga C afirma: “isso ocorre muito pelo sistema. Nao
somos reconhecidas. Pedagogo na escola é aquele que apaga o fogo!”, a
pedagoga B complementa: “existe uma rotulagéo sobre o nosso papel, pedagogo
nao executa sua real fungdo.”

Isso nos faz perceber, de forma indireta, 0 que acaba acarretando diversos
fatores dentro da instituicdo de ensino, onde os profissionais precisam estar frente
a diversas questdes, e acabam priorizando outras fun¢cdes que exigem maior
urgéncia.

Sobre a relagéo do trabalho e a vida particular, questiono sobre a existéncia
de fatores que possam atrapalhar e/ou impedir as suas relagdes sociais fora do
horario de trabalho. Sobre essa questado, a pedagoga A, afirma: “ndo mais! Hoje
tenho disciplina, separo as minhas fun¢cbes e nao levo trabalho para casa”. A
pedagoga B complementa a fala: “é preciso separar as coisas, fazer o que é
possivel no horario de trabalho, mas ja levei muita coisa, e isso atrapalhou muita
coisa. Porém, ndo sao todos que fazem isso”.

Como sabemos, no estado do Parana a funcédo de Orientador Educacional
foi assegurada no interior da escola na década de 1990, pois segundo Vila e Santos
(2008, p. 7) havia auséncia deste profissional, e, como em aberto, ndo poderia ser
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substituido. Nos anos 2000, houve a unificagdo das fungbes de alguns
especialistas, dentre eles, o cargo que antes denominado de supervisao escolar e
orientacdo educacional, agora passa a ser Equipe Pedagoégica, funcdo esta

ocupada pelo denominado professor pedagogo.

O que na época, parecia ser um avanco educacional, principalmente ao
pedagogo, foi uma limitacdo ao seu trabalho. Paralelo a essa mudanca, é
revogada a Resolucdo 5.851/94 em favor da Resolucdo 3.651/2000, que
define o porte das escolas paranaenses. (VILA E SANTOS, 2008, p. 8)

De acordo com a nova deliberacgéo e distribuicdo de funcdes, as escolas que
contavam com a presenca do Supervisor Escolar e o Orientador Educacional, assim
denominados na época, passaram a contar apenas com um profissional,
desempenhando dupla funcéo. Ou seja, embora tenha tido um avanco significativo
no estado, principalmente em termos de politicas publicas educacionais, desde
entdo ainda percebemos, e como pudemos esclarecer na fala das profissionais,
que o pedagogo escolar exerce fungbes, e as vezes exerce tarefas, que ndo séo

inerentes a sua pratica.

Devido as mudancas ocorridas no processo ensino - aprendizagem e o
aumento compulsivo da demanda, determinado pela legislag&o vigente e
a imposicao social, nas Ultimas décadas a escola publica tem assumido
diversos papéis, tais como: encaminhamento e acompanhamento
assistencialistas e judiciarios; envolvimento em projetos sociais e
comunitarios, dentre outros. Soma-se a isso, a preocupacdo em manter
sua populagdo com “frequéncia regular” e “aproveitamento académico
satisfatorio” para todos os educandos, buscando evitar e corrigir a evaséo
e repeténcia, bem como a defasagem académica que se acumula ao longo
do processo ensino — aprendizagem. (VILA E SANTOS, 2008, p. 9)

Isto se apresenta como forma pratica ainda hoje, como podemos perceber
na fala da pedagoga A quando incito a discorrer sobre a atuagdo como pedagogo
escolar: “nossa fungédo € direcionada as questbes pedagogicas. [...] entender o
processo de ensino aprendizagem, orientar os professores e etc.” Sobre as funcdes
exercidas, a pedagoga C completa: “também acompanhar o rendimento escolar e
outras questdes além de nossas funcdes. Temos também a plataforma utilizada e
fazemos a fungdo chamada busca ativa”. Este termo “busca ativa”, segundo as

profissionais, € uma funcéo exigida pelo sistema educacional, realizada por uma
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plataforma gratuita que auxilia a combater a exclusao escolar, pois com o sistema
de frequéncia é necessario realizar uma busca por aqueles estudantes que
apresentam um numero elevado de auséncias na escola. Sobre a busca ativa no
PPP da instituicao escolar, é descrita como: “Nos casos de abandono escolar, apos
5 dias seguidos ou 7 ao ter na 12, apés a primeira busca ativa ja ter sido realizada,
a segunda busca ativa € organizada pelo diretor”.

Com as inumeras funcdes desenvolvidas por esses profissionais, o fato
apresentado faz com que os profissionais se desvinculem de sua funcdo para
assumir outras atribuicées determinadas por ordem superior ou ocasionadas no
préprio cotidiano escolar.

Segundo o PPP da instituicdo escolar, no item 2.8 encontramos em nossa
verificacdo e andlise a proposta e o direcionamento sobre a organizacao
pedagdgica da instituicdo, onde descreve-se da seguinte forma a organizacdo

inicial com a distribuicdo de turmas:

A organizagcdo pedagdgica é conduzida pela equipe pedagdgica, com o
apoio da equipe diretiva voltada aos aspectos que impactam no processo
de ensino e aprendizagem. Logo no inicio do ano letivo, a partir das
matriculas ocorre a distribuicdo dos estudantes por turno, ha o cuidado
para que permanecam nas turmas de origem e 0s novos vdo sendo
acrescentados de forma equitativa. [...] A equipe pedagdgica se organiza
dividindo o acompanhamento das turmas e planejando semanalmente os
atendimentos a professores estudantes e pais por meio da agenda. Para
utilizacdo das plataformas educacionais € elaborado pela equipe
pedagdégica atendendo as propostas de atividades planejadas pelos
professores de formas alternadas. (PPP, 2022, p. 26)

Com este direcionamento, a fim de compreender como ocorrem 0S
processos organizacionais, e a gestdo escolar como um todo, questiono a equipe
pedagogica sobre o acompanhamento junto aos professores em relacdo ao
processo avaliativo dentro da instituicdo e como ele vem sendo desenvolvido, nédo
retirando a importancia de entender como ocorre 0 processo da equipe como um
todo. Segundo a andlise, dentro do projeto politico-pedagdgico da instituicdo

observamos a descricao sobre a avaliagdo da seguinte maneira:

O periodo de avaliacdo trimestral é organizado durante o planejamento
junto a equipe pedagdgica, por meio da selegdo dos instrumentos. Cada
professor define o nimero de instrumentos avaliativos de acordo com as
sequéncias didaticas e as necessidades evidenciadas durante o processo
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de ensino; as producbes dos estudantes nas plataformas educacionais
compdem parte do processo avaliativo; os resultados da Prova Parana
também sdo considerados dentro do processo avaliativo; as producgfes
dos estudantes sao transformadas em notas, considerando o minimo de
duas e o maximo de dez afericbes por trimestre. Os resultados sao
informados aos estudantes dentro de um prazo que permita a recuperacéo
de estudos dentro do trimestre. A recuperacdo de estudos ocorre mediante
a retomada dos objetivos de aprendizagem e a reavaliagcéo, permitindo a
recomposicao da aprendizagem. (PPP, 2022, p. 26)

Ainda sobre o processo avaliativo, a pedagoga C complementa: “ocorre de
forma trimestral, pois cada instituicdo define os critérios de avaliagdo”.
Ao discorrer sobre o assunto, nota-se que existe uma organizacao individual
para cada instituicdo, devendo organizar os instrumentos e discussfes sobre 0
assunto de maneira a abranger como um todo o processo avaliativo. Segundo as
agentes evolvidas no discurso, este assunto € abordado em diferentes momentos
com os professores, principalmente nas semanas organizadas pela mantenedora,
gue ja estabelecem os temas a serem abordados e trabalhados na semana
pedagdgica. Isto ocorre em todo o Estado e é chamado de Estudo e Planejamento.
Bourdieu questiona frontalmente a neutralidade da escola e do
conhecimento escolar, argumentando que o que a instituicdo representa e cobra
dos alunos sédo, basicamente, 0s gostos, as crencas, as posturas e os valores dos
grupos dominantes, dissimuladamente apresentados como cultura, segundo

Nogueira e Nogueira:

A escola teria, assim, um papel ativo — ao definir seu curriculo, seus
métodos de ensino e suas formas de avaliagdo — no processo social de
reproducéo das desigualdades sociais. Mais do que isso, ela cumpriria 0
papel fundamental de legitimacdo dessas desigualdades, ao dissimular as
bases sociais destas, convertendo-as em diferencas académicas e
cognitivas, relacionadas aos méritos e dons individuais. (2002, p. 18)

De fato, a escola define a partir de sua organizagcdo uma legitimacao
relacionada a diferentes fatores pré-definidos. E isso interfere em muitas dessas
organizacdes, como por exemplo o Conselho de Classe, assim como vimos no
estudo anterior. Por vezes, acaba ocorrendo de forma indireta uma reproducéo
culturalmente herdada, de ambos os lados.

No entanto, no discurso das pedagogas A e B podemos perceber outros

aspectos relevantes sobre a efetividade destas afirmac¢des quando questiono sobre
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a existéncia de 6rgados colegiados que atuam efetivamente junto a comunidade
escolar. Com isso, a pedagoga C expbe a existéncia de 6rgaos colegiados como:
“Grémio estudantil, Conselho Escolar, Conselho de Classe e APMF.” Ao discorrer
sobre 0 assunto as pedagogas dialogam sobre a existéncia do Conselho de Classe
e como de fato ele ocorre, ja que € realizado trimestralmente de acordo com
determinacdo. Questionando também o seu objetivo e qual a importancia de
realizar estas reunides de Conselho de Classe, a pedagoga C relata: “objetivo é
verificar um diagndéstico do rendimento escolar dos estudantes e para que o
professor possa fazer o replanejamento das agées”.

Para a pedagoga A, a participacdo nessas reunides “é¢ também uma forma
de nés conhecermos a realidade de cada turma. [...] Através desse momento nés,
enquanto Pedagogas, temos essa possibilidade também de conhecer, entender,
para que também a gente possa auxiliar no que for necessario”.

O discurso da pedagoga B vai muito ao encontro, relatando que: “é no
conselho que colocamos tudo, quais as questbes que eles tém, quais as
dificuldades com a turma ou com cada aluno, para ai a gente tentar planejar as
acoes e resolver’.

Tomando como ponto de partida a analise que vem sendo realizada neste
capitulo, a partir daqui daremos continuidade no estudo referente ao capitulo 3 com
os subcapitulos denominados de “A atuagcdo do Conselho de Classe e a
participacdo dos professores”, em que faremos uma analise a partir do dialogo dos
professores que atuam nas turmas de 3° ano do Ensino Médio e que estabelecem
questdes referentes as reunides deste 6rgao colegiado, buscando refletir o trabalho
dos docentes e a concepcdo de Conselho de Classe como peca central da

organizacéo e da realizacdo das reunides do Conselho.

3.3 A ATUACAO DO CONSELHO DE CLASSE E A PARTICIPACAO DOS
PROFESSORES

“ndo é exagerado dizer que o ensino é, em parte, um fator de inércia”.
(BOURDIEU & PASSERON 1992, p.3)

Para compreender ainda mais este 6rgao colegiado diante das demandas
profissionais acerca do Conselho de Classe, 0 mesmo assume um papel crucial na

avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e na busca por solucdes para os
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desafios educacionais. Nessa dinamica, os professores se configuram como pecas-
chave, exercendo func¢des essenciais para o bom funcionamento do Conselho e

para o sucesso da proposta pedagdgica.

Embora nossa compreensdo sobre o Conselho de Classe esteja sendo

construida, a necessidade de ouvir esses profissionais foi fundamental.

De um universo de vinte professores, sete aceitaram participar da pesquisa,
disponibilizamos um questionario a fim de verificarmos como esse processo vem
sendo compreendido por eles, pois se configuram como pecas fundamentais,
exercendo um papel crucial na avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, na
identificacéo de dificuldades e potencialidades dos alunos, na elaboracéo de planos
de acéao individualizados e na busca por solugdes para os desafios educacionais.

Com esse intuito a partir da estruturacdo do questionario,?* disponibilizamos
perguntas através do uso do questionario on-line via Google Forms, os mesmos
foram respondidos com clareza e concordancia na participagao, nos trazendo ainda
mais riqueza sobre o conhecimento adquirido no que tange ao assunto do objeto
de estudo.

Manteremos sigilo nas informacgdes pessoais e em busca do anonimato nos
referenciaremos aos professores a partir da nomenclatura de P1, P2, P3, P4, P5,
P6 e P7. Todos atuam neste colégio em turmas do 3° ano do Ensino Médio em
diferentes disciplinas, como Educacdo Fisica, Sociologia, Histéria, Lingua
Portuguesa, Fisica, Redacéo e Leitura. Os mesmos no geral também atuam em
outras escolas da regido. Todos os profissionais participantes possuem como nivel
de educacdo formal Especializacdo (Lato Sensu). No que tange ao exercicio da
profissdo, de modo geral atuam no periodo integral em mais de 10 turmas diferentes
0 que se considera o total de 75% dos profissionais que participaram da coleta de
dados.

Sobre essa questéo de fato, pedimos em formato de pergunta aberta como
é trabalhar em diferentes espacos e quais as diferencas encontradas no percurso,

enfatizo um recorte das respostas dos profissionais, P1 enfatiza que “cada escola

24 Os modelos dos questionarios, bem como das entrevistas realizadas, encontram-se no apéndice
no trabalho.
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tem caracteristicas proprias e muitas diferengas. O trabalho em varias escolas
enriquece os conceitos do professor a partir das diferencas e aumenta o repertorio
de conhecimento do mesmo”. Ja o(a) profissional P2 diz que se tratando de uma
instituicdo no formato de colégio Civico-Militar existe diferenca, entdo afirma “sim
existe diferencas, em relacdo a educacéao de alunos devido tratar de um colégio
civico militar”, na grande maioria, os professores concordam que cada escola tem
sua realidade, porém se referem também na estrutura fisica, por exemplo P4
“praticamente a mesma coisa. Salvo algumas diferencas na estrutura fisica do
colégio que contribuem para um melhor desenvolvimento no ensino.”

Quando nos referimos ao sentimento de realizagéo profissional, sentimos
uma concordancia de todos, ja que reflete no geral boa parte do seu trabalho diério.
P5 discorre sobre esse as dificuldades encontradas, o que faz com que néo se sinta
totalmente realizado profissionalmente: “sim e ndo. Atuando com os alunos, sim,
me sinto realizada. Em relacéo a valorizacdo pela sociedade e pelo Estado, néo,
pois ndo temos reconhecimento pelo que realizamos.”; P6 explica: “hoje eu diria
parcialmente. Percebo que a relacdo com os alunos mudou muito. Me passa a ideia
de que nada os atrai”. P7 fala sobre a desmotivagao dos alunos “em partes, sim,
no entanto, por vezes, ndo. Pouca motivacao para aprender por parte dos alunos,
e isso faz que eu figue desanimado.”

Percebemos a construcdo da ideia de que na grande maioria a motivacao
dos alunos esta atrelada ao sentimento de realizacao profissional, ja que quando
iIsso ndo ocorre de maneira consistente, essa realizacdo acaba sendo
desestruturada. Ainda neste caminho, discorremos com o questionamento do fato
do reconhecimento profissional, ja que estd em consonéancia a constru¢do de uma
educacgédo de qualidade de maneira matua, sendo primordial para esta via de méo
dupla entre a educacao e ao profissional de fato.

Quanto a este questionamento, os (as) profissionais P3, P4 e P5 enfatizam
com clareza. P3 discorre “a sociedade critica 0 nosso trabalho, faz consideragcées
erradas a nosso respeito e avalia que nosso trabalho é muito facil. O governo nao
apoia e nao oferece condi¢cdes adequadas para que nosso trabalho seja melhor
realizado e ndo paga com justica o que fazemos”. O mesmo ocorre com P4, como
vemos na sua resposta, “sem reconhecimento, infelizmente. Tanto alunos, colegas,
equipe gestora e principalmente a sociedade néo da o devido valor a nossa classe”.
P5 responde o que diz respeito a sua disciplina, o que caracteriza em: “ndo consigo
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me sentir reconhecida. Uma aula apenas, alunos ndo sabem nem a disciplina, nem
quem sou eu”.

Este ndo reconhecimento por parte de terceiros enfatiza o fato da valorizacéo
destes profissionais, ao qual se faz muito importante em qualquer area discutida.
Ser valorizado nao significa apenas demonstrar o seu valor enquanto peca principal
na sociedade, mas sim estabelecer valor por aquilo que a sociedade necessita, uma
educacdo com garantia e qualidade para todos, como um todo. Assumir esse papel,
de fato, € o ponto de partida pelo qual todo profissional tem por objetivo, bem como
fazé-lo a partir da sua busca incansavel por conhecimento e principalmente por
reconhecimento, visto que a valorizacdo docente sempre foi questao de discusséao,

e sempre esta atrelada a qualidade de ensino.

Embora haja discussao, na maioria das vezes os fatores determinantes séo
relacionados tanto ao sucesso quanto ao fracasso escolar. O que engloba aspectos
tanto objetivos quanto subjetivos, (LEHER, 2010), s6 sera de fato efetivada se
sustentada pelo tripé: solida formacao inicial e continuada; condi¢bes dignas de
trabalho, incluindo reduzida jornada de trabalho; e remuneracgéo justa com evolugéo
na carreira.

Para que a garantia do direito a educacdo com a valorizacdo dos seus
profissionais ocorra, é preciso que o rumo das politicas mude. De fato, deve ser
estimulada a colaboracdo nas acfes do espaco escolar. Conforme enfatizado por
Ball (2005), as reformas regulacdo dos sistemas de ensino vém demonstrando um

impacto sobre os sistemas ético-profissionais do campo educacional,

com as novas pedagogias invisiveis de gerenciamento, realizadas por
meio de avaliagfes, andlises e formas de pagamento relacionadas com o
desempenho [..] Os desempenhos de sujeitos individuais ou de
organizacdes servem de parametros de produtividade ou de resultado, ou
servem ainda como demonstragdes de “qualidade” ou “momentos” de
promocéo ou inspec¢éo. (BALL, 2005, p. 544).

Nesse viés, deve ser estimulada, além da colaboragdo, atender as
necessidades e especificidades dos alunos, e com isso evitar a padronizacao que
ocorre atualmente com o uso de avaliagdes externas em larga escala, fortalecer a
gestdo democrética como forma de distribuir a responsabilidade pelo processo de

ensino-aprendizagem para toda comunidade escolar assim como garantir o

101



desenvolvimento profissional, essas entre outras garantias de fato trar&o
valorizag&o e reconhecimento para esses profissionais.

Além destes problemas enfrentados pelos professores, outros foram
apontados quando questionada a relagdo com os estudantes, bem como a ideia de
“‘bons alunos”, buscando compreender como €& visto o desempenho destes
estudantes. Quando questionado os desafios e problemas encontrados a partir das
relacbes, uma das respostas nos chama bastante a atengao, “encontro problemas
voltados a cobrar atividades fora da escola. Me parece que nao existem mais
estudantes. Sdo poucos que fazem tarefas, por exemplo” (P3).

Essa fala complementa o discurso entre alunos “bons” e alunos “ruins”, pois
se da ao encontro de uma relacao daqueles que participam da aula e dos objetivos
dos professores, e se distanciam daqueles que ndo mantém esse viés.

Quando nos referimos a questdo para discorrer o assunto, os relatos de
dos(as) professores(as) P6 e P7 nos traz uma ideia sobre o assunto, ‘tenho uma
boa relacdo com meus alunos. Aluno bom para mim é aquele que tem interesse e
curiosidade em aprender. Aluno ruim é aquele que nao respeita e ndo tem empatia
pelo outro” (P6). Ja para P7, “ndo tenho problemas disciplinares com alunos. Alunos
bons sédo aqueles que tém sede de aprendizado. Ruins sdo aqueles que nado
entenderam o quéo importante o estudo sera para sua vida no futuro”. Estes relatos
nos fazem lembrar do trecho de uma entrevista de Bourdieu, realizada com uma

professora parisiense do suburbio de Paris, apresentado em “A miséria do Mundo”:

[...] Eu creio que a populacdo mudou... creio que ha mais filhos de
trabalhadores imigrantes. E cada vez mais os bons alunos estdo indo
embora. Portanto agora somos um colégio de pobres. E 0 que me causa
mais temos é que acredito que logo o ensino publico sera a escola de
pobres (BOURDIEU, 2008, p. 531)

Vemos que essa logica de pensamento se manteve por muito tempo, e em
vezes é relembrada, visto que a participacdo familiar corrobora para a discusséao.
Bourdieu e Champagne (1998) indicam que os alunos mais abastados recebem de
suas familias conselhos capazes de conhecer um senso perspicaz, no entanto, 0s

alunos mais desprovidos:
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[...] obrigados a se submeter as injun¢cbes da instituicdo escolar ou ao
acaso para encontrar seu caminho num universo cada vez mais complexo
e sdo, assim, voltados a investir, na hora errada e no lugar errado, um
Capital Cultural, no final das contas, extremamente reduzido (BOURDIEU
& CHAMPAGNE, 1998, p. 223)

Bourdieu e Passeron (2014) colocam a for¢a da heranca cultural e familiar
em evidéncia para as escolhas e o desempenho dos estudantes. Os autores
demonstram que as “chances de acessar ao ensino superior resultam de uma
selecdo que, ao longo do percurso escolar, se exerce com um rigor desigual
segundo a origem social dos sujeitos” (BOURDIEU; PASSERON, 2014, p. 12).

Pensando nesse processo de selecao, questiono 0 modo que esse processo
ocorre, e a avaliacdo toma espaco no debate. Em umas das questdes, questiono
como eles avaliam seus alunos, e percebemos que de maneira geral a avaliacdo
toma o efeito em que se € conduzido o sistema, porém cada um deles utiliza de
meios cultivados, como por exemplo o0 agente participante da coleta P1 discorre:
“faco avaliagbes pelo avanco de cada um, pela dedicagéo e interesse em realizar o
que foi proposto; através de trabalhos, provas escritas, provas praticas e outros
meios se for necessario”.

Ja P2 sente dificuldade de avaliar dessa forma, voltando a fala do interesse
de seus estudantes “gosto de avaliar pela participacao deles. Porém percebo pouco
interesse”. P4 em seu relato demonstra uma concordancia com o relato anterior,
diz que “num geral, a maioria ndo se dedica aos estudos. Nao vem motivada para
a escola e ndo quer aprender”. Essa insatisfacdo, de um lado preocupante, reflete
muito na forma de avaliar, bem como ao ser discutido em sala de aula tanto a
avaliacdo, quanto as estratégias utilizadas em Conselho de Classe.

Segundo o relato dos agentes por uso do questionario, 100% dos
profissionais afirmam que costumam abordar os objetivos da disciplina e os critérios
de avaliacdo na sala de aula tanto de maneira bimestral quanto trimestral, e no
geral dispdem da utilizacdo de instrumentos como participacdo em aulas praticas,
atividades propostas, avaliagéo formativa, observacéo da interacao dos estudantes,
trabalhos em sala de aula, debates, avaliagao escrita, on-line, oral e pesquisas para
realizar as avaliagdes.

Quanto as estratégias e discussodes utilizadas no Conselho de Classe, é

imprescindivel ter como objetivo central o ensino-aprendizagem, ja que esse € o
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papel principal deste 6rgdo colegiado. Na coleta de dados surge entdo uma série
de apontamentos sobre a importancia de realizar as reunides. De forma breve os
relatos seguem uma ordem, para P1, a importancia do Conselho de Classe esta
relacionada com “compreender e compartilhar as dificuldades inerentes ao aluno”,
ja para P2, “realizar as reunides significa observar o nosso andamento o que deu
certo, o que nao foi satisfatério, mudar estratégias”. P3 também salienta a
importancia para “debater os problemas e apontar solugées”.

No entanto, surge também a critica a respeito do Conselho de Classe, em
poucas palavras P4 relata que o Conselho de Classe “ultimamente, sé&o
desnecessarios”, porém nao houve em sequéncia qualquer tipo de situacdo ou
justificativa da fala a respeito para contrapor as politicas ou mesmo a organizacao
das reunides de Conselho de Classe e sua validacdo no espaco onde foi realizada
a coleta de dados, surgindo entdo a reflexdo e questionamentos acerca das
dificuldades ou insatisfa¢gées encontradas atualmente por este profissional.

Mas afinal, quais s&o os assuntos discutidos durante o Conselho de Classe?
Para analisar esse questionamento, os profissionais relataram o0s seguintes
assuntos, ‘“notas, faltas, problemas pessoais do aluno, dificuldades de
aprendizagem, evolucdo e regressao dos alunos, métodos de avaliacao” (P1),
“‘Rendimento dos alunos, comportamentos, dificuldades” (P5), “notas e indisciplina”
(P6). No que diz respeito ao que cabe as discussdes do Conselho de Classe, no

Regimento Escolar da SEED/PR fica claro que:

Art. [...] A finalidade da reunido do Conselho de Classe, ap6s analisar as
informacgBes e dados apresentados no Pré-Conselho, é a intervencdo em
tempo habil no processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos
estudantes formas diferenciadas de apropriar-se dos conteddos
curriculares.

Art. [...] Cabe ao Conselho de Classe, verificar se os objetivos, contetdos,
procedimentos metodolégicos, avaliativos e relagbes estabelecidas na
acao pedagogico educativa, estdo coerentes com o PPP da instituicao de
ensino.

Art. [...] O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo
pedagodgica, onde todos 0s sujeitos do processo educativo, de forma
coletiva, discutem alternativas e propéem ac¢des pedagdgicas que possam
vir a superar necessidades, dificuldades apresentadas no processo de
ensino-aprendizagem. (PARANA, 2023, p. 67)
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Com esse intuito, é preciso refletir e considerar que o Conselho de Classe
deve compreender as oportunidades para que todos os envolvidos no processo de
ensino-aprendizagem possam repensar o trabalho pedagadgico.

E quem séo os participantes destas reuniées? No documento do Regimento

Escolar, o Conselho de Classe é posto pela seguinte organizacao:

Art. [...] O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Diretor Auxiliar,
Equipe Pedagdgica, Coordenagfes, Professores, Secretario, estudantes
representantes da turma, professores atuantes no AEE, Salas de Apoio,
atividades em Jornada Ampliada, e demais especificidades que compdem
o ambiente escolar. (PARANA, 2023, p. 67)

Vale lembrar que este Regimento Escolar também compete a organizacao
seguindo o Regimento disponibilizado pela SEED/PR no programa de colégios
Civico-Militares, por se tratar deste espaco onde foi realizada a coleta de dados.

Quanto a participacdo, os agentes participantes da pesquisa listam apenas
0s seguintes profissionais: professores e Equipe Pedagogica, pedagogos e gestao
escolar. De fato, podemos afirmar que seguindo o parametro relatado acima,
estudantes representantes da turma ndo tém autonomia na participacdo destas
reunides, bem como ndo podem compartilhar das discussdes realizadas a partir
dos seus trés momentos ou fases, quais sejam, Pré-Conselho, Conselho de Classe
e P6s-Conselho, etapa esta que tem como objetivo a implementacéo das decisbes
tomadas, como por exemplo as orientagcdes aos estudantes, entre outras acoes.

Como podemaos afirmar a partir do gréfico de respostas objetivas dos participantes:
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Grafico 5 — Distribuicdo do desempenho dos alunos no Conselho de Classe (2023 e 2024)

Os alunos, e/ou responsaveis pelos alunos tem autonomia para participar do
Conselho de Classe?

7 respostas

® Sm
® Nio

Fonte: dados organizados pela autora — 2023/2024.

Estes dados refletem a ndo participacdo de uma parcela da comunidade
escolar que deveria, pelo Regimento Escolar, participar das reunides, o que diz
respeito a fala das pedagogas A, B e C no capitulo anterior sobre quem tem

autonomia em participar das reunides de Conselho de Classe

“[...] até é possivel, tem e existe essa possibilidade, mas dentro da nossa
pratica aqui enquanto escola ndo ocorre.” [...] “existem outros fatores, um
trabalho antes deles participarem, por questdes que ndo envolve somente
o filho deles, envolvem outros estudantes, é uma questdo de ética”.
(PEDAGOGAS A; B; C, 2023)

Com estes relatos dos professores, pode-se compreender como de fato vem
ocorrendo o0 processo desse 0Orgao colegiado, entender e analisar todos esses
fatores € imprescindivel, principalmente quando nos referimos ao processo de
ensino-aprendizagem destes estudantes. Para Luckesi (2011), as expectativas
geradas pelo educador em relacdo aos alunos quanto as aprendizagens e aos
modos de apresentar-se na sala de aula podem significar a impossibilidade do
estabelecimento de um vinculo de trabalho educativo, ocasionando situacdes de
acolhimento ou recusa do estudante que podem se manifestar de modos explicitos

até os mais sutis.
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Nessa perspectiva, Bourdieu (2004) salienta que de forma imposta e
vivenciada as resolu¢des em torno do juizo professoral podem engendrar um tipo
de violéncia dita simbdlica que acontece de maneira suave - e muitas vezes invisivel
- uma vez que as vitimas ndo possuem consciéncia e conhecimento das relacdes

sociais em forma de dominacao as quais estdo submetidas.

Na sequéncia, no item 3.4 “A avaliacdo pretendida no Conselho de Classe
enquanto juizo de valor: a voz dos estudantes e a construgao do conceito de Capital
Cultural” buscaremos responder, a partir dos resultados obtidos, nosso problema
de pesquisa, qual seja, como a atuacédo do Conselho de Classe pode influenciar na
aprendizagem dos alunos e na constituicdo do seu Capital Cultural enquanto
agentes sociais? Bem como nosso objetivo de explicitar o conceito de Capital

Cultural na atuacédo do Conselho de Classe.

3.4 A AVALIACAO PRETENDIDA NO CONSELHO DE CLASSE ENQUANTO
JUizO DE VALOR: A VOZ DOS ESTUDANTES E A CONSTRUCAO DO
CONCEITO DE CAPITAL CULTURAL

“Conhece-se melhor o mundo & medida que melhor
conhecemos a nés mesmos, que o conhecimento cientifico
e 0 conhecimento de nds mesmos e da nossa prépria
inconsciéncia social avangam de méos dadas, e que a
experiéncia primaria transformada em e através da pratica
cientifica modifica a pratica cientifica e reciprocamente”
(BOURDIEU, 2003, p. 289)

Quando me propus a realizar esta pesquisa, o interesse inicial sempre foi a
realizacdo desta etapa do estudo, tratar sobre essa discussdo a fim de
compreender como ocorre 0 processo de ensino-aprendizagem e a avaliagdo do
Conselho de Classe. Contudo, realizar a pesquisa de campo de fato € um processo
que precisa conter cuidados necessarios no tratamento dos dados, tomando por
base a vigilancia epistemolégica do estudo como fio condutor. Como pesquisador,
além da axiologia do saber, Bourdieu apud Scartezini (2014) enfatizava a
importancia da vigilancia epistemoldgica, que diz respeito ao fato de os dados, as
analises, as escolhas e a teoria serem “vigiados” em relagdo a sua coeréncia com

a proposta do estudo. Tratar do estudo requer um trabalho cuidadoso,
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0 cientista possui um grande papel na sociedade. Cabe a ele destruir as
pré-nocdes e 0 senso comum, buscando elaborar novas maneiras de
compreender suas instituicdes, suas relagbes, seu modo de vida, sua
sociedade e a si préprio. (SCARTEZINI, 2014, p. 26)

Assim, para se fazer ciéncia é preciso “[...] evitar as aparéncias da
cientificidade, contradizer mesmo as normas em vigor e desafiar os critérios
correntes do rigor cientifico.” (BOURDIEU, 2002b, p. 42). A escolha para o estudo
da pesquisa requer a capacidade de colocar em jogo as verdades aceitas,
principalmente aquelas que se fazem pelo poder do campo cientifico. Ou seja,

construir um objeto €, portanto, romper com 0 Senso comum.

Com esse intuito, para a construcao deste objeto de estudo foram aplicados

dois instrumentos de coleta de dados com os agentes envolvidos na pesquisa.

Por uma questéo de delimitacdo quantitativa e possibilidade para a pesquisa,
realizamos esta etapa da coleta de dados com alunos do 3° ano do Ensino Médio.
Esta escola possui, segundo o ultimo Censo Escolar, atualizado em 2024, 22
turmas de Ensino Médio, totalizando 700 matriculas. Com base na possibilidade e
logistica para a realizacdo, delimitou-se o0s estudantes do 3° ano como
representatividade do Ensino Médio, ja que vivenciaram grande parte do percurso

no Ensino Médio e estdo em processo de finalizacdo da educacao basica.

Com estes estudantes foi utilizado de inicio o uso do questionario.
Respondido por 10 alunos de um universo de 100, o questionario possuia como
eixo principal o que diz a respeito ao Capital Cultural dos estudantes, dando inicio
ao segundo instrumento, 0 uso das entrevistas, que buscaram compreender a partir
dos dados a concepcéao sobre a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem e

sobre o 6rgéo colegiado Conselho de Classe.

A primeira parte do instrumento foi construida pensando no intuito de
verificar as informacdes sobre o conceito de Capital Cultural que eles possuiam,
pois cabe como importancia a busca desses indicativos a partir do conceito de
Capital Cultural dos alunos e de suas familias para a constituicdo do trabalho no
Conselho de Classe. Desta forma, os questionamentos se relacionavam as
diferentes dimensdes, por exemplo, acesso a internet, quais plataformas
acessadas; visitas e acesso a museus, cinemas e teatros; escolaridade da familia;

hébitos de leitura e acesso a materiais; participacdo de atividade e cursos

108



extracurriculares, viagens, rotina pessoal, se trabalha e estuda.

Ja a segunda parte se relaciona ao fato do objeto de estudo, buscando
compreender qual a concepcédo deles para com o Conselho de Classe. A intengao
ao aplicar o questionario foi de identificar e estabelecer relacdes entre os diversos
aspectos, tais como avaliacdo de ensino, de aprendizagens, a participacdo dos
estudantes nos processos de gestao democratica, bem como uma porta de entrada
para o passo das entrevistas.

A partir do uso do questionario, os 10 estudantes foram convidados a
participar do segundo passo da coleta dos dados, com isso, foram entrevistados a

fim de aprofundar o tema relacionando aos dados anteriores.

A realizacdo das entrevistas se deu a partir do que Bourdieu (2008)
recomenda, o0 pesquisador deve estar sempre atento ao que diz 0 pesquisado,
buscando diminuir ao maximo a sensacdo de desconforto do entrevistado,

proporcionando um ambiente harmonioso,

Tentar saber o que se faz quando se inicia uma relacdo de entrevista € em
primeiro lugar tentar conhecer os efeitos que se podem produzir sem o
saber por esta espécie de intrusdo sempre um pouco arbitraria que esta no
principio de troca (especialmente pela maneira de se apresentar a
pesquisa, pelos estimulos dados ou recusados, etc.) é tentar esclarecer o
sentido que o pesquisado se faz da situagdo, da pesquisa geral, da relacédo
particular na qual ela se estabelece, dos fins que ela busca explicar as
razdes que o levam a aceitar e participar da troca. E efetivamente sob a
condicdo de medir a amplitude e a natureza da distancia, entre a finalidade
da pesquisa tal como é percebida e interpretada pelo pesquisado, e a
finalidade que o pesquisador tem em mente, que esse pode tentar reduzir
as distor¢des que dela resultam, ou, pelo menos, de compreender o que
pode ser dito e o que ndo pode, as censuras que o impedem de dizer
certas coisas e as incitagbes que encorajam a acentuar outras.
(BOURDIEU, 2008, p. 695)

Ao determinar a entrevista, 0s agentes participantes relataram no
questionario algumas questdes pertinentes a caracterizacdo dos mesmos. Esses
estudantes nasceram entre os anos de 2005 e 2006, e 50% desses estudantes ja
estédo inseridos no mercado de trabalho, onde realizam diversas func¢des fora do
horério escolar, entre elas marceneiro, operador de caixa, e estagio docente

remunerado.

Todos realizam a fung&@o no periodo vespertino, ja que estdo matriculados
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no periodo matutino da escola. Todos nasceram na regido do municipio de

Prudentopolis e residem tanto na regido central quanto no interior do municipio.

Quando questiono sobre a escolarizacao dos familiares, percebemos uma diviséo

entre eles, como podemos observar no grafico a seguir:

Grafico 6 — resposta a partir da coleta de dados obtido pelo questionario online utilizado com

estudantes do 3° ano do Ensino Médio em 2023.

Qual nivel de escolaridade de sua mae?

- [

Fonte: dados organizados pela - 2023.

@ Menos de 4 anos

@ 5° ano (Ensino Fundamental I)
9° ano (Ensino Fundamental I1)

@ Ensino Médio

@ Ensino Superior

@ Pos-graduacio

@ N&o sabe
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Grafico 7 — resposta a partir da coleta de dados obtido pelo questionario online utilizado com
estudantes do 3° ano do Ensino Médio em 2023.

Qual nivel de escolaridade de seu pai?

@ Menos de 4 anos

@ 5° ano (Ensino Fundamental I)
9° ano (Ensino Fundamental 1)

@ Ensino Médio

@ Ensino Superior

@ Pos-graduacao

@ Nio zabe

Fonte: dados organizados pela autora pelo Google Forms — 2023.

E notavel que a grande maioria pertence a um grupo de menor
escolarizagdo, cumprindo a etapa do Ensino Fundamental e Médio, bem como uma

pequena parcela possui Ensino Superior e Pés-Graduacao.

Quanto ao acesso a informacdes, 85,7% possui acesso a internet em sua
residéncia e somente 14,3% ndo, isso reflete também ao acesso a plataformas
streaming como Netflix, Spotify ou plataformas de pesquisas, ja que 37,5% nao

possuem acesso.

O questionario também buscou verificar como esses estudantes
estabelecem relagbes com aspectos culturais, por exemplo, visitas a museus,

teatros, cinemas, entre outros. A tabela a seguir exemplifica:

Tabela 4 - Dados a partir do uso do questionario aplicado aos estudantes sobre ao acesso aos bens
culturais — 2023.

Sim Nao Até 5x De 5 a 10x Mais que 10x
Ja foi a museus 75% 25% 83,3% - 16,7%
Jé foi ao cinema 100% - 37,5% 62,5% -
Jéa foi a teatros 37,5% 62,5% 66,7% 33,3% -

Fonte: Dados organizados pela autora.
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Bourdieu e Darbel (2007), ao analisarem os museus de arte na Europa e seu
publico, constataram que, na Franca o fator mais determinante para a visita

frequente é o nivel de instrucao.

A existéncia de uma relacao tao forte entre o nivel de instrucdo e a pratica
cultural ndo deve dissimular que, considerando os pressupostos implicitos
gue a comandam, agdo educativa do sistema escolar tradicional s6 pode
alcangar toda a sua eficdcia enquanto se exercer sobre individuos
previamente dotados, pela educagéo familiar, deu uma certa familiaridade
com o mundo da arte: dai, segue-se que a agdo da escola — exercido de
forma bastante desigual (nem que fosse no que diz respeito a duracao)
sobre as criangas oriundas das diferentes classes sociais e que néo é bem
sucedida sendo de forma bastante desigual daqueles que ela atinge —
tende, pelo menos, em paises como a Franca ou a Holanda, a reduplicar
e consagrar, por suas sangdes, as desigualdades iniciais diante da cultura.
Assim, considerando que a parcela daqueles que receberam da familia
uma iniciagdo precoce cresce consideravelmente como o nivel de
instrugdo, como é possivel identificar através do nivel de instrucéo limita-
se a ser o acumulo dos efeitos da formacédo adquirida no seio da familia
com as aprendizagens escolares, por sua vez, pressupostas por tal
formacéo (BOURDIEU & DARBEL, 2007, p. 54)

Quando questionados sobre o costume de leitura, 87,5% disse que sim, que
tem o habito de realizar leituras, e predominantemente através de materiais
impressos como livros, revistas, jornais etc. Todos relataram que tém acesso a
esses materiais com facilidade. Dentre os materiais utilizados com maior

recorréncia, destacam-se os livros com 80%.

Outro aspecto que pode ser destacado do questionario esta relacionado com
o envolvimento destes estudantes com cursos extracurriculares. Porém, 75% dos
estudantes afirmaram n&o fazerem. Dos 25% que responderam sobre a realizacao
dos cursos, se relacionam a cursos preparatorios para vestibulares e cursos na

area da arte.

Dentre as respostas, observamos o grande numero de estudantes que
pretendem prestar vestibular ou mesmo curso profissionalizante, em diferentes
areas. As justificativas aparecem de diferentes formas, mas todas envolvem a
melhora da condigao de vida: “se possivel irei tentar comecar um curso técnico
ainda esse ano (2023), e prestar vestibular para 2024”;, “quero um futuro promissor
para mim”;, “acho importante ter um curso técnico ou faculdade, para o mercado de
trabalho”, estes sdo alguns dos exemplos sobre a justificativa de iniciar a

graduacao.

112



Visto isso, esta articulacao ocorre pelo modo em que o Conselho de Classe,
enquanto 6rgdo colegiado presente na organizacdo da escola, tem funcdo de
buscar alternativas para a superacdo dos problemas de aprendizagem
apresentados pelos alunos. Através de uma leitura reflexiva sobre o Conselho de
Classe, consideramos sua importancia e a amplitude de sua acao, que € avaliar os
alunos e professores, bem como a escola como um todo, representando assim uma
instancia que oferece oportunidades de discutir e avaliar o trabalho realizado por

toda a esquipe escolar.

Nessa perspectiva, essa avaliagdo conjunta dos professores remete a uma
pratica de trabalho coletivo norteada por uma proposta comum. Essa proposta
comum esta intrinsecamente ligada a avaliagdo e sua concep¢ao no interior da
proposta pedagogica curricular de cada disciplina definida pelo grupo de
professores, tornando-se um dos poucos espagos em que as diferentes visdes de

ensino e de mundo se encontram.

O tipo de avaliagdo que se pratica na escola deve ser assumido com
responsabilidade a partir dos principios da justica e da igualdade, pois é no interior

do processo que se realiza a formac¢do humana e social.

Dando inicio aos dados da entrevista, ao que complementa 0 uso do
questionario anterior, os 10 estudantes foram convidados a participar desta
segunda etapa. Porém apenas 5 aceitaram participar e concordaram com o uso das
informacdes, ja que serdo tratados com sigilo e sem identificacdo. Outros 2 estavam
ausentes na escola no dia da entrevista, 0 que resultou em 5 entrevistados. Os
estudantes serdo nomeados de maneira sigilosa e indicados como E1, E2, E3, E4
e E5.

A partir desta etapa e das informagdes recolhidas através da primeira etapa,
as entrevistas a seguir apresentam caracterizagdes de forma mais aprofundada,
evidenciando também as representacdes dos agentes como sujeitos a respeito das

avaliacoes e do processo do orgao colegiado Conselho de Classe.

E1ltem 17 anos e esta matriculado no 3° ano do Ensino Médio, desempenha
a funcéo de ajudante de marcenaria no periodo da tarde, completando 4 horas de
trabalho. Mora apenas com a sua méae e afirma: “tenho uma boa relagédo, mas com

pouca interacdo, n0os vemos pouco por conta da rotina da escola e do trabalho”.
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Sua mée trabalha como diarista e € dona de casa, e ainda complementa: “o trabalho

da minha mée exige muito tempo e acaba sobrando pouco tempo para nos”

Segundo o estudante, sua mae frequentou a escola, porém ndo completou
o Ensino Fundamental. Questiono sobre as atividades exercidas por ele fora horéario
do trabalho e escolar, e o0 estudante afirma: “permaneco maior parte do tempo com
meus amigos”. Pergunto sobre o habito de leitura e se tem o costume de estudar
em casa, e 0 mesmo afirma que “ndo, somente na escola, pois ndo tem tempo ou

vontade”.

Pergunto sobre o apoio que ele recebe dos seus familiares em relacdo aos
estudos e ele relata que sim, “para fazer faculdade, estudar”, porém néo é cobrado
por notas ou qualquer tipo de afirmacéo sobre o seu desempenho e que o
importante é concluir. E1 fala sobre a boa relacdo que tem na escola e diz ndo ter
dificuldades ali, que gosta do ambiente, “gosto de estar na escola, prefiro aqui do
que ficar em casa”, porém vé a escola como um processo importante para ver 0s

amigos.

Questiono sobre como ele compreende e considera a sua relacdo no
ambiente escolar com os professores e se ha incentivo da parte deles em relacao
as suas disciplinas, e E1 relata que tem pouca relacdo, e que essa troca acontece

por ser funcéo: “sim, é a funcdo deles”.

A E2, segunda estudante a aceitar realizar a entrevista, também tem 17
anos, é uma estudante que trabalha no periodo da tarde e que realiza estagio
remunerado em dos CMEIs do municipio. Mora com seus pais e diz ter uma boa
relacdo com ambos. O pai € soldador e a mae trabalha em uma empresa de
malharia. Segundo a estudante, ambos frequentaram a escola e finalizaram o

Ensino Fundamental.

Ela relata que no tempo livre gosta de encontrar as amigas. E2 afirma que
nao tem habito de estudar em casa e que ndo tem vontade e dedicacdo. Pergunto
sobre o apoio que recebe dos seus familiares em relacéo aos estudos e ele relata
que sim, que eles pedem “para estudar”, afirma que também nado é cobrada por

notas da escola e que nédo vé isso como um problema.

Questiono novamente sobre como compreende e considera a sua relacéo

no ambiente escolar com os professores e se ha incentivo da parte deles em
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relacdo as suas disciplinas, e E2 relata que “ndo ha troca de relagdo”, mas que na
medida do possivel os professores incentivam: “eles incentivam para se erguer na

vida e ter melhores condigées”.

O estudante 3 (E3) também tem 17 anos e pertence a mesma turma do 3°
ano do Ensino Médio. Nao trabalha fora de casa, mas € responsavel por alguns
cuidados de casa além dos estudos, “fico em casa e ajudo nas coisas de casa, além
de estudar”, afirma ter uma boa relacdo com a familia, “melhor relagdo com minha
mae, pois cresci separado do meu pai”. Diz que seus pais hoje sdo aposentados,
mas gue ja exerceram algumas funcdes profissionais, “aposentados, minha méae foi

professora. Meu pai era supervisor de usina hidrelétrica.

Segundo o estudante, ambos frequentaram a escola e possuem Ensino
Superior completo. E3 diz que nas horas vagas costuma acessar as redes sociais,
gue nao tem o habito de leitura e que ndo dedica horas extras de estudo fora do
horéario escolar. Recebe incentivo dos pais e € cobrado por notas boas. Pergunto
sobre as relagbes dele no ambiente escolar: “ndo tenho muitos amigos, fui

transferido de sala e estamos separados, pouca relagdo com os professores”.

Questiono também sobre as dificuldades que ele encontrou ao longo da sua
trajetdria escolar e ele afirma que a principal € a questao social: “muitas, o ambiente
social, sempre tive dificuldade em interacdo social”. Considera importante estar no
ambiente, mesmo sentindo dificuldades, ele afirma “na vida em geral, porque é

importante e precisa ter formagao escolar pra tudo’.

A quarta estudante a participar (E4) tem 17 anos, e nao trabalha fora, porém
reside no interior do municipio e la possui algumas tarefas do sitio ajudando a sua
mae. Relata que tem uma boa relacdo com seus familiares e que seus pais séo
agricultores e ndo possuem Ensino Médio completo. Fala que nas horas vagas

gosta de ler e passear e que em sua residéncia ndo possui acesso a internet.

Tem pouco héabito de estudo, tem pouco interesse, mas tenta se dedicar
quando pode. Pergunto sobre o incentivo dos seus pais em relacao aos estudos, e
ela relata “minha mae sim, meu pai pouco, por ele eu n&o iria frequentar mais a

escola” e que a cobram para nao ‘tirar vermelho”.

Sobre a sua relagcdo no ambiente escolar, ela diz que tem “boa relacao, tudo

0 que eles pedem eu faco, me dedico bastante”. E4 também fala sobre suas
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dificuldades escolares depois da pandemia, “tive dificuldade depois da pandemia,

néo consigo focar tdo bem nos estudos, tenho dificuldade em me concentrar’.

Abrimos espaco para a conversa sobre o que ela considera importante na
escola e como € essa questdo, segundo E4, “dependo da escola para fazer a
faculdade” e “me considero uma boa aluna, pois faco todas as coisas, as vezes
atrapalho os professores quando converso — bom aluno é fazer todas as atividades
guando eles mandam, as tarefas e trabalho no prazo e comportamento ”, segundo
a estudante ela tem uma boa relacdo com os professores, pois para ela o
importante € ter respeito por eles, além de incentivarem bastante em relacdo aos
estudos “principalmente a minha professora de portugués, ela fica em cima pra

gente se concentrar e ser alguém na vida’.

A Ultima entrevistada, E5, possui 18 anos completos, mora com o0s pais, e
trabalha e estuda, sua carga-horéria de trabalho é de 6 horas diarias e ela exerce
a funcao de operadora de caixa em um supermercado do municipio. Fala que tem
uma relacdo com seus pais, porem “boa, mas convivo pouco tempo com eles por
conta do trabalho, trabalho todos os dias e folgo somente uma vez na semana’”.
Seu pai € construtor e sua mae dona de casa. Todos frequentaram a escola e

possuem Ensino Fundamental completo.

Segundo E5, ela costuma estudar nas horas vagas pois pretende prestar o
vestibular, “atualmente estou estudando para Enem, vestibular”, e utiliza da internet
principalmente para acessar cursos e dicas pré-vestibular. Ela relata que vem se
dedicando bastante nos estudos ultimamente, e que colocou como hébito e rotina
“estudo de 2 a 4 horas por dia”, porém sente falta do incentivo e do apoio de seus
familiares: “a minha familia gira em torno de uma classe média-baixa, entao eles
dizem o seguinte: como ja estou trabalhando, é melhor ficar por ali e é isso”, a
estudante, ao relatar a fala de seus familiares, complementa, “s6é que penso em
evoluir, ndo ficar nessa mesmice, em casa sinto falta de compreenséo. Penso em

sair da cidade e da comodidade deles”.

Ao entrarmos nesse assunto, pe¢o para que me conte sobre a relacdo dela
com a escola, e ela destaca, “gosto de estudar aqui, acho tranquilo o estudo por
aqui, mas se eu for levar aquilo que estudo s6 aqui no colégio, para vestibular ndo

é o suficiente”. Ela complementa sobre as dificuldades encontradas no ambiente
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escolar, “tem muita falta de professor, envolve muita coisa, falta de material. Entao

no geral ndo aguento mais, para ser sincera’.

Além da relacdo, questiono sobre a importancia da escola para ela, e E5
afirma com clareza, “ja foi, atualmente como estou estudando para vestibular ou
para outras coisas, as vezes preciso faltar nas aulas para fazer outras coisas, ja

néo esta sendo mais prioridade’.

Podemos considerar neste primeiro momento das entrevistas que
atualmente a composicdo da populacdo escolar esta relacionada a jovens e
criancas socialmente muito diversas. Jovens estes que possuem uma heranca
cultural como bagagem muito diferente uns dos outros, isso se da pelo espaco

social de que cada um advém, e principalmente pelo Capital Cultural que possuem.

Dos mais variados grupos sociais, esses estudantes dividem o mesmo
espaco de conhecimento a partir da difusdo de saberes e valores acumulados ao
longo da sua vida e da sociedade. Neste sentido, Pierre Bourdieu se dedicou a
analisar sobre como a escola opera em seu interior, buscando compreender 0s
mecanismos utilizados. E é neste sentido que o que norteia a percepcdo de
Bourdieu sobre as dificuldades desses agentes em avancar a carreira escolar, nos

apresentando a nocéo de Capital Cultural.

A posse de Capital Cultural favoreceria o desempenho escolar na medida
em que facilitaria a aprendizagem dos conteddos e cAdigos escolares. As
referéncias culturais, e os conhecimentos considerados legitimos (cultos
e apropriados) e o dominio maior ou menor da lingua culta, trazidos de
casa por certas criancas, facilitaria o aprendizado escolar na medida em
qgue funcionariam como uma ponte entre o mundo familiar e a cultura
escolar. A educacdo escolar, no caso das criancas oriundas de meios
culturalmente favorecidos, seria uma espécie de continuagdo da educacgéo
familiar, enquanto para as outras criancas significaria algo estranho,
distante ou mesmo ameacador. (NOGUEIRA; NOGUEIRA, 2002, p. 21).

Dentro do processo da entrevista, sob a 6ética dos estudantes, foram
construidos diferentes diadlogos acerca do processo de avalicdo, do processo
ensino-aprendizagem, bem como dos aspectos gerais do objetivo do Conselho de
Classe. No que diz respeito a esses pontos abordados na entrevista, pode-se
perceber algumas similaridades entre as respostas. Algumas falas refletem como é

a realidade neste processo.
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Segundo os estudantes, as avaliacdes sédo realizadas de diferentes formas,
geralmente ocorrem de maneira trimestral, sdo considerados os trabalhos
realizados e a participagao durante a aula, alguns exemplos foram dados quando
guestiono como € o processo realizado de avaliagdo na escola e pelos professores,

e a importancia desse processo:

”

“Trimestral, existem avaliagbes, visto no caderno e trabalhos realizados
(E1)

“E importante porque é para aprender, é uma forma deles verem o que a
gente aprendeu” (E2)

“Trimestral, nesse colégio (...), na minha opinido, eu vim de um colégio
particular, que era mais rigido no ensino, ndo tinha nada disso de prova
com consulta, nem férmulas no quadro, entdo aqui € muito mais facil, se
eu tivesse |4 ainda, ndo conseguiria passar. Mas é bom, isso ajuda a
aprender, porém deixa o aluno com mau héabito” (E3)

“Trimestral, trabalhos, provas e alguns professores fazem trabalho de
recuperacdo depois da prova, ou fazem duas provas ou dois trabalhos,
depende do professor [..] na prova a gente consegue ver se estamos hum
nivel bom ou ruim, muitos professores, quando tem calculos, deixa usar o
caderno para ver o exemplo, assim tiramos nota boa e aprendemos” (E4)

A avaliagao € objetiva, nossa nota € dividida em 10,0 e nossa média é 6,0,
entdo sdo duas avaliagbes de 3,5 e uma atividade avaliativa em sala, por
exemplo trabalhos. [...] Acho a prova objetiva muito importante, porque
confirma se gravou o contetido ou ndo”. (E5)

De fato, ainda que o resultado pareca positivo e ao mesmo tempo com “mau
habito” (E3), ou seja, que os estudantes tenham uma percepcdo de que sao
avaliados de diferentes formas em diferentes momentos, o que se entende é que
ainda assim os estudantes ndo compreendem de fato os critérios adotados pelos
professores, como relatado nas entrevistas anteriores com os professores quando
questiono sobre a organizagdo dessas avaliacbes e se a discussao sobre a

avaliacao antes do processo € um critério utilizado por eles.

Quando questionados sobre essa organizacéo realizada pelos professores,
sobre processo avaliativo, e se eles costumam explicar os objetivos e os critérios
que eles utilizarao antes de avaliar, os estudantes destacam, “sim, é feito revisao
do conteudo, nao falam sobre os objetivos” (E1), para a E2, “é dito de forma rapida,
sem muita explicagdo”. Ja para E3, € organizado sim, e é realizado no inicio de

cada trimestre, “sim, sempre, geralmente no comec¢o do trimestre, o professor
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passa no quadro todo o sistema de avaliacdo que vai ser no trimestre”.

Para E4, isso ainda esta confuso, demonstrando nédo ter uma clareza sobre
as normas adotadas por cada professor, jA que ndo estdo em consonancia
“depende de cada professor, as vezes falam, outras ndo”, isso ocorre também na
fala de E5, “alguns sim, outros ndo, depende do professor, por ex. matematica, ele
vai fazer a avaliagdo, entdo ele passa nas duas Ultimas aulas a revisédo do contetido

que vai cair”.

Nota-se que a organizacao realizada através de revisées, ou mesmo de uma
explicacéo prévia sobre a prova, € algo buscado pelos estudantes e € preferivel por

eles, ja que se torna um meio para relembrar o contetdo trabalhado.

Pergunto sobre algumas consideracdes sobre o processo avaliativo, como
feedbacks, alteracdo pelo modo da distribuicdo de notas e as dificuldades

encontradas por eles, e de maneira individual os relatos foram sintetizados.

Para E1 o sistema realizado pela escola esta bom, e ndo mudaria a forma
de avaliar, relata que nao possui dificuldades, a depender de cada conteudo, e que
por vezes os professores retomam como feedback se a turma em geral vai bem ou

mal na avaliacdo. Ja segundo E1, em todos os momentos sdo avaliados.

O relato de E2 se relaciona com o primeiro entrevistado, “hdo mudaria nada”,
além disso, a dificuldade maior, segundo ela, € na sua prépria organizacao, no

interesse de estudar quando esta sozinha.

E3 usa de um discurso proprio para justificar o processo de avaliagao, “néo
mudaria nada, porque estaria lutando contra um sistema que ja esta implementado
ha muito tempo, e isso iria causar provavelmente uma reagdo dos alunos”. Ainda
ressalta que n&o possui dificuldades pelo modo que ocorre 0 processo e que
também ndo recebe nenhum tipo de feedback de forma individual pelos

professores.

s

Em dissonancia, para E4, é de extrema importancia os professores
explicarem como deve ocorrer a avaliagdo pois “sinfo um pouco de dificuldade,
porque se ndo explicar direito eu ndo entendo, e ndo consigo aprender”. Segundo
a estudante, ela se sente avaliada o tempo todo, “por que tem muitos professores
gue olham o comportamento na sala de aula, se estamos fazendo as coisas, se

estamos patrticipando.”
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Ao relembrarmos a discussao do capitulo anterior sobre as avaliagbes
externas em larga escala, a fala de uma das estudantes nos chama atengao ao fato
de compreender esse processo avaliativo quando questiono sobre a atribuicdo dos

processos avaliativos ao atribuirem as notas,

Assim, tem por exemplo provas la fora, por exemplo agora vai ter 0 SAEB,
e esta tendo a prova Parana. E eu acho que avaliar um aluno por essas
provas é chato. Porque quando vocé tem o contelido na sala e essa prova
engloba o conteddo desde o comec¢o do ano, entdo teria que fazer uma
revisdo de tudo, entdo acho que isso deveria mudar. (E5)

Segundo a estudante, o fato de se sentir avaliada a todo momento acaba por
se tornar uma cobranca, que, segundo ela, se torna desnecessaria. “é como se fosse
uma cobranca desnecessaria. Em casa sou cobrada como pessoa, no trabalho
como trabalhador, na escola com a nota. Entdo no geral somos sempre cobrados”
(ES).

A fala de alguns destes estudantes esta atrelada ao discurso que nos permite
realizar uma analise sobre o processo avaliativo de comportamento dentro da sala
de aula realizado pelos professores. Bourdieu (2008) afirma que os professores
valorizam e exigem determinadas qualidades que sdo manifestadas nos alunos de
diferentes maneiras, legitimando, assim, de forma implicita ou mesmo inconsciente,

uma violéncia simbdlica?® dentro deste espaco.

Diante disso, o autor reflete que de maneira inconsciente os docentes
buscam nos estudantes determinados valores, padrées de comportamentos e
regras, que sdo adquiridos na esfera social e familiar, o que pressupde a estes
estudantes certas competéncias que podem ser observadas por acdes implicitas e

explicitas.

Para Bourdieu & Passeron (2014, p. 16), as diferentes “disposicbes dos
capitais” dentro do espacgo escolar se desmembram em estudantes que possuem,

em algum nivel, o Capital Cultural, considerado positivo e em outros com capital

25 Bourdieu (1997, p. 204) considera como violéncia simbdlica toda coercdo que so se institui por
intermédio da adesao que o dominado acorda ao dominante (portanto a domina¢éo) quando, para
pensar e se pensar ou para pensar sua relacdo com ele, dispde apenas de instrumentos de
conhecimento que tém em comum com o dominante e que faz com que essa relacdo pareca natural.
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julgado como negativo.

Ou seja, neste caso, a escola privilegiaria, se tratando de forma igual, quem
ja possui uma bagagem familiar privilegiada. As a¢es e processos determinantes
a uma construcao de desigualdades culturais e sociais, de fato tornam-se praticas
transformadoras? Ou sdo mecanismos excludentes reproduzidos culturalmente?
Passamos a questionar novamente sobre o sistema de ensino e 0s seus

procedimentos avaliativos de aprendizagem.

A cultura da elite é tdo proxima da cultura escolar que as criancas
originarias de um meio burgués nao podem adquirir se ndo penosamente,

o que é herdado pelos filhos das classes cultivadas: o estilo, o bom gosto,

o talento, em sintese essas atitudes e aptidées que sé aparecem naturais
e naturalmente exigiveis dos membros da classe cultivada, porque
constituem a “cultura” dessa classe. (BOURDIEU, 1998, p. 55)

Com essa reflexdo, para Bourdieu (1998) é dessa forma que a escola
assume praticas de exclusdo revestidas de um carater brando, de maneira
imperceptivel e sutil para ambos. A sutileza em que isso ocorre na possibilidade de
o individuo ser o Unico responséavel, impedindo os questionamentos acerca das

estruturas e dos modelos educacionais.

Para que sejam favorecidos os mais favorecidos e desfavorecidos os mais
desfavorecidos, é necessario o suficiente que a escola ignore, do ambito
dos contelidos e do ensino que transmite, dos métodos e técnicas de
transmissao e dos critérios de avaliacdo, as desigualdades culturais entre
as criangas das diferentes classes sociais. (BOURDIEU, 1998, p. 53)

Visto isso, como a atuacdo do Conselho de Classe pode influenciar na
aprendizagem do aluno e na constituicdo do seu Capital Cultural enquanto agentes
sociais? Para explicitar o conceito de Capital Cultural na pratica do Conselho de
Classe, questionamos aos estudantes como ocorre esse processo. Porém, na sua
maioria, o ndo entendimento do assunto nos levou por um viés de conhecimento a
ser refletido de diversas maneiras. “Ndo sei como funcionam, os professores nao
falam sobre o assunto [...] nunca tive a oportunidade de participar [...] mas acredito

que seja para ver nosso rendimento”, E1.

A fala da segunda estudante vem ao encontro da visao sobre o Conselho de

Classe estar relacionado somente ao ato de avaliar. Pergunto sobre a importancia
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deste 6rgéo colegiado, “analisar como estamos indo e se merecemos passar” E2.

No entanto, é necessério desmistificar que este 6rgdo atua apenas como
instancia avaliativa da aprendizagem. Importante lembrar que a aprendizagem tem
sua afirmacéo deduzida de uma verdade ja demonstrada no ensino, ou seja, € uma
via de mao dupla, porém ndo ha aprendizagem se ndo ha ensino, e assim vice e

versa.

“Um pouco, pelo que sei, os professores fazem uma reunido, e eles
discutem no geral sobre os alunos quando estdo no Conselho de Classe,
eles ndo falam especifico do aluno, mas no geral da sala”. (E3)

Ao mesmo modo, E4 fala que o assunto sobre o Conselho de Classe é
‘pouco discutido”, mas que entende que é necessario “para debater no geral
assuntos sobre as melhorias necessarias da turma”. Essa compreensao sobre a
avaliacao pretendida no Conselho de Classe, enquanto juizo de valor, nos leva a

refletir que este ato sim emite um juizo a partir de um critério.

Avaliar € uma caracteristica intrinseca do ser humano, uma pratica diaria em
sua vida; assim, € uma atividade cotidiana, acontece a todo momento. Em ambito
educacional, a avaliacdo constitui-se como peca chave do ensino e da
aprendizagem, sendo um processo complexo, cuja formulacdo de objetivos exige
juizo de valor, garantindo o alcance dos resultados. Para Hoffmann (2000) “a
avaliacao € a reflexdo transformada em acéo, ndo podendo ser estatica nem ter

carater sensitivo e classificatorio”.

Cada individuo enxerga o mundo e a si através do seu Capital Cultural,
tornando possivel a interpretacdo de comportamentos a partir dele, e
estabelecendo um juizo de valor a partir das suas apreciagdes construidas. A
cultura, assim, atribui lugares diferentes para cada um que dela participa e esta
associada a diferentes variagdes de poder, em que se revela os dominantes dos

dominados.

O ato de avaliar a partir de um juizo de valor, para Catani & Gallego (2009),
evidencia que toda avalicdo se serve de um padrdo como referéncia, o qual
representa um valor vigente e articula-se a questédo cultural. Embora estejamos

refletindo sobre a avaliagdo, podemos relacionar essa reflexao ao ato avaliativo que
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ocorre pelo Conselho de Classe.

De acordo com Bourdieu (2007), a escola legitima a reproducéo cultural e
social, uma vez que é exigido da crianga um capital prévio que valoriza a boa

postura, o conhecimento, entre outros.

A predominancia doa valores que pode chamar de carismaticos séo tédo
fortes que podem chegar a encobri os indices das contradicdes e dos
conflitos que a concorréncia entre dois principios opostos de avaliacdo e
de hierarquizacdo engendra na pratica e no discurso dos professores do
juizo professoral. (BOURDIEU, 2007, p. 248)

Dessa forma, a funcéo das instituicbes escolares esta relacionada com a
legitimacao das desigualdades sociais, mantendo a dominagéo dos dominantes e

o refor¢o das desigualdades a partir da reproducéo cultural.

Diante do exposto neste capitulo pode-se explicitar de que forma o conceito
de Capital Cultural esta presente na atuacdo do Conselho de Classe, e
principalmente como a atuacdo deste Orgdo colegiado pode influenciar na
aprendizagem do aluno e na constituicdo do seu Capital Cultural enquanto agentes

sociais.

De fato, podemos dizer que de modo, em algum nivel, a maneira em que
opera e 0s mecanismos utilizados pela escola, mantém uma légica de reproducédo
das estruturas sociais. O pensamento de Pierre Bourdieu contribui na reflexao das
guestdes com a realidade empirica, nos trazendo maior compreensao sobre as
representacfes destes agentes no campo onde estdo inseridos e o Capital Cultural

por eles herdado como bagagem social.

4. CONSIDERACOES FINAIS

O estudo apresentado teve como contribuicdo a andlise da atuagdo do
Conselho de Classe como 6rgao colegiado, tendo em vista 0 seu processo de
ensino, aprendizagem e avaliagdo no Ensino Médio a luz do conceito de Capital
Cultural de Pierre Bourdieu. Esta € uma inquietacdo que perpassa e unifica essa
producdo. O pensamento de Bourdieu contribui para que sejam realizadas
reflexdes que dizem respeito as desigualdades estabelecidas nas rela¢des sociais
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a partir da realidade empirica da reproducdo de poder e de privilégios entre os

grupos sociais ao longo do tempo.

Logo, o conceito de Capital Cultural, para Bourdieu (2002), surge da
necessidade de compreender as desigualdades, ou seja, sua sociologia da
educacao caracteriza-se notadamente pela diminuicao do peso do fator econémico,
em comparacao com o peso do fator cultural na explicagdo das desigualdades
sociais e, portanto, também escolares, podendo existir em trés estados, o estado
incorporado, o estado objetivado e o institucionalizado. Sua acumulagéo inicial
“‘comeca desde a origem, sem atraso, sem perda de tempo, pelos membros das
familias dotadas de um forte Capital Cultural” (BOURDIEU, 2002, p. 76).

Dessa maneira, segundo Bourdieu (1998), cada individuo é caracterizado
por uma bagagem socialmente herdada. Essa bagagem inclui componentes
objetivos, externos ao individuo, e que, configura-se como os valores ja fixados
como habitus pela familia, escola, igreja, grupo social especifico. E esta bagagem,
que é transmitida ao individuo pela sua familia, inclui ainda componentes que
passam a compor a prépria subjetividade do sujeito, sobretudo o Capital Cultural

em sua forma incorporada.

A partir dessa bagagem ja transmitida ao individuo, ou seja, compreendendo
gue o0 mesmo ja possui um Capital Cultural, buscou-se analisar como esse processo
de atuacdo do o6rgdo colegiado, o Conselho de Classe, pode influenciar na

constituicdo do seu Capital Cultural.

Ao longo deste estudo, foram atribuidos objetivos pelos quais foram
expostos dados que revelam e demonstram nas concepc¢des do campo escolar as
representacdes daqueles agentes que estdo presentes no processo de atuacéo do
Conselho de Classe, objeto de estudo. Afinal, como a atuacdo do Conselho de
Classe pode influenciar na aprendizagem do aluno e na constituicdo do seu Capital

Cultural enquanto agentes sociais?

De fato, podemos dizer que, em algum nivel, a maneira em que opera e 0s
mecanismos utilizados pela escola mantém uma l6gica de reproducdo das
estruturas sociais. Este estudo explicita de que forma o conceito de Capital Cultural
esta presente na atuacdo do Conselho de Classe, e principalmente como a atuagao

deste orgao colegiado pode influenciar na aprendizagem do aluno e na constituicao
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do seu Capital Cultural enquanto agentes sociais.

O pensamento de Pierre Bourdieu contribui na reflexdo das questdes com a
realidade empirica, nos trazendo maior compreensao sobre as representacdes
destes agentes no campo onde estao inseridos e o Capital Cultural por eles herdado
como bagagem social. Reforcando como a pratica deste 6rgao colegiado contribui
para a construgdo, ou mesmo para substanciar o Capital Cultural dos alunos, da

sua familia, ou mesmo do grupo social ao qual ele faz parte.

Nesse sentido, para Bourdieu, a cultura que fornece instrumentos de
comunicacdo e de compreensdo da realidade estabelecida a partir das
representacdes sociais acerca do mundo através dos agentes, € também a cultura
gue separa mediante as disposi¢coes. A maneira pela qual as representacdes e as
visbes de mundo sado transmitidas é uma questdo central em diversos pontos.

Bourdieu oferece instrumentos para compreender a transmissao da cultura.

Diante disso, podemos considerar que o uso da coleta de dados realizada
pela composicdo da populacdo escolar estd relacionado a jovens e criancas
socialmente muito diversa, jovens estes que possuem uma heranca cultural como
bagagem muito diferente uns dos outros, isso se da pelo espaco social de que cada

um advém, e principalmente pelo Capital Cultural que possuem.

Dos mais variados grupos sociais, esses estudantes dividem o mesmo
espaco de conhecimento a partir da difusdo de saberes e valores acumulados ao
longo da sua vida e da sociedade. No dedicamos sobre como a escola opera em
seu interior, buscando compreender os mecanismos utilizados. E é neste sentido
que norteia a percepcao de Bourdieu sobre as dificuldades desses agentes em
avancar a carreira escolar, nos apresentando a noc¢ao de Capital Cultural. A
educacdo escolar, no caso das criancas oriundas de meios culturalmente
favorecidos, seria uma espécie de continuacdo da educacdo familiar, enquanto
para as outras criangas significaria algo estranho, distante ou mesmo ameacador.
(NOGUEIRA; NOGUEIRA, 2002, p. 21).

Partindo do objetivo central, ao qual no campo da gestao escolar traz pontos
e reflexbes acerca do Conselho de Classe, enquanto mecanismo previsto na
organizacédo da escola como um dos 6rgaos colegiados da sua gestao, e que reflete

em realidade seu objetivo frente a avaliacdo do ensino e aprendizagem do
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individuo.

Para além, nos objetivos especificos, propomos compreender a influéncia do
Conselho de Classe enquanto 6rgao colegiado da escola no processo de avaliacdo
dos alunos, ao qual, realizamos a construcédo do primeiro capitulo, em que se foi
discutido sobre a atuacdo do Conselho de Classe, sua caracterizacdo e

especificidades, buscando compreender a sua funcéo.

Foi realizada uma analise histérica e contextual, delimitando-se a entender
a atuacao do Conselho de Classe enquanto érgao colegiado da escola, juntamente
relacionado ao processo de ensino, de aprendizagem e de avalicdo dos alunos, o
gue nos levou a realizar um levantamento dos dados das producfes sobre o tema,
a fim de verificar nos ultimos 5 anos como o Conselho de Classe vem sendo
evidenciado nas producdes de dissertacdes que explicitam o objeto de estudo,
buscando compreender a influéncia do Conselho de Classe enquanto o6rgdo

colegiado da escola no processo de avaliacdo dos alunos.

A partir das reflexdes realizadas, ficou evidente que a atuacdo do Conselho
de Classe vai além de uma simples formalidade de avaliagdo. Ele se configura
como um espaco de articulagdo pedagogica, onde os diferentes segmentos da
escola — professores, equipe pedagdgica e, em alguns casos, estudantes — tém a
oportunidade de refletir sobre o desempenho dos alunos e tracar estratégias de

ensino mais eficazes.

Bourdieu destaca que a escola, como instituicdo, muitas vezes legitima a
reproducao cultural e social, demandando do aluno um capital prévio, o que pode
acentuar as desigualdades sociais. Isso se reflete no Conselho de Classe, que, ao
avaliar o aluno, muitas vezes faz julgamentos baseados em critérios culturais e
sociais ja estabelecidos, influenciando na forma como o aluno se vé e se posiciona

no ambiente escolar.

O Conselho de Classe deve ser compreendido, portanto, como um espaco
de mediacdo, onde é possivel intervir no processo de ensino-aprendizagem,
propondo acdes e estratégias que favoregcam o desenvolvimento dos estudantes.
Contudo, essa intervencéo so sera efetiva se houver uma real intencdo de mudancga
e se os diferentes agentes envolvidos estiverem comprometidos com a

democratizacao do ensino e com a superacao das desigualdades sociais.

Um dos pontos criticos observados ao longo deste estudo foi a falta de
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participagéo mais ativa de todos os envolvidos, principalmente dos estudantes, que
deveriam ter maior protagonismo no processo de avaliacdo. Segundo o regimento
escolar, o Conselho de Classe deveria contar com a participacao de representantes
dos alunos, mas isso raramente acontece na pratica, o que limita o potencial de

transformacao desse 6rgéao.

Portanto, este estudo reafirma a importancia de uma revisdo continua e
critica do papel do Conselho de Classe, de modo que ele ndo se restrinja a um
momento de julgamento classificatorio dos alunos, mas se torne, de fato, um
espaco de reflexdo pedagodgica e de construcao de praticas inclusivas que atendam
as necessidades individuais dos estudantes. Além disso, a inclusdo mais ativa dos
estudantes e de seus familiares nas reunides de Conselho de Classe pode ser uma
estratégia relevante para promover a gestdo democratica dentro do ambiente

escolar

Concluimos que a atuacéo do Conselho de Classe tem um papel central na
formacdo do Capital Cultural dos estudantes, pois a forma como 0O processo
avaliativo é conduzido pode impactar significativamente na percepc¢ao que o aluno
tem de si mesmo, de sua capacidade e do seu papel enquanto agente social. Ao
refletir sobre o desempenho dos alunos e os fatores que contribuem para o sucesso
ou fracasso escolar, o Conselho de Classe deve se pautar por uma avaliagao justa,

inclusiva e orientada para o desenvolvimento integral dos alunos.

Dessa forma, a melhoria das praticas pedagdégicas e o fortalecimento da
gestdo democratica passam, inevitavelmente, pela ressignificacdo do Conselho de
Classe, transformando-o em um verdadeiro instrumento de equidade e inclusdo
dentro das escolas. Essa expanséao enfatiza o papel central do Conselho de Classe

e traz mais profundidade as suas funcdes e desafios.

Com esse sentifo, ao longo desta pesquisa, foi possivel analisar a atuacéo
do Conselho de Classe como um importante érgédo colegiado no processo de
ensino-aprendizagem, com foco no conceito de Capital Cultural de Pierre Bourdieu.
No entanto, para além de sua fungéo formal, o Conselho de Classe se revela como
uma instancia crucial na dinamica de reproducao social dentro da escola. A partir
das analises realizadas, é notavel que a escola, em vez de apenas promover a
igualdade de oportunidades, muitas vezes atua como uma instituicdo que reforca

as desigualdades ja existentes. Esse fendmeno ocorre, em grande parte, devido a
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forma como a avaliagdo é conduzida e as expectativas culturais implicitas no

ambiente escolar.

Bourdieu nos alerta sobre o conceito de violéncia simbdlica, presente na
maneira como a escola legitima o capital cultural dominante. A avaliacdo escolar,
ao refletir padrdes culturais e sociais de determinados grupos, impode barreiras para
alunos que ndo possuem o mesmo capital cultural, perpetuando, assim, as
desigualdades sociais. A escola, longe de ser um espaco neutro, reproduz as
hierarquias sociais ao considerar certos comportamentos e conhecimentos como
mais "validos", excluindo, ainda que de forma né&o intencional, aqueles que nao

compartilham das mesmas herangas culturais.

Nesse sentido, o Conselho de Classe tem um papel crucial ao se posicionar
como espaco de mediacdo. Porém, para que sua funcdo democratizadora se
efetive, é necesséario que ele deixe de ser apenas um momento de avaliacdo
classificatoria e passe a ser um instrumento real de reflexdo e intervencéo
pedagdgica. E nesse contexto que a avaliacdo formativa pode exercer um papel
transformador. Ela permite que o processo avaliativo seja continuo, acompanhando
o desenvolvimento do aluno ao longo do tempo, em vez de apenas medir seu
desempenho em momentos pontuais. Essa abordagem fomenta uma educacao
mais inclusiva e orientada ao progresso de todos os estudantes, ao invés de
reforcar as distingdes culturais preexistentes.

Outro aspecto que merece destaque é o papel do Projeto Politico
Pedagogico (PPP) como guia das acbes educacionais. O PPP, quando
efetivamente utilizado, pode ser uma ferramenta fundamental para promover uma
gestao escolar democratica e comprometida com a equidade. Contudo, para que
iISSO aconteca, é necessario que a escola adote uma postura reflexiva e critica,
utilizando o PPP como um documento vivo, que norteia a avaliacdo e as agdes
pedagdgicas em busca de um ambiente mais inclusivo. E preciso que as escolas
revisitem suas praticas pedagogicas, especialmente no que diz respeito ao
Conselho de Classe, com o intuito de garantir que os processos de avaliagcao sejam

justos e voltados ao desenvolvimento integral dos alunos.

Nesse contexto, o conceito de Capital Cultural também se manifesta na
maneira como 0s professores estabelecem expectativas em relacdo aos seus

alunos. Essas expectativas, muitas vezes moldadas pelo Capital Cultural dos
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proprios docentes, influenciam diretamente a forma como os alunos séo avaliados.
A pratica contribui para a reproducao das desigualdades sociais dentro da escola,
reforcando o ciclo de exclusdo e estigmatizacdo dos alunos que pertencem a

grupos sociais menos privilegiados.

Portanto, conclui-se que a atuacdo do Conselho de Classe é central para a
formacao do Capital Cultural dos estudantes, pois a avaliacdo escolar ndo é apenas
uma ferramenta de mensuracdo do aprendizado, mas também um reflexo das
expectativas sociais e culturais que permeiam a escola. Para que o Conselho de
Classe desempenhe seu papel de forma justa e democratica, € imprescindivel que
ele adote uma postura reflexiva, que va além da mera reproducéo de estereétipos
e expectativas culturais, e que contribua para a construcao de uma escola inclusiva

e promotora de equidade.

A melhoria das praticas avaliativas e o fortalecimento da gestdo democratica
passam, inevitavelmente, pela ressignificacdo do papel do Conselho de Classe.
Somente a partir de uma mudanca profunda no modo como se concebe a avaliacdo
sera possivel transformar a escola em um espaco verdadeiramente equitativo,
capaz de atender as necessidades de todos os alunos, independentemente de seu
capital cultural. Assim, o Conselho de Classe pode, finalmente, assumir seu lugar
como um verdadeiro instrumento de inclusdo e transformagé&o social no ambiente

escolar.

Ao estudar o Conselho de Classe como elemento de avaliacdo do ensino e
da aprendizagem e a fim de explicitar o conceito de Capital Cultural na atuacao do
Conselho de Classe, tracamos uma linearidade a partir dos dados coletados. Os
resultados apontam que a atuacdo do Conselho de Classe pode influenciar na
aprendizagem do aluno e na constituicdo do seu Capital Cultural enquanto agentes

sociais a estabelecer juizo de valor sobre os mesmos.

O ato de avaliar a partir de um juizo de valor evidencia que toda avaliacao
se serve de um padrdao como referéncia, a qual representa um valor vigente e
articula-se a questao cultural. A escola legitima a reproducéo cultural e social, uma
vez que é exigido deste agente um capital prévio que valoriza estilo, estética, boa
postura e conhecimento, porém, a auséncia dessas disposicdes prévias pode levar

a desvalorizagao do aluno, j& que emite um valor a partir de um critério definido.

Por fim, nesta construcéo que rendeu muitos frutos, tivemos a oportunidade,
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a partir do estudo e dos dados coletados e da andlise gerada, evidenciar fatores
pelos quais podem ou ndo estabelecer um juizo de valor sobre os agentes daquela
estrutura e grupo social, levando em consideracéo a perspectiva do Capital Cultural
a eles herdado. Avaliar € uma caracteristica intrinseca do ser humano, uma pratica
diaria em sua vida, uma atividade cotidiana, que acontece a todo momento.
Emambito educacional, a avaliagdo constitui-se como peca-chave do ensino e da
aprendizagem, sendo um processo complexo, cuja formulacdo de objetivos exige

juizo de valor, garantindo o alcance dos resultados.

Ao nosso olhar, e a partir da forca que a obra de Pierre Bourdieu nos
oportunizou e proporcionou durante a construcdo deste estudo, pudemos
compreender que cada individuo enxerga o mundo e a si através do seu Capital
Cultural, tornando possivel a interpretacdo de comportamentos a partir dele, e
estabelecendo um juizo de valor a partir das suas aprecia¢cdes construidas. A
cultura, assim, atribui lugares diferentes para cada um que dela participa.
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ANEXOS

ANEXO A

QUESTIONARIO PARA OS ALUNOS
DO 3° ANO DO ENSINO MEDIO

Marcar uma alternativa para cada questéo
1) Ano de nascimento:

2) Sexo:

() Masculino () Feminino

3) Trabalhador-Estudante?
() Sim () Nao
Se sim, especifique:

4) Qual nivel de escolaridade de sua mae?
() Menos de 4 anos

() 5° ano (Ensino Fundamental I)

() 9° ano (Ensino Fundamental II)

() Ensino Médio

() Ensino Superior

() Pos-graduacéao

() Nao sabe

5) Qual nivel de escolaridade de seu pai?
() Menos de 4 anos

() 5° ano (Ensino Fundamental I)

() 9° ano (Ensino Fundamental Il)

() Ensino Médio

() Ensino Superior

() Pos-graduacgéo

() N&o sabe
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6) Onde vocé nasceu?
Cidade:
Estado:

Pais:

7) Em qual bairro vocé mora?

8) Quantas pessoas moram com VOCé?
() mora sozinho (a)

()2a3

()3a4

() 5 ou mais

9) Onde vocé mora, possui quantos comodos?
O1

()2a3

()3a4

() 5 ou mais

10) Vocé possui acesso a internet em sua casa?
() Sim () Nao

11) Em casa, vocé possui acesso a TV a cabo?
() Sim () Nao

12) Vocé possui acesso a plataformas de streaming (Netflix, Spotify etc.)?
() Sim () Nao

13) Vocé ja viajou para fora do estado do Parana?
() Sim () Nao

14) Vocé ja viajou para fora do estado do Parana?
() Sim () Nao
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15) Vocé ja realizou alguma viagem para fora do Brasil?
() Sim () Nao

16) Vocé ja visitou museus?
() Sim () Nao

Se sim, quantas vezes?
()até5s

()de5ai10

() mais que 10

17) Vocé ja foi ao teatro?
() Sim () Nao

Se sim, quantas vezes?
()atés

()de5a10

() mais que 10

18) Vocé ja foi ao cinema?
() Sim () Nao

Se sim, quantas vezes?
()atés
()de5a10

() mais que 10

19) Fora da escola, vocé costuma ler?

() Sim () Nao

Se sim, predominantemente:

() atraveés de dispositivos eletronicos (smartphones, computador, tablet etc.)

() através de materiais impressos (livros, revistas, jornais etc.)

20) Em sua casa, vocé tem acesso, com facilidade, a materiais impressos para

leitura?
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() Sim () Nao

Se sim, quais? (Neste caso pode ser selecionado mais de uma alternativa)
() Livros

() Dicionéarios

() Jornais

() Revistas

() Quadrinhos

() Livros didaticos

() Outros:

21) Vocé faz algum curso fora da escola?
() Sim () Nao

Se sim, qual?

22) Sobre seu processo de escolarizacdo, vocé ja foi reprovado em algum
momento?
() Sim () Nao

23. Vocé ja recebeu alguma nota abaixo da média (“nota vermelha”)?
() Sim () Nao
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ANEXO B

QUESTIONARIO PARA OS PROFESSORES
1) Sexo:

() Feminino () Masculino

2) Idade:

() 18 a 25 anos

() 26 a 30 anos

() 31 a 40 anos

() 41 a 50 anos

() 51 a 60 anos

() mais de 60 anos

3) Hé& quantos anos trabalha como professor(a)?
() até 5 anos

()5a10 anos

() 11 a 20 anos

() mais de 20 anos.

4) Vocé trabalha em mais escolas além desta?
() Sim () Néo

5) Se vocé respondeu “Sim” na questao anterior, por favor, indique em quantas

outras escolas vocé trabalha como professor(a):

| | | Escolas

6) Quantas horas em meédia vocé trabalha como professor(a) diariamente?
() menos de 4 horas
() de 4 a 8 horas

() mais de 8 horas

7) Em média, em quantas turmas diferentes vocé trabalha diariamente:

() menos de 4 turmas
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() de 4 a 10 turmas

() mais de 10 turmas

8) Qual o nivel mais elevado de educacao formal que vocé concluiu?
Por favor, marque apenas uma alternativa.

() Inferior a Educacgéo Superior

() Educagéo Superior

() Especializacao (Lato Sensu)

() Mestrado (Stricto Sensu)

() Doutorado (Stricto Sensu)

Agora, explique em poucas palavras.
9) Como é/foi trabalhar em outras escolas? Existem muitas diferencas com a

escola atual?

10) Vocé se sente realizado profissionalmente? Por que?

11) Como vocé percebe o reconhecimento (ou n&o) do seu trabalho?

12) Qual a suarelacdo com o trabalho em casa? Atrapalha suas relacdes sociais?

Sobre seus alunos do 3° ano do Ensino Médio
13) Como é a sua relagdo com eles?

Descreva em trés palavras:
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14) Existem problemas de relagdo com alguns estudantes? O que vocé considera

como um aluno bom e/ou ruim?

15) Geralmente, como vocé avalia seus alunos?

16) Quais meios e instrumentos voceé utiliza para realizar as avaliagbes?

17) Vocé costuma abordar os objetivos da disciplina e os critérios de avaliacdo na

sala de aula?

18) Com qual frequéncia isso ocorre:
() No inicio do ano letivo

() Bimestralmente

() Trimestralmente

() Este assunto néo é discutido.

19) Nesta escola, especificamente com esta turma, sao realizadas reunides de
Conselho de Classe?

() Sim

() Néao

20) Para vocé, qual o objetivo e a importancia de realizar estas reunibes?

21) Quais sao os assuntos discutidos durante o Conselho de Classe?
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22) Com qual frequéncia estas reunides de Conselho de Classe ocorrem?

23) Quem sao os participantes do Conselho de Classe? Pode assinalar mais de um
item.

() Professores

() Coordenador(a) pedagogico.

() Gestor(a) escolar

() Alunos

() Pais e/ou responsaveis dos alunos

() outros:

24) Os alunos, e/ou pais de alunos tem autonomia para participar do Conselho de
Classe?
() Sim () Nao

25) Os assuntos abordados durante as reunides séo discutidos com os alunos?
() Sim () Nao

26) Vocé acredita que as decisdes tomadas durante as reunides de Conselho de
Classe podem inferir posteriormente na vida académica e/ou profissional dos
alunos?

() Sim () Nao

27) Quais fatores vocé acredita que interferem e/ou influenciam nas escolhas

futuras desses estudantes, como académicas e profissionais?

28) Na sua opinidao, os aspectos que norteiam o Conselho de Classe estabelecem

um certo tipo de o juizo de valor sobre o aluno? Explique sua justificativa.
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ANEXO C

QUESTIONARIO PARA O(A) GESTOR(A) ESCOLAR E PEDAGOGAS

1. Sexo:

() Feminino () Masculino

2. ldade:

() 18 a 25 anos

() 26 a 30 anos

() 31 a 40 anos

() 41 a 50 anos

() 51 a 60 anos

() mais de 60 anos

3. Hé& quantos anos trabalha como Gestor(a) ou Pedagogo(a) escolar?
() até 5 anos

()5a10 anos

() 11 a 20 anos

() mais de 20 anos.

4. Qual o nivel mais elevado de educacéao formal que vocé concluiu?
Por favor, marque apenas uma alternativa.

() Inferior a Educacéo Superior

() Educacéao Superior

() Especializacao (Lato Sensu)

() Mestrado (Stricto Sensu)

() Doutorado (Stricto Sensu)

5. Agora, expliqgue em poucas palavras.

Vocé se sente realizado profissionalmente? Por que?

6. Como vocé percebe o reconhecimento (ou nédo) do seu trabalho?
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7. Qual a sua relagdo com o trabalho em casa? Atrapalha suas relacdes sociais?

Sobre seu trabalho como Gestor(a) ou Pedagogo(a) escolar:

8. Como vocé descreveria sua atuacdo como Gestor(a) ou Pedagogo(a) escolar?

9. Quais 6rgaos colegiados atuam efetivamente na escola onde atua?

10. Geralmente, como é realizado o processo de avaliacdo pelos professores na

escola em que atua?

11. Vocé costuma abordar e discutir o processo avaliativo com os docentes em

reunides? De qual maneira?

12. Com qual frequéncia isso ocorre:
() No inicio do ano letivo

() Bimestralmente

() Trimestralmente

() Este assunto n&o é discutido.

13. Nesta escola, especificamente, sdo realizadas reunides de Conselho de
Classe?

() Sim

() Nao
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14. Para vocé, qual o objetivo e a importancia de realizar estas reunides?

15. Quais sao os assuntos discutidos durante o Conselho de Classe?

16. Com qual frequéncia estas reunides de Conselho de Classe ocorrem?

17. Quem sé&o os participantes do Conselho de Classe? Pode assinalar mais de um
item.

() Professores

() Coordenador (a) pedagdgico.

() Gestor(a)

() Alunos

() Pais e/ou responsaveis dos alunos

() outros:

18. Os alunos, e/ou pais de alunos tem autonomia para participar do Conselho de
Classe?
() Sim () Nao

19. Os assuntos abordados durante as reunides sao discutidos com os alunos?
() Sim () Nao

20. Vocé acredita que as decisdes tomadas durante as reunides de Conselho de
Classe podem inferir posteriormente na vida académica e/ou profissional dos
alunos?

() Sim () Nao

149



21. Quais fatores vocé acredita que interferem e/ou influenciam nas escolhas

futuras desses estudantes, como académicas e profissionais?

22. Na sua opinido, os aspectos que norteiam os Conselhos de Classe
estabelecem um certo tipo de o juizo de valor sobre o aluno? Explique sua

justificativa.
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ANEXO D
ROTEIRO DE ENTREVISTA COM OS ALUNOS

As entrevistas seguirdo um roteiro proposto para a realizacédo da coleta de dados,
obedecendo a esta ordem abaixo, porém podendo ser alterada ao longo da
conversa. As questbes dizem respeito as relacbes familiares e pessoais que eles
possuem, as relacbes construidas ao longo de seu processo de escolarizacdo e

como ele se caracteriza, e, principalmente suas projecdes para o futuro.

e Qual a sua idade?

e Vocé trabalha e estuda? Se sim, como € a sua rotina e qual papel vocé
desempenha?

e Vocé mora com seus pais? Como € a sua relacdo com eles?

e Qual a profissao deles?

e Todos da sua familia frequentaram, ou ainda frequentam a escola?

e O que vocé costuma fazer quando esté fora da escola? E nos finais de semana?

e Vocé tem acesso a internet? Se sim, 0 que costuma ver? Redes sociais,
pesquisas, videos...

¢ Vocé tem habito de estudar em casa? Se sim, quantas horas por dia?
e Vocé recebe apoio de seus familiares para os estudos?
e Vocé é cobrado por notas pelos seus pais e/ou familiares?

e E sobre a escola, como é a sua relacdo com os estudos, e com 0s demais
(professores, colegas, amigos)?

e Teve muitas dificuldades ao longo de sua trajetoria escolar?

e Como vocé se sente no ambiente escolar?

e E importante em sua vida estar na escola? Por que?

¢ Vocé se considera um bom aluno? E o seria um bom e mau aluno para vocé?

e Como é a sua relagdo com os seus professores?

e Ha incentivo dos professores em relagcéo as suas disciplinas?

e Como é o processo de avaliacdo adotado pela sua escola e pelos seus

professores? Vocé acha importante esse processo de avaliacdo?

¢ Vocé gostaria que algo mudasse em relacdo ao processo avaliativo e distribuicdo
de notas? Se sim, o que?
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e Os professores, antes de todo e qualquer processo avaliativo, costumam explicar
0s objetivos e quais os critérios que eles utilizardo para avaliar? O que é discutido?
e Vocé costuma sentir dificuldade nos processos avaliativos? (Tarefas, trabalhos,
avaliacoes etc.)

e Os professores propdem algum feedback dessas avaliagdes? Como isso ocorre?
e Com que frequéncia vocé se sente avaliado?

e VOcCé ja tirou notas abaixo da média por causa das avaliacdes? Como vocé se
sente em relacdo as notas recebidas?

¢ O que vocé sabe sobre o processo de Conselho de Classe realizado na sua
escola?

¢ Os professores discutem sobre 0 assunto com vocés em sala de aula?

e VocCé, ou algum colega de sala de aula ja participou de uma reunido de Conselho
de Classe? Se sim, como foi a experiéncia, e quais 0s aspectos discutidos?

e Vocé tem conhecimento sobre quem pode ou n&o participar do Conselho de
Classe?

¢ Vocé ja foi convidado a participar desse processo?

e Vocé acha importante a realizacdo do Conselho de Classe? Qual € o objetivo do
Conselho de Classe para vocé?

e E sobre seu futuro, como vocé se imagina em cinco anos?

¢ Quais sao seus objetivos e sonhos almejados?

e Vocé se sente capaz de realiza-los?

e Vocé pretende prestar algum vestibular? Se sim, qual? E por que?

¢ Existe alguma influéncia dos seus familiares em relacao a seus objetivos futuros?

e Hoje quem te inspira para realizar todos esses objetivos?
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aspectos que norteiam o Conselho de Classe ao estabelecer o juizo de valor sobre o aluno; Compreender
como o processo de avaliagdo do Conselho de Classe pode influenciar as escolhas profissionais e/ou
académicas dos alunos sujeitos da pesquisa".

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

A pesquisadora apresenta risco minimo: "O desconforto podera ser no sentido da timidez ou inseguranga do
sujeito pesquisado. O tipo de procedimento apresenta um risco minimo de inseguranga, que sera reduzido
pelo pesquisador intencionando tratamento e um ambiente aconchegante e uma postura tranquila no
momento da entrevista". Como Beneficios a pesquisadora apresenta que: "Os beneficios esperados com o
estudo sd@o no sentido de compreender o campo de educagdo, as mudancas ocorridas dentro do ambiente
escolar no que se refere o desenvolvimento dos processos de avaliagdo a partir do Conselho de Classe,

suas implicagdes e seus desafios, partindo da analise de Capital Cultural de Pierre Bourdieu".

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

A pesquisadora respondeu as solicitagdes do parecer anterior:

(1) Apresentar Carta de Anuéncia da instituicdo co-participante /local onde sera efetuada a coleta de dados:
Apresenta Carta de anuéncia do Nucleo regional de Educagédo, assinada por Fernanda Byczkovski,
representante da CAA no NRE e Marcelo Komar, Chefe do NRE.

(2) Apresentar cronograma completo de toda a pesquisa: apresenta documento anexado com cronograma
completo.

(3) Apresentar Folha de Rosto assinada pelo coordenador da Pés-graduacédo: apresenta Folha de Rosto
assinada pela coordenadora da Pés-graduacao em Educacéo, Poliana F. Cardozo.

(4) Descrever como os participantes serdo abordados e como sera realizada a assinatura dos TCLE e TALE:
Apresenta no TCLE e no TALE o seguinte texto "A assinatura sera realizada de forma presencial apds
leitura e concordancia dos participantes da pesquisa, a mesma sera apresentada no inicio da coleta
abordando a importancia e os objetivos que serdo analisados e verificados com a presente investigacao.
Apés concordancia, esclarecimentos de duvidas e leitura do Termo de Consentimento Livre Esclarecido
(TCLE) os sujeitos serdo convidados a participar da pesquisa e a assinar o termo apresentado em um
ambiente preparado de forma individual”.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Para esta apreciagao apresenta os seguintes documentos:

(1) Informagdes Basicas do Projeto;

(2) TALE;
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(3) Check list;

(4) TCLE;

(5) Cronograma da pesquisa;
(6) Carta de Anuéncia;

(7) Folha de rosto.

Recomendagoes:

(1)- Ressalta-se que segundo a Resolugdo 510/2012, Art. 28, IV e Resolugdo 466/2012, item XI — DO
PESQUISADOR RESPONSAVEL, paragrafo f), é de responsabilidade do pesquisador "manter os dados da
pesquisa em arquivo, fisico ou digital, sob sua guarda e responsabilidade, por um periodo de 5 anos apés o
término da pesquisa.”

(2)- O TCLE, Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, deve ser emitido em duas vias de igual teor.
Todas as vias devem ser assinadas pelo pesquisador responsavel e pelo participante. Uma via devera ser
entregue ao participante e a outra fara parte dos documentos do projeto, a serem mantidos sob a guarda do
pesquisador.

Conclusodes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgoes:

A presente pesquisa esta em conformidade com as Resolugdes 466/2012 e 510/2016 do Conselho Nacional
de Saude. Este CEP considera que todos os esclarecimentos necessarios foram devidamente prestados,
estando este projeto de pesquisa apto a ser realizado, devendo-se observar as informagdes presentes no
item "Recomendacgdes”.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Em atendimento as Resolugcdes CNS/MS- 466/2012 e CNS/MS - 510/2016, devera ser encaminhado ao
CEP o relatério final em até trinta dias apés o término da pesquisa.

Qualquer alteragado no projeto devera ser encaminhada para analise deste comité.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
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