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EDITAL DE CONVOCACAO N° 036/2024-DIRDES/UNICENTRO

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas e a Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des e considerando o contido nos Editais de
Abertura dos Testes Seletivos para:

- Agente Universitario de Execucdo n°® 072/2024-DIRCOAV/UNICENTRO, de 26 de junho de 2024, publicado no
Diério Oficial do Estado do Parana n°® 11691 de 1° de julho de 2024, a Resolucdo de Homologagdo do Resultado Final
n® 314/2024-GR/UNICENTRO, de 17 de setembro de 2024, o Edital de Ampliagdo de Vagas n°
148/2024-DIRCOAV/UNICENTRO, de 19 de setembro de 2024, e o Edital de Ampliagdo de Vagas n° 164/2024-
DIRCOAV/UNICENTRO, de 11 de outubro de 2024,

- Agente Universitario Profissional n° 071/2024-DIRCOAV/UNICENTRO, de 26 de junho de 2024, publicado no
Diario Oficial do Estado do Parana n°® 11691 de 1° de julho de 2024, a Resolugdo de Homologagdo do Resultado Final
n® 333/2024-GR/UNICENTRO, de 9 de outubro de 2024, e o Edital de Ampliagio de Vagas n°
163/2024-DIRCOAV/UNICENTRO, de 11 de outubro de 2024,

resolvem:

TORNAR PUBLICA

1. A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados nos Testes Seletivos para admissdo de Agentes Universitarios
de Execugdo e Profissional, em Regime de Contrato Especial, CRES, por tempo determinado na UNICENTRO, para
realizar os exames de saude que constituird em avaliagdo de uma empresa, clinica ou assessoria especializada em
Medicina do Trabalho, em que o Médico do Trabalho emitira Atestado de Satide Ocupacional Admissional, declarando
estar o candidato APTO ou INAPTO para a func¢ao publica, conforme segue:

NOME RG FUNCAO LISTAGEM UNIDADE
KESIA CAROLINE DA SILVA 158778*** - PR | Tradutor Intérprete de Geral Guarapuava
SANTOS Libras
NAGELY RODRIGUES DE 0222%#** _ PR Tradutor Intérprete de Geral Guarapuava
ALMEIDA PORTELA Libras
LORIANGELA MARCELI DAL 10151****-PR Farmacéutico Geral Guarapuava
POZZO
ALEXSANDRA BORGES 13692****.PR | Enfermeiro do Trabalho Geral Guarapuava
LUDVICHK
AUGUSTO CESAR PRADO M260****-MG | Médico (Clinico Geral) Geral Guarapuava
ALVES
EDSON LUIZ SCHULTZ 4131****.PR Engenheiro Eletricista Geral Guarapuava
JESSICA VEGAS 11047*%**_PR Engenheiro Civil Geral Guarapuava
ANDRE RIBINSKI 8741 ****_PR Engenheiro Civil Geral Guarapuava
CLAUDIO DA COSTA ROHNELT | 4708****-PR Engenheiro em Geral Guarapuava
FILHO Seguranga do Trabalho
KIARA CABRAL 12575%***_PR Programador Visual Geral Guarapuava
LUIZ FERNANDO SANTOS 10033****_PR Programador Visual Geral Guarapuava
LUIZ CARLOS KNUPPEL 7673****_PR Programador Visual Geral Guarapuava
JUNIOR
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MURILO HOLUBOVSKI 10017****-PR Programador Visual Geral Guarapuava
DEBORA CHAIA STADLER 10409****-PR | Analista de Informatica Geral Guarapuava
(Desenvolvimento de
Sistemas)
MURILO MACANEIRO 13318****.PR | Analista de Informatica Geral Guarapuava
SCHROEDER (Desenvolvimento de
Sistemas)
LARISSA OLIVEIRA BERBEL 8958****.PR | Técnico em Laboratdrio Geral Guarapuava
(Quimica)
HELVIA ADRIANA ALTOE 107****_ES Técnico em Seguranga Geral Guarapuava
do Trabalho
SIMONE GONCALVES 13228****.PR | Técnico Administrativo | Afrodescenden Guarapuava
te
WILLYAN DE OLIVEIRA 13364****.PR | Técnico Administrativo | Afrodescenden | Guarapuava
te
PAULA ALINE SILVERIO 11047****_-PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
VICTOR ANDREY DO PRADO 13428****.PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
ANA PAULA BAIL 10930****-PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
HELISSA GONCALVES ROSA 13125****.PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
BARBARA CANALI DALLA 14195****.PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
CORTE HORST
TIBERIO BERNARDIM DE 11047****_.PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
OLIVEIRA
MARIA ALICE DEMARIO 6889****_PR Técnico Administrativo Geral Guarapuava
ANDRE GOMES DA COSTA 13182****.PR | Técnico Administrativo Geral Guarapuava
MARIA RENATA MENON 10338****.PR Assistente Social Geral Irati
GABRIEL LUCIANO CORREIA 10683 ****_PR Engenheiro Civil Geral Irati
LAMERSON JOSE GUIMARAES | 9065****.PR Engenheiro Civil Geral Irati
FABIO FERNANDO SCHIPIURA 9571%***_PR Técnico Administrativo Geral Irati
GIOVANNA TOCCHINI 13874****.PR | Técnico em Laboratorio Geral Irati
FELIPPOTTI ALVES DO (Biologia)
NASCIMENTO

2. As despesas com os exames laboratoriais e avaliagdes clinicas, bem como o Atestado de Satide Ocupacional (ASO),
correrdo por conta do candidato.

3. Os candidatos convocados neste edital deverdo apresentar os requisitos de ingresso para a funcio, por meio de
DIGITALIZACOES, em arquivos PDF legiveis, tamanho A4, via protocolo digital, até as 17 horas do dia 16 de
outubro de 2024, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

3.1. Documentos a serem formalizados via protocolo digital, a depender da funcéo:
a) Digitalizacdo (frente e verso) do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;
b) Digitalizagao (frente e verso) do Diploma ou Certificado de Conclus@o de Curso de Graduagédo Plena reconhecido;
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c) Digitalizacgdo (frente e verso) do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-Graduacao;
d) Demais requisitos de ingresso dispostos no edital de abertura do Teste Seletivo.

3.2. Procedimentos para transmissdo dos documentos mencionados no subitem 3.1:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitacdo”, digitar as “Informagdes
pessoais” nos campos proprios ¢ clicar no botdo “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “ENCAMINHA REQUISITOS DE INGRESSO”,
digitar no campo Solicitacao: “Edital 036/2024-DIRDES — Encaminha requisitos para ingresso na funcdo de Agente
Universitario” e clicar no botdo “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de
escolhido o arquivo (cada documento necessario esta relacionado no subitem 3.1), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o
processo para todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a
sua documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita
arquivos maiores que este tamanho.

3.3. A UNICENTRO, ndo se responsabiliza por documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio dos documentos, mediante recurso e via
protocolo digital, cabe exclusivamente ao candidato.

3.5. Os candidatos que porventura manipulem, ou falsifiquem os documentos de que trata o subitem 3.1 e suas alineas,
serdo eliminados ou t€m rescisdo motivada do contrato, além de serem responsabilizados civil, administrativa e
criminalmente pelos atos ilicitos eventualmente praticados.

4. A Comissao de Apoio realizara a analise dos documentos solicitados no item 3 e subitens, ¢ emitirda o Edital de
Avaliag¢ao de Documentos Comprobatérios referentes aos requisitos de ingresso

4.1. O candidato que tiver seu titulo - requisito de ingresso indeferido, pode impetrar recurso nos dois dias uteis
subsequentes ao Edital de Avaliacio de Documentos Comprobatérios referentes aos requisitos de ingresso,
formalizando requerimento via Protocolo Digital, em arquivos PDF com tamanho maximo de 10MB, seguindo os
procedimentos abaixo:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitacdo”, digitar as “Informagdes
pessoais” nos campos proprios ¢ clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSOQO”, digitar no campo
Solicitagdo: “Teste Seletivo - Edital 036/2024-DIRDES/UNICENTRO: recurso contra indeferimento de
documentacdo para ingresso como Agente Universitario” e clicar no botao “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de
escolhido o arquivo (formulério de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo
para todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a
sua documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita
arquivos maiores que este tamanho.

5. Os candidatos que obtiverem o deferimento dos documentos comprobatorios para ingresso na func¢do, no
edital de homologacao dos titulos, deverdo apresentar de forma eletronica, os exames médicos, documentos
pessoais e formularios devidamente preenchidos, sendo que o candidato deve DIGITALIZAR todos os
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documentos, frente e verso, quando for o caso, e envid-los em arquivo pdf, para o e-mail
dirdes@unicentro.br, até o dia 28 de outubro de 2024.

5.1. Se considerado APTO no exame de satide, ¢ mediante deferimento dos demais documentos comprobatdrios, o
candidato pode assinar Contrato de Trabalho por Prazo Determinado em Regime Especial, a partir do Edital de
Avaliacdo de Documentos Comprobatdérios referentes ao requisitos de ingresso, até o dia 1° de novembro de 2024,
das 8h30 as 11h30 e das 13h00 as 17horas, na Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas da UNICENTRO, sito na Rua
Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, do Campus de Guarapuava, ou na Divisdo de Gestdo de Pessoas, Campus de
Irati, sito na PR 153, KM 7, Bairro Riozinho.

5.2. Digitalizac@o dos seguintes documentos:

a) RG e CPF (Comprovante de situacdo cadastral no CPF emitido pelo site da Receita Federal):
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

b) Certidao de quitacdo das obrigacdes eleitorais, que pode ser obtida na home page do TSE, no enderego eletronico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

¢) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para candidatos do sexo masculino;

d) Certiddo de Casamento (se for o caso); ou averbagdo (se for o caso);

e) CPF dos dependentes (Comprovante de situagdo cadastral no CPF emitido pelo site da Receita Federal):
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

f) Certidao de Nascimento dos filhos menores, se houver, e desde que:

f.1. Menores de 21 anos e ndo emancipados:

f.2. Definitivamente invalidos ou incapazes de qualquer idade, quando a invalidez ou incapacidade for adquirida até os
21 anos;

g) Comprovante de residéncia.

h) Consulta Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

i) Comprovante de escolaridade, bem como comprovante do requisito de ingresso exigido para o exercicio do
cargo/funcao.

j) Copia da Carteira de Trabalho — frente e verso da folha em que constam o ntimero e foto.

k) Copia do cartdo do PIS/PASEP, ou, formulario de comprovante da inscri¢ao, se cadastrado.

5.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagao.
5.4. Tipo Sangiiineo (para informar na ficha funcional e cracha)
5.5. Uma foto 3x4 recente.

5.6. Numero da conta no Banco do Brasil. (anexar copia de Comprovante da Conta e informar na Ficha Cadastral). Para
a abertura de conta salario, anexar a declaragdo de vinculo (fornecida pela DIRDES), os documentos pessoais ¢ o
comprovante de residéncia.

5.7. Formulérios e documentos, fornecidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, para preenchimento do
candidato, a saber:

a) Ficha Cadastral;

b) Declaracdo de Nao Acumulo de Cargo;

¢) Ficha de Imposto de Renda;

d) Formulario de Autorizacdo e¢/ou Declaracao, relativos aos bens e direitos.

e) Formulario de inclusdo no Seguro contra Acidentes Pessoais.

6. Os candidatos que realizarem a entrega dos documentos, de que trata o item 5 e subitens, e mediante conferéncia e
deferimento dos mesmos, assinam Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial a partir do Edital de
Avaliacio de Documentos Comprobatorios referentes ao requisitos de ingresso, até o dia 1° de novembro de 2024,
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nas unidades de Gestao de Pessoas, do Campus Santa Cruz, para candidatos lotados no Campus Santa Cruz e Cedeteg, e
do Campus de Irati, para os lotados no Campus de Irati.

7. Os candidatos aprovados na condi¢do de pessoas com deficiéncia que forem convocados para procedimentos
admissionais, dentro do quantitativo de vagas inicialmente previstas e de vagas que surgirem no transcorrer do tempo,
na forma na legislag@o vigente, terdo seus Laudos Médicos avaliados pela Divisdo de Pericia Médica, DPM, do Estado
do Parana, podendo ser convocados para avaliagdo presencial em datas, horarios e endereco a serem eventualmente
definidos em edital especifico para esta finalidade.

7.1 A ndo confirmacao na condi¢do de pessoa com deficiéncia, pela DPM, gera rescisdo motivada do contrato, caso este
ja tenha sido efetivado.

8. Para confirmagdo da condigdo de afrodescendente (pretos e pardos), o candidato convocado para procedimentos
admissionais, dentro do quantitativo de vagas inicialmente previstas e de vagas que surgirem no transcorrer do tempo,
na forma na legislagdo vigente, sera avaliado por Comissdo de Heteroidentificag@o, designada pela Progesp.

8.1. Os candidatos convocados na condi¢do de afrodescendente (pretos e pardos), serdo submetidos & avaliagdo da
Comissao de Heteroidentificagdo, no dia 23 de outubro de 2024, as 14 horas, na sala 147, do Campus Santa Cruz,
para os candidatos de Guarapuava.

8.2. A ndo confirmagdo na condigdo de afrodescendente (pretos e pardos), pela Comissdo de Heteroidentificagdo, pode
gerar a ndo contratagdo ou rescisdo motivada do contrato, caso este ja tenha sido efetivado.

8.3. Seré concedido direito de recurso ao candidato que ndo tiver confirmada a condi¢do de afrodescendente (pretos e
pardos), pela Comissdo de Heteroidentificagdo.

9. A ndo apresentacdo do Atestado de Satide Ocupacional, bem como da documentagdo e comprovantes, na data
estipulada no item 6, deste Edital, importara em nulidade da aprovacdo e da classificagdo ¢ perda dos direitos
decorrentes no Teste Seletivo.

Cumpra-se e publique-se.
Guarapuava, 11 de outubro de 2024.

Robson Paulo Ribeiro Ferras, Marcia Liane Marconato,
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas. Diretora de Desenvolvimento de Pessoas.
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