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EDITAL N° 051/2024-DIRCOAV/UNICENTRO
ABERTURA DE TESTE SELETIVO PARA ADMISSAO DE PROFESSORES COLABORADORES
[AS ALTERACOES SINALIZADAS EM VERMELHO E AZUL FORAM REALIZADAS POR MEIO DO EDITAL 091/2024-DIRCOAV/UNICENTRO]

O Reitor, o Pro-Reitor de Recursos Humanos e o Diretor de Concursos ¢ Avaliagdo Docente da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes, e

considerando o art. 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal;

considerando o art. 27, inciso IX, da Constitui¢do do Estado do Parana;

considerando a Lei Complementar n° 108, de 18 de maio de 2005, e alteracdes;

considerando a Lei Estadual n® 20.933, de 17 de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana n°
11.083, de 22 de dezembro de 2021;

considerando as Portarias n® 54, 55 e 56, de 12 de maio de 2022, da Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, SETI;

considerando as solicitagdes de Departamentos Pedagdgicos para abertura de Teste Seletivo;

considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico de contratagdo de professores;

e de conformidade com a Resolu¢do n° 132-GR/UNICENTRO, de 15 de maio de 2024, a Resolugdo n°
303-GR/UNICENTRO, de 18 de agosto de 2023, ¢ legislagio aplicavel a espécie, TORNAM PUBLICO a realizagio de Teste
Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, na UNICENTRO, por tempo determinado, de acordo com o nimero de vagas
e condicionado a disponibilidade financeira/or¢amentaria e interesse institucional, para os Setores de Conhecimento, Departamentos
Pedagogicos, para as areas ou matérias e para os regimes de trabalho, conforme dispde o presente Edital e seus anexos:

1. DA CIENCIA DAS REGRAS DO TESTE SELETIVO E DA ACEITACAO DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
1.1. Ao efetuar sua inscri¢ao o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as demais normas
estabelecidas pela UNICENTRO para realizagdo do Teste Seletivo.

1.2. Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Teste Seletivo o candidato concorda com o tratamento de seus dados
pela UNICENTRO, nos seguintes termos:

a) por meio da leitura dos termos deste edital de abertura, declara que possui capacidade legal e detém as autorizagdes e permissdes
necessarias para registrar seus dados pessoais durante a inscrigdo no Teste Seletivo, de modo a consentir que seus dados pessoais
sejam tratados pela Universidade;

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados pela UNICENTRO, nas instancias da Pro-Reitoria de Recursos Humanos, com a
finalidade especifica de armazenamento dos dados pessoais para viabilizar a execugdo do certame e para a contratagdo dos candidatos
que forem aprovados e convocados;

¢) tem ciéncia de que o tratamento dos dados pessoais atende a finalidade exposta pela UNICENTRO;

d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participacdo no Teste Seletivo, nas diversas provas e
fases, se aprovado e convocado;

e) tem ciéncia de que seu cadastro ¢ de uso estritamente pessoal e ndo ¢ utilizado por terceiros, sendo que a guarda, sigilo e a
utilizagdo do protocolo de inscrigdo e da senha do usuario sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, que se compromete a fazer
um uso diligente, bem como a ndo os colocar a disposigéo de terceiros;

f) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qualquer tempo, por meio das instancias da Pro-
Reitoria de Recursos Humanos;

g) concorda em fornecer informagdes verdadeiras, exatas e completas, responsabilizando-se pelo cadastro das informagdes que sdo
utilizadas pela UNICENTRO, bem como por informar qualquer modificacdo destas informagdes, mantendo-as sempre atualizadas;

h) tem ciéncia de que, caso se utilize de informagdes falsas ou inexatas, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, ¢ excluido do processo do Teste Seletivo ou tem rescisdo motivada do seu contrato;

i) tem ciéncia de que o ndo fornecimento dos dados requeridos pela UNICENTRO impossibilita a sua plena participagdo no Teste
Seletivo;

j) toma conhecimento de que a UNICENTRO realiza o tratamento dos seus dados pessoais para a finalidade acima exposta, ficando
esta responsavel em adotar as medidas técnicas e administrativas aptas para proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e
de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo, comunicagio ou difusao;

k) fica ciente de que a UNICENTRO adota as medidas preventivas para a manutengdo da protegdo e seguranga dos dados pessoais do
candidato;

1) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados a UNICENTRO, em hipotese alguma, sdo utilizados para fins
discriminatdrios, ilicitos ou abusivos;

m) fica ciente de que pode requisitar informagdes relacionadas ao nivel de governanca da UNICENTRO, a fim de compreender as
acOes adotadas para o atendimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018).

1.3. E admitida a impugnagdo deste edital no prazo de cinco dias corridos, a contar da data deste Edital, dirigida 4 Diretoria de
Concursos e Avaliagdo Docente da UNICENTRO, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informacdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: impugnagao ao edital de abertura” e clicar no botéo “Pr6ximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;
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IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MEIO DO CADASTRO UNICO PARA
PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO

2.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado no periodo de 29 de maio a 4 de junho de 2024.

2.2. Nao sdo aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo, depois do periodo especificado no subitem 2.1.

2.3. O pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do e o pedido de inscri¢io sdo formalizados em protocolos digitais separados e em
momentos diferentes, conforme disposicdes deste Edital.

2.4. Ha isengdo do valor total da taxa de inscri¢@o para o candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, CadUnico, de que trata o Decreto Federal n°
11.016, de 29 de margo de 2022; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

2.5. Para estar inscrito no CadUnico é necesséario que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao drgio gestor do CadUnico
do Municipio em que reside.

2.6. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgdo gestor do CadUnico do seu Municipio para realizar o seu cadastro ou
a respectiva atualizacdo na base de dados.

2.7. O cadastro e o respectivo Numero de Identificagdo Social, NIS, do candidato devem estar devidamente identificados e
confirmados na base de dados do CadUnico até a data do seu pedido de isengfo de taxa de inscrigo no teste seletivo.

2.8. Nao ¢ concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que ndo atenda ao disposto no subitem 2.4.

2.9. O candidato solicitante da iseng@o da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende a
condigdo estabelecida na alinea “b” do subitem 2.4.

2.10. Antes de realizar o pedido de iseng¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao, o candidato registra normalmente seus dados no
sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, dentro do periodo previsto no subitem 2.1,
para obter o respectivo niimero de inscri¢ao de seis digitos a ser informado no pedido de isengao.

2.11. Para a realizag@o do pedido de isen¢do do pagamento da respectiva taxa de inscri¢@o, o candidato preenche o Requerimento de
Isencdo, disponibilizado no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024 e o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) Numero de Identificagéo Social, NIS;

b) numero de inscri¢do gerado na forma do subitem 2.10;

¢) nome completo, sem abreviagdes;

d) data de nascimento;

€) sexo;

f) nimero do documento de identidade;

g) data de emissdo do documento de identidade;

h) sigla do 6rgdo emissor do documento de identidade;

i) numero do CPF;

j) nome completo da mae.

2.11.1. Ao requerimento de isengao deve ser anexado um dos seguintes documentos:

a) PDF do comprovante de Cadastro Unico, emitido no endereco eletronico https://cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaSimples,
depois de alimentados os dados pessoais e clicado nos botdes “Continuar”, “Mais op¢des” e “Gerar comprovante”.

b) PDF da Folha Resumo Cadastro Unico — V7, emitido no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio do
candidato.

2.12. O Requerimento de Isencéo, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue acompanhado de um dos documentos mencionados no
subitem 2.11.1, via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 2.1, conforme orienta¢des seguintes:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Proximo”;

I1 — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitacio: “ Teste
Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: pedido de isengio — CadUnico” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulério de pedido de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagdo seja recebida pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2.12.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengio.
2.12.2. A Diretoria de Concursos e Avaliacdo Docente, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por requerimentos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Home Page: http://www3.unicentro.br 2
Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Fone: (42) 3621-1000 — CEP 85.015-430 - GUARAPUAVA — PR
Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 —- GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 CEP 84.505-677 — IRATI — PR


http://www.unicentro.br/protocolo
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaSimples

Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997
/D. ’ Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
Pré-Reitoria de Recursos Humanos

9
UNICENTRO

PARANA

Diretoria de Concursos e Avaliagao Docente — DIRCOAV

2.12.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

2.12.4. Caso, durante o periodo de inscrigdo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a tltima
inscric¢do realizada e com pedido de iseng¢ao deferido, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

2.13. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigio, devem ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo
Gestor do CadUnico.

2.14. Nio sdo analisados os pedidos de isen¢do sem a indicagdo do numero correto do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham as
informagdes suficientes e corretas para a identificagio do candidato na base de dados do Orgio Gestor do CadUnico ou que ndo
atendam ao estabelecido no presente subitem.

2.15. Sdo desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagdes inveridicas.

2.16. Nao sdo analisados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

2.17. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrigdo.

2.18. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.19. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo Docente, DIRCOAYV, da UNICENTRO, consulta o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

2.20. A declaracdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.21. As relagdes dos candidatos com pedidos de iseng¢do deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, a partir do dia S de junho de 2024.

2.22. O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 6 e 7 de junho de 2024, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botao “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: recurso do pedido de isen¢do” e clicar no botdo “Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagido seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2.22.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

2.22.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.22.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagao do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

2.23. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados ¢é divulgado, via internet, no enderego eletronico
https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024 a partir do dia 12 de junho de 2024.

2.24. Os candidatos cujos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do forem deferidos devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

2.25. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo forem indeferidos devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

2.26. Os candidatos a que se refere o subitem 2.25 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

2.27. O pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento
posterior ao prazo determinado no subitem 7.2.

3. DAISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO PRESTADOR DE SERVICO ELEITORAL

3.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado no periodo de 29 de maio a 4 de junho de 2024.

3.2. Nao sdo aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo, apds o periodo especificado no subitem 3.1.

3.3. O pedido de isenc¢iio da taxa de inscri¢do e o pedido de inscri¢do sao formalizados em protocolos digitais separados e em
momentos diferentes, conforme disposicdes deste Edital.

3.4. Fica assegurado ao prestador de servico eleitoral, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26 de outubro de 2017, o direito de
requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo.

3.5. Podem fazer jus a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo os eleitores convocados e nomeados pela Justiga Eleitoral que
prestaram servigos no periodo eleitoral visando a preparagdo, execucdo e apuracdo de eleigdes oficiais, em plebiscitos ou em
referendos.
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3.5.1. Considera-se como eleitor convocado ¢ nomeado aquele que presta servicos & Justiga Eleitoral no periodo de eleigdes,
plebiscitos e referendos, na condicéo de:

I — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

II — Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral,

IIT — Coordenador de Segdo Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V — Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem dos locais de
votacao.

3.5.2. Entende-se como periodo de eleigdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigéo.

3.6. Para ter direito a iseng@o, o candidato deve comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos
eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao.

3.7. O candidato solicitante da isen¢do da taxa de inscricdo deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isencdo, de que atende as
condi¢des estabelecidas no item 3 e nos respectivos subitens.

3.8. Nédo ¢ concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no item 3 e nos
respectivos subitens.

3.9. Antes de realizar o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 3.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, para
obter o respectivo niimero de inscri¢do a ser informado no pedido de isencéo.

3.10. Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, o candidato preenche o Requerimento de
Isencdo, disponibilizado no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024 e o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formuldrio. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) numero de inscri¢do gerado na forma do subitem 3.9;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

e) numero do CPF;

f) o numero do Titulo Eleitoral.

3.10.1. Ao requerimento de isengdo deve ser anexado documento expedido pela Justica Eleitoral, em papel timbrado, devidamente
assinado pelo representante legal do 6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato, o nimero do RG
ou o nimero do CPF ou o niimero do Titulo Eleitoral, além dos dias dos servigos prestados, a fungdo e o turno.

3.11. O Requerimento de Isen¢do, depois de preenchido e assinado, é entregue acompanhado do documento mencionado no subitem
3.10.1, via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 3.1, conforme orientagdes seguintes:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botao “Fazer Solicitagao”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagdo: * Teste
Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: pedido de isengdo — servico eleitoral” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de pedido de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

3.11.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengo.
3.11.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente, DIRCOAYV, da UNICENTRO, néo se responsabiliza por requerimentos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

3.11.4. Caso, durante o periodo de inscrigdo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, é considerada somente a Gltima
inscrigdo realizada e com pedido de isencdo deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.

3.12. Sado desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagoes inveridicas.

3.13. Nao sdo analisados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

3.14. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrig¢o, ndo cabendo qualquer solicitagdo de devolugdo do pagamento realizado.

3.15. As informagdes prestadas no Requerimento de Iseng@o sdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.16. A declaracdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.17. As relagdes dos candidatos com pedidos de iseng¢do deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, a partir do dia S de junho de 2024.
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3.18. O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢@o tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 6 e 7 de junho de 2024, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagado:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: recurso do pedido de isen¢@o” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

3.18.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

3.18.2. A Diretoria de Concursos e¢ Avaliagdo Docente, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

3.19. O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no endereco eletrénico
https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024 a partir do dia 12 de junho de 2024.

3.20. Os candidatos cujos pedidos de isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

3.21. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscrigdo na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

3.22. Os candidatos a que se refere o subitem 3.21 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

3.23. O pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO DOADOR DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA

4.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado no periodo de 29 de maio a 4 de junho de 2024.

4.2. Nao sdo aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do, apds o periodo especificado no subitem 4.1.

4.3. Fica assegurado ao doador de sangue e de medula dssea, nos termos da Lei Estadual n® 19.293, de 13 de dezembro de 2017, e
alteracdes, o direito de requerer a isencdo da taxa de inscrigao.

4.3.1. A comprovacdo da condi¢do de doador de sangue ou de medula 6ssea ¢ efetuada por meio da apresentagdo de documento
expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado.

4.3.2. Para ter direito a iseng@o disposta no subitem 4.3, o candidato doador de sangue deve comprovar que realizou duas doagdes
dentro do periodo de doze meses anterior a data da publicacdo do edital do teste seletivo.

4.3.2.1. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto no subitem anterior, somente a doagao de sangue promovida a 6rgido
oficial de satude ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.3.3. Para ter direito a isencdo disposta no subitem 4.3, o candidato doador de medula dssea deve apresentar a carteirinha de doador,
emitida na forma regulamentada pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea.

4.4. O candidato solicitante da isenc@o da taxa de inscri¢do deve firmar declarag@o, no Requerimento de Isengdo, de que atende as
condicdes estabelecidas no item 4 e respectivos subitens.

4.5. Nio ¢ possivel conceder isengdo de taxa ao candidato doador de medula que ndo atenda aos requisitos dispostos neste Edital, que
foram construidos respeitando as exatas disposi¢des da Lei Estadual n° 19.293, de 13 de dezembro de 2017, e alteragdes.

4.6. Antes de realizar o pedido de iseng¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 4.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, para
obter o respectivo niimero de inscricdo a ser informado no pedido de isenc@o.

4.7. Para a realizag¢do do pedido de isenc¢do do pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, o candidato preenche o Requerimento de
Isencdo, disponibilizado no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024 e o salva de acordo com as
orienta¢des constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) mimero de inscrigdo gerado na forma do subitem 4.6;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

e) namero do CPF.

4.7.1. Ao requerimento de isengdo, na condigdo de doador de sangue, deve ser anexado o documento expedido pela entidade coletora,
em papel timbrado, devidamente assinado pelo representante legal do d6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome
completo do candidato, nimero do RG ou niimero do CPF, além das datas das 2 (duas) doagdes.
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4.7.2. Ao requerimento de isen¢do, na condi¢do de doador de medula 6ssea, deve ser anexada a carteirinha de doador, emitido no
endereco eletronico ou no aplicativo do Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, com instrugdes de emissdo contidas em
https://redome.inca.gov.br.

4.8. O Requerimento de Isen¢do, depois de preenchido e assinado, é entregue, acompanhado dos documentos mencionados nos
subitens 4.7.1 ou 4.7.2 (conforme o caso), via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 4.1, conforme orientagdes seguintes:
I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Préximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgio: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagdo: “Teste
Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: pedido de iseng@o — doador de sangue ou de medula 6ssea” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de requerimento de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos
os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

4.8.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isen¢o.
4.8.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente, DIRCOAV, da UNICENTRO, nio se responsabiliza por requerimentos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.8.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

4.8.4. Caso, durante o periodo de inscrigdo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ltima
inscri¢do realizada e com pedido de isengdo deferido, sem direito a restituigdo de valores pagos indevidamente.

4.9. S3o desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informacdes inveridicas.

4.10. Nio sdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

4.11. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscri¢do, ndo cabendo qualquer solicitagdo de devolugdo do pagamento realizado.

4.12. As informagdes prestadas no Requerimento de Isencao sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.13. A declaragdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.14. As relagdes dos candidatos com pedidos de isenggo deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, a partir do dia 5 de junho de 2024.

4.15. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, quando for o
caso, ¢ divulgada, na internet, simultaneamente a divulgacdo dos pedidos de isencao deferidos.

4.16. O candidato cujo pedido de iseng¢do do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 6 e 7 de junho de 2024, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botéo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Proximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opcdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagio:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: recurso do pedido de isen¢ao” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagido seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

4.16.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

4.16.2. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo Docente, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.16.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

4.17. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no endereco -eletronico
https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024 a partir do dia 12 de junho de 2024.

4.18. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

4.19. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.
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4.20. Os candidatos a que se refere o subitem 4.19 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

4.21. O pedido de isengao da taxa de inscricao, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES (PRETOS E PARDOS)

5.1. Das trinta e duas vagas ofertadas no Teste Seletivo, trés foram reservadas para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos),
conforme disposto nos Anexos I e II deste Edital, de acordo com o percentual disposto na Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro
de 2003, e em consonancia com as regras de distribuigdo transcritas abaixo:

I — ao Departamento Pedagogico que tiver pelo menos cinco vagas ofertadas em uma area ou matéria, automaticamente ¢ reservada
uma vaga para candidatos que se autodeclaram afrodescendentes (pretos e pardos), ficando excluido dos sorteios dispostos no inciso
II deste subitem;

II — as vagas remanescentes reservadas para candidatos que se autodeclaram afrodescendentes (pretos e pardos), que ndo tenham sido
distribuidas por meio do critério constante do inciso I, sdo distribuidas por meio de sorteio, da seguinte forma:

a) as vagas sdo identificadas por numeragdo sequencial, para fins da realiza¢do do sorteio;

b) o Departamento Pedagdgico contemplado com uma vaga reservada fica excluido dos sorteios subsequentes.

5.1.1. Ndo houve areas ou matérias com pelos menos cinco vagas ofertadas, ndo tendo ocorrido a distribui¢do de vagas para
candidatos afrodescendentes (pretos e pardos) por meio do inciso I do subitem 5.1, aplicando-se somente o sorteio disposto no inciso
II do subitem 5.1, cuja gravagdo esta disponibilizada no link abaixo:
https://drive.google.com/file/d/1014PZJ9h-aPCDI9Rde9jwl06dplUMY OZr/view?usp=sharing

5.2. Os candidatos inscritos como afrodescendentes (pretos e pardos), concorrem as vagas reservadas e a totalidade das vagas
referentes a respectiva area ou matéria, desde que aprovados, habilitados e observada, rigorosamente, a ordem geral de classificagdo.
5.3. Os candidatos as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), assim como as eventuais vagas reservadas decorrentes
de ampliagdes ocorridas durante o prazo de validade do Teste Seletivo, participam do certame em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que concerne ao conteido das provas, aos critérios de aprovagao, ao horario, a data, ao local de realizagdo das
provas e a pontuagdo minima exigida para aprovacéo.

5.4. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente (preto ou pardo) aquele que assim se declarar expressamente,
no ato da FASE UM de sua inscri¢do via Internet e no Requerimento de Inscri¢@o, identificando-se como de cor preta ou parda, bem
como pertencendo a etnia negra, devendo tal informacao integrar os registros cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o
disposto na Lei Estadual n° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

5.4.1. Cabe ao candidato registrar no campo proprio, durante os procedimentos da FASE UM de inscri¢do, via Internet e dentro do
periodo de inscrigdo disposto no subitem 7.1.1, sua condi¢do de afrodescendente (preto ou pardo), para que o requerimento de
inscri¢do contemple essa condigdo.

5.4.2. Nao registrando a condigdo de afrodescendente (preto ou pardo) na fase e tempo certo de inscri¢do, o candidato ndo concorre
as vagas reservadas para esse fim, mas sim as demais vagas, nao tendo direito as prerrogativas asseguradas neste Edital ao candidato
afrodescendente (preto ou pardo).

5.4.3. Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 5.4, sujeita-se o candidato as penas da lei, e:

a) se ja contratado na vaga para a qual concorreu, por meio da reserva de vagas, utilizando-se de declaracdo inveridica, a pena ¢ de
rescisdo motivada do contrato, concedido o contraditério e ampla defesa, permanecendo classificado na lista geral do resultado final.
b) se candidato, a pena ¢ de anulagdo da inscricdo na condi¢do de afrodescendente (preto ou pardo), concedido o contraditorio e
ampla defesa, permanecendo classificado na lista geral do resultado final.

5.5. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas aos afrodescendentes (pretos e pardos), concorrem todos os
candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria, de modo que havera trés listas de classificacdo no resultado final
do Teste Seletivo:

a) Lista 1: Lista geral de candidatos aprovados e classificados.

b) Lista 2: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condi¢do de candidatos afrodescendentes (pretos e
pardos).

c) Lista 3: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condigdo de pessoas com deficiéncia.

5.5.1. As convocagdes dos aprovados na Lista 2 obedecem inicialmente as vagas efetivamente reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), na forma do subitem 5.1 e dos Anexos I e II.

5.5.2. Se houver candidato aprovado e classificado na vaga reservada aos afrodescendentes (pretos e pardos), o primeiro candidato
classificado nesta condigdo ocupa a vaga, seguindo rigorosamente o percentual legal e a ordem de classificagdo da Lista 2, para as
eventuais ampliagdes de vagas ocorridas durante o prazo de validade do Teste Seletivo.

5.5.3. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e
pardos), estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada
a ordem geral de classificagao.

5.5.4. Caso o candidato escolha area ou matéria que ndo contenha inicialmente vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos)
e mesmo assim solicite inscri¢do nessa condi¢do, fara parte desta lista de candidatos, de modo que se for aprovado somente é
contratado como candidato afrodescendente (preto ou pardo) quando o quantitativo de vagas autorizadas na area ou matéria permitir
a aplicagdo do percentual previsto em lei, durante o prazo de validade do Teste Seletivo.

5.5.5. A convocagdo dos candidatos afrodescendentes (pretos e pardos), observada a ordem de classificag@o e o percentual aplicado
quando o quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos.
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5.5.6. Caso o candidato que concorra a vaga reservada obtenha resultado que o classifique dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, essa vaga ndo é computada como vaga reservada a candidatos afrodescendentes (pretos e pardos).

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Das trinta e duas vagas ofertadas no Teste Seletivo, duas foram reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme disposto no
Anexo I deste Edital, de acordo com o percentual disposto na Lei Estadual n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015, e em consonancia com
as regras de distribuicdo transcritas abaixo:

I — ao Departamento Pedagogico que tiver pelo menos cinco vagas ofertadas em uma area ou matéria, automaticamente ¢ reservada
uma vaga para pessoas com deficiéncia, ficando excluido dos sorteios dispostos no inciso II deste subitem;

IT — as vagas remanescentes reservadas para pessoas com deficiéncia, que ndo tenham sido distribuidas por meio do critério constante
do inciso I, sdo distribuidas por meio de sorteio, da seguinte forma:

a) as vagas sdo identificadas por numeragdo sequencial, para fins da realizagdo do sorteio;

b) o Departamento Pedagdgico contemplado com uma vaga reservada fica excluido dos sorteios subsequentes.

6.1.1. Nao houve areas ou matérias com pelos menos cinco vagas ofertadas, ndo tendo ocorrido a distribui¢cdo de vagas para pessoas
com deficiéncia por meio do inciso I do subitem 5.1, aplicando-se somente o sorteio disposto no inciso II do subitem 5.1, cuja
gravagdo esta disponibilizada no link abaixo:

https://drive.google.com/file/d/1014PZJ9h-aPCDIRdAe9jwl06dpIUMY OZr/view?usp=sharing

6.2. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, concorrem as vagas reservadas e a totalidade das vagas referentes a
respectiva area ou matéria, desde que aprovados, habilitados e observada, rigorosamente, a ordem geral de classificagdo, bem como a
compatibilidade com a fun¢do, nos termos da Lei.

6.3. Os candidatos as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, assim como as eventuais vagas reservadas decorrentes de
ampliagdes ocorridas durante o prazo de validade do Teste Seletivo, participam do certame em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que concerne ao conteudo das provas, aos critérios de aprovacdo, ao horario, a data, ao local de realizagdo das
provas e a pontuagao minima exigida para aprovagao.

6.4. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que assim se declarar expressamente, no ato da
FASE UM de sua inscrigdo via Internet e no Requerimento de Inscrigdo, juntando ao protocolo digital, formalizado na FASE DOIS
de sua inscri¢do, o laudo médico atestando a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, conforme o disposto na Lei Estadual n®
18.419, de 8 de janeiro de 2015, e as orienta¢des deste Edital.

6.4.1. Cabe a pessoa com deficiéncia registrar no campo proprio, durante os procedimentos da FASE UM de inscri¢do, via Internet e
dentro do periodo de inscrigdo disposto no subitem 7.1.1, sua condicdo de pessoa com deficiéncia, para que o requerimento de
inscri¢do contemple essa condicdo.

6.4.2. A pessoa com deficiéncia, ao efetivar sua inscrigdo via internet e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, encaminha junto a
documentagdo para consolidag@o da inscri¢do apresentada na FASE DOIS, no periodo determinado no subitem 7.1.1, a digitalizacdo
do original do laudo médico, realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, 13 de junho de 2024, com as seguintes
especificacdes:

a) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10).

b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptacdes, bem como possiveis restri¢oes que o candidato
apresente.

¢) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até seis
meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des, 13 de junho de 2024.

d) no caso de deficiente visual, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual, realizada até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes, 13 de junho de 2024.

e) para as demais deficiéncias, o candidato anexa, além do laudo médico com as exigéncias elencadas acima, copia simples de
exames complementares que disponha ou ainda, avaliagdes médicas realizadas anteriormente.

6.4.3. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informagdes indicadas no subitem 6.4.2 e alineas, o requerimento de
inscri¢do ¢ processado como de pessoa sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo posteriormente.

6.5. Ao efetuar a inscri¢ao no Teste Seletivo como pessoa com deficiéncia, o candidato fica ciente:

a) das atribui¢des da fungdo para a qual pretende se inscrever, descritas no Edital do Teste Seletivo.

b) de que deve se submeter a inspecdo médica como exigéncia do Teste Seletivo.

¢) de que ¢ avaliado sobre a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuig¢des da funcéo.

6.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo tiver confirmada essa condi¢@o, perde o direito de convocacdo as
vagas reservadas aos candidatos desse grupo, pertencendo a partir de entdo apenas ao grupo de candidatos classificados pela lista
geral, desde que classificado, segundo os critérios previstos para esses candidatos.

6.7. A deficiéncia existente, quando da contrata¢@o para a fungdo, ndo pode justificar mudanga de fungo.

6.8. Detectada falsidade na documentagio a que se refere os subitens 6.4.2 ¢ 6.4.3, sujeita-se o candidato as penas da lei, e:

a) se ja contratado na vaga para a qual concorreu, por meio da reserva de vagas, utilizando-se de declaragdo ou documentos
inveridicos, a pena ¢ de rescisdo motivada do contrato, concedido o contraditério e ampla defesa, permanecendo classificado na lista
geral do resultado final.

b) se candidato, a pena é de anulacdo da inscri¢do na condigdo de pessoa com deficiéncia, concedido o contraditorio e ampla defesa,
permanecendo classificado na lista geral do resultado final.
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6.9. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, concorrem todos os candidatos
interessados inscritos para a respectiva area ou matéria, de modo que havera trés listas de classificagdo no resultado final do Teste
Seletivo:

a) Lista 1: Lista geral de candidatos aprovados e classificados.

b) Lista 2: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condi¢do de candidatos afrodescendentes (pretos e
pardos).

c) Lista 3: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condigdo de pessoas com deficiéncia.

6.9.1. As convocagdes dos aprovados na Lista 3 obedecem inicialmente as vagas efetivamente reservadas para pessoas com
deficiéncia, na forma do subitem 6.1 € do Anexo 1.

6.9.2. Se houver candidatos aprovados e classificados na vaga reservada a pessoa com deficiéncia, o primeiro candidato classificado
nesta condicdo ocupa a vaga, seguindo rigorosamente o percentual legal e a ordem de classificagdo da Lista 3, para as eventuais
ampliagdes de vagas ocorridas durante o prazo de validade do Teste Seletivo.

6.9.3. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas sdo
ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada a ordem geral de
classificagdo.

6.9.4. Caso o candidato escolha area ou matéria que ndo contenha inicialmente vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e mesmo
assim solicite inscri¢do nessa condigdo, fara parte desta lista de candidatos, de modo que se for aprovado somente ¢ contratado como
pessoa com deficiéncia quando o quantitativo de vagas autorizadas na area ou matéria permitir a aplicagdo do percentual previsto em
lei, durante o prazo de validade do Teste Seletivo.

6.9.5. A convocagdo das pessoas com deficiéncia, observada a ordem de classificagdo e o percentual aplicado quando o quantitativo
de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos.

6.9.6. Caso o candidato que concorra a vaga reservada obtenha resultado que o classifique dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, essa vaga ndo ¢ computada como vaga reservada a pessoas com deficiéncia.

7. DAS INSCRICOES E DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA DIDATICA
7.1. As inscrig¢des sdo realizadas pela Internet, por meio de duas fases:

a) FASE UM: Em link a ser divulgado no enderego eletronico https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, o candidato registra
seus dados pessoais, para gerar o Requerimento de Inscri¢do, a Declaracdo de Ciéncia e Aceitagdo das Normas do Teste Seletivo, o
formulério de colagem (ou inser¢ao digital) dos documentos e o boleto bancério.

b) FASE DOIS: Por meio do Protocolo Digital, disponivel no endereco eletronico www.unicentro.br/protocolo, o candidato
transmite todos os PDFs dos documentos, na sequéncia determinada no item 8 e suas respectivas alineas.

7.1.1. As duas fases de inscri¢éo sdo realizadas no periodo de 29 de maio a 13 de junho de 2024.

7.1.2. E importantissimo que o candidato siga todos os passos das FASES UM e DOIS, para que tenha sua inscrigio
transmitida e avaliada adequadamente.

7.2. O valor da taxa de inscricdo ¢ de R$ 108,00 (cento e oito reais), o qual ¢ pago mediante boleto bancario gerado no endereco
eletronico da UNICENTRO, durante os procedimentos da FASE UM de inscrigdo. O recolhimento da taxa de inscrigdo ¢ realizado na
rede bancaria brasileira, dentro de suas condigdes de funcionamento e normas, até o dia 13 de junho de 2024.

7.2.1. Se os documentos forem transmitidos antes da data de vencimento do boleto, este devera ser pago antecipadamente,
considerando o contido no item 8, alinea “c”.

7.2.2. E recomendado que o candidato, que se considere com documentagio apta para realizar a inscrigdo, pague com antecedéncia o
boleto bancario, para checar se este foi devidamente registrado pela institui¢éo financeira.

7.3. A inscrig@o s6 é confirmada apos a informagéo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigao.

7.4. Em nenhuma hipdtese € devolvida a taxa de inscri¢do.

7.5. A Diretoria de Concursos e Avaliacdo Docente, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nao se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo da inscri¢do, mediante recurso via Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

7.7. O candidato pode inscrever-se somente em uma “area ou matéria” ¢ apenas em uma Unidade Universitaria.

7.7.1. Caso, durante o periodo de inscri¢ao, efetue o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima inscricdo
realizada e paga, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

7.8. O candidato que prestar declaragdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, ¢ excluido do
processo do Teste Seletivo ou tem rescisdo motivada do seu contrato, garantido o contraditorio e ampla defesa.

7.9. No ato da FASE UM de sua inscri¢do, em formulario proprio via Internet, a pessoa com ou sem deficiéncia que necessitar de
tratamento diferenciado para a realizagdo da prova didatica, deve requeré-lo no formulario de inscri¢do via Internet e no periodo
determinado no subitem 7.1.1, indicando essas condigdes diferenciadas.

7.10. Séo de responsabilidade do candidato o langamento, no formulario da FASE UM de inscri¢do via internet, das informagdes
sobre as solicitagdes referidas no subitem 7.9, as quais devem estar claramente identificadas no requerimento especifico para esta
finalidade, gerado depois de preenchidos o formulario de inscri¢@o e os dados do campo “ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA
REALIZACAO DAS PROVAS” do sistema de inscri¢do disponibilizado na FASE UM aos candidatos, gerando por fim o documento
“REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS”™.

7.11. Néo ¢ permitida a intervengdo de terceiros para auxiliar a pessoa com ou sem deficiéncia na realizagdo da prova didatica ou no
exercicio das atribui¢des inerentes a fungéo a ser exercida pelo candidato, se aprovado.
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7.12. A solicitagdo de condigdes especiais, para realizagdo da prova didatica, ¢ atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciacdo da Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente, DIRCOAYV, da UNICENTRO.
7.13. O interessado ndo recebe atendimento especial, caso ndo o tenha requerido na forma disposta nos subitens 7.9 a 7.12.

8. DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM SER TRANSMITIDOS NA FASE DOIS, PARA CONSOLIDACAO DA
INSCRICAO

a) Requerimento de inscri¢@o, gerado no momento da FASE UM de inscri¢ao via Internet (em link a ser divulgado no endereco
eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024), devidamente assinado.

b) Requerimento de condigdes especiais para realizagdo das provas, caso necessario, gerado no momento da FASE UM de inscrigdo
via Internet (em link a ser divulgado no enderego eletrdnico https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024), devidamente
assinado.

¢) Uma fotografia 3x4, recente, a ser colada (ou inserida digitalmente) em campo proprio no requerimento de inscri¢ao.

d) Digitalizagdo do comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do, acompanhado do boleto bancério. Nao s@o aceitos
comprovantes de agendamento bancario.

¢) Declaragdo concordando com as normas do Teste Seletivo, gerada no momento da FASE UM de inscrigdo via Internet (em link a
ser divulgado no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024).

f) Digitalizacdo da Cédula de Identidade, ou documento equivalente com fotografia.

g) Digitalizacdo do documento de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF, ou documento equivalente, que contiver o nimero do
documento de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF.

h) Se estrangeiro, comprovante de naturalizagdo brasileira ou de nacionalidade portuguesa com privilégio legal.

1) Digitalizag@o do Titulo de Eleitor.

j) Digitaliza¢do do comprovante de votacdo na ultima elei¢do (1° e 2° turnos) ou PDF da Certiddo de quitagdo das obrigagdes
eleitorais, que pode ser obtida no enderego eletrdnico do TSE, www.tse.jus.br, ou na Justica Eleitoral da cidade de votagdo do
candidato.

k) Gabarito para Avaliagio da Prova de Titulos devidamente preenchido, disponibilizado no enderego
https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024.

1) PDF do Curriculum Vitae, com digitalizacdo dos documentos comprobatorios, organizados de acordo com a ordem do Gabarito
referido na alinea anterior.

8.1. O comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do pode ser suprido pela identificagcdo do regular pagamento no sistema
financeiro da Universidade.

8.2. O simples pagamento da taxa de inscri¢do, sem a formalizacdo do protocolo digital com a documentagdo referida neste Edital,
ndo reserva a possibilidade de formalizar o referido protocolo fora do prazo de inscri¢do determinado nos subitens 7.1.1 € 9.1.

8.3. O comprovante de justificativa eleitoral, que eventualmente seja apresentado em substituicdo ao comprovante de votacdo na
ultima elei¢do, deve estar com todas as informacdes preenchidas para que seja aceito.

8.4. Caso o endereco eletronico do TSE ou a Justiga Eleitoral estejam impedidos de fornecer a Certiddo de quitagdo das obrigacdes
eleitorais, em funcdo de restrigdes de periodo eleitoral, o candidato tem sua inscricdo homologada, condicionada a entrega do
comprovante ou da certidao referidos no item 8§, alinea “j”, no ato de entrega dos documentos que comprovem os requisitos de
ingresso para a fungdo, se aprovado for.

8.5. Comprovante de regularidade da inscrigdo do titulo de eleitor ndo equivale a um dos documentos exigidos no item 8, alinea “j”.
8.6. Das atividades relacionadas e comprovadas que se enquadrem nos Grupos II e III do Gabarito para Avaliacdo da Prova de
Titulos, sdo consideradas apenas as atividades dos ultimos cinco anos, com contagem retrocedendo a partir de 23 de maio de 2024.
8.6.1. O Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos previsto no item 8, alinea “k”, ndo equivale ao Curriculum Vitae solicitado no
item 8, alinea “1”, tratando-se simplesmente de formuldrio em que o candidato registra as suas sugestdes de pontuacdo, com base
naquele Curriculum Vitae e nos seus respectivos comprovantes, os quais também sdo juntados pelo candidato no protocolo digital de
inscrigdo.

8.6.2. Em conformidade com a Resolugdo n° 303-GR/UNICENTRO, de 18 de agosto de 2023, fica adotada no Gabarito para
Avaliagdo da Prova de Titulos a estratificagdo do qualis 2017-2020 (A1, A2, A3, A4, B1, B2, B3, B4 ¢ C) para pontuagéo dos artigos
em periddicos indexados.

8.7. Nao sdo aceitas inscri¢des ou documentos enviados via e-mail.

8.8. Nio ¢ aceita juntada de documentos adicionais de inscri¢do ap6s o periodo de entrega oficial determinado no subitem 7.1.1,
exceto no que se referem os subitens 11.1 e 11.2, desde que:

a) sejam documentos relativos ao eventual indeferimento de inscri¢do e ndo se tratem de documentos comprobatdrios do Curriculum
Vitae referentes a prova de titulos.

b) o candidato ndo incorra no simples pagamento da taxa de inscri¢do, sem a formalizagdo do protocolo digital com a documentagao
para consolidago de inscri¢do, conforme mencionado no subitem 8.2.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA TRANSMISSAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NA FASE DOIS DE INSCRICAO
9.1. A documentacdo disposta no item 8§, alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “i”, 57, “k” e “1” deve ser digitalizada e
transmitida em arquivos PDF legiveis, tamanho A4, via Protocolo Digital, depois de coletados os documentos da FASE UM de
inscriciio e no periodo de 29 de maio a 13 de junho de 2024, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:
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I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagao”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgao: “INSCRICAO PARA TESTE SELETIVO”, digitar no campo
Solicitagdo: “Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: Inscri¢do para a area ou matéria , do Departamento , Unidade
Universitaria ” (identificando a area ou matéria, o Departamento e a Unidade Universitaria) e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (cada documento necessario esta relacionado no item 8 e suas alineas), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para
todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

9.2. No momento de transmitir o Curriculum Vitae, via Protocolo Digital, o candidato deve dividi-lo em arquivos PDF legiveis,
tamanho A4, por meio das ferramentas de fragmentagdo de arquivo recomendadas no enderego eletronico
https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024, de modo que os arquivos nao ultrapassem o tamanho de 10MB.

9.3. £ importantissimo e de responsabilidade do candidato seguir todos os passos do protocolo digital para finalizar e
transmitir seu requerimento de inscrico.

9.3.1. Na transmissdo do Curriculum Vitae e de seus documentos comprobatdrios, é essencial que haja fragmentacio de
arquivos que nio ultrapassem o tamanho de 10MB, para que sejam evitados erros de transmissiio e travamento do servidor
em decorréncia de tentativa de transmissio de arquivos com tamanho excessivo.

9.4. A Diretoria de Concursos e Avaliacdo Docente, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nao se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.5. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovag¢do da inscricdo, mediante recurso via Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

10. DA HOMOLOGACAO, OU NAO, DAS INSCRICOES

10.1. Encerrado o prazo de inscri¢des, os requerimentos, com a respectiva documentagdo, sdo apreciados pela Comissao Especial de
Concurso e Avaliagdo Docente. O Edital de homologagao das inscri¢des ¢ emitido no dia 21 de junho de 2024.

10.2. A Comissdo Especial de Concurso e Avaliagdo Docente pode indeferir o requerimento da inscri¢do que ndo preencher os
requisitos exigidos neste Edital.

11. DA RECONSIDERACAO DE INSCRICOES NAO ACEITAS

11.1. O candidato que tiver seu pedido de inscri¢do indeferido pode impetrar recurso, via Protocolo Digital, nos dias 24 e 25 de
junho de 2024, juntando documentacao pertinente e seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: recurso contra indeferimento de inscri¢do” e clicar no botio “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

11.2. O recurso versa somente sobre o motivo do indeferimento de inscri¢do, ndo sendo possivel juntada de documentos
comprobatorios do Curriculum Vitae referentes a prova de titulos.

11.3. O recurso ¢ julgado por uma comissdo especial designada pela Reitoria, podendo o Ato de designagdo ser delegado ao Pro-
Reitor de Recursos Humanos, a critério do Reitor.

11.4. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente emite edital ao receber o parecer da Comissdo de Julgamento de Recursos no dia
27 de junho de 2024, sendo langados neste edital os nomes dos candidatos que tiverem providos os recursos impetrados.

11.5. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.
11.6. K importantissimo e de responsabilidade do candidato seguir todos os passos do protocolo digital para finalizar e
transmitir seu recurso.
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12. DAS DATAS DA PROVA DIDATICA E DO SORTEIO DOS PONTOS

DATA DO SORTEIO DO <
LOCAL DE REALIZACAO DO SORTEIO DE PONTO PONTO DA PROVA DATA DE REALIZACAO DA
< PROVA DIDATICA
DIDATICA
A partir do dia 9 de julho de
2024 *2

(em Guarapuava, para vagas
ofertadas nas Unidades
Universitarias de Guarapuava, e
em Irati, para vagas ofertadas nas
Unidades Universitarias de Irati,
em locais indicados nos proximos
subitens deste Edital)

1 dia wtil antes do primeiro
dia de realizacao da prova
didatica na respectiva area
ou matéria, as 8h30min *1

O sorteio ¢é transmitido via plataforma digital (por exemplo:
Youtube, Google Meet etc), cujo link ¢ divulgado no enderego
eletronico https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024

*1 Todos os candidatos inscritos na mesma drea ou matéria realizam a prova didatica sobre o mesmo ponto.
*2 Mais de uma data de realizaciio da prova didatica pode ser fixada, a depender do nimero de candidatos inscritos em cada drea ou matéria
ou do nimero total de candidatos inscritos no certame.

12.1. As listas de dez pontos de cada area ou matéria constam do Anexo IV.

12.2. O sorteio do ponto da prova didatica ¢ realizado por meio de transmissdo via plataforma digital (por exemplo: Youtube ou
Google Meet), cujos links sdo divulgados no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024.

12.3. Todos os pontos sorteados durante o Teste Seletivo sdo divulgados em edital na pagina da UNICENTRO
(https://www2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024), concomitantemente com a transmissao ao Didrio Oficial do Estado do Parana.
12.4. O Teste Seletivo € realizado no Campus Santa Cruz, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava, e no
Campus de Irati, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati.

12.4.1. Caso nio haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus Santa Cruz, as provas podem ser realizadas no
Campus CEDETEG ou em outra Instituig¢o.

12.4.2. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus de Irati, as provas podem ser realizadas em
outra Instituicdo.

12.5. As datas e os horarios de realizacdo da prova didatica constam do edital de homologag@o e convocagdo para a prova didatica, a
ser expedido pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente, no dia 21 de junho de 2024.

12.6. Se o nimero de candidatos de uma ou mais areas ou matérias exceder na distribui¢do dos horarios possiveis para a realizagdo da
prova didatica, os candidatos remanescentes realizam a prova didatica nos dias subsequentes, respeitando também o contido na Lei
Estadual n° 16.653, de 9 de dezembro de 2010.

12.6.1. Os candidatos que realizarem prova didatica nos dias subsequentes devem estar atentos ao disposto no quadro do item
12, no que se refere ao ponto sorteado para sua “area ou matéria”.

12.7. Somente ¢ permitida a prestagdo de provas ao candidato que exibir documento oficial original de identificagdo.

12.8. Sdo considerados documentos oficiais de identidade para fins deste Teste Seletivo: Carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Justia, pelas Secretarias de Seguranca Publica; Carteiras expedidas pelos Orgios Fiscalizadores de
Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos etc); Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério
Publico, Carteiras Funcionais expedidas por orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

12.9. Documentos digitais de identificagdo somente sdo aceitos mediante comprovacdo de acesso em aplicativo oficial especifico
(por exemplo: gov.br ou carteira digital) perante a Coordenacao do Teste Seletivo.

12.10. Recomenda-se que o candidato tenha em maos o documento oficial fisico original de identificagdo, para evitar atrasos na
aplicacdo da prova didatica.

13. DAS PROVAS

13.1. Da prova didatica, para as vagas ofertadas conforme Anexo I

13.1.1. A prova didatica, de carater publico e eliminatério, visa apurar (por meio do Roteiro para Avaliacdo da Prova Didatica contido
na Resolug@o n® 006-COU/UNICENTRO, de 13 de setembro de 2018) a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de
sintese do candidato, bem como seu conhecimento na matéria ¢ dominio nos processos € nas técnicas de ensino, constando de uma
aula, em nivel superior, com duracdo de quarenta a cinquenta minutos, sobre o ponto sorteado de uma lista de dez pontos.

13.1.2. A prova didatica ¢ realizada perante a banca na ordem alfabética dos candidatos com inscri¢des homologadas, exceto quando
o candidato tiver inscri¢do homologada apés pedido de reconsideragdo formulado na forma do item 11 e respectivos subitens.

13.1.3. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava ministram a
aula, sobre o ponto sorteado, no Campus Santa Cruz. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus
Santa Cruz, as provas podem ser realizadas no Campus CEDETEG ou em outra Institui¢ao.

13.1.4. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas na Unidade Universitaria de Irati ministram a aula, sobre
o ponto sorteado, no Campus de Irati. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus de Irati, as
provas podem ser realizadas em outra Instituigdo.

13.1.5. Podem ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis, sendo disponibilizados pela Universidade apenas a
lousa e o projetor multimidia.
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13.1.5.1. E de responsabilidade do candidato a correta configuracéo de seu computador/notebook para a adequada projecio
do contetido de sua aula.

13.1.5.2. Os projetores instalados nas salas da Universidade utilizam-se de cabo VGA para realizar a projecao.

13.1.5.3. Os demais equipamentos, como adaptador HDMI-VGA, retroprojetor, TV e video, computador etc, devem ser
providenciados pelo candidato, por seus proprios meios e instalados sob sua inteira responsabilidade, dentro do tempo
maximo estipulado para a aula.

13.1.6. E vedado aos candidatos assistirem a prova didatica dos demais concorrentes.

13.1.7. A prova didatica é gravada em video para fins de registro e avaliagdo, sendo a utilizagdo, o teor ¢ a propriedade exclusivos da
Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente.

13.1.7.1. Em fungdo do principio da publicidade dos atos, o candidato ¢ os membros das bancas examinadoras ficam cientes e
autorizam a gravacao das provas didaticas e o tratamento desses dados, exclusivamente pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo
Docente, na forma do disposto no subitem 1.2 e respectivas alineas.

13.2. Da prova didatica, para as vagas ofertadas conforme Anexo II - Surdez

13.2.1. A prova didatica, de carater publico e eliminatdrio, consta de uma interpretagdo, pelo candidato, de aula ministrada por um
docente designado pela Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo Docente, versando sobre os temas seguintes:

a) Vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava: “Legisla¢do e regulamentagdo do trabalho do tradutor/intérprete
de Libras e o Codigo de Etica do profissional tradutor/intérprete”.

b) Vagas ofertadas na Unidade Universitaria de Irati: “Legislacdo e regulamentagio do trabalho do tradutor/intérprete de Libras e
o0 Cédigo de Etica do profissional tradutor/intérprete”.

13.2.2. A prova didatica ¢ realizada na ordem alfabética dos candidatos com inscri¢des homologadas, perante a banca, exceto quando
o candidato tiver inscrigdo homologada apds pedido de reconsideragdo formulado na forma do item 11 e respectivos subitens.

13.2.3. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava realizam a
prova didatica no Campus Santa Cruz. Caso nio haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus Santa Cruz, as
provas podem ser realizadas no Campus CEDETEG ou em outra Instituigao.

13.2.4. Os candidatos com inscrigdes homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati realizam a prova
didatica no Campus de Irati. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus de Irati, as provas podem
ser realizadas em outra Instituicdo.

13.2.5. E vedado aos candidatos assistirem a prova didética dos demais concorrentes.

13.2.6. A prova didatica ¢ gravada em video para fins de registro e avaliagdo, sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusivos da
Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente.

13.2.6.1. Em fun¢éo do principio da publicidade dos atos, o candidato e os membros das bancas examinadoras ficam cientes e
autorizam a gravacao das provas didaticas e o tratamento desses dados, exclusivamente pela Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo
Docente, na forma do disposto no subitem 1.2 e respectivas alineas.

13.3. Da prova de titulos

13.3.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, caracteriza-se pela analise e avaliacdo dos titulos constantes dos comprovantes
do Curriculum Vitae do candidato aprovado na prova didatica, em conformidade com o Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos.
13.3.1.1. Os titulos constantes do Curriculum Vitae sdo comprovados no prazo de inscrigdo disposto nos subitens 7.1.1 ¢ 9.1.

13.3.2. A nota da prova de titulos (NPT) ¢ o resultado da divisdo entre a pontuagdo do candidato (PC) e a maior pontuagdo obtida
entre os candidatos da respectiva area ou matéria (MP), multiplicado por dez, conforme formula seguinte:

NPT=_PC x10
MP

13.4. Das bancas examinadoras

13.4.1. As bancas examinadoras sdo constituidas de trés membros e um suplente, com titulagdo igual ou superior a do candidato.
13.4.2. Nos casos de impedimento e/ou suspei¢do, cabe aos candidatos inscritos recurso a Diretoria de Concursos e Avaliacdo
Docente, via Protocolo Digital, para impugnagdo da composi¢do das bancas examinadoras, no prazo de dois dias uteis, a contar da
data do edital de bancas examinadoras, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Préximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: Recurso contra composi¢do de banca examinadora” e clicar no botao “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.
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13.4.3. O pedido de recurso referido no subitem anterior deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a
reclamagio, sob pena de ndo ser acatado.

14. DA NOTA DE APROVACAO E DA MEDIA CLASSIFICATORIA

14.1. A nota minima para aprovagao na prova didatica ¢ igual ou superior a seis, na escala de zero a dez.

14.1.1. Sédo consideradas duas casas decimais no célculo da nota da prova didatica.

14.2. A média classificatoria ou final (MF), com duas casas decimais, ¢ a média ponderada entre a nota de aprovagdo na prova
didatica (NAPD), com peso trés, e a nota da prova de titulos (NPT), com peso um, conforme férmula seguinte:

MF = (NAPDx3) + (NPTx1)
4

14.2.1. Séo consideradas cinco casas decimais no calculo da nota da prova de titulos (NPT).

14.3. Em caso de empate entre candidatos que concorrem a mesma “area ou matéria”, ¢ dada a preferéncia ao candidato que, pela
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, na data de publicac@o do edital de resultado preliminar;

b) comprove o exercicio da fun¢do de jurado em Tribunal do Juri, entre 9 de junho de 2008 e a data de publicagdo do edital de
resultado preliminar;

¢) tiver maior nota na prova didatica;

d) tiver maior nota na prova de titulos;

e) tiver maior idade (considerados a data, o0 més, o ano ¢ a hora de nascimento), depois de processados todos os critérios de
desempate dispostos nas alineas anteriores.

14.3.1. Os critérios de desempate dispostos no subitem 14.3, alineas “a” e “b”, sdo motivados, respectivamente, pela legislagdo
seguinte:

a) Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;

b) Codigo de Processo Penal, art. 440, alterado pela Lei Federal n° 11.689, de 9 de junho de 2008.

14.3.2. A comprovagdo do exercicio da fun¢do de jurado em Tribunal do Juri € realizada pelo candidato mediante formalizagdo de
protocolo digital, depois de convocado em edital especifico para esta finalidade, somente quando houver empate entre candidatos que
concorrem a mesma “area ou matéria”.

14.3.3. A comprovacao da data, do més, do ano e da hora de nascimento de candidatos empatados (por meio de certiddo de
nascimento) ¢ realizada pelo candidato mediante formalizacdo de protocolo digital, depois de convocado em edital especifico para
esta finalidade, somente quando houver empate entre candidatos que concorrem a mesma “area ou matéria” e se o critério de
desempate previsto no subitem 14.3, alinea “e”, for efetivamente aplicado.

14.4. Caso o empate persista, o desempate ¢ realizado por meio de sorteio publico divulgado mediante edital de convocagdo
especifico.

14.5. Nao fazem parte da lista de classificados os candidatos que ndo obtiverem a nota minima de aprovagdo referida no subitem
14.1, justamente pelo fato de a prova didatica ter carater eliminatorio.

15. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

15.1. O resultado preliminar do Teste Seletivo € publicado pela Diretoria de Concursos e Avaliagio Docente a partir do dia 12 de
julho de 2024, por meio de Edital no endereco eletronico da UNICENTRO (https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024),
concomitantemente com a transmissao ao Didrio Oficial do Estado do Parana.

15.2. Do resultado cabe recurso, via Protocolo Digital, no prazo de quatro dias tuteis, contados da data do edital de resultado
preliminar emitido pela DIRCOAYV, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Proximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital 051/2024-DIRCOAV: Recurso contra o resultado preliminar” e clicar no botao “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

15.2.1. O pedido de recurso deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a reclamacao, sob pena de ndo ser
acatado.

15.2.2. Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada neste
Edital.
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15.2.3. O pedido de vista da filmagem da prova didatica ¢ atendido por meio de requerimento, encaminhado no prazo de dois dias
uteis, contados da data do edital de resultado preliminar emitido pela DIRCOAY, via Protocolo Digital, informando na solicitagdo o
namero do edital, o nimero de inscri¢do, 0 nome, o RG, o CPF e a “area ou matéria” em que prestou o teste seletivo e seguindo os
procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informacdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a op¢do: “SOLICITA”, digitar no campo Solicitagdo: “Teste Seletivo -
Edital 051/2024-DIRCOAV: Filmagem da prova didatica” e clicar no botdo “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de solicitacdo de filmagem e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos
os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

15.2.3.1. Caso o candidato queira utilizar a sua filmagem como fundamentos de eventual recurso, deve solicita-la dentro do prazo
mencionado no subitem 15.2.3, ndo sendo concedido prazo adicional para que seja impetrado o recurso.

15.2.3.2. O pedido de filmagem da prova didatica e o pedido de recurso contra o resultado preliminar sdo formalizados em
protocolos digitais separados e em momentos diferentes, conforme disposicées deste Edital.

15.2.4. Ao candidato que requerer vista da sua filmagem, na forma do subitem anterior, ¢ encaminhado um link de acesso.

15.2.4.1. O link de acesso encaminhado ¢ para fins de ciéncia exclusiva do candidato, sendo vedada a divulgacdo ampla da filmagem,
considerando o disposto no subitem 1.2 e respectivas alineas.

15.2.4.2. A utilizagdo da filmagem, depois de encaminhada, é de inteira responsabilidade do candidato, na forma do disposto no
subitem 1.2 e respectivas alineas.

15.2.5. Pedidos de vistas a filmagem de outros candidatos sdo indeferidos, em consonancia com o disposto no subitem 1.2 e
respectivas alineas.

15.2.6. Eventuais alteragdes de resultado preliminar da prova didatica ou da prova de titulos que vierem a ocorrer apds o julgamento
dos recursos, sao publicadas em edital.

15.2.7. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.
15.2.8. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da prova didatica ou da
prova de titulos podem permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em relacdo a nota divulgada
preliminarmente.

15.3. Em todas as fases do Teste Seletivo, as vias oficiais de comunicacdo entre a UNICENTRO e os candidatos sdo os editais
publicados na pagina da Unicentro e no Diario Oficial do Estado do Parana.

16. DAS CONTRATACOES E DA VALIDADE DO TESTE SELETIVO

16.1. O Teste Seletivo, ora em oferta, tem validade de um ano, a contar da data de publicag@o do edital de resultado final.

16.2. A aprovacdo do candidato no Teste Seletivo ndo gera direito a contratagdo, ficando esta condicionada a disponibilidade
financeira/or¢amentaria e interesse institucional.

16.3. Os candidatos aprovados, de acordo com o nimero de vagas e condicionado a disponibilidade financeira/orgamentaria e
interesse institucional, podem ser contratados por prazo determinado no regime Contrato de Regime Especial para Professor
Colaborador de Ensino Superior, pelo periodo de até doze meses.

16.3.1. O prazo de contratacdo pode ser prorrogado, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de dois anos, a critério da Instituicgo.
16.3.2. Nao ¢ procedida contratagdo que resulte em acimulo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicos.

16.4. Sdo exigidos dos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas, at¢ o momento da contratagdo, os
documentos comprobatoérios dos requisitos para ingresso na fungao.

16.4.1. Edital especifico estabelece prazos e condigdes para a apresentagao dos documentos referidos no subitem 16.4.

16.4.2. Os documentos comprobatorios dos requisitos para ingresso na fungdo, obedecidas as disposi¢des dos demonstrativos de
vagas contidos nos Anexos I e II, s@o os seguintes:

a) Fotocopia (frente e verso) autenticada do Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso de Graduagio Plena reconhecido.

b) Fotocopia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa, correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Graduagio
Plena.

¢) Fotocopia (frente e verso) autenticada do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de P6s-Graduagao.

d) Fotocopia do Histérico Escolar, versdo definitiva e completa, correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Pos-
Graduag@o.

¢) Outros documentos eventualmente exigidos nos demonstrativos de vagas contidos nos Anexos I e I1.

16.4.3. A autenticagdo de fotocopia dos documentos de que tratam as alineas “a” e “c”, do subitem 16.4.2, pode ser realizada:

I — em cartorio competente, neste caso ficando dispensada a apresentagdo do documento original 8 UNICENTRO; ou

II — por servidor publico da UNICENTRO, que atesta a autenticidade mediante a comparag@o entre o documento original e a copia;
ou

III — por meio de autenticacado eletronica, nos casos de documentos emitidos sem assinatura e com codigo de autenticidade aposto.
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16.4.4. As fotocopias dos documentos constantes das alineas “a” a “e” do subitem 16.4.2 devem corresponder com os requisitos
constantes dos demonstrativos de vagas contidos nos Anexos I e II, conforme a “area ou matéria” de inscricdo escolhida pelo
candidato.

16.4.5. Os Diplomas de Graduagdo devem estar devidamente registrados em uma universidade brasileira.

16.4.6. Cabe ao candidato o 6nus da prova das exigéncias legais quanto a titulagao.

16.4.7. Os Diplomas e Certificados de Pos-Graduagéo sdo apreciados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo e, para serem
aceitos, devem revestir-se das seguintes formalidades:

I — os Certificados de cursos de Especializagdo expedidos e registrados, em observancia a regulamentagdo vigente;

I — os Diplomas de cursos de Mestrado ¢ de Doutorado expedidos e registrados por Instituigdes de Ensino Superior, IES, cujo
programa tenha sido avaliado e reconhecido pela Coordenadoria de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior, CAPES, com
registro publicado pelo MEC no Diario Oficial da Unido, DOU;

III — os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras, que devem ter sido reconhecidos por
universidade brasileira, em observancia a legislagdo vigente.

16.4.8. Quanto a comprovagao de conclusdo do Curso de Mestrado ou do Curso de Doutorado, o requerente pode, excepcionalmente,
anexar um dos seguintes documentos, que podem ser aceitos de forma condicional e provisoria (validade da ata de defesa ou da
declaragdo oficial de conclusdo do curso = um ano, a contar da data de defesa da dissertacdo ou da tese), caso o candidato tenha sido
aprovado e convocado:

I — copia da Ata de defesa assinada pela banca examinadora e expedida pela Instituicdo em que o curso foi realizado, em que conste a
aprovacdo do candidato, e fotocopia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa; ou

II — declarag@o oficial de conclusdo do curso, ou equivalente, expedida pela coordenagdo do curso, da qual conste a chancela da
Institui¢@o que a emitiu, e fotocdpia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa.

16.4.9. A alteragdo na qualificacdo pessoal do contratado, no decorrer do contrato, ndo implica direito de promogdo ou ascensdo
funcional e remuneratoria.

16.5. Toda documentagdo exigida para contratagdo deve ser apresentada no original e fotocOpia, conforme edital de convocagéo
emitido pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, PRORH, da UNICENTRO, quando da convocagdo para os exames pré-
admissionais.

16.5.1. Consta do edital de convocagio a lista de exames médicos e a relagdo de documentos necessarios a comprovagio de que o
candidato, aprovado e classificado, preenche os requisitos de contratagdo, de acordo com legislacdo em vigor.

16.5.2. As avaliagdes clinicas sdo realizadas por especialistas das areas especificadas no edital de convocagao.

16.5.3. Os editais de convocagdo dos aprovados para contratagdo podem tomar medidas que flexibilizem procedimentos de entrega
de documentos que envolvam aglomeragio, como prevengao contra a COVID-19, dentro da razoabilidade e legalidade.

16.6. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos até o momento da contratagdo ou nos prazos especificados em edital, implica a
perda dos direitos dela decorrentes.

16.7. O descumprimento dos requisitos de ingresso, regulamentados nos Anexos I e II e mencionados no subitem 16.4 e respectivos
subitens, implica a eliminag¢do do candidato.

16.8. Documentos complementares podem ser exigidos em situagdes especificas, permitido ao candidato essa complementagdo
mediante recurso, via Protocolo Digital, no prazo de dois dias tuteis, contados da data do edital de avaliagdo de documentos
comprobatérios emitido pela DIRCOAV, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botéo “Fazer Solicitacdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botio “Proximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO?”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital __ /20 -DIRDES/UNICENTRO: recurso contra indeferimento de documentagdo para ingresso como
Professor Colaborador” (especificar o edital de convocagdo para contratagdo) e clicar no botdo “Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagido seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

16.9. Os professores chamados para contratagdo podem ser designados para atuar nos campus e/ou campus avancados da
UNICENTRO.

17. ACESSO DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO PELOS CANDIDATOS

Os protocolos digitais de inscrigdo dos candidatos ndo classificados ou que tiveram sua inscri¢do indeferida permanecem disponiveis
em PDF pelo prazo maximo de cento e vinte dias, a contar da homologagdo do resultado final do teste seletivo, apds o qual podem
ser apagados do sistema, obedecendo a tabela de temporariedade do Estado.

18. DOS ANEXOS DESTE EDITAL

Anexo | - Demonstrativo de vagas para Teste Seletivo — Geral;
Anexo II - Demonstrativo de vagas para Teste Seletivo — Surdez;
Anexo III - Tabela de salarios para Professores Colaboradores;
Anexo IV - Lista de pontos/temas de cada “area ou matéria”.
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19. DOS CASOS OMISSOS
Durante a realizacdo do Teste Seletivo, os casos omissos sdo resolvidos pela Comissio Especial de Concurso e Avaliagdo Docente ou
submetidos a apreciacéio dos 6rgdos superiores da Universidade.

20. INFORMACOES COMPLEMENTARES

a) Diretoria de Concursos e Avaliagdo Docente, DIRCOAV: fone (0**42) 3621-1084 ou (0**42) 3621-1047, exceto nos periodos
noturnos, feriados e recessos;

b) Divisdo de Concursos e Avaliagdo do Campus de Irati, fone/fax (0**42) 3421-3069, exceto nos periodos noturnos, feriados e
recessos;

¢) Enderego eletronico da UNICENTRO: https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-51-2024;

d) E-mail: dircoav@unicentro.br.

Guarapuava, 23 de maio de 2024.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pré-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagdo Docente.
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ANEXO I DO EDITAL N° 051-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 23 DE MAIO DE 2024
DEMONSTRATIVO DE VAGAS PARA TESTE SELETIVO - GERAL

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

GRANDE vA. | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS-
DEPTO AREA AREA OU MATERIA | RT GAS GRADUACAO E OUTROS GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
DEAGRO Agronomia Solos e Nutrig¢do de Plantas | 40 1 Graduado em Agronomia Doutor
2. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO
. REQUISITO MiNIMO DE REQUISITO MiNIMO DE POS-
RANDE |AREA 'A- ~ ~
DEPTO gRE: M ATEE(l)llzj\ RT (‘;7 AS GRADUACAO E OUTROS GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
DELET Letras Libras # *2 40 1 *3 Licenciado; ou *3 Especialista em Libras; ou
*4 Graduado, com certificado de *4 Nao ha requisito
proficiéncia em Libras obtido por meio
de exame realizado por Institui¢ao
credenciada pelo MEC *6
DEPED Educagao Educacao Bilingue - 10 1 Graduado *7 Naio ha requisito
Guarani
DEPED Educagdo Educacao Bilingue - 10 1 Graduado *8 Naio ha requisito
Kaigang
DEPED Educagao Estagio Supervisionado 30 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educagao
*2
DEPED Educagao Pratica de Ensino de 30 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educagdo, com experiéncia de no
Alfabetizacdo e minimo 2 anos de atuag¢do em escola (sala de aula)
Letramento nos anos iniciais do Ensino Fundamental *9
DEPED Educagao Pratica de Ensino de 30 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educagio, com experiéncia de no
Alfabetizagdo e minimo 2 anos de atuagdo em escola (sala de aula)
Letramento *1 nos anos iniciais do Ensino Fundamental *9

# A aula devera ser ministrada em Libras.

*1 Vaga reservada para afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes (pretos e
pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas s3o ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da
respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificagio.

*2 Vaga reservada para pessoas com deficiéncia (PcDs). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, concorrem
todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, estas sio ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria,
observada a ordem geral de classificagéio.

*3 [ *4 - Estes sinais demonstram que ha 2 requisitos de Graduacio possiveis, de modo que eles devem ser avaliados em conjunto com o respectivo requisito de
Po6s-Graduacio que contenha o mesmo sinal.

*6 O certificado de proficiéncia é dispensado quando o candidato for Graduado em Letras/Libras.

*7 O candidato deve ser falante da lingua Guarani.

*8 O candidato deve ser falante da lingua Kaigang.

*9 A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeacio, acompanhado de declaragio de
atuagio.

3. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

‘ REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS-
DEPTO CRANDE | AREAOU | RT | WA | GRADUACAO E OUTROS GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
DELET Letras Libras # 24 1 *3 Graduado em Letras/Libras; ou *3 Nao ha requisito; ou
*4 Graduado em *4 Nao ha requisito; ou
qualquer area, com certificado de proficiéncia | *S Especialista na area de Libras, ou
emitido pela Feneis, ou CAS ou Prolibras; ou | Especialista, com banca de proficiéncia em
*5 Graduado em qualquer area. Libras.
DELET Letras Libras # 40 1 *3 Graduado em Letras/Libras; ou *3 Nao ha requisito; ou
*4 Graduado em *4 Nao ha requisito; ou
qualquer area, com certificado de proficiéncia | *5 Especialista na area de Libras, ou
emitido pela Feneis, ou CAS ou Prolibras; ou | Especialista, com banca de proficiéncia em
*5 Graduado em qualquer érea. Libras.

# A aula devera ser ministrada em Libras.
*3 / *4 | *5 - Estes sinais demonstram que ha 3 requisitos de Graduacio possiveis, de modo que eles devem ser avaliados em conjunto com o respectivo requisito
de Pos-Graduagiio que contenha o mesmo sinal.
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4. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

GRANDE V. | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS-
DEPTO AREA AREA OU MATERIA | RT GAS GRADUACAO E OUTROS GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
DENF Enfermagem Estagio Supervisionado em | 40 2 Graduado em Enfermagem Especialista
Ambiente Hospitalar e
Saude Coletiva
DEMED Medicina Clinica Médica 16 1 Graduado em Medicina Naéo ha requisito
DEMED Medicina Imagenologia 16 1 Graduado em Medicina Especialista ou Residéncia
DEMED Medicina Infectologia 12 1 Graduado em Medicina Especialista ou Residéncia
DEMED Medicina Medicina da Comunidade 20 1 Graduado em Medicina; ou Graduado em | Mestre
Enfermagem
DEMED Medicina Medicina da Comunidade 16 1 Graduado em Medicina Especialista ou Residéncia
e da Familia
DEMED Medicina Nefrologia 12 2 Graduado em Medicina Especialista ou Residéncia
DEMED Medicina Neurocirurgia 16 1 Graduado em Medicina Especialista ou Residéncia
DEMED Medicina Pediatria 16 2 Graduado em Medicina Especialista ou Residéncia
DEMED Medicina Saude Coletiva 12 2 Graduado em Medicina Nao ha requisito
DEMED Medicina Saude Coletiva *1 12 1 Graduado em Medicina Naéo ha requisito

*1 Vaga reservada para afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes (pretos e
pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sao padas pelos d is ¢ os classificados e habilitados na lista geral da
respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classifica¢io.

Aidat

5. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

GRANDE ) ) vaA. | REQUISITO MINIMO DE | REQUISITO MiNIMO DE POS-
DEPTO AREA AREA OU MATERIA | RT GAS GRADUACAO E OUTROS | GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
DEFONO Fonoaudiologia Estudos em 20 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Fonoaudiologia e Pesquisa
DEPSI Psicologia Psicologia e Processos 40 1 Graduado em Psicologia Especialista
Educacionais
DEPSI Psicologia Psicologia e Trabalho 22 1 Graduado em Psicologia Especialista
Guarapuava, 23 de maio de 2024.
Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pro-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagdo Docente.
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ANEXO II DO EDITAL N° 051-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 23 DE MAIO DE 2024
DEMONSTRATIVO DE VAGAS PARA TESTE SELETIVO - SURDEZ

SEISERcES s Y DAD < S bi-GY

1. PRO-REITORIA DE APOIO AOS ESTUDANTES, PROAE, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO
N EINA DE-AP A n DA N A R " ™ APE N- ER ARJIA BPE ARAP AV A N- SN

T ©

AREA OU vA. | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS-
DEPTO GRANDE AREA MATERIA RT G A-S GRADUACAO E OUTROS GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS
PROAE Libras Surdez @ 40 2 *3 Graduado em Letras/Libras; ou *3 Nao ha requisito; ou
COORAE *4 Graduado em qualquer area, com *4 Nao ha requisito; ou
certificado de proficiéncia emitido pela *5 Especialista na area de Libras, ou
Feneis, ou CAS ou Prolibras; ou Especialista, com banca de proficiéncia em
*5 Graduado em qualquer area Libras
Surdez @ *1 40 1 *3 Graduado em Letras/Libras; ou *3 Nao ha requisito; ou
*4 Graduado em qualquer area, com *4 Nao ha requisito; ou
certificado de proficiéncia emitido pela *5 Especialista na area de Libras, ou
Feneis, ou CAS ou Prolibras; ou Especialista, com banca de proficiéncia em
*5 Graduado em qualquer area Libras

@ Vagas destinadas para Intérpretes.

*1 Vaga reservada para afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes (pretos e
pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da

respectiva area ou matéria, observada a ordem geral de classificagio.

*3 / *4 | *5 - Estes sinais demonstram que ha 3 requisitos de Graduacio possiveis, de modo que eles devem ser avaliados em conjunto com o respectivo requisito

de Pés-Graduagiio que contenha o mesmo sinal.

N- A A D D

A

2. PRO-REITORIA DE APOIO AOS ESTUDANTES, PROAE, UNIDADE UNIVERSITARIA DE

IRATI, UNICENTRO

4 REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS-

DEPTO CRANDE | AREA OU | RT | YA% | GRADUACAO E OUTROS GRADUACAO E OUTROS
DOCUMENTOS DOCUMENTOS

DIVISAO DE Libras Surdez @ 20 2 *3 Graduado em Letras/Libras; ou *3 Nao ha requisito; ou
INCLUSAO E *4 Graduado em qualquer area, com *4 Nao ha requisito; ou
ACESSIBILIDADE certificado de proficiéncia emitido pela *5 Especialista na area de Libras, ou
DO CAMPUS DE Feneis, ou CAS ou Prolibras; ou Especialista, com banca de proficiéncia em
IRATI *5 Graduado em qualquer area Libras
DBIAPECOORAL/

@ Vagas destinadas para Intérpretes.

*3 / *4 | *5 - Estes sinais demonstram que ha 3 requisitos de Graduacio possiveis, de modo que eles devem ser avaliados em conjunto com o respectivo requisito

de Pés-Graduagiio que contenha o0 mesmo sinal.

Guarapuava, 23 de maio de 2024.

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.
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ANEXO III DO EDITAL Nf’ 051-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 23 DE MAIO DE 2024
TABELA DE SALARIOS PARA PROFESSORES COLABORADORES *
l;l]if&;;}hgil? (F; Graduado Especialista Mestre Doutor
40 horas 3.607,51 4.689,76 6.637,34 10.687,27
30 horas 2.705,63 3.517,32 4.978,38 8.015,45
24 horas 2.164,51 2.813,86 3.982,70 6.412,36
22 horas 1.984,13 2.579,37 3.650,81 5.878,00
20 horas 1.803,76 2.344.88 3.318,92 5.343,63
16 horas 1.443,00 1.875,91 2.655,14 427491
12 horas 1.082,25 1.406,93 1.991,35 3.206,18
10 horas 901,88 1.172,44 1.659,46 2.671,82

* Fonte: DIRP/UNICENTRO, de acordo com a Lei Estadual n° 21.582, de 15 de dezembro de 2023.

OBSERVACAO:

1) Adicional de Titulac¢ao.

Os salarios dos professores colaboradores detentores de titulos estdo acrescidos de Adicionais de Titulagdo, conforme porcentagem
abaixo:

mmuacte | AROVLD:
ESPECIALISTA 30%
MESTRE 60%
DOUTOR 105%

Guarapuava, 23 de maio de 2024.

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.

Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Diretor de Concursos e Avaliagdo Docente.
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ANEXO IV DO EDITAL N° 051-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 23 DE MAIO DE 2024
LISTA DE PONTOS DE CADA AREA OU MATERIA

1.1. AREA OU MATERIA: €OORAEPROAE/GUARAPUAVA: SURDEZ - RT 40 (VAGAS PARA INTERPRETES)
TEMA: Legislagdo e regulamentagao do trabalho do tradutor/intérprete de Libras ¢ o Codigo de Etica do profissional tradutor/intérprete.

2. PRO-REITORIA DE APOIO AOS ESTUDANTES, PROAE, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO
PDENAPORIABD A 0O-AQO DA N A NIBAB N ». ARJIA-D R_A N N

SE Sl 5

2.1. AREA OU MATERIA: BIAPECOORAEARATIDIVISAO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE DO CAMPUS DE IRATI: SURDEZ - RT 20 (VAGAS
PARA INTERPRETES) :
TEMA: Legislagdo e regulamentagao do trabalho do tradutor/intérprete de Libras ¢ o Codigo de Etica do profissional tradutor/intérprete.

3. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

3.1. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: SOLOS E NUTRICAO DE PLANTAS - RT 40

PONTOS: 1. Unidades morfologicas de relevo do Parana 2. Rochas: matéria-prima para formagdo de solos 3. Origem das cargas do solo e trocas idnicas 4. Solugdo do
solo: composigdo e equilibrio com a fase solida 5. Principais ordens de solos do sistema brasileiro de classificagdo de solos 6. Morfologia do solo 7. Calagem ¢ Gessagem
em Plantio Direto 8. Dinamica da matéria organica em sistemas de manejo do solo 9. Absor¢ao, transporte e redistribui¢do de nutrientes 10. Eficiéncia do uso de nutrientes
pelas plantas

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

4.1. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LIBRAS - RT 40

PONTOS: : 1. Aspectos Linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Iéxico, fonologia, morfologia e sintaxe; 2. Fundamentos historicos, legais e tedrico
metodologicos da educagdo de surdos; 3. Pardmetros Linguisticos da Libras; 4. Estrutura das sentengas em Libras e as diferencas em relagdo a Lingua Portuguesa; 5.
Aspectos da literatura surda; 6. Cultura e identidades surdas; 7. Aspectos semanticos e pragmaticos da Libras; 8. As politicas de inclusdo sociais e educacionais do

sujeito surdo na formagdo de profissionais bilingues; 9. Modelos metodologicos para o ensino de surdos (Bilinguismo, Pedagogia Surda e outros); 10. A fungdo do
tradutor/intérprete de Libras/Portugués e o Codigo de Etica.

4.2. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: EDUCACAO BILINGUE —- GUARANI - RT 10

PONTOS: 1. Praticas de alfabetizagdo e letramento bilingue; 2. Praticas de ensino em escolas bilingues; 3. Escola intercultural e bilingue; 4. Praticas bilingues na escola
indigena; 5. Diretrizes que orientam as praticas de ensino bilingue; 6. Praticas de ensino na perspectiva da educagéo popular; 7. Préticas de ensino com criangas e 0s
etnoconhecimentos; 8. Orientagdes curriculares do Parana para a Educagao Infantil; 9. Formagao de pedagogos indigenas; 10. Produgao de material didatico bilingue.

4.3. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: EDUCACAO BILINGUE — KAIGANG - RT 10

PONTOS: 1. Praticas de alfabetiza¢do e letramento bilingue; 2. Praticas de ensino em escolas bilingues; 3. Escola intercultural e bilingue; 4. Praticas bilingues na escola
indigena; 5. Diretrizes que orientam as praticas de ensino bilingue; 6. Praticas de ensino na perspectiva da educagdo popular; 7. Praticas de ensino com criangas ¢ 0s
etnoconhecimentos; 8. Orientagdes curriculares do Parand para a Educag@o Infantil; 9. Formagao de pedagogos indigenas; 10. Producdo de material didatico bilingue.

4.4. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: ESTAGIO SUPERVISIONADO - RT 30

PONTOS: 1. Unidade teoria e pratica no Estagio curricular supervisionado; 2. A praxis no Estagio supervisionado da Educac¢do Infantil; 3. A praxis no Estagio
supervisionado nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 4. Relagdes entre as praticas de Estagio e a Gestdo Escolar; 5. O Estagio como pesquisa na formagdo do
pedagogo: observagio, planejamento, regéncia e produgdo de relatorios; 6. O Estagio supervisionado e a relag@o ensino, pesquisa e extensio; 7. O Estagio supervisionado e
a relagdo entre universidade e comunidade escolar; 8. Articulagdo entre o marco legal e o marco tedrico do Estagio supervisionado na formagdo de professores; 9.
Experiéncias e praticas de Estagio no curso de Pedagogia; 10. O Estigio Supervisionado em sua relagdo com os Fundamentos da Educagao.

4.5. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: PRATICA DE ENSINO DE ALFABETIZAGCAO E LETRAMENTO - RT 30

PONTOS: 1. A Variagéo linguistica e suas implicagdes no processo de ensino de Alfabetizagdo e Letramento; 2. Os géneros discursivos e as praticas de ensino nos anos
iniciais do Ensino Fundamental; 3. As Concepgdes de linguagem e suas relagdes com o processo de ensino e aprendizagem de Lingua Portuguesa, Alfabetizagio e
Letramento; 4. A literatura infantil e desenvolvimento de praticas pedagogicas; 5. Fundamentos de Paulo Freire para a alfabetizagdo; 6. Formagdo de pedagogos e
pedagogas para a alfabetiza¢do na educacdo basica; 7. Os niveis de desenvolvimento da escrita no processo de alfabetiza¢do e letramento; 8. Sequéncias didaticas: praticas
de escrita e reescrita de géneros textuais nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 9. Materiais didaticos para alfabetizagdo: tipos e fun¢des; 10.Planejamento de praticas de
alfabetizagdo: teoria e pratica.

5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

5.1. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LIBRAS - RT 24

PONTOS: 1. A Libras como primeira lingua (L1) e a Lingua Portuguesa com a segunda lingua (L2) no processo de escolarizagdo do aluno surdo; 2. Aspectos linguisticos
e gramaticais da lingua de sinais (fonologia, morfologia e sintaxe); 3. Cultura e identidade(s) surda(s); 4. Fundamentos historicos, legais e tedricos da educagao de surdos;
5. A aquisigdo da linguagem e os direitos linguisticos do sujeito surdo; 6. A formagdo, a fungdo, a atuag@o do tradutor/intérprete da Libras/Portugués e o codigo de ética
que rege tal profissdo; 7. Uso de classificadores e tipos de verbos (simples, com concordancia, espaciais e outros) da lingua de sinais; 8. Politicas de inclusdo e as questdes
de acessibilidade do sujeito surdo; 9. Modelos metodolégicos aplicados na educagdo de surdos e as diferengas entre as escolas: inclusiva,especial e bilingue; 10.
Ordenamento legal sobre a surdez (principais leis).

5.2. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LIBRAS - RT 40

PONTOS: 1. A Libras como primeira lingua (L1) e a Lingua Portuguesa com a segunda lingua (L2) no processo de escolarizagdo do aluno surdo; 2. Aspectos linguisticos
e gramaticais da lingua de sinais (fonologia, morfologia e sintaxe); 3. Cultura e identidade(s) surda(s); 4. Fundamentos historicos, legais e tedricos da educagdo de surdos;
5. A aquisi¢do da linguagem e os direitos linguisticos do sujeito surdo; 6. A formagao, a fungao, a atuagdo do tradutor/intérprete da Libras/Portugués e o codigo de ética
que rege tal profissdo; 7. Uso de classificadores e tipos de verbos (simples, com concordancia, espaciais e outros) da lingua de sinais; 8. Politicas de inclusdo e as questdes
de acessibilidade do sujeito surdo; 9. Modelos metodologicos aplicados na educagdao de surdos e as diferengas entre as escolas: inclusiva,especial e bilingue; 10.
Ordenamento legal sobre a surdez (principais leis).

6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

6.1. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM AMBIENTE HOSPITALAR E SAUDE COLETIVA - RT 40
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PONTOS: 1. Dimensdo gerencial e assistencial do processo de trabalho em enfermagem; 2. Educagéio Permanente em satide e enfermagem; 3. Seguranga do paciente na
atengdo primaria e em ambiente hospitalar; 4. Planejamento Estratégico Situacional como instrumento de gestdo do enfermeiro; 5. Competéncias gerenciais do enfermeiro;
6. Avaliacdo global do risco cardiovascular; 7. A pratica de enfermagem baseada em evidéncias; 8. Assisténcia de enfermagem ao paciente com lesdo por pressdo; 9.
Assisténcia de enfermagem na hemotransfusao; 10. Cuidados de enfermagem as principais neuropatias do diabético.

6.2. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: CLINICA MEDICA - RT 16

PONTOS: 1. Relagdo médico-paciente. 2. Técnicas de obtengdo e redagdo da anamnese. 3. Exame fisico geral. 4. Raciocinio clinico. 5. Fisiopatologia das principais
sindromes em clinica médica. 6. Exame clinico cardiovascular 7. Exame clinico do aparelho digestorio. 8. Exame clinico do aparelho respiratorio 9. Indicagdo e
Interpretagdo de exames complementares. 10. Avaliagdo clinica do estado nutricional e hidratagio.

6.3. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: IMAGENOLOGIA - RT 16

PONTOS: 1. Anatomia radiologica das vias biliares. 2. Alteragdes radiologicas e ultrassonografia das vias biliares. 3. Anatomia radiologica do abdome. 4. Alteragdes
radiolégicas no abdome-agudo. 5. Anatomia radiolégica do coragdo e vasos da base. 6. Anatomia radiologica do cranio e face. 7. Anatomia radiolégica do sistema 6steo-
articular. 8.Anatomia radiologica do sistema urinario. 9. Alteragdes radiologicas fundamentais do sistema urinario. 10. Anatomia radiologica do torax. Alteragdes
radiologicas fundamentais do torax.

6.4. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: INFECTOLOGIA - RT 12

PONTOS:1. Epidemiologia e determinagéo social das doengas infecto-contagiosas; 2. Manifesta¢des clinicas e condutas diagnosticas e terapéuticas das principais doengas
infectocontagiosas; 3. Uso racional dos antimicrobianos e resisténcia antimicrobiana; 4. Infec¢des Hospitalares; 5. Infecgdes oportunistas; 6. Higienizagdo e prevengdo das
infecgdes hospitalares; 7. Importancia das Comissdes de Controle de Infecg¢do hospitalar (CCIH); 8. Infecg¢des nosocomiais; 9. Febre de origem indeterminada; 10.
Técnicas de isolamento de pacientes infectados.

6.5. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DA COMUNIDADE - RT 20

PONTOS: 1. Principios da Medicina de familia e comunidade. 2. Atributos e modelos de acesso da atengdo primaria. 3. Abordagem familiar e comunitaria. 4. Niveis de
prevengdo e promogdo a saude. 5. Saude mental no contexto da atengdo primaria. 6. Saade da crianga no contexto da ateng¢do primaria. 7. Saide do homem no contexto da
atengdo primaria. 8. Satide da mulher no contexto da atengdo primaria. 9. Satiide do idoso no contexto da atengéio primaria. 10. Infecgdes sexualmente transmissiveis.

6.6. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DA COMUNIDADE E DA FAMILIA - RT 16
PONTOS: 1.Principios de atengdo primaria a satide 2. Prevencdo primaria . 3. Prontuario Médico. 4. Equipe multidisciplinar. 5. Prevenc¢do quaternaria . 6. Abordagem
Familiar e Comunitaria. 7. Vacinagdo. 8.Infec¢des sexualmente transmissiveis 9. Cuidado do idoso. 10. Polifarmacia.

6.7. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: NEFROLOGIA - RT 12
PONTOS: 1. Cancer Prostata; 2. Neoplasias da Bexiga; 3. Hiperplasia Prostatica Benigna; 4. Trauma Genito-Urinarios; 5. Infec¢do do Trato Urinario; 6. Uro-Ginecologia;
7. Andrologia; 8. Doengas da Adrenal; 9. Uro-Litiases; 10. Transplante Renal.

6.8. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: NEUROCIRURGIA - RT 16

PONTOS: : 1. Dor: fisiopatologia e tratamento . 2. Neurocirurgia funcional . 3. Hipertensdo intracraniana. 4. Infec¢des intracranianas. 5. Ma Formagdes congénitas do
Sistema Nervoso Central. 6. Ma Formagdes vasculares do Sistema Nervoso Central. 7. Traumatismos cranio-encefalicos. 8. Traumatismos raquimedulares. 9. Tumores
intracranianos. 10. Tumores raquimedulares.

6.9. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: PEDIATRIA - RT 16

PONTOS: 1. Anamnese e exame fisico em pediatria. 2. Mortalidade infantil no Brasil. 3. Imunizagdes. 4. Assisténcia ao recém nascido normal e pré-termo. 5. Infecgdes
de vias aéreas na infancia. 6. Anemias na infancia. 7. Diarréias em pediatria. 8. Nutri¢ao na primeira infancia. 9. Disturbios hidroeletroliticos em pediatria. 10. Obesidade
Infantil.

6.10. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SAUDE COLETIVA - RT 12
PONTOS: 1. Principios de atengdo primaria a satide 2. Prevencdo primaria . 3. Prontuario Médico. 4. Equipe multidisciplinar. 5. Prevenc¢do quaternaria . 6. Abordagem
Familiar e Comunitéria. 7. Vacinag@o. 8.Infec¢des sexualmente transmissiveis 9. Cuidado do idoso. 10. Polifarmacia.

7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

7.1. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: ESTUDOS EM FONOAUDIOLOGIA E PESQUISA - RT 20

PONTOS: 1. Abordagens quantitativas em pesquisa para a formacio do fonoaudiélogo. 2. Abordagens metodologicas na pesquisa qualitativa em fonoaudiologia. 3. Etica
em pesquisa com seres humanos na Fonoaudiologia. 4. Articulagdo entre ensino, pesquisa ¢ extensdo em Fonoaudiologia. 5. A atuagdo interdisciplinar ¢ humanizada:
desafios para a formacgdo do fonoaudidlogo. 6. As midias e a fonoaudiologia: questdes éticas. 7. Saberes e praticas nos diferentes ciclos de vida para a formagdo em
Fonoaudiologia. 8. Interdisciplinaridade: subsidios para pensar a pratica e o campo de pesquisa do fonoaudidlogo. 9. Questdes de género, raga e classe social e sua
interseccionalidade na formag@o em saude. 10. Pluralidade cultural e equidade na formagao em saude.

7.2. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICOLOGIA E PROCESSOS EDUCACIONAIS - RT 40

PONTOS: 1. Os desafios da retomada dos processos educacionais em tempos de pandemia; 2. A Psicologia em interface com as politicas publicas de educagdo; 3.
Aspectos teoricos e praticos da Psicologia atuando com os “problemas de escolarizagdo” na Educagdo; 4. Contribui¢gdes da Psicologia Historico-Cultural para a
compreensdo do desenvolvimento humano e suas relagdes com o processo educacional; 5. Psicologia em espagos educacionais e escolares: possiveis articulagdes com as
comunidades; 6. A atengdo aos principios €ticos nas intervengdes (teoria e pratica) em Psicologia Escolar e Educacional; 7. Possiveis contribui¢des da Psicologia Escolar e
Educacional para a formulagdo de politicas educacionais; 8. As complexas relagdes no ambito institucional educacional e o papel da Psicologia Escolar e Educacional; 9.
Medicalizagdo e Patologizagdo em contexto escolar e educacional: atuagdo/reflexdo critica em Psicologia Escolar e Educacional; 10. Reflexdo e atuagdo da Psicologia
Escolar e Educacional em contextos de inclusdo e diversidade.

7.3. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICOLOGIA E TRABALHO - RT 22

PONTOS: 1. Psicologia e politicas publicas em saude do trabalhador. 2. Gestdo do trabalho e das pessoas nas organizagdes. 3. Psicologia Organizacional ¢ Psicologia do
Trabalho. 4. Adoecimento nas organizagdes de trabalho. 5. Violéncias no/do trabalho e a perspectiva da interseccionalidade. 6. Organizagdo do trabalho e suas relagdes
com a satde mental. 7. Processos grupais: analise e intervengio. 8. Etica na atuagio do psicélogo no mundo do trabalho. 9. Clinicas do trabalho. 10. Praticas investigativas
em organizagdes.

Guarapuava, 23 de maio de 2024.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pro-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagdo Docente.
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