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PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS - PRORH
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DIRDES
EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2024-DIRDES/UNICENTRO

O Pro-Reitor de Recursos Humanos e a Diretora de Desenvolvimento de Recursos Humanos da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes ¢ considerando a Lei
Estadual n°® 20.933, de 17 de dezembro de 2021, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n° 11.083,
de 22 de dezembro de 2021; a Portaria n® 56/2022-SETI, de 12 de maio de 2022, e os Editais de Abertura dos
Testes Seletivos:

- n° 020/2023-DIRCOAV/UNICENTRO, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n° 11381, de 17
de margo de 2023,

- n° 081/2023-DIRCOAV/UNICENTRO, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n° 11439, de 15
de junho de 2023,

- n° 129/2023-DIRCOAV/UNICENTRO, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n°® 11487, de 22
de agosto de 2023,

- n° 134/2023-DIRCOAV/UNICENTRO, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana n° 11501, de 13
de setembro de 2023,

e 0s processos protocolizados sob n°.22.922/2023, n°23.769/2023, n°.24.815/2023, n°.24.607/2023, n°.
24.816/2023, n°24.817/2023, n°24.378/2023, n°24.377/2023, n°24.380/2023, n°.24.170/2023,
n°.24.609/2023, n°.24.608./2023, n°.712/2024, n° 774/2024, n° 776/2024, n° 794/2024 resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados nos Testes Seletivos para admissdo de Professor
Colaborador, em Regime de Contrato Especial, CRES, por tempo determinado na UNICENTRO, para
realizar os exames de saide que constituira em analise de exames laboratoriais e avaliagdes clinicas com
especialistas, bem como a entrega da documentacdo exigida para a admissdo, conforme segue:

a) Exames Laboratoriais:
Hemograma completo com contagem de Plaquetas;
Parcial de Urina;
Glicemia em jejum;
Colesterol Total e HDL;
Trigliceridios;
Raio X do Térax com Laudo.
b) Avalia¢des Clinicas com especialistas da area:
Oftalmolégica (laudo emitido pelo oftalmologista);
Otorrinolaringoloégica (laudo emitido pelo otorrinolaringologista).
¢) Meédico do Trabalho (ASO — Atestado de Saude Ocupacional).

1.1. Candidata gestante ndo realizard o exame de Raio-X do Toérax. Entretanto, deverd entregar atestado de
seu médico, informando o tempo de gestagdo em que se encontra.

2. De posse dos exames, laudos e avaliagdes mencionados no item 1 deste Edital, o candidato deve
dirigir-se a uma empresa, clinica ou assessoria especializada em Medicina do Trabalho, onde o Médico do
Trabalho emitird Atestado de Satde Ocupacional Admissional, declarando estar o candidato APTO ou
INAPTO para a fungdo publica, conforme segue:
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NOME RG DEPARTAMENTO CAMPUS
LUCAS MONTEIRO PULLIN 8198****_pr | COMUNICACAO SOCIAL | SANTA CRUZ
SIMONE GROCOSKI 99733****_PR LETRAS SANTA CRUZ
BARBARA MENDES PAZ CHAO 10063%****_Pr FARMACIA CEDETEG
DEBORA FERNANDA VERES RONIK 9997 %% _ pr FARMACIA CEDETEG
LIGIA SANTOS PEDROSO 8093**** _ pr FARMACIA CEDETEG
JESSYCA SLOMPO FREITAS 10269****_PR ENFERMAGEM CEDETEG
DANNYELE CRISTINA DA SILVA 12400****_PR ENFERMAGEM CEDETEG
MONICA APARECIDA BORTOLOTTI 16466****_Pr CIENCIAS CONTABEIS IRATI
MARLI KUASOSKI 100957**** _Pr | CIENCIAS CONTABEIS IRATI
GELSON MENON 7625%%%* _ pr CIENCIAS CONTABEIS IRATI
ANGELA CRISTINA DA SILVA 8402%*** _ Pr PSICOLOGIA IRATI
REGINA APARECIDA MILLEO DE PAULA | 3892%%** _ Pr LETRAS IRATI
JAQUELINE PORTELLA BUASKI 10221%*%* _ Py FONOAUDIOLOGIA IRATI
CINTHIA LUCIA DE OLIVEIRA SIQUEIRA | 18410%*** _ SP FONOAUDIOLOGIA IRATI
PERLA DO NASCIMENTO MARTINS 244899%*** _SP FONOAUDIOLOGIA IRATI
DAIANE CARNELOS RESENDE LAIBIDA | 6844****_PR HISTORIA IRATI

3. As clinicas e especialidades médicas descritas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 1, deste edital, sdo de

livre escolha do candidato.

4. Dos prazos e condigdes para ingresso na fungao:

4.1. Os candidatos convocados neste edital deverdo apresentar os requisitos de ingresso para a fungéo, por
meio de DIGITALIZACOES, em arquivos PDF legiveis, tamanho A4, via protocolo digital, até as 17
horas do dia 30 de janeiro de 2024, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

4.1.1. Documentos a serem formalizados via protocolo digital (arquivo pdf tinico):
a) Digitalizag@o (frente e verso) do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduacdo Plena

reconhecido.

b) Digitalizagdo do Histdrico Escolar correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Graduagdo

Plena.

¢) Digitalizacao (frente e verso) do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de P6s-Graduacao.

d) Digitaliza¢ao do Histérico Escolar correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Pos-Graduagao
(o documento deve estar assinado pela instituicdo emissora ou, no caso de documento digital, conter
informagdes para verificagdo de sua autenticidade).

e) Demais requisitos de ingresso dispostos no edital de abertura do Teste Seletivo.

4.1.2. Procedimentos para transmissio dos documentos mencionados no subitem 4.1.1:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as
“Informagdes pessoais” nos campos proprios e clicar no botao “Proximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opcdo: “ENCAMINHA REQUISITOS DE
INGRESSO”, digitar no campo Solicitagdo: “Edital 002/2024-DIRDES — Encaminha requisitos para
ingresso na fun¢do de Professor Colaborador” e clicar no botio “Préximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e,
depois de escolhido o arquivo (cada documento necessario esta relacionado no subitem 4.1.1), clicar no
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botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;
IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa
forma para que a sua documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;
V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital
ndo aceita arquivos maiores que este tamanho.

4.1.3. A UNICENTRO, néo se responsabiliza por documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.4. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio dos documentos, mediante
recurso e via protocolo digital, cabe exclusivamente ao candidato.

4.1.5. Os candidatos que porventura manipulem, ou falsifiquem os documentos de que trata o subitem 4.1.1 ¢
suas alineas, serfo eliminados ou tém rescisdo motivada do contrato, além de serem responsabilizados civil,
administrativa e criminalmente pelos atos ilicitos eventualmente praticados.

4.2. As digitalizagdes dos documentos constantes das alineas “a” a “d” do subitem 4.1.1 devem corresponder
com os requisitos de Graduagdo e Pos-Graduagdo constantes do quadro de vagas contido no Anexo I, do
Edital de Abertura, conforme a area ou matéria de inscri¢ao escolhida pelo candidato.

4.3. O descumprimento dos requisitos de ingresso mencionados no subitem 4.1.1 implica a eliminagdo do
candidato.

4.4. Os diplomas e certificados de Po6s-Graduacdo sdo apreciados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduag@o e, para serem aceitos, devem revestir-se das seguintes formalidades:

I — os certificados de cursos de Especializacdo expedidos e registrados, em observancia a regulamentagao
vigente;

I — os diplomas de cursos de Mestrado e de Doutorado expedidos e registrados por Instituicdes de Ensino
Superior, IES, cujo programa tenha sido avaliado e reconhecido pela Coordenadoria de Aperfeigoamento de
Pessoal de Ensino Superior, CAPES, com registro publicado pelo MEC no Diario Oficial da Unido, DOU;

III — os diplomas de Mestrado ¢ de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras, desde que
revalidados por universidade brasileira, na forma do art. 48, § 3° da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

4.5. Quanto a comprovacao de conclusdo do Curso de Mestrado ou do Curso de Doutorado, o requerente
pode, excepcionalmente, anexar um dos seguintes documentos, que podem ser aceitos de forma condicional
e provisoria:

I — digitalizacdo da ata de defesa assinada pela banca examinadora e expedida pela Instituicio em que o
curso foi realizado, desde que ndo contenha quaisquer ressalvas, e fotocopia da versdo final (ou definitiva)
do Historico Escolar (o documento deve estar assinado pela institui¢do emissora ou, no caso de documento
digital, conter informagdes para verificag@o de sua autenticidade); ou

II — declaracao oficial de conclusdo do curso expedida pela coordenagdo do curso, da qual conste a chancela
da Institui¢do que a emitiu, e fotocopia da versdo final (ou definitiva) do Histérico Escolar (o documento
deve estar assinado pela institui¢do emissora ou, no caso de documento digital, conter informagdes para
verificacdo de sua autenticidade).

4.6. A validade da Ata de defesa e/ou declaragdo oficial de conclusdo do curso é de 1(um) ano, em relagdo a
data de conclusdo do curso de Pos-Graduacgéo.

5. A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacgdo, Propesp e a Comissao Especial de Concurso e Avaliagao
Docente, Cescad, realizardo a analise dos documentos solicitados no item 4 e subitens, nos dias 31 de
janeiro e 1° de fevereiro de 2024, sendo que o Edital de Homologagao dos titulos - requisitos de ingresso,
sera emitido na data de 1° de fevereiro de 2024.

5.1. O candidato que tiver seu titulo - requisito de ingresso indeferido, pode impetrar recurso nos dias 2 e 5

Herne Page: hitp://www3.unieentre.br 3
€ampus Santa Eruz: Rua Salvatere Renna = Padre Salvader, 875, Baifre Santa Eruz = Fene: (42) 3621-1000 = GEP 86.0156-430 = GUARAPUAVA = PR
6ampus Eedeteg: Alameda Elie Antenie Dalla Vesehia, 838, Bairre Vila Earli = Fene: (42) 3628-8100 = CEP 86.040-167 = GUARAPUAVA = BR
€ampus de Irati: Rua Prefessera Maria Reza Zanen de Almeida, Baifre Engenheire Gutierrez = Ex. Pestal, 21 = Fene: (42) 8421-8000 CEP 84.505-677 = IRATI=PR



o Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n°® 3.444, de 8 de agosto de 1997
o 0
Pro-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH v
“"Iﬂ!"“m Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos — DIRDES e —

PARANA
de fevereiro de 2024, formalizando requerimento via Protocolo Digital, em arquivos PDF com tamanho
maximo de 10MB, seguindo os procedimentos abaixo:
I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as
“Informagdes  pessoais”  nos  campos  proprios e clicar no  botdo = “Proximo”;
II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a op¢ao: “APRESENTA RECURSO”, digitar no
campo Solicitagdo: “Teste Seletivo - Edital 002/2024-DIRDES/UNICENTRO: recurso contra
indeferimento de documentag@o para ingresso como Professor Colaborador” ¢ clicar no botdo “Proximo”;
III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e,
depois de escolhido o arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”,
repetindo o processo para todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;
IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma
para que a sua documentagdo seja  recebida  adequadamente pela  Universidade;
V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital
ndo aceita arquivos maiores que este tamanho.

6. Os candidatos que obtiverem o deferimento dos documentos comprobatdrios para ingresso na fungao,
deverdo apresentar excepcionalmente de forma eletrdnica, os exames médicos, documentos pessoais e
formularios devidamente preenchidos, sendo que o candidato deve DIGITALIZAR todos os documentos,
frente e verso, quando for o caso, e envia-los até as 12 horas do dia 26 de fevereiro de 2024, em arquivo
pdf, para o e-mail dirdes@unicentro.br

6.1. Digitalizacdo dos Exames Laboratoriais e Avalia¢des Clinicas;

6.2. Digitalizacdo do Atestado de Saude Ocupacional, fornecido pelo Médico do Trabalho, conforme
mencionado no item 2, deste Edital;

6.3. Digitalizagdo dos seguintes documentos:

a) RG e CPF (Comprovante de situac@o cadastral no CPF emitido pelo site da Receita Federal):
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPFE/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

b) Certiddo de quitagcdo das obrigagdes eleitorais, que pode ser obtida na home page do TSE, no endereco
eletronico:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

¢) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para candidatos do sexo masculino;

d) Certidao de Casamento (se for o caso); ou averbagao (se for o caso);

e) CPF dos dependentes (Comprovante de situagdo cadastral no CPF emitido pelo site da Receita Federal):
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

f) Certidao de Nascimento dos filhos menores, se houver, e desde que:

f.1. Menores de 21 anos e ndo emancipados:

f.2. Definitivamente invalidos ou incapazes de qualquer idade, quando a invalidez ou incapacidade for
adquirida até os 21 anos;

g) Comprovante de residéncia.

h) Consulta Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

6.4. Tipo Sangiiineo (para informar na ficha funcional e cracha)
6.5. Uma foto 3x4 recente.

6.6. Digitalizagdo da Carteira de Trabalho — frente e verso da folha aonde constam o niimero ¢ foto.
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6.7. Digitalizagdo do cartdo do PIS/PASEP, ou, formulario de comprovante da inscri¢do, se cadastrado.

6.8. Numero da conta no Banco do Brasil. (anexar copia de Comprovante da Conta e informar na Ficha
Cadastral). Para a abertura de conta salario, anexar a declaragdo de vinculo (fornecida pela DIRDES), os
documentos pessoais e 0 comprovante de residéncia.

6.9. Digitalizacdo dos formularios e documentos, fornecidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, para preenchimento do candidato, a saber:

a) Ficha Cadastral;

b) Declaragdo de Ndo Acumulo de Cargo;

¢) Ficha de Salario Familia e Imposto de Renda;

d) Formulario de Autorizac¢ao e/ou Declaracao, relativos aos bens e direitos.

7. Os candidatos que realizarem a entrega dos documentos, de que trata o item 6 e subitens, ¢ mediante
conferéncia e deferimento dos mesmos, assinam contrato até as 17 horas do dia 26 de fevereiro de 2024,
nas unidades de Recursos Humanos, do Campus Santa Cruz, para candidatos lotados no Campus Santa Cruz
e Cedeteg, e do Campus de Irati, para os lotados no Campus de Irati, e iniciam suas atividades.

8. O candidato devera entregar as vias fisicas de todos os exames, documentos e formuldrios, no momento da
assinatura do contrato de trabalho, nas respectivas unidades de Recursos Humanos.

9. O candidato que porventura manipule ou falsifique algum dos documentos a serem digitalizados, de que
trata este edital, sera eliminado do certame ou, se ja tiver iniciado seu contrato, tera o respectivo contrato
rescindido, além de ser responsabilizado civil, administrativa e criminalmente pelos atos ilicitos
eventualmente praticados.

10. As despesas com os exames laboratoriais e avaliagdes clinicas correrdo por conta do candidato.

11. A ndo apresentagdo da documentacdo, na data estipulada no item 6, ou, mediante o descumprimento de
qualquer item deste edital, importara em exclusdo do candidato, nulidade da aprovacdo e da classificagdo e
perda dos direitos decorrentes no Teste Seletivo.

Cumpra-se e publique-se.
Guarapuava, 23 de janeiro de 2024.

Robson Paulo Ribeiro Ferras, Marcia Liane Marconato,
Pro-Reitor de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento de Recursos Humanos.
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