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) EDITAL N° 185/2023-DIRCOAV/UNICENTRO
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DO CARGO DE PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR NAO TITULAR DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO DO ENSINO SUPERIOR DO

PARANA, NA UNICENTRO
[AS ALTERACOES SINALIZADAS EM VERMELHO E AZUL FORAM REALIZADAS POR MEIO DOS EDITAIS 002 E
003/2024-DIRCOAV/UNICENTRO]

O Reitor, o Pro-Reitor de Recursos Humanos e o Diretor de Concursos e Avaliagdo da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes, e

considerando o art. 37, inciso II, e o art. 207, da Constitui¢do Federal;

considerando o art. 27, inciso II, € o art. 180, da Constitui¢do do Estado do Parana;

considerando as Leis Estaduais n° 6.174, de 16 de novembro de 1970, e n° 11.713, de 7 de maio de 1997, e respectivas
alteragdes;

considerando a Lei Estadual n® 20.933, de 17 de dezembro de 2021, Lei Geral das Universidades, publicada no Diario
Oficial n® 11083, de 22 de dezembro de 2021;

considerando o Decreto Estadual n° 7.116, de 28 de janeiro de 2013, publicado no Diario Oficial n® 8902, de 21 de
fevereiro de 2013;

considerando o Decreto Estadual n® 10.824, de 20 de abril de 2022;

considerando as Portarias n® 54-SETI, de 12 de maio de 2022, n® 55-SETI, de 12 de maio de 2022, e n° 146-SETI, de 27 de
outubro de 2022;

considerando a extrema necessidade de concurso publico para admissdo de docentes, em decorréncia da manutengio e
funcionamento dos Departamentos Pedagogicos da Universidade;

considerando a extrema necessidade de contratacdo de docentes em decorréncia de aposentadoria, exoneragdo, remogao ¢
falecimento;

de conformidade com as Resolugdes n° 019-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro de 2023, e n°
020-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro de 2023, e legislagdo aplicavel a espécie, TORNAM PUBLICO a realizagio de
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do Cargo de Professor de Ensino Superior Ndo Titular da Carreira do
Magistério Publico do Ensino Superior do Parana, para os Setores e Departamentos Pedagogicos, para as areas ou matérias e para os
regimes de trabalho, conforme dispde o presente Edital e seus anexos:

1. DA CIENCIA DAS REGRAS DO CONCURSO PUBLICO E DA ACEITACAO DO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS

1.1. Ao efetuar sua inscrigdo o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as demais normas
estabelecidas pela UNICENTRO para realizagdo do Concurso Publico.

1.2. Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Concurso Publico o candidato concorda com o tratamento de seus
dados pela UNICENTRO, nos seguintes termos:

a) por meio da leitura dos termos deste edital de abertura, declara que possui capacidade legal e detém as autorizagdes e permissoes
necessarias para registrar seus dados pessoais durante a inscri¢do no Concurso Publico, de modo a consentir que seus dados pessoais
sejam tratados pela Universidade;

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados pela UNICENTRO, nas instancias da Pro-Reitoria de Recursos Humanos, com a
finalidade especifica de armazenamento dos dados pessoais para viabilizar a execuc@o do certame e para a contratagdo dos candidatos
que forem aprovados e convocados;

¢) tem ciéncia de que o tratamento dos dados pessoais atende a finalidade exposta pela UNICENTRO;

d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participagdo no Concurso Publico, nas diversas provas e
fases, se aprovado e convocado;

e) tem ciéncia de que seu cadastro ¢ de uso estritamente pessoal e ndo ¢ utilizado por terceiros, sendo que a guarda, sigilo e a
utilizagdo do protocolo de inscri¢do e da senha do usudrio sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, que se compromete a fazer
um uso diligente, bem como a ndo os colocar a disposi¢do de terceiros;

f) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qualquer tempo, por meio das instancias da Pro-
Reitoria de Recursos Humanos;

g) concorda em fornecer informagdes verdadeiras, exatas e completas, se responsabilizando pelo cadastro das informagdes que s@o
utilizadas pela UNICENTRO, bem como por informar qualquer modificagdo destas informacdes, mantendo as informagdes sempre
atualizadas;

h) tem ciéncia de que, caso se utilize de informagdes falsas ou inexatas, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, ¢ excluido do processo do Concurso Publico;

i) tem ciéncia de que o ndo fornecimento dos dados requeridos pela UNICENTRO impossibilita a sua plena participagdo no
Concurso Publico;

j) toma conhecimento de que a UNICENTRO realiza o tratamento dos seus dados pessoais para a finalidade acima exposta, ficando
esta responsavel em adotar as medidas técnicas ¢ administrativas aptas para proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e
de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou difusio;

k) fica ciente de que a UNICENTRO adota as medidas preventivas para a manutengdo da protegao e seguranga dos dados pessoais do
candidato;

1) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados a UNICENTRO, em hipdtese alguma, sdo utilizados para fins
discriminatdrios, ilicitos ou abusivos;
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m) fica ciente de que pode requisitar informacdes relacionadas ao nivel de governanca da UNICENTRO, a fim de compreender as
acdes adotadas para o atendimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.709/2018).

1.3. E admitida a impugnacio deste edital no prazo de cinco dias tteis, a contar da data deste Edital, dirigida a Diretoria de
Concursos e Avaliagdo da UNICENTRO, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informacdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: impugnagio ao edital de abertura” e clicar no botdo “Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MEIO DO CADASTRO UNICO PARA
PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO

2.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18 e 19 de janeiro de 2024.

2.2. Nao sdo aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do, depois do periodo especificado no subitem 2.1.

2.3. O pedido de isenciio da taxa de inscri¢do e os documentos para consolidagdo da inscricio sio formalizados em protocolos
digitais separados e em momentos diferentes, conforme disposi¢coes deste Edital.

2.4. Ha isengdo do valor total da taxa de inscrigdo para o candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, CadUnico, de que trata o Decreto Federal n°
11.016, de 29 de margo de 2022; ¢

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

2.5. Para estar inscrito no CadUnico ¢é necessério que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao érgéo gestor do CadUnico
do Municipio em que reside.

2.6. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgio gestor do CadUnico do seu Municipio para realizar o seu cadastro ou
a respectiva atualizagdo na base de dados.

2.7. O cadastro ¢ o respectivo Numero de Identificagdo Social, NIS, do candidato devem estar devidamente identificados e
confirmados na base de dados do CadUnico até a data do seu pedido de isengdo de taxa de inscri¢do no concurso piblico.

2.8. Nio é concedida a iseng¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que ndo atenda ao disposto no subitem 2.4.

2.9. O candidato solicitante da isen¢@o da taxa de inscri¢ao deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende a
condi¢do estabelecida na alinea “b” do subitem 2.4.

2.10. Antes de realizar o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente seus dados no
sistema cujo link ¢ liberado na pagina www2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023, dentro do periodo previsto no subitem 2.1, para
obter o respectivo niimero de inscri¢do a ser informado no pedido de isengao.

2.11. Para a realizag@o do pedido de iseng¢@o do pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, o candidato preenche o Requerimento de
Isengdo, disponibilizado no enderego eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 e o salva de acordo com as orientagdes
constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) Numero de Identifica¢do Social, NIS;

b) numero de inscri¢cdo gerado na forma do subitem 2.10;

¢) nome completo, sem abreviagdes;

d) data de nascimento;

€) sexo;

f) nimero do documento de identidade;

g) data de emiss@o do documento de identidade;

h) sigla do 6rgdo emissor do documento de identidade;

i) namero do CPF;

j) nome completo da mae.

2.11.1. Ao requerimento de isengdo deve ser anexado um dos seguintes documentos:

a) PDF do comprovante de Cadastro Unico, emitido no enderego eletronico https:/cadunico.dataprev.gov.br/#/consultaSimples,
depois de alimentados os dados pessoais e clicado nos botdes, “Continuar”, “Mais opgdes” e “Gerar comprovante”.

b) PDF da Folha Resumo Cadastro Unico — V7, emitido no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio do
candidato.

2.12. O Requerimento de Isengdo, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem
2.1, conforme orienta¢des seguintes:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: pedido de isen¢io — CadUnico” e clicar no botdo “Proximo”;

Home Page: http://www3.unicentro.br 2
Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Fone: (42) 3621-1000 — CEP 85.015-430 — GUARAPUAVA - PR
Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 — GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 CEP 84.505-677 — IRATI — PR



Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n°® 3.444, de 8 de agosto de 1997

/D. ’ Proé-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
e Diretoria de Concursos e Avaliagdo — DIRCOAV

9
UNICENTRO

PARANA

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de pedido de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botao “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2.12.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengo.
2.12.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nio se responsabiliza por requerimentos nio recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.12.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

2.12.4. Caso, durante o periodo de inscri¢do, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima
inscrigdo realizada e com pedido de isengdo deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.

2.13. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigio, devem ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo
Gestor do CadUnico.

2.14. Nio sdo analisados os pedidos de isencdo sem a indicagdo do niimero correto do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham as
informag@es suficientes e corretas para a identificagio do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico ou que nio
atendam ao estabelecido no presente subitem.

2.15. Sdo desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informacdes inveridicas.

2.16. Nao sdo analisados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

2.17. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrigdo.

2.18. As informagdes prestadas no Requerimento de Isencdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.19. A Diretoria de Concursos e Avaliagio, DIRCOAV, da UNICENTRO, consulta o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

2.20. A declaracdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.21. As relagdes dos candidatos com pedidos de isen¢do deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023, a partir do dia 5 de fevereiro de 2024.

2.22. O candidato cujo pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 6, 7, 8, 15 e 16 de fevereiro de 2024, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Préximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso do pedido de isen¢@o” e clicar no botao “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2.22.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

2.22.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos nio recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.22.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio, mediante Protocolo Digital, cabe exclusivamente ao
candidato.

2.23. O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no enderego eletronico
www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 até o dia 23 de fevereiro de 2024.

2.24. Os candidatos cujos pedidos de isen¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo forem deferidos devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

2.25. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

2.26. Os candidatos a que se refere o subitem 2.25 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Concurso Publico.

2.27. O pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento
posterior ao prazo determinado no subitem 7.2.
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3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO PRESTADOR DE SERVICO ELEITORAL

3.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18 e 19 de janeiro de 2024.

3.2. Nao sdo aceitos pedidos de isenc@o da taxa de inscrigdo, apds o periodo especificado no subitem 3.1.

3.3. O pedido de isen¢do da taxa de inscricio e os documentos para consolidacio da inscri¢cdo sdo formalizados em protocolos
digitais separados e em momentos diferentes, conforme disposices deste Edital.

3.4. Fica assegurado ao prestador de servigo eleitoral, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26 de outubro de 2017, o direito de
requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5. Podem fazer jus a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do os eleitores convocados e nomeados pela Justiga Eleitoral, que
prestaram servicos no periodo eleitoral visando a preparagdo, execugdo e apuragdo de eleigdes oficiais, em plebiscitos ou em
referendos.

3.5.1. Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servicos a Justiga Eleitoral no periodo de eleicdes,
plebiscitos e referendos, na condigéo de:

I — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

II — Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

III — Coordenador de Segdo Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V — Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem dos locais de
votacao.

3.5.2. Entende-se como periodo de elei¢ao, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigao.

3.6. Para ter direito a isengdo, o candidato deve comprovar o servigo prestado a Justi¢a Eleitoral por, no minimo, dois eventos
eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo.

3.7. O candidato solicitante da isen¢do da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isencdo, de que atende as
condigdes estabelecidas no item 3 e nos respectivos subitens.

3.8. Ndo ¢ concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no item 3 e nos
respectivos subitens.

3.9. Antes de realizar o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 3.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado no enderecgo eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-
2023, para obter o respectivo numero de inscri¢do a ser informado no pedido de isengao.

3.10. Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, o candidato preenche o Requerimento de
Isengdo, disponibilizado no enderego eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 ¢ o salva de acordo com as orientagdes
constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) nimero de inscrigdo gerado na forma do subitem 3.9;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

¢) numero do CPF;

f) o nimero do Titulo Eleitoral.

3.10.1. Ao requerimento de isengdo deve ser anexado documento expedido pela Justiga Eleitoral, em papel timbrado, devidamente
assinado pelo representante legal do 6rgao expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato, nimero do RG
ou numero do CPF ou o numero do Titulo Eleitoral, além dos dias dos servigos prestados, funcéo e o turno.

3.11. O Requerimento de Iseng@o, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue acompanhado do documento mencionado no subitem
3.10.1, via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 3.1, conforme orientagdes seguintes:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Préximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: pedido de isengdo — servigo eleitoral” e clicar no botao “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de pedido de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

3.11.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengdo.
3.11.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, néo se responsabiliza por requerimentos nio recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

3.11.4. Caso, durante o periodo de inscrigéo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima
inscri¢do realizada e com pedido de isenc¢do deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.
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3.12. Sdo desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdio que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informacdes inveridicas.

3.13. Nao sdo analisados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

3.14. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que j tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrigdo, ndo cabendo qualquer solicitacdo de devolugdo do pagamento realizado.

3.15. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengéo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.16. A declarag@o falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.17. As relagdes dos candidatos com pedidos de isengdo deferidos ou indeferidos s@o disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023, a partir do dia 5 de fevereiro de 2024.

3.18. O candidato cujo pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 6, 7, 8, 15 e 16 de fevereiro de 2024, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso do pedido de iseng@o” e clicar no botdo “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

3.18.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

3.18.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagao do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

3.19. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no enderego -eletronico
www2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 até o dia 23 de fevereiro de 2024.

3.20. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

3.21. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

3.22. Os candidatos a que se refere o subitem 3.21 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Concurso Publico.

3.23. O pedido de isengdo da taxa de inscri¢ao, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO DOADOR DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA

4.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18 e 19 de janeiro de 2024.

4.2. Nio sio aceitos pedidos de isenc¢do da taxa de inscrigdo, apds o periodo especificado no subitem 4.1.

4.3. O pedido de isencdo da taxa de inscricio e os documentos para consolidacio da inscricido sdo formalizados em protocolos
digitais separados e em momentos diferentes, conforme disposi¢des deste Edital.

4.4. Fica assegurado ao doador de sangue ¢ de medula dssea, nos termos da Lei Estadual n® 19.293, de 13 de dezembro de 2017, e
alteragdes, o direito de requerer a isengo da taxa de inscri¢do.

4.4.1. A comprovacdo da condi¢do de doador de sangue ou de medula dssea ¢ efetuada por meio da apresentagdo de documento
expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado.

4.4.2. Para ter direito a isen¢@o disposta no subitem 4.4, o candidato doador de sangue deve comprovar que realizou duas doagdes
dentro do periodo de doze meses anterior a data da publicagdo do edital de abertura do concurso publico.

4.4.2.1. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto no subitem anterior, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgido
oficial de satde ou a entidade credenciada pela Unido, ou pelo Estado ou pelo Municipio.

4.4.3. Para ter direito a isengdo disposta no subitem 4.4, o candidato doador de medula 6ssea deve apresentar a carteirinha de doador,
emitida na forma regulamentada pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea.

4.5. O candidato solicitante da isencdo da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isencdo, de que atende as
condicdes estabelecidas no item 4 e respectivos subitens.

4.6. Nao ¢ possivel conceder isencdo de taxa ao candidato doador de medula que nao atenda aos requisitos dispostos neste Edital, que
foram construidos respeitando as exatas disposi¢des da Lei Estadual n® 19.293, de 13 de dezembro de 2017, e alteragdes.
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4.7. Antes de realizar o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 4.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado no enderego eletronico www2.unicentro.br/concursos/CP-185-
2023, para obter o respectivo numero de inscri¢do a ser informado no pedido de iseng@o.

4.8. Para a realizag@o do pedido de isen¢@o do pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, o candidato preenche o Requerimento de
Isencdo, disponibilizado no endereco eletrénico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 e o salva de acordo com as orientagdes
constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) namero de inscrigdo gerado na forma do subitem 4.7;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

¢) niimero do CPF.

4.8.1. Ao requerimento de isen¢do, na condi¢do de doador de sangue, deve ser anexado o documento expedido pela entidade coletora,
em papel timbrado, devidamente assinado pelo representante legal do o6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome
completo do candidato, numero do RG ou ntimero do CPF, além das datas das duas doagdes.

4.8.2. Ao requerimento de isen¢do, na condi¢do de doador de medula 6ssea, deve ser anexada a carteirinha de doador, emitido no
enderego eletrénico ou no aplicativo do Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, com instrugdes de emissdo contidas no
endereco eletronico https://redome.inca.gov.br.

4.9. O Requerimento de Isengdo, depois de preenchido e assinado, é entregue, acompanhado dos documentos mencionados nos
subitens 4.8.1 ou 4.8.2 (conforme o caso), via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 4.1, conforme orientagdes seguintes:
I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Préximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAYV: pedido de isengdo — doador de sangue ou de medula 6ssea” e clicar no botdo
“Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de requerimento de isencdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos
os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

4.9.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengao.
4.9.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nio se responsabiliza por requerimentos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

4.9.4. Caso, durante o periodo de inscri¢do, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ltima
inscrigdo realizada e com pedido de isencdo deferido, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

4.10. S@o desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagdes inveridicas.

4.11. Néo sdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

4.12. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrigdo, ndo cabendo qualquer solicitagdo de devolugdo do pagamento realizado.

4.13. As informagdes prestadas no Requerimento de Iseng@o sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.14. A declaragdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.15. As relagdes dos candidatos com pedidos de isenggo deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023, a partir do dia 5 de fevereiro de 2024.

4.16. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, quando for o
caso, ¢ divulgada, na internet, simultaneamente a divulgacdo dos pedidos de isenc¢ao deferidos.

4.17. O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 6, 7, 8, 15 e 16 de fevereiro de 2024, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagio:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso do pedido de iseng@o” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos 0s arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;
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V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

4.17.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

4.17.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos nio recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.17.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

4.18. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no endereco eletronico
www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 até o dia 23 de fevereiro de 2024.

4.19. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

4.20. Os candidatos cujos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

4.21. Os candidatos a que se refere o subitem 4.20 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Concurso Publico.

4.22. O pedido de isengdo da taxa de inscrig@o, se indeferido, nao reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES (PRETOS E PARDOS)

5.1. Das noventa e uma vagas ofertadas no Concurso Publico, nove foram reservadas para candidatos afrodescendentes (pretos e
pardos), conforme disposto no Anexo I deste Edital, de acordo com o percentual disposto na Lei Estadual n° 14.274, de 24 de
dezembro de 2003, e em consonancia com as regras de distribuigdo previstas na Resolugdo n° 019-COU/UNICENTRO, de 19 de
dezembro de 2023, transcritas abaixo:

I — ao Departamento Pedagdgico que tem, pelo menos, cinco vagas ofertadas em uma area ou matéria, automaticamente foi reservada
uma vaga para candidatos que se autodeclaram afrodescendentes (pretos e pardos), ficando excluido dos sorteios dispostos no inciso
II deste subitem.

IT — as oito vagas remanescentes reservadas para candidatos que se autodeclaram afrodescendentes (pretos e pardos), que ndo foram
distribuidas por meio do critério constante do inciso I, foram distribuidas por meio de sorteio, da seguinte forma:

a) as vagas foram identificadas por numeragdo sequencial, para fins da realizagao do sorteio;

b) o Departamento Pedagdgico, contemplado no sorteio com uma vaga reservada, ficou excluido dos sorteios subsequentes.

5.1.1. Os candidatos inscritos como afrodescendentes (pretos e pardos), concorrem as vagas reservadas e a totalidade das vagas
referentes a respectiva area ou matéria, desde que aprovados, habilitados e observada, rigorosamente, a ordem geral de classificac@o.
5.1.2. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes (pretos e pardos), concorrem todos os
candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria, de modo que havera trés listas de classificagdo no resultado final
do concurso:

a) Lista 1: Lista geral de candidatos aprovados e classificados.

b) Lista 2: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condi¢do de candidatos afrodescendentes (pretos e
pardos).

¢) Lista 3: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condicdo de pessoas com deficiéncia.

5.1.2.1. Se houver candidato aprovado e classificado na vaga reservada para afrodescendentes (pretos e pardos), o primeiro candidato
classificado nesta condigdo ocupa a vaga, seguindo rigorosamente o percentual legal e a ordem de classificacdo da Lista 2, para as
eventuais ampliagdes de vagas ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

5.1.2.2. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e
pardos), estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada
a ordem geral de classificagdo.

5.1.2.3. Caso o candidato escolha area ou matéria que ndo contenha inicialmente vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e
pardos) e mesmo assim solicite inscri¢do nessa condigdo, fard parte desta lista de candidatos, de modo que se for aprovado somente é
nomeado como candidato afrodescendente (preto ou pardo) quando o quantitativo de vagas autorizadas na area ou matéria permitir a
aplicac@o do percentual previsto em lei, durante o prazo de validade do Concurso Publico.

5.1.2.4. A convocagdo dos candidatos afrodescendentes (pretos e pardos), observada a ordem de classificagdio e o percentual aplicado
quando o quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos.

5.1.2.5. Caso o candidato que concorra a vaga reservada obtenha resultado que o classifique dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, essa vaga ndo ¢ computada como vaga reservada a candidatos afrodescendentes (pretos e pardos).

5.2. Os candidatos as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos ¢ pardos), assim como as eventuais vagas reservadas decorrentes
de ampliagdes ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico, participam do certame em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que concerne ao contetido das provas, aos critérios de aprovagao, ao horario, a data, ao local de realizagdo das
provas e a pontuagdo minima exigida para aprovagao.

5.3. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente (preto ou pardo) aquele que assim se declarar expressamente,
no ato da FASE UM de sua inscrigéo via Internet e no Requerimento de Inscrigdo, identificando-se como de cor preta ou parda, bem
como pertencendo a etnia negra, devendo tal informagdo integrar os registros cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o
disposto no paragrafo unico do art. 4°, da Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003.
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5.3.1. Cabe ao candidato registrar no campo proprio, durante os procedimentos da FASE UM de inscri¢do, via Internet e dentro do
periodo de inscricdo disposto no subitem 7.1.1, sua condigdo de afrodescendente (preto ou pardo), para que o requerimento de
inscricdo contemple essa condigao.

5.3.2. Nao registrando a condigdo de afrodescendente (preto ou pardo) na fase e tempo certo de inscri¢do, o candidato ndo concorre
as vagas reservadas para esse fim, mas sim as demais vagas, ndo tendo direito as prerrogativas asseguradas neste Edital ao candidato
afrodescendente (preto ou pardo).

5.4. Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 5.3, sujeita-se o candidato as penas da lei, e:

a) se ja nomeado na vaga para a qual concorreu, por meio da reserva de vagas, utilizando-se de declaragdo inveridica, a pena é de
exoneragdo, concedido o contraditorio e ampla defesa, permanecendo classificado na lista geral do resultado final.

b) se candidato, a pena ¢ de anulagdo da inscri¢do na condig¢do de afrodescendente (preto ou pardo), concedido o contraditorio e
ampla defesa, permanecendo classificado na lista geral do resultado final.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Das noventa e uma vagas ofertadas no Concurso Publico, cinco foram reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme
disposto no Anexo I deste Edital, de acordo com o percentual disposto na Lei Estadual n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015, ¢ em
consonancia com as regras de distribuicdo previstas na Resolu¢do n° 019-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro de 2023,
transcritas abaixo:

[ — ao Departamento Pedagdgico que tem, pelo menos, cinco vagas ofertadas em uma area ou matéria, automaticamente foi reservada
uma vaga para pessoas com deficiéncia, ficando excluido dos sorteios dispostos no inciso II deste subitem.

Il — as quatro vagas remanescentes reservadas para pessoas com deficiéncia, que ndo foram distribuidas por meio do critério
constante do inciso I, foram distribuidas por meio de sorteio, da seguinte forma:

a) as vagas foram identificadas por numeracdo sequencial, para fins da realiza¢ao do sorteio;

b) o Departamento Pedagdgico, contemplado no sorteio com uma vaga reservada, ficou excluido dos sorteios subsequentes.

6.1.1. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, concorrem as vagas reservadas e a totalidade das vagas referentes a
respectiva area ou matéria, desde que aprovados, habilitados e observada, rigorosamente, a ordem geral de classificagdo, bem como a
compatibilidade com a fungéo, nos termos da Lei.

6.1.2. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, concorrem todos os candidatos
interessados inscritos para a respectiva area ou matéria, de modo que havera trés listas de classificacdo no resultado final do
concurso:

a) Lista 1: Lista geral de candidatos aprovados e classificados.

b) Lista 2: Lista de candidatos aprovados ¢ classificados, que se inscreveram na condi¢do de candidatos afrodescendentes (pretos e
pardos).

¢) Lista 3: Lista de candidatos aprovados e classificados, que se inscreveram na condi¢do de pessoas com deficiéncia.

6.1.2.1. Se houver candidatos aprovados e classificados na vaga reservada para pessoa com deficiéncia, o primeiro candidato
classificado nesta condi¢do ocupa a vaga, seguindo rigorosamente o percentual legal e a ordem de classificacdo da Lista 2, para as
eventuais ampliagdes de vagas ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

6.1.2.2. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas
sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada a ordem geral
de classificagdo.

6.1.2.3. Caso o candidato escolha area ou matéria que ndo contenha inicialmente vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e
mesmo assim solicite inscricdo nessa condicao, fara parte desta lista de candidatos, de modo que se for aprovado somente é nomeado
como pessoa com deficiéncia quando o quantitativo de vagas autorizadas na area ou matéria permitir a aplicagdo do percentual
previsto em lei, durante o prazo de validade do Concurso Publico.

6.1.2.4. A convocagdo das pessoas com deficiéncia, observada a ordem de classificag¢@o e o percentual aplicado quando o quantitativo
de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos.

6.1.2.5. Caso o candidato que concorra a vaga reservada obtenha resultado que o classifique dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, essa vaga ndo ¢ computada como vaga reservada a pessoas com deficiéncia.

6.2. Os candidatos as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, assim como as eventuais vagas reservadas decorrentes de
ampliagdes ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico, participam do certame em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que concerne ao contetido das provas, aos critérios de aprovagao, ao horario, a data, ao local de realizagdo das
provas e a pontuagdo minima exigida para aprovagao.

6.3. A pessoa com deficiéncia, ao efetivar sua inscricdo via internet e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, encaminha junto a
documentagdo para consolidag@o da inscrigdo apresentada na FASE DOIS, no periodo determinado no subitem 7.1.1, a digitalizagdo
do original do laudo médico, realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes, 8 de margo de 2024, com as seguintes
especificagdes:

a) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10).

b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptacdes, bem como possiveis restrigoes que o candidato
apresente.

¢) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até seis
meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, 8 de marco de 2024.

d) no caso de deficiente visual, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual, realizada até seis meses anteriores ao tltimo dia das inscri¢gdes, 8 de margo de 2024.
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e) para as demais deficiéncias, o candidato anexa, além do laudo médico com as exigéncias elencadas acima, copia simples de
exames complementares que disponha ou ainda, avaliagdes médicas realizadas anteriormente.

6.3.1. Cabe a pessoa com deficiéncia registrar no campo proprio, durante os procedimentos da FASE UM de inscrigdo, via Internet e
dentro do periodo de inscricdo disposto no subitem 7.1.1, sua condi¢do de pessoa com deficiéncia, para que o requerimento de
inscrigdo contemple essa condicao.

6.3.2. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informagdes indicadas no subitem 6.3 e alineas, o requerimento de inscrigdo
¢ processado como de pessoa sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do posteriormente.

6.4. Ao efetuar a inscri¢do no Concurso Publico como pessoa com deficiéncia, o candidato fica ciente:

a) das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever, descritas no Edital do Concurso Publico e na Plano de Carreira vigente.
b) de que deve se submeter a inspecdo médica como exigéncia do Concurso Publico.

¢) de que ¢ avaliado, durante o estdgio probatorio, por equipe multiprofissional sobre a compatibilidade entre as atribui¢des dos
cargos e a deficiéncia.

6.5. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao tiver confirmada essa condic¢do, perde o direito de convocacdo as
vagas reservadas aos candidatos desse grupo, pertencendo a partir de entdo apenas ao grupo de candidatos classificados pela lista
geral, desde que classificado, segundo os critérios previstos para esses candidatos.

6.6. No ato da FASE UM de sua inscrigdo, em formulario proprio via Internet, a pessoa com deficiéncia que necessitar de tratamento
diferenciado para a realizagdo das provas e/ou etapas, deve requeré-lo no formulario de inscri¢io via Internet e no periodo
determinado no subitem 7.1.1, indicando essas condigdes diferenciadas.

6.7. Sdo de responsabilidade do candidato o langamento, no formulario da FASE UM de inscrigdo via internet, das informagdes sobre
as solicitacdes referidas no subitem 6.6, as quais devem estar claramente identificadas no requerimento disposto no item 8§, alinea
“a”.

6.8. Ndo ¢ permitida a intervengdo de terceiros para auxiliar a pessoa com deficiéncia na realizagdo das provas ou no exercicio das
atribui¢des inerentes ao cargo a ser exercido pelo candidato, se aprovado.

6.9. A solicitagdo de condi¢des especiais, para realizagdo das provas, ¢ atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciagdo da Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO.

6.10. A pessoa com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢ao, conforme o disposto nos subitens 6.3 a 6.8, tem sua inscri¢do processada
como de candidato sem deficiéncia, bem como ndo recebe atendimento especial, caso ndo o tenha requerido na forma disposta nos
subitens 6.6 € 6.7.

6.11. A deficiéncia existente, quando da nomeagao, posse e exercicio no cargo, nao pode justificar mudanga de fungao.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdes sdo realizadas pela Internet, por meio de duas fases:

a) FASE UM: Em link a ser divulgado no endereco eletronico www2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023, o candidato registra seus
dados pessoais, para gerar o Requerimento de Inscri¢do, a Declaragdo de Ciéncia e Aceitagdo das Normas do Concurso Publico, o
formulério de colagem dos documentos e o boleto bancario.

b) FASE DOIS: por meio do Protocolo Digital, disponivel no enderego eletronico www.unicentro.br/protocolo, o candidato transmite
todos os PDFs dos documentos, na sequéncia determinada no item 8 e suas respectivas alineas.

7.1.1. As duas fases de inscri¢do sdo realizadas no periodo de 9 de janeiro a 8 de marco de 2024.

7.1.2. E importantissimo que o candidato siga todos os passos das fases um e dois, para que tenha sua inscri¢iio transmitida e
avaliada adequadamente.

7.2. O valor da taxa de inscri¢ao ¢ de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais), o qual € pago mediante boleto bancario gerado na pagina
da UNICENTRO, durante os procedimentos da fase um de inscricdo. O recolhimento da taxa de inscricdo ¢ realizado na rede
bancéria brasileira, dentro de suas condigdes de funcionamento e normas, até o dia 8 de marco de 2024.

7.2.1. Se os documentos forem transmitidos antes da data de vencimento do boleto, este deverd ser pago antecipadamente,
considerando o contido no item 8, alinea “c”.

7.2.2. E recomendado que o candidato, que se considere com documentagio apta para realizar a inscrigdo, pague com antecedéncia o
boleto bancario, para checar se este foi devidamente registrado pela instituigcdo financeira.

7.3. A inscrigdo s6 ¢ confirmada apds a informagao, pelo banco, do pagamento da taxa de inscri¢do.

7.4. Em nenhuma hipdtese é devolvida a taxa de inscrigao.

7.5. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por inscri¢des nio recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo da inscricdo, mediante recurso via Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

7.7. O candidato pode inscrever-se somente em uma “area ou matéria” ¢ apenas em uma Unidade Universitaria.

7.7.1. Caso, durante o periodo de inscri¢do, efetue o cadastro no sistema mais de uma vez, é considerada somente a lltima inscrigdo
realizada e paga, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

7.8. O candidato que prestar declaragdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, é excluido do
processo de concurso, concedido o contraditorio e ampla defesa.

7.9. No ato da FASE UM de sua inscri¢do, em formulario proprio via Internet, o candidato que necessitar de tratamento diferenciado
para a realizacdo das provas e/ou etapas, deve requeré-lo no formulario de inscri¢@o via Internet e no periodo determinado no subitem
7.1.1, indicando essas condigdes diferenciadas.
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7.10. Sao de responsabilidade do candidato o langamento, no formulario da FASE UM de inscri¢do via internet, das informagoes
sobre as solicitagdes referidas no subitem 7.9, as quais devem estar claramente identificadas no requerimento disposto no item 8,
alinea “a”.

7.11. Nao ¢ permitida a intervencdo de terceiros para auxiliar o candidato na realizagdo das provas ou no exercicio das atribui¢cdes
inerentes ao cargo a ser exercido pelo candidato, se aprovado.

7.12. A solicitacdo de condi¢des especiais, para realizagdo das provas, ¢ atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de

razoabilidade, mediante apreciagdo da Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO.

8. DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM SER TRANSMITIDOS NA FASE DOIS, PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

a) Requerimento de inscri¢do, gerado no momento da FASE UM de inscrigdo via Internet, devidamente assinado.

b) Uma fotografia 3x4, recente, a ser fixada em campo proprio no requerimento de inscri¢ao.

¢) Digitalizacdo do comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do, acompanhado do boleto bancério. Nao s@o aceitos
comprovantes de agendamento bancario.

d) Declaragdo, gerada no momento da FASE UM de inscrigdo via Internet, concordando com as normas do Concurso Publico.

e) Digitalizagdo da Cédula de Identidade, ou documento equivalente com fotografia.

f) Digitalizag¢do do documento de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF, ou documento equivalente, que contiver o nimero do
documento de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF.

) Digitalizagdo do Titulo de Eleitor.

h) Digitalizacdo do comprovante de votagdo na ultima eleigdo (1° e 2° turnos) ou PDF da Certiddo de quitagdo das obrigagdes
eleitorais, que pode ser obtida no endereco eletronico do TSE, www.tse.jus.br, ou na Justica Eleitoral da cidade de votagdo do
candidato.

1) Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos, devidamente preenchido.

j) PDF do Curriculum Vitae, com digitalizagdo dos documentos comprobatorios, organizados de acordo com a ordem do Gabarito
referido na alinea anterior.

k) Se estrangeiro, comprovante de naturalizagio brasileira ou de nacionalidade portuguesa com privilégio legal.

8.1. O comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do pode ser suprido pela identificacdo do regular pagamento no sistema
financeiro da Universidade.

8.2. O simples pagamento da taxa de inscri¢do, sem a formalizagdo do protocolo digital com a documentagdo referida neste Edital,
nao reserva a possibilidade de formalizar o referido protocolo fora do prazo de inscri¢do determinado nos subitens 7.1.1 ¢ 9.1.

8.3. O comprovante de justificativa eleitoral, que eventualmente seja apresentado em substituicdo ao comprovante de votagdo na
ultima eleicdo, deve estar com todas as informagdes preenchidas para que seja aceito.

8.4. Caso o endereco eletronico do TSE ou a Justica Eleitoral estejam impedidos de fornecer a Certiddao de quitagdo das obrigagdes
eleitorais, em funcdo de restrigdes de periodo eleitoral, o candidato tem sua inscricdo homologada, condicionada a entrega do
comprovante ou da certiddo referidos no item 8, alinea “h”, no ato de entrega dos documentos que comprovem os requisitos de
ingresso para a fungdo, se aprovado for.

8.5. Comprovante de regularidade da inscri¢do do titulo de eleitor ndo equivale a um dos documentos exigidos no item 8, alinea “h”.
8.6. Das atividades relacionadas e comprovadas que se enquadrem nos Grupos II, III, IV e V do Gabarito para Avaliacdo da Prova de
Titulos, sdo consideradas apenas as atividades dos ultimos cinco anos, com contagem retrocedendo a partir de 8 de margo de 2024.
8.7. Nao sdo aceitas inscrigdes ou documentos enviados via fax ou e-mail.

8.8. Nao ¢ permitida a complementagdo de documentos obrigatorios previstos no item 8, alineas “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “i” e “j”, apds
a formalizagdo do protocolo de inscri¢éo e depois de encerrado o prazo de inscri¢do disposto no subitem 7.1.1.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA TRANSMISSAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NA FASE DOIS DE INSCRICAO
9.1. A documentagao disposta no item 8§, alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “i”, “j” e “k” deve ser digitalizada e transmitida
em arquivos PDF legiveis, tamanho A4, via Protocolo Digital, depois de coletados os documentos da FASE UM de inscri¢do e no
periodo de 9 de janeiro a 8 de margo de 2024, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “INSCRICAO PARA CONCURSO PUBLICO”, digitar no

campo Solicitagdo: “Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: Inscricdo para a area ou matéria , do Departamento
, Unidade Universitaria ” (identificando a 4rea ou matéria, o Departamento ¢ a Unidade Universitaria) e clicar no botdo
“Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (cada documento necessario esta relacionado no item 8 e suas respectivas alineas), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o
processo para todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

9.2. No momento de transmitir o Curriculum Vitae, via Protocolo Digital, o candidato deve dividi-lo em arquivos PDF legiveis,
tamanho A4, por meio de ferramentas de fragmentagdo de arquivo disponiveis na Internet e recomendadas pela Universidade na
pagina da selecdo, de modo que os arquivos ndo ultrapassem o tamanho de 10MB.
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10. DA HOMOLOGACAO, OU NAO, DAS INSCRICOES

10.1. Encerrado o prazo de inscrigdes, os requerimentos, com a respectiva documentagdo, sdo apreciados pela Comissdo Especial de
Concurso e Avaliagdo Docente, de modo que o Edital de homologacao das inscri¢des ¢ emitido no dia 12 de abril de 2024.

10.2. A Comissdo Especial de Concurso ¢ Avaliagdo Docente pode indeferir o requerimento da inscricdo que ndo preencher os
requisitos exigidos neste Edital.

11. DA RECONSIDERACAO DE INSCRICOES NAO ACEITAS

11.1. O candidato que tiver seu pedido de inscrigdo indeferido pode impetrar recurso, via Protocolo Digital, nos dias 15, 16, 17, 18 e
19 de abril de 2024, juntando documentagdo pertinente e seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso contra indeferimento de inscri¢ao” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

11.2. O recurso versa somente sobre o motivo do indeferimento de inscri¢do, ndo sendo permitida a complementagdo de documentos
obrigatorios previstos no item 8, alineas “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “1” e *j”, apds a formaliza¢do do protocolo de inscri¢do e depois de
encerrado o prazo de inscri¢@o disposto no subitem 7.1.1.

11.3. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

11.4. O recurso ¢ julgado por uma comissao especial designada pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos.

11.5. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo emite edital ao receber o parecer da Comissdo de Julgamento de Recursos no dia 26 de
abril de 2024, sendo langados neste edital os nomes dos candidatos que tiverem providos os recursos impetrados.

11.6. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.

12. DAS PROVAS

12.1. As provas objeto do presente Concurso Publico constam de:

a) Prova escrita, com obrigatoria leitura publica.

b) Prova didatica.

¢) Prova de titulos.

12.2. O Concurso Publico ¢ realizado, no periodo de 19 de maio a 5 de julho de 2024, conforme quadros a seguir:

a) Quadro 1: Datas referentes a prova escrita, a respectiva leitura publica e ao respectivo resultado preliminar:

DATAS PROVAVEIS DE

DIVULGACAO DO
CAMPUS DATA DO SORTEIO DO DATA DA PROVA DATA DA LEITURA PUBLICA | RESULTADO PRELIMINAR
PONTO DA PROVA ESCRITA ESCRITA DA PROVA ESCRITA DA PROVA ESCRITA E
CONVOCACAO PARA A
PROVA DIDATICA

28/05/2024 *2
(areas ou matérias vinculadas aos

19 de maio de 2024, as 7h30min,

Campus Santa Cruz
(vagas ofertadas para
Guarapuava)

no rol de entrada do Campus
Santa Cruz

19 de maio de 2024, das 8h

19 de maio de 2024, a partir das

as 12h

14h *1

Campus de Irati
(vagas ofertadas para Irati)

19 de maio de 2024, as 7h30min,

no rol de entrada do Campus de
Irati

19 de maio de 2024, das 8h

as 12h

19 de maio de 2024, a partir das
14h *1

seguintes Setores de Conhecimento:
SEAA/GUARAPUAVA,
SEET/GUARAPUAVA,
SEHLA/GUARAPUAVA,
SEAA/IRATI e SESA/IRATTI)

29/05/2024 *2
(areas ou matérias vinculadas aos
seguintes Setores de Conhecimento:
SES/GUARAPUAVA,
SESA/GUARAPUAVA, SEHLA/IRATI
e SES/IRATI)

*1 A leitura piiblica da prova escrita pode avancar para o dia subsequente, a depender do niimero de candidatos inscritos em cada drea ou matéria.
*2 As datas de divulgacdo do resultado preliminar da prova escrita e convocacio para a prova didatica podem ser alteradas, a depender do numero de candidatos

inscritos no certame.
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b) Quadro 2: Datas referentes a prova didatica:

x DATA DO SORTEIO DO
FOR%‘R];E::)ESEIPZ(‘)AD??OO DO PONTO DA PROVA DATAS PROVAVEIS DE REALIZAC;\O DA PROVA DIDATICA *2 *3
DIDATICA
18 a 24/06/2024
Transmissdo em plataforma digital (por 1 dia ditil antes do brimeire (areas ou matérias vinculadas aos seguintes Setores de Conhecimento: SEAA/GUARAPUAVA,
exemplo: Youtube, Google Meet etc), cujo dia de relizacho dpa e SEET/GUARAPUAVA, SEHLI;Z‘GUAZA:;;S;[;AO\Z//‘\‘, SEAA/IRATI e SESA/IRATI)
PR fop dia de realizacao da prova 24 a 28/06/2024
link ¢ divulgado no endereco eletronico o T . A 4 3 : .
2 uni tro.br/concursos/CP-185- diditica na respectiva drea ou (areas ou matérias vinculadas aos seguintes Setores de Conhecimento: SES/GUARAPUAVA,
WWW..Unicentro.br/concursos/Lt-165- matéria, as 8h30min *1 SEHLA/IRATI e SES/IRATI)
2023 01 a 05/07/2024
(areas ou matérias vinculadas ao SESA/GUARAPUAVA)

*1 Todos os candidatos inscritos na mesma drea ou matéria realizam a prova didatica sobre o mesmo ponto.

*2 A prova didatica é realizada no Campus Santa Cruz, para vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava, e no Campus de Irati, para vagas
ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati, conforme regulamentado nos préximos subitens deste Edital.

*3 Mais de uma data de realizacio da prova didatica pode ser fixada, a depender do mimero de candidatos inscritos em cada drea ou matéria ou do niimero total
de candidatos inscritos no certame.

12.2.1. O Concurso Publico ¢ realizado no Campus Santa Cruz, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava,
e no Campus de Irati, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo
da prova didatica no Campus Santa Cruz, os candidatos, parcial ou totalmente, sdo transferidos para o Campus CEDETEG.

12.2.2. Excepcionalmente pode ocorrer alteracdo de data de realizagdo da prova didatica, referida no quadro contido no subitem 12.2,
alinea “b”, caso o nimero de candidatos inscritos impossibilite a finalizagdo da corregdo da prova escrita em tempo habil a adequada
realizagdo da prova didatica.

12.3. Somente ¢ permitida a prestacdo de provas ao candidato que exibir documento oficial de identificagao.

12.4. Sdo considerados documentos oficiais de identidade para fins deste Concurso Publico: Carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Justiga, pelas Secretarias de Seguranga Piiblica; Carteiras expedidas pelos Orgios Fiscalizadores de
Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos etc); Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério
Publico, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ¢ Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia.

12.5. DA PROVA ESCRITA

12.5.1. A prova escrita, de carater eliminatério, € aquela em que o candidato versa, formalmente, de modo dissertativo, sobre o tema
relativo ao ponto sorteado de uma lista de dez pontos.

12.5.2. O roteiro basico para avaliagdo da prova escrita consta do Regulamento aprovado por meio da Resolugdo n°
019-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro de 2023, Anexo 1.

12.5.3. Alista de pontos de cada area ou matéria esta contida no Anexo III deste Edital.

12.5.4. O nimero do ponto sorteado para prova escrita ¢ o mesmo para todos os candidatos inscritos na mesma Unidade
Universitaria.

12.5.5. Os sorteios dos pontos da prova escrita sdo realizados nos locais de realizagdo do Concurso Publico, no rol de entrada do
Campus Santa Cruz, para as vagas ofertadas em Guarapuava e do Campus de Irati, para as vagas ofertadas em Irati.

12.5.6. O ponto sorteado para a prova escrita ¢ automaticamente excluido da lista de pontos para a prova didatica.

12.5.7. A data, horario e sala de realizagdo da prova escrita constam do edital de homologagdo e convocagdo, a ser emitido pela
Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo no dia 12 de abril de 2024.

12.5.8. A prova escrita tem duragio de quatro horas, sendo permitida aos candidatos a consulta a livros ou apontamentos nos
primeiros trinta minutos, de modo que este tempo de consulta ¢ computado no total da carga horaria da prova.

12.5.9. O caderno da prova escrita contém vinte folhas, devendo o texto definitivo ser transcrito pelo candidato somente no anverso.
12.5.10. Néo sdo inseridas folhas adicionais ao caderno da prova escrita.

12.5.11. O verso das folhas da prova escrita ndo sdo considerados pela banca examinadora no processo de avaliagao.

12.5.12. A leitura publica da prova escrita ¢ obrigatoria, realizada perante fiscal, na ordem alfabética dos candidatos que realizaram a
prova escrita e que estiverem presentes, conforme calendario do quadro constante do subitem 12.2, alinea “a”.

12.5.13. O néo comparecimento do candidato na leitura publica de sua prova implica sua eliminagdo compulséria do concurso.
12.5.14. E facultado ao candidato acompanhar as leituras dos demais concorrentes.

12.5.15. O resultado preliminar da prova escrita é divulgado em edital a ser publicado no enderego eletronico
www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 e transmitido para o Didrio Oficial, nas datas provaveis constantes do subitem 12.2,
alinea “a”.

12.5.16. Do resultado preliminar da prova escrita cabe recurso, via Protocolo Digital, no prazo de dois dias uteis, contados da data do
edital disposto no subitem 12.5.15, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Préximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso contra o resultado preliminar da prova escrita” e clicar no botdo
“Proximo”;
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IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

12.6. DA PROVA DIDATICA

12.6.1. A prova didatica consta de uma aula por um periodo compreendido entre quarenta e cinquenta minutos sobre o ponto
sorteado, podendo ter arguicdo pela banca ao final da prova.

12.6.2. A prova didatica é de carater publico, visa avaliar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de sintese do
candidato, bem como seu conhecimento na matéria ¢ dominio nos processos e nas técnicas de ensino, de acordo com o roteiro basico
para avaliagdo da prova didatica, que consta do Regulamento aprovado por meio da Resolugao n° 019-COU/UNICENTRO, de 19 de
dezembro de 2023, Anexo III.

12.6.3. A lista de pontos de cada area ou matéria esta contida no Anexo III deste Edital.

12.6.4. O ntimero do ponto sorteado para a prova didatica é o mesmo para todos os candidatos inscritos na mesma area ou matéria.
12.6.5. Os sorteios dos pontos da prova didatica, depois de excluido o ponto sorteado para a prova escrita, sdo realizados conforme
disposto no quadro do subitem 12.2, alinea “b” e divulgados por meio de edital.

12.6.6. A data, horario e sala de realizacdo da prova didatica constam do edital de divulgacdo de resultado preliminar da prova escrita,
a ser emitido pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo, conforme subitem 12.5.15 e quadro que consta do subitem 12.2, alinea “a”.
12.6.7. Podem ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis, sendo disponibilizados pela Universidade apenas a
lousa e o projetor multimidia.

12.6.7.1. Os projetores instalados nas salas da Universidade utilizam-se de cabo VGA para realizar a projecio.

12.6.7.2. Os demais equipamentos, como adaptador HDMI-VGA, retroprojetor, TV e video, computador etc, devem ser
providenciados pelo candidato, por seus proprios meios e instalados sob sua inteira responsabilidade, dentro do tempo
maximo estipulado para a aula.

12.6.8. A prova didatica ¢ realizada na ordem alfabética dos candidatos aprovados na prova escrita, na forma do subitem 14.2 e
respectivos subitens, perante a banca examinadora.

12.6.9. O plano de aula é obrigatdrio e deve ser apresentado pelo candidato a banca examinadora no inicio de sua prova didatica, sob
pena de desclassificagdo.

12.6.10. E vedado aos candidatos assistirem 4 prova didtica dos demais concorrentes.

12.6.11. A prova didatica é gravada em video para fins de registro e avaliagdo, sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusivos da
Diretoria de Concursos e Avaliagdo.

12.6.11.1. Em fungdo do principio da publicidade dos atos, o candidato e os membros das bancas examinadoras ficam cientes e
autorizam a gravacao das provas didaticas e o tratamento desses dados, exclusivamente pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo, na
forma do disposto no subitem 1.2 e respectivas alineas.

12.7. DA PROVA DE TiTULOS

12.7.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, € realizada pela banca examinadora, de acordo com o Gabarito para Avaliagdo da
Prova de Titulos, disponibilizado na pagina da UNICENTRO e contido na Resolugdo n° 019-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro
de 2023, Anexo VI, e aplica-se apenas aos candidatos aprovados na forma do subitem 14.1.

12.7.2. A nota da prova de titulos (NPT) ¢ o resultado da divisdo entre a pontuag¢do do candidato (PC) e a maior pontuagdo obtida
entre os candidatos da respectiva area ou matéria (MP), multiplicado por dez, conforme féormula seguinte:

NPT=PC x10
MP

12.7.2.1. Séo consideradas cinco casas decimais no calculo da nota da prova de titulos (NPT).

12.7.3. Cursos de Pds-Graduacdo ndo sdo pontuados no Grupo I do Gabarito para Avaliacdo da Prova de Titulos se ndo estiverem
concluidos.

12.7.4. Das atividades relacionadas e comprovadas que se enquadrem nos Grupos II, III, IV e V do Gabarito para Avaliagdo da Prova
de Titulos, sdo consideradas apenas as atividades dos Ultimos cinco anos, com contagem retrocedendo a partir de 8 de marco de
2024.

13. DAS BANCAS EXAMINADORAS

13.1. Para a avaliagdo dos candidatos cujas inscri¢des forem deferidas para uma mesma area ou matéria, ¢ constituida banca
examinadora designada pela DIRCOAV e composta por professores com titulagdo igual ou superior a do candidato.

13.2. As bancas examinadoras para a avaliagdo dos candidatos a docéncia, de que trata o subitem anterior, sdo constituidas de trés
membros titulares ¢ um suplente, pertencentes ao Magistério do Ensino Superior, sendo vedada a participacdo de professores
contratados por tempo determinado.

13.3. Ndo podem existir os seguintes vinculos entre os membros da banca examinadora ¢ os candidatos:

Home Page: http://www3.unicentro.br 13
Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Fone: (42) 3621-1000 — CEP 85.015-430 — GUARAPUAVA - PR
Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 — GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 CEP 84.505-677 — IRATI — PR



Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n°® 3.444, de 8 de agosto de 1997

/D. ’ Proé-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
e Diretoria de Concursos e Avaliagdo — DIRCOAV

9
UNICENTRO

PARANA

I — ser conjuge, companheiro ou parente consanguineo em até o terceiro grau;

I — ter sido orientador ou coorientador de mestrado ou doutorado ou supervisor de pos-doutorado;

III — ter sido orientador ou coorientador de atividades académicas na graduacdo ou especializagdo, considerando o ano de publicag@o
do edital de homologagdo de inscri¢des e 0s cinco anos anteriores;

IV — ter sido autor ou coautor de publicagdes técnico-cientificas ou produgdes artistico-culturais, considerando o ano de publicagéo
do edital de homologagao de inscri¢des e 0s cinco anos anteriores;

V — que integre ou tenha integrado com o candidato, equipe de execugdo de projeto de pesquisa/extensdo, considerando o ano de
publicagdo do edital de homologacdo de inscri¢des e os cinco anos anteriores.

13.4. O parecer emitido pela banca examinadora, por meio dos Anexos I, II, III, IV, VI, VII e VIII da Resolucdo n°
019-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro de 2023, ¢ conclusivo em qualquer fase do concurso sob sua responsabilidade, do
resultado apresentado ndo cabendo recurso, salvo em caso de manifesta irregularidade por inobservancia de disposi¢des legais,
estatutarias ou regimentais.

13.5. Nos casos de impedimento e/ou suspei¢do, cabe aos candidatos inscritos recurso a Diretoria de Concursos e Avaliagdo, via
Protocolo Digital, para impugnacdo da composi¢ao das bancas examinadoras, no prazo de dois dias Uteis, a contar da data do edital
de bancas examinadoras, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Proximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso contra composi¢do de banca examinadora” e clicar no botao “Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

13.6. O pedido de recurso referido no subitem anterior deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a
reclamagdo, sob pena de nao ser acatado.

14. DAS MEDIAS E NOTAS PARA APROVACAO

14.1. E considerado aprovado no concurso o candidato que obtiver, no minimo, a nota de aprovagio (NA) sete, resultante da média
aritmética das notas obtidas na prova escrita e na prova didatica, sendo consideradas no calculo cinco casas decimais.

14.2. A prova escrita ¢ de carater eliminatorio, desclassificando do concurso o candidato que no obtiver nota igual ou superior a sete,
observando-se a escala de zero a dez, sendo consideradas no célculo cinco casas decimais.

14.2.1. Sdo efetivamente classificados e convocados para a prova didatica até seis candidatos, seguindo a ordem decrescente de
classificacdio da prova escrita, a cada vaga inicialmente aberta na area ou matéria do concurso.

14.2.2. O limite de candidatos classificados e convocados para a prova didatica, previsto no subitem 14.2.1, ndo se aplica aos
candidatos que concorrerem e se enquadrarem as vagas pré-definidas no Anexo I deste Edital como reservadas as pessoas com
deficiéncia e aos afrodescendentes (pretos e pardos), que sdo convocados para a segunda etapa do certame, referente a prova didatica,
desde que tenham obtido a nota minima exigida na prova escrita, cujo escore seja igual ou acima de sete, na escala de zero a dez,
sendo consideradas no calculo cinco casas decimais.

14.2.3. Em caso de empate na nota da prova escrita, na tltima posi¢ao de classificagdo e convocagao para a prova didatica, conforme
previsdo do subitem 14.2.1, os candidatos com a mesma nota sdo considerados classificados e avangcam para a prova didatica.

14.3. A prova didatica é de carater eliminatdrio, desclassificando do Concurso o candidato que nao obtiver nota igual ou superior a
sete, observando-se a escala de zero a dez, sendo consideradas no calculo cinco casas decimais.

14.4. A média classificatoria ou final (MF) é a média ponderada entre a nota de aprovagdo (NA), com peso dois, ¢ a nota da prova de
titulos (NPT), com peso um, sendo consideradas no célculo cinco casas decimais, conforme féormula seguinte:

MF = (NAx2) + (NPTx1)
3

14.5. Os candidatos sdo classificados pela média final, em ordem decrescente.

14.6. Nao fazem parte da lista de classificados os candidatos que ndo obtiverem a nota de aprovagao referida no subitem 14.1,
justamente pelo fato de a prova escrita e a prova didatica terem carater eliminatorio.

14.7. Em caso de empate entre candidatos que concorrem a mesma area ou matéria, ¢ dada a preferéncia ao candidato que, pela
ordem:

I — tiver idade igual ou superior a sessenta anos, na data de publicagdo do edital de resultado preliminar;

II — comprove o exercicio da fung¢do de jurado em Tribunal do Juri, entre 9 de junho de 2008 e o ultimo dia de inscri¢des, 8 margo de
2024,

III — tiver maior nota na prova didatica;

IV — tiver maior nota na prova escrita;

V — tiver maior nota na prova de titulos;
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VI — tiver maior idade depois de processados todos os critérios de desempate dispostos nas alineas anteriores.

15. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

15.1. O edital de resultado preliminar ¢ publicado pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, até o dia 10 de julho de
2024, no enderego eletronico www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023, concomitantemente com a transmissdo ao Diario Oficial
do Estado do Parana.

15.2. Do resultado preliminar cabe recurso, via Protocolo Digital, no prazo de cinco dias tteis, contados da data do edital de resultado
preliminar emitido pela DIRCOAYV, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botio “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Proximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Concurso Publico - Edital 185/2023-DIRCOAV: recurso contra o resultado preliminar” e clicar no botdo “Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

15.2.1. O pedido de recurso deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a reclamagao, sob pena de nao ser
acatado.

15.2.2. Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada neste
Edital.

15.2.3. O pedido de vista da filmagem da prova didatica ¢ atendido por meio de requerimento, encaminhado no prazo de dois dias
uteis, contados da data do edital de resultado preliminar emitido pela DIRCOAY, via Protocolo Digital, informando no requerimento
o numero de inscri¢do, o nome, o RG, o CPF e a “area ou matéria” em que prestou o concurso publico e seguindo os procedimentos
relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina www.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos campos
proprios e clicar no botdo “Préximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “SOLICITA”, digitar no campo Solicitagdo: “Concurso Publico
- Edital 185/2023-DIRCOAYV: Filmagem da prova didatica” e clicar no bot2o “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de solicitacdo de filmagem e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos
os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

15.2.3.1. Caso o candidato queira utilizar a sua filmagem como fundamentos de eventual recurso, deve solicita-la dentro do prazo
recursal e em protocolo digital separado, conforme subitem 15.2.3, ndo sendo concedido prazo adicional para que seja interposto o
recurso.

15.2.4. Ao candidato que requerer vista da sua filmagem, na forma do subitem anterior, ¢ encaminhado um link de acesso.

15.2.4.1. O link de acesso encaminhado ¢ para fins de ciéncia exclusiva do candidato, sendo vedada a divulgacdo ampla da filmagem.
15.2.4.2. A utilizagdo da filmagem, depois de encaminhada, ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

15.2.5. Pedidos de vistas a filmagem de outros candidatos sdo indeferidos.

15.2.6. Eventuais alteragdes de resultado preliminar da prova escrita, da prova didatica ou da prova de titulos que vierem a ocorrer
apos o julgamento dos recursos, sdo publicadas em edital.

15.2.7. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.

15.2.8. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da prova escrita, da prova
didatica ou da prova de titulos podem permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em relagdo a nota divulgada
preliminarmente.

15.3. Em todas as fases do Concurso Publico, as vias oficiais de comunicacdo entre a UNICENTRO e os candidatos sdo os editais
publicados no enderego eletronico www2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023 e no Diario Oficial do Estado do Parana.

15.4. Fica eliminado do Concurso Publico, ndo cabendo recurso, o candidato que:

I — ndo observar os prazos estabelecidos em Editais;

I — ndo comparecer a qualquer das provas, para as quais foi convocado, independentemente do motivo;

III — ndo comparecer a leitura publica da sua prova escrita;

IV — ndo apresentar a documentagdo, que preencha os requisitos legais, exigida para efeito de nomeagio e posse;

V — violar as normas atinentes a realiza¢do do certame, sem prejuizo das sangdes administrativas e penais cabiveis.

16. DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO
16.1. As nomeagdes obedecem a ordem classificatéria e o nimero de vagas e sdo efetivadas nos niveis iniciais das diferentes classes,
de acordo com a legislagdo vigente.
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16.2. Os candidatos aprovados nomeados em decorréncia do Concurso Publico tém o regime juridico estatutario e sdo admitidos em
regime de estagio probatorio, de acordo com a legislagdo em vigor.

16.3. A classificagdo no Concurso Publico, mesmo no limite das vagas existentes ofertadas neste edital, ndo implica a obrigatoriedade
de nomeacao.

16.4. A aprovagdo do candidato na area ou matéria de Concurso para a qual realizou a inscricdo ndo lhe assegura o direito de
ministrar apenas as disciplinas pertencentes aquela area ou matéria.

16.5. Toda a documentagdo exigida para a nomeagdo ¢ apresentada no original ¢ fotocopia, conforme edital de convocagdo emitido
pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, PRORH, da UNICENTRO, quando da convocagdo para os exames pré-admissionais.

16.6. A ndo apresentacdo da documentacdo exigida para nomeacdo e/ou posse importa a eliminagdo do candidato.

16.7. Os candidatos classificados sdo convocados pela PRORH/UNICENTRO, de acordo com as necessidades da UNICENTRO,
para realizag@o de exames médicos pré-admissionais e submetidos, posteriormente, a avaliagdo clinica desses resultados, pelo perito
do Departamento de Pericia Médica, DPM, do Estado do Parana.

16.8. Sdo nomeados os candidatos considerados aptos pela pericia e que ndo acumulam cargos ilegalmente, conforme previsto no art.
37, da Constitui¢do Federal e legislacdo estadual pertinente.

16.9. Sdo exigidos dos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas, at¢ o momento da posse, os documentos
comprobatorios dos requisitos para investidura no cargo.

16.9.1. Edital especifico estabelece prazos e condi¢des para a apresentacdo dos documentos referidos no subitem 16.9.

16.9.2. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos até o momento da posse, implicara a perda dos direitos dela decorrentes.
16.9.3. Os documentos comprobatorios dos requisitos para investidura no cargo, obedecendo ao demonstrativo de vagas contido no
Anexo I, sdo os seguintes:

a) Fotocopia autenticada em cartério do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo Plena reconhecido, de acordo
com a exigéncia prevista no demonstrativo de vagas previsto no Anexo I.

b) Fotocopia autenticada em cartério do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo, de acordo com a
exigéncia prevista no demonstrativo de vagas previsto no Anexo I.

c¢) Fotocopia autenticada em cartério dos Histdricos Escolares correspondentes aos Diplomas ou Certificados referidos nas alineas
“a” e “b” do subitem 16.9.3.

d) Outros documentos eventualmente exigidos no demonstrativo de vaga contido no Anexo 1.

16.9.4. Cabe ao candidato o 6nus da prova das exigéncias legais quanto a titulagao.

16.9.5. As fotocopias dos documentos constantes das alineas “a” a “d” do subitem 16.9.3 devem corresponder com os requisitos de
Graduagdo e Pos-Graduagdo constantes do demonstrativo de vagas contido no Anexo I, conforme a drea ou matéria de inscri¢ao
escolhida pelo candidato.

16.9.6. O descumprimento dos requisitos de ingresso mencionados no subitem 16.9.5 implica a eliminagdo do candidato.

16.9.7. Os diplomas de graduagdo devem estar devidamente registrados em uma universidade brasileira.

16.9.8. Os Diplomas e Certificados de Pos-Graduagao sdo apreciados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduag@o e, para serem
aceitos, devem revestir-se das seguintes formalidades:

I — os Certificados de cursos de Especializacdo expedidos e registrados, em observancia a regulamentacdo vigente;

IT — os Diplomas de cursos de Mestrado e de Doutorado expedidos e registrados por Instituicdes de Ensino Superior, IES, cujo
programa tenha sido avaliado e reconhecido pela Coordenadoria de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior, CAPES, com
registro publicado pelo MEC no Diario Oficial da Unido, DOU;

III — os diplomas de Mestrado ¢ de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras, que devem ter sido reconhecidos por
universidade brasileira, em observancia a legislacdo vigente.

16.9.9. Quanto a comprovagdo de conclusdo do Curso de Mestrado ou do Curso de Doutorado, reconhecido pela CAPES, o
requerente pode, excepcionalmente, anexar os seguintes documentos, além da fotocopia do Historico Escolar, que podem ser aceitos
de forma condicional pelo prazo maximo de um ano, a contar da data da defesa:

I — copia da ata de defesa, constando a aprovagdo do candidato, assinada pela banca examinadora e expedida pela Institui¢do em que
o curso foi realizado; e

IT — declaragdo oficial de conclusdo do curso expedida pela coordenagdo do curso, da qual conste a chancela da Instituicdo que a
emitiu, afirmando que o candidato no apresenta pendéncias para obtengdo do diploma.

16.9.10. A autenticagdo de fotocopia dos documentos de que tratam o subitem 16.9 e respectivos subitens, pode ser realizada:

I — por servidor publico da UNICENTRO, que atesta a autenticidade mediante a comparag@o entre o documento original e a copia; ou
II — em cartério competente, ficando neste caso dispensada a apresentacdo do documento original 8 UNICENTRO.

16.10. Os candidatos aprovados, classificados e chamados para nomeagao podem ser designados para atuar em cursos no ambito da
Institui¢ao, quer sejam cdmpus e/ou cdmpus Avangados.

17. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

Para efeito de nomeagéo, a validade do Concurso Publico ora em oferta ¢ de dois anos, podendo, a critério da Instituigdo, ser
prorrogado por igual periodo. A contagem para esse efeito se inicia a partir da data de publicagdo do ato de homologagdo do resultado
final do Concurso Publico.

18. DADEVOLUCAO DOS DOCUMENTOS DOS CANDIDATOS

Os protocolos digitais de inscri¢do dos candidatos ndo classificados ou que tiveram sua inscri¢do indeferida permanecem disponiveis
em PDF pelo prazo méximo de cento e vinte dias, a contar da homologag@o do resultado final do concurso publico, apés o qual
podem ser apagados do sistema, obedecendo a tabela de temporariedade do Estado.
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19. DOS ANEXOS DESTE EDITAL

Constituem Anexos deste Edital:

Anexo | - Demonstrativo de vagas para Concurso Publico, contendo informagdes sobre areas ou matérias, regime de trabalho e
respectivos requisitos minimos de ingresso;

Anexo II - Tabela de salarios iniciais para Professores Efetivos Néo Titulares;

Anexo III - Lista de pontos de cada area ou matéria.

20. DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos sdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, ou submetidos a apreciagcdo do Conselho Universitario,
COU.

21. INFORMACOES COMPLEMENTARES

a) Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV: fone (0**42) 3621-1084 ou (0**42) 3621-1047, exceto nos periodos noturnos,
feriados e recessos;

b) Divisdo de Concursos ¢ Avaliagdo do Campus de Irati, fone/fax (0**42) 3421-3069, exceto nos periodos noturnos, feriados e
recessos;

¢) Endereco eletronico da UNICENTRO: www?2.unicentro.br/concursos/CP-185-2023;

d) E-mail: dircoav@unicentro.br.

Publique-se.
Guarapuava, 30 de dezembro de 2023.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pro-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliacao.
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ANEXO I DO EDITAL N° 185-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2023
DEMONSTRATIVO DE VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

‘ REQUISITO . 5 .
GRANDE AREA OU ‘ REQUISITO MINIMO DE POS- CODIGOS DE
DEPTO ‘ a RT | VAGAS MINIMO DE N
AREA MATERIA GRADUACAO GRADUACAO VAGA
DEAGRO | Agronomia | Olericultura TIDE 1 Graduado em Doutor em Agronomia; ou Doutor em Fitotecnia; DOC-05695-5-040
Agronomia ou Doutor em Produgéo Vegetal; ou Doutor em
Horticultura. Em todas as formagdes especificadas,
a tese deve envolver Olericultura.
DEBIO Ciéncias Biologia Celular, | TIDE 1 Graduado em Ciéncias | Doutor em Ciéncias Morfologicas; ou Doutor em DOC-05361-5-040
Biologicas | Tecidual e do Biologicas Biologia Estrutural; ou Doutor em Biologia
Desenvolvimento Animal; ou Doutor em Biologia Celular; ou Doutor
em Ciéncias Biologicas. Em todas as formagdes
especificadas, a tese deve envolver Biologia
Celular e/ou Histologia e/ou Embriologia Animal.
DEBIO Ciéncias Bioquimica TIDE 1 Graduado em Ciéncias | Doutor em Bioquimica; ou Doutor em Bioquimica | DOC-05612-5-040
Biologicas Biologicas ¢ Biologia Molecular; ou Doutor em Ciéncias
Biologicas/ Bioquimica; ou Doutor em Biologia
Celular. Em todas as formagdes especificadas, a
tese deve envolver Bioquimica de espécies nativas
dos biomas brasileiros.
DEBIO Ciéncias Microbiologia TIDE 1 Graduado em Ciéncias | Doutor em Microbiologia; ou Doutor em Biologia | DOC-05696-5-040
Biologicas Biologicas Microbiana; ou Doutor em Biologia de Fungos. Em
todas as formagdes especificadas, a tese deve
envolver Filogenia Molecular de bactérias e/ou
fungos nativos dos biomas brasileiros.
DEBIO Ciéncias Sistematica de TIDE 1 Graduado em Ciéncias | Doutor em Boténica; ou Doutor em Biologia DOC-05697-5-040
Biologicas | Embriofitas Biologicas Vegetal; ou Doutor em Biologia de Algas, Fungos e
Plantas; ou Doutor em Sistematica, ou Doutor em
Taxonomia. Em todas as formagdes especificadas, a
tese deve envolver Sistematica de Embritfitas.
DEBIO Ciéncias Zoologia TIDE 1 Graduado em Ciéncias | Doutor em Zoologia; ou Doutor em Biologia DOC-05504-5-040
Biologicas Biologicas Animal; ou Doutor em Entomologia; ou Doutor em
Biodiversidade; ou Doutor em Biociéncias; ou
Doutor em Conservagao; ou Doutor em Ecologia;
ou Doutor em Biologia Comparada; ou Doutor em
Biologia de Vertebrados; ou Doutor em Biologia
Evolutiva; ou Doutor em Sistematica; ou Doutor
em Taxonomia. Em todas as formagdes
especificadas, a tese deve envolver Zoologia.
DEVET Medicina | Anatomia 34 1 Graduado em Medicina | Doutor DOC-05698-5-034
Veterindria | Veterinaria *2 Veterinaria
DEVET Medicina | Clinica Cirtrgica | TIDE 1 Graduado em Medicina | Doutor DOC-05699-5-040
Veterinaria | e Semiologia de Veterinaria
Grandes Animais
*3
DEVET Medicina | Clinica Médica de | TIDE 1 Graduado em Medicina | Doutor DOC-05700-5-040
Veterinaria | Pequenos Animais Veterinaria
DEVET Medicina | Histopatologia 34 1 Graduado em Medicina | Doutor DOC-05701-5-034
Veterinaria | Veterinaria Veterinaria
DEVET Medicina Semiologia de TIDE 1 Graduado em Medicina | Doutor DOC-05702-5-040
Veterinaria | Pequenos Animais Veterinaria
e Toxicologia
Veterinaria

*2 Vaga reservada para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sio ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da
respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificagio.
*3 Vaga reservada para pessoas com deficiéncia. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, concorrem todos os
candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada a ordem
geral de classificagio.
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Pro-Reitoria de Recursos Humanos

2. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

. REQUISITO .
peEpro | “RANDE | {REA OUMATERIA | RT | VAGAS REQU(E,%';]?U“:'CNA“(‘)’IO DE MINIMO DE POs- | CODIGOS DE
GRADUACAO
DEF Engenharia | Conservagio da TIDE 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor DOC-05326-5-040
Florestal Natureza
DEF Engenharia | Genética e TIDE 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor DOC-05333-5-040
Florestal Melhoramento Florestal
DEF Engenharia | Geotecnologia Florestal | TIDE 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor DOC-05703-5-040
Florestal
DEF Engenharia | Solos e Nutrigdo TIDE 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor DOC-05694-5-040
Florestal Florestal *2
DEMAT Matematica | Matematica TIDE 1 Licenciado em Matematica, com um ano de Doutor DOC-05704-5-040
experiéncia em docéncia na Educagio Basica
ou no Ensino Superior *1

*1 A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeac¢io, acompanhado de declaracio de
atuacio.

*2 Vaga reservada para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da

respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificacao.

3. SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA, SEET, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

Computaco; ou Graduado em
Engenharia de Software; ou Graduado
em Sistemas de Informagéo; ou
Graduado em Analise de Sistemas; ou
Graduado em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas; ou Graduado na area de
Informatica; ou Graduado em
Processamento de Dados; ou Graduado
em Tecnologia em Sistemas para
Internet; ou Graduado em Matematica
Aplicada e Computacional; ou Graduado
em Matematica

Informatica; ou Doutor na area de
Engenharia; ou Doutor na area de
Matematica Aplicada; ou Doutor na
area de Matematica Computacional;
ou Doutor na area de Ciéncia de
Dados

DEPTO | GRANDE AREA OU rT | VAGA REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS- | CODIGOS DE
AREA MATERIA S GRADUACAO GRADUACAO VAGA
DECOMP | Ciéncia da Infraestrutura 34 1 Graduado em Ciéncia da Computagéo; Doutor na area de Ciéncia da DOC-05705-5-034
Computagdo | de Sistemas ou Graduado em Engenharia da Computagdo; ou Doutor na area de
Computacionais Computagio; ou Graduado em Informatica; ou Doutor na area de
Engenharia de Software; ou Graduado Engenharia; ou Doutor na area de
em Sistemas de Informagéo; ou Matematica Aplicada; ou Doutor na
Graduado em Analise de Sistemas; ou area de Matematica Computacional;
Graduado em Analise e Desenvolvimento | ou Doutor na area de Ciéncia de
de Sistemas; ou Graduado na area de Dados
Informatica; ou Graduado em
Processamento de Dados; ou Graduado
em Tecnologia em Sistemas para
Internet; ou Graduado em Matematica
Aplicada e Computacional; ou Graduado
em Matematica
DECOMP | Ciéncia da Projeto de TIDE 1 Graduado em Ciéncia da Computagao; Doutor na area de Ciéncia da DOC-05706-5-040
Computagdo | Algoritmos ou Graduado em Engenharia da Computag@o; ou Doutor na area de

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

pEPTO | GRANDE AREA OU rT | YAGA | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS- CODIGOS DE
AREA MATERIA S GRADUACAO GRADUACAO VAGA
DEART | Arte Didatica e 34 1 Licenciado em Arte; ou Licenciado | Doutor em Arte; ou Doutor em Musica; ou DOC-05707-5-034
Metodologia de em Arte-Educagdo; ou Licenciado | Doutor em Danga; ou Doutor em Teatro; ou
Ensino de Arte em Danga; ou Licenciado em Doutor em Artes Cénicas; Doutor em
Musica; ou Licenciado em Artes Educagdo
Visuais; ou Licenciado em Teatro;
ou Licenciado em Artes Cénicas
DEART | Arte Ensino de Danga | TIDE 1 Licenciado em Arte; ou Licenciado | Doutor em Arte; ou Doutor em Danga; ou DOC-05708-5-040
em Arte-Educago; ou Licenciado | Doutor em Artes Cénicas; ou Doutor em
em Danga; ou Licenciado em Artes | Educagao
Cénicas
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/.\ Pro-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
ll“lc[““m oo Diretoria de Concursos e Avaliagao — DIRCOAV
PARANA
DEART | Arte Historia, Estética | TIDE Licenciado em Arte; ou Bacharel Doutor em Arte; ou Doutor em Musica; ou DOC-05308-5-040
¢ Teoria da Arte em Arte; ou Licenciado em Arte- Doutor em Danga; ou Doutor em Teatro; ou
Educagdo; ou Licenciado em Doutor em Artes Cénicas; ou Doutor em
Danga; ou Bacharel em Danga; ou | Educagdo; ou Doutor em Filosofia da Arte;
Licenciado em Musica; ou ou Doutor em Estética da Arte; ou Doutor em
Bacharel em Musica; ou Historia da Arte
Licenciado em Artes Visuais; ou
Bacharel em Artes Visuais; ou
Licenciado em Teatro; ou Bacharel
em Teatro; ou Licenciado em Artes
Cénicas; ou Bacharel em Artes
Cénicas
DECS Publicidade e | Audiovisual e TIDE Graduado em Publicidade e Doutor DOC-05709-5-040
Propaganda | Tecnologias Propaganda; ou Graduado em
Comunicagio Social, com
habilitagdo em Publicidade e
Propaganda
DECS Publicidade e | Comunicagio TIDE Graduado em Publicidade e Doutor DOC-05710-5-040
Propaganda | Publicitaria Propaganda; ou Graduado em
Comunicagio Social, com
habilitagdo em Publicidade e
Propaganda
DECS Publicidade e | Praticas de 34 Graduado em Publicidade e Doutor DOC-05711-5-034
Propaganda | Mercado em Propaganda; ou Graduado em
Publicidade e Comunicagio Social, com
Propaganda habilitagdo em Publicidade e
Propaganda
DEHIS Historia Historia TIDE Graduado em Historia Doutor em Historia DOC-05224-5-040
DELET Letras Libras TIDE Licenciado em Letras/Libras; ou Especialista em Libras DOC-05712-5-040
Licenciado em qualquer area, com
certificado de proficiéncia emitido
pela Feneis, ou CAS ou Prolibras
DELET Letras Teoria Literaria TIDE Graduado em Letras Doutor em Letras; ou Doutor em Teoria DOC-05201-5-040
*3 Literaria e Literatura Comparada; ou Doutor
em Teoria Literaria e Historia Literaria; ou
Doutor em Estudos Literarios; ou Doutor em
Literatura; ou Doutor em Estudos da
Literatura; ou Doutor em Estudos da
Linguagem; ou Doutor em Ciéncias da
Linguagem; ou Doutor em Estudos da
Tradugio; ou Doutor em Teoria e Critica
Literaria; ou Doutor em Teoria Literaria e
Critica da Cultura; ou Doutor em Literatura,
Cultura e Contemporaneidade; ou Doutor em
Inglés: Estudos Linguisticos e Literarios; ou
Doutor em Literatura ¢ Cultura
DELET Letras Literatura de TIDE Graduado em Letras Doutor em Letras; ou Doutor em Estudos DOC-05271-5-040
Lingua Literarios; ou Doutor em Literatura; ou
Portuguesa *2 Doutor em Estudos da Literatura; ou Doutor
em Estudos da Linguagem; ou Doutor em
Ciéncias da Linguagem; ou Doutor em
Literatura, Cultura e Contemporaneidade; ou
Doutor em Literatura e Cultura, Letras -
Estudos Comparados de Literatura de Lingua
Portuguesa; ou Doutor em Letras - Literatura
Portuguesa; ou Doutor em Literatura
Brasileira; ou Doutor em Letras - Ciéncia da
Literatura
DEPED | Educagéo Estagio TIDE Graduado em Pedagogia Doutor em Educagio, com comprovagdo de | DOC-05245-5-040
Curricular experiéncia minima de dois anos como
Supervisionado Professor ou Pedagogo na educagdo basica
*1

*1 A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeacio, acompanhado de declaracio de
atuacio.

*2 Vaga reservada para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sio ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da
respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificacio.

*3 Vaga reservada para pessoas com deficiéncia. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, concorrem todos os
candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada a ordem
geral de classificagio.
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5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

Pré-Reitoria de Recursos Humanos - PRORH
Diretoria de Concursos e Avaliagcido — DIRCOAV

DEPTO G]'QANDE AREA ou RT VAGA REQUISITO MiN_]MO DE REQU]SITO MiNUV!O DE CODIGOS DE
AREA MATERIA S GRADUACAO POS-GRADUACAO VAGA
DELET Letras Libras TIDE 1 Graduado em Libras; ou Graduado em | Especialista na area de Letras ou DOC-05375-5-040
Letras ou Graduado em Pedagogia. Especialista na area de Educagéo.
Nas duas tltimas formagdes, o
candidato deve apresentar certificado
de proficiéncia emitido pela Feneis, ou
CAS ou Prolibras.
DEPED Educagdo | Didatica e Praticas 34 2 Graduado em Pedagogia Doutor em Educagdo, com DOC-05714-5-034 ¢
de Ensino comprovagdo de experiéncia DOC-05766-5-034
minima de dois anos na educagéo
basica *1; ou Doutor em Ensino,
com comprovagao de experiéncia
minima de dois anos na educagdo
basica *1
DEPED Educagdo | Didatica e Praticas 34 1 Graduado em Pedagogia Doutor em Educagao, com DOC-05767-5-034
de Ensino *2 comprovagio de experiéncia
minima de dois anos na educagdo
basica *1; ou Doutor em Ensino,
com comprovagdo de experiéncia
minima de dois anos na educagdo
basica *1
DEPED Educagdo | Metodologia da TIDE 1 Graduado em Pedagogia Doutor em Educagao, com DOC-05713-5-040
Pesquisa em comprovagéo de experiéncia
Ciéncias da minima de dois anos na educagdo
Educagdo basica *1

*1 A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho,

atuacio.

ou de ato de nomeaciio, acompanhado de declaracio de

*2 Vaga reservada para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da
respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificacao.

6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU RT | vacas | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE CODIGOS DE
AREA MATERIA GRADUACAO POS-GRADUACAO VAGA
DEDUF Educagao Atividade Fisica e 34 2 Licenciado em Educagdo Fisica; | Doutor DOC-05716-5-034 ¢
Fisica Saude ou Bacharel em Educagéo Fisica DOC-05715-5-034
DEDUF Educagdo Esportes Coletivos 34 1 Licenciado em Educagédo Fisica; | Doutor DOC-05717-5-034
Fisica ou Bacharel em Educagéo Fisica
DEDUF Educagdo Esportes Individuais 34 1 Licenciado em Educagéio Fisica; | Doutor DOC-05718-5-034
Fisica ou Bacharel em Educagéo Fisica
DEDUF Educagao Metodologia do TIDE 1 Licenciado em Educag@o Fisica Doutor em Educagao Fisica; ou | DOC-05719-5-040
Fisica Ensino da Educagdo Doutor em Educagao
Fisica *2
DENF Enfermagem Fundamentos de TIDE 1 Graduado em Enfermagem Doutor na area da Satde DOC-05720-5-040
Enfermagem
DENF Enfermagem Cuidados de TIDE 1 Graduado em Enfermagem Doutor na area da Satde DOC-05765-5-040
Enfermagem para
Pacientes em Situagdes
Criticas
DENF Enfermagem Fundamentos de 34 2 Graduado em Enfermagem Doutor na area da Satde DOC-05768-5-034 ¢
Enfermagem DOC-05769-5-034
DENF Enfermagem Saude da Crianga 34 1 Graduado em Enfermagem Doutor na area da Satde DOC-05770-5-034
DEFAR Farmacia Analises Clinicas / TIDE 1 Graduado em Farmaécia; ou Doutor DOC-05371-5-040
Bacteriologia Clinica Graduado em Biomedicina
DEFAR Farmacia Assisténcia TIDE 1 Graduado em Farmacia Doutor DOC-05721-5-040
Farmacéutica /
Farmacia Clinica
DEFAR Farmacia Tecnologia TIDE 2 Graduado em Farmacia Doutor DOC-05722-5-040 ¢
Farmacéutica / DOC-05723-5-040
Controle de
Qualidade / Tecnologia
de Cosméticos

Home Page: http://www3.unicentro.br
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Proé-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH

Diretoria de Concursos e Avaliagcido — DIRCOAV

PARANA
DEFAR Farmacia Quimica TIDE 1 Graduado em Farmacia Doutor DOC-05724-5-040
Farmacéutica /
Farmacognosia
DEFISIO | Fisioterapia Fisioterapia 34 1 Graduado em Fisioterapia Doutor, com comprovagdo de DOC-05725-5-034
Cardiorrespiratoria I experiéncia minima de trés anos
como Docente na drea ou matéria
*1
DEFISIO | Fisioterapia Fisioterapia 34 1 Graduado em Fisioterapia Doutor, com comprovagéo de DOC-05726-5-034
Cardiorrespiratoria IT experiéncia minima de trés anos
*2 na area hospitalar *1
DEFISIO | Fisioterapia Fisioterapia em Saude | TIDE 1 Graduado em Fisioterapia Doutor, com comprovagdo de DOC-05520-5-040
Coletiva experiéncia minima de trés anos
como Docente na drea ou matéria
*1
DEFISIO | Fisioterapia Fisioterapia na Satde 34 1 Graduado em Fisioterapia Doutor, com comprovagio de DOC-05727-5-034
da Crianga e do experiéncia minima de trés anos
Adolescente como Docente na area ou matéria
*1
DEMED Medicina Ginecologia e 34 1 Graduado em Medicina Especialista na area de DOC-05728-5-034
Obstetricia Ginecologia e Obstetricia; ou
Residéncia na area de
Ginecologia e Obstetricia
DEMED Medicina Medicina de 34 1 Graduado em Medicina Especialista na area de Medicina | DOC-05729-5-034
Comunidade de Familia e Comunidade; ou
Residéncia na area de Medicina
de Familia e Comunidade
DEMED Medicina Pediatria 34 2 Graduado em Medicina Especialista na area de Pediatria; | DOC-05730-5-034 ¢
ou Residéncia na area de DOC-05731-5-034
Pediatria
DEMED Medicina Psiquiatria 34 1 Graduado em Medicina Especialista na area de DOC-05732-5-034
Psiquiatria; ou Residéncia na
area de Psiquiatria
DEMED Medicina Urologia *2 34 1 Graduado em Medicina Especialista na area de Urologia; | DOC-05733-5-034
ou Residéncia na area de
Urologia
DENUT Nutrigdo Ciéncias da 34 3 Graduado em Nutrigdo Doutor DOC-05582-5-034,
Alimentagdo e DOC-05734-5-034 ¢
Nutri¢do DOC-05735-5-034
DENUT Nutrigdo Nutrigdo Clinica TIDE 1 Graduado em Nutrigdo Doutor DOC-05736-5-040
DENUT Nutrigao Nutrigdo e TIDE 1 Graduado em Nutri¢ao Doutor DOC-05737-5-040
Alimentagdo Coletiva

*1 A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeacdo, acompanhado de declaragio de
atuagio.

*2 Vaga reservada para candidatos afrode tes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sio ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da

d

respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificagio.

7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU RT | vagas | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE CODIGOS DE
AREA MATERIA GRADUACAO POS-GRADUACAO VAGA
DEDUF Educagdo Fisica | Conhecimentos TIDE 1 Licenciado em Educagao Fisica; | Doutor em Educagao Fisica; ou DOC-05738-5-040
Biologicos, ou Bacharel em Educagéo Doutor em Ciéncias do
Metodologicos e Fisica Movimento Humano; ou Doutor
Procedimentais em em Ciéncias da Satde; ou Doutor
Educagio Fisica em Ciéncias da Motricidade
Humana; ou Doutor em Ciéncias
do Esporte; ou Doutor em Ciéncias
Biologicas; ou Doutor em Ciéncias
Humanas; ou Doutor em Ciéncias;
ou Doutor em area Interdisciplinar
DEFONO | Fonoaudiologia | Audiologia 34 1 Graduado em Fonoaudiologia Doutor DOC-05739-5-034
DEFONO | Fonoaudiologia | Disfagia no Adulto e 34 1 Graduado em Fonoaudiologia Doutor DOC-05740-5-034
no Idoso
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DEFONO | Fonoaudiologia | Fonoaudiologia TIDE 1 Graduado em Fonoaudiologia Doutor DOC-05741-5-040
Educacional

DEFONO | Fonoaudiologia | Fonoaudiologia e TIDE 1 Graduado em Fonoaudiologia Doutor DOC-05742-5-040
Saude Coletiva *3

DEFONO | Fonoaudiologia | Motricidade Orofacial | TIDE 1 Graduado em Fonoaudiologia Doutor DOC-05743-5-040

DEPSI Psicologia Processos Grupais, TIDE 1 Graduado em Psicologia Doutor DOC-05744-5-040
Instituigdes e
Politicas Publicas

DEPSI Psicologia Psicologia: Ciénciae | TIDE 1 Graduado em Psicologia Doutor DOC-05745-5-040
Profissdo *3

DEPSI Psicologia Psicologia e TIDE 1 Graduado em Psicologia Doutor DOC-05746-5-040
Processos Educativos

*3 Vaga reservada para pessoas com deficiéncia. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, concorrem todos os
candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada a ordem
geral de classificagio.

8. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA ou RT | vagas | REQUISITO MiN_lMo REQUISITO Ml’NlM.O DE POS- CODIGOS DE
AREA MATERIA DE GRADUACAO GRADUACAO VAGA
DEADM Administragdo Administragao TIDE 3 Graduado em Doutor DOC-06861-5-040,
Geral Administragdo DOC-05747-5-040 e
DOC-05748-5-040
DEADM Administragido Administragao TIDE 1 Graduado em Doutor DOC-05749-5-040
Geral *2 Administragao
DEADM Administragao Administragdo TIDE 1 Graduado em Doutor DOC-05750-5-040
Geral *3 Administra¢do
DECON Ciéncias Métodos TIDE 1 Graduado em Ciéncias Doutor DOC-05217-5-040
Econdmicas Quantitativos Econdmicas
DECON Ciéncias Teoria Econdmica TIDE 1 Graduado em Ciéncias Doutor DOC-05751-5-040
Econdmicas Econdmicas
DESEC Fundamentos do | Assessoria e 34 2 Graduado em Secretariado | Doutor DOC-05752-5-034 ¢
Secretariado Gestdo Secretarial Executivo DOC-05753-5-034
DESEC Gestao de Gestdo Estratégica | TIDE 1 Graduado em Secretariado | Doutor DOC-05754-5-040
Eventos de Eventos Executivo
Aplicada ao
Secretariado
Executivo
DESES Sociais Fundamentos TIDE 1 Graduado em Servigo Doutor na area de Ciéncias Sociais DOC-05755-5-040
Aplicadas Historicos, Social Aplicadas; ou Doutor na area de
Teoricos e Servigo Social; ou Doutor na area de
Metodologicos do Politica Social; ou Doutor na area de
Servigo Social Desenvolvimento Interdisciplinar em
Desenvolvimento Comunitario; ou
Doutor na area de Educagéo; ou
Doutor na area de Sociologia; ou
Doutor na area de Historia; ou Doutor
na area de Ciéncia Politica
DESES Sociais Fundamentos TIDE 1 Graduado em Servigo Doutor na area de Ciéncias Sociais DOC-03248-5-040
Aplicadas Historicos, Social Aplicadas; ou Doutor na area de
Teoricos e Servigo Social; ou Doutor na area de
Metodologicos do Politica Social; ou Doutor na area de
Servigo Social *2 Desenvolvimento Interdisciplinar em
Desenvolvimento Comunitario; ou
Doutor na area de Educagéo; ou
Doutor na area de Sociologia; ou
Doutor na area de Historia; ou Doutor
na area de Ciéncia Politica

*2 Vaga reservada para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos). Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para afrodescendentes
(pretos e pardos), concorrem todos os candidatos interessados inscritos para a respectiva area ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes (pretos e pardos), estas sio ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da
respectiva drea ou matéria, observada a ordem geral de classificacao.

*3 Vaga reservada para pessoas com deficiéncia. Tanto para as vagas universais como para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, concorrem todos os
candidatos interessados inscritos para a respectiva drea ou matéria. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva area ou matéria, observada a ordem
geral de classificagio.
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Pré-Reitoria de Recursos Humanos - PRORH
Diretoria de Concursos e Avaliagcido — DIRCOAV

DEPTO GRANDE AREA OU RT | vacas | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE CODIGOS DE
AREA MATERIA GRADUACAO POS-GRADUACAO VAGA
DEADM Administragdo | Administracao Geral | TIDE 1 Graduado em Administragao Doutor em Administra¢do; ou DOC-05756-5-040
Doutor em Contabilidade; ou
Doutor em Economia; ou Doutor
em Engenharia de Produgao
DEADM Administracdo | Administragdo Geral 34 1 Graduado em Administragdo Doutor DOC-05757-5-034
DECIC Sociais Contabilidade Geral TIDE 1 Graduado em Ciéncias Doutor DOC-05758-5-040
Aplicadas Contabeis
DECIC Sociais Contabilidade Geral 34 2 Graduado em Ciéncias Doutor DOC-05759-5-034 ¢
Aplicadas Contabeis DOC-05760-5-034
DECIC Sociais Direito Empresarial 34 1 Graduado em Direito Doutor DOC-06663-5-034
Aplicadas

Prof. Fabio Hernandes,

Reitor da Unicentro.

Guarapuava, 30 de dezembro de 2023.

Publique-se.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,

Pro-Reitor de Recursos Humanos.
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Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Diretor de Concursos e Avaliagdo.

24

Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Fone: (42) 3621-1000 — CEP 85.015-430 — GUARAPUAVA - PR
Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 — GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 CEP 84.505-677 — IRATI — PR



O

UNICENTRO

Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n°® 3.444, de 8 de agosto de 1997

u Pro-Reitoria de Recursos Humanos
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PARANA
ANEXO II DO EDITAL N° 185-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2023
TABELA DE SALARIOS INICIAIS PARA PROFESSORES EFETIVOS NAO TITULARES
REGIME DE ~ VENCIMENTO ADICIONAL DE
TRABALHO TITULACAO BASICO (RS) TITULACAO (RS) TOTAL BRUTO (R$)
ESPECIALISTA 5.591,65 1.677,50 7.269,15
TIDE
(Tempo Integral e MESTRE 6.430,41 3.858,25 10.288,66
Dedicagdo Exclusiva)
DOUTOR 8.080,62 8.484,65 16.565,27
ESPECIALISTA 3.066,40 919,92 3.986,32
RT 34 MESTRE 3.526,34 2.115,80 5.642,14
DOUTOR 4.431,28 4.652,84 9.084,12

Fonte: Lei Estadual n® 21.852, de 15 de dezembro de 2023.

OBSERVACOES:

1. O Adicional de Titulagdo ¢ pago sobre o vencimento bésico do regime de trabalho e consiste em:
a) 30%, para detentores de titulo de pos-graduacdo lato sensu ou curso de especialidade reconhecida pelo respectivo conselho de
classe profissional, inerente a area de ingresso do docente via concurso publico, com carga horaria minima de 360 (trezentas e

sessenta) horas;

b) 60% (sessenta por cento), para detentores do titulo de Mestre; e

¢) 105% (cento e cinco por cento), para detentores do titulo de Doutor.
2. A maior titula¢do exclui as demais.
3. O Adicional de Titulagdo e/ou o total bruto podem ter variagdes em centavos, a depender do arredondamento de casas decimais
aplicado na folha de pagamento.

Publique-se.
Guarapuava, 30 de dezembro de 2023.

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.

Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Diretor de Concursos ¢ Avaliagdo.
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ANEXO III DO EDITAL N° 185-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2023
LISTA DE PONTOS DE CADA AREA OU MATERIA

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

1.1. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: OLERICULTURA - RT 40

PONTOS: 1. Cultivo organico de hortaligas; 2. Cultivo protegido de hortali¢as; 3. Manejo e produgdo da cultura da batata-doce; 4. Manejo e produgdo da cultura da
cebola; 5. Manejo e produgéo da cultura do morango; 6. Manejo e produgdo da cultura do tomate; 7. Manejo e produgéo de hortalicas folhosas; 8. Cultivo de hortalicas em
Sistema Plantio Direto; 9. Pds-colheita e conservagdo de hortaligas; 10. Produgdo de mudas de hortaligas.

1.2. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BIOLOGIA CELULAR, TECIDUAL E DO DESENVOLVIMENTO - TIDE

PONTOS: 1. Microscopia de luz e eletronica e suas aplicagdes no estudo da biologia celular, tecidual e do desenvolvimento; 2. Vias biossintéticas secretora e endocitica;
3. Ciclo celular ¢ morte celular programada; 4. Tecido epitelial; 5. Tecido conjuntivo; 6. Tecido nervoso e aspectos evolutivos da formagdo do sistema nervoso em
Chordata; 7. Anexos embriondrios e a origem dos Amniota; 8. Gametogénese; fecundagio; fertilizagdo; zigoto e agdes imediatas apos sua formagdo; 9. Segmentagdo
comparada: Arthropoda; Echinodermanta; Chordata; 10. Metodologia para o ensino em Embriologia: planejamento tedrico-pratico para o ensino de embriologia na
educagio basica, considerando a BNCC.

1.3. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BIOQUIMICA - TIDE

PONTOS: 1. Bioquimica da sinaliza¢do celular em mamiferos: receptores, transdugéo de sinais e métodos de estudo em células; 2. Bioenergética e termodinamica das
reagdes bioquimicas, transferéncia de energia celular e metabdlica animal, incluindo reagdes de 6xido-redugdo e ATP; 3. Enzimas: estrutura, mecanismo de agao, regulagdo,
cinética, inibidores e métodos aplicados ao estudo de enzimas em mamiferos; 4. Metabolismo de carboidratos, vias metabdlicas, mecanismos moleculares de regulagio,
desordens metabolicas e metodologia de avaliagdo de perfil metabolico; 5. Ciclo do acido citrico e fosforilagdo oxidativa, mecanismos moleculares de regulagao; 6.
Metabolismo de lipidios e vias metabdlicas: mecanismos de regulagdo molecular, distirbios metabdlicos em mamiferos e métodos de avaliagdo de perfil metabolico; 7.
Metabolismo de aminoacidos, mecanismos de regulagdo molecular, desordens metabdlicas relacionadas ao metabolismo de aminoécidos e técnicas de avaliagdo de perfil
metabolico; 8. Metabolismo de nucleotideos: vias metabdlicas, regulagdo molecular, distirbios no metabolismo de nucleotideos em mamiferos e métodos de avaliagdo de
perfil metabolico; 9. Classificagdo, estrutura, fungdes de metabdlitos secundarios em plantas e adaptagdes das plantas a estresses abioticos; 10. Metodologia para o ensino
de Bioquimica de Macromoléculas Biologicas e Transformagdes Quimicas na educagdo basica, considerando as competéncias e as habilidades relacionadas na BNCC.

1.4. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: MICROBIOLOGIA - TIDE

PONTOS: 1. Estrutura e morfologia de procariotos; 2. Crescimento microbiano; 3. Genética microbiana; 4. Controle microbiano; 5. Estrutura, morfologia e reprodugao
dos fungos; 6. Evolugdo e sistematica microbiana; 7. Diversidade das bactérias; 8. Estrutura e diversidade dos virus; 9. Imunidade aos microrganismos; 10. Metodologia
para o ensino em Microbiologia: planejamento tedrico-pratico para o ensino de Microbiologia na educagdo basica.

1.5. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: SISTEMATICA DE EMBRIOFITAS - TIDE

PONTOS: 1. Historico dos Sistemas de Classificagdo Vegetal; 2. Técnicas de coleta, herborizagdo, manejo e conservagdo de colegdes botanicas; 3. Caracteristicas
adaptativas das plantas e a ocupagdo do ambiente terrestre; 4. Caracterizagdo geral, aspectos reprodutivos, filogenéticos, ecologicos e economicos de Briofitas s.1; 5.
Caracterizagdo geral, aspectos reprodutivos, filogenéticos, ecologicos e econdomicos de Lycophyta e Monilophyta; 6. Caracterizagdo geral, aspectos reprodutivos,
filogenéticos, ecoldgicos e econdomicos de Gymnospermas; 7. Origem e irradiagdo adaptativas das Angiospermas; 8. Caracterizagdo geral, aspectos reprodutivos,
filogenéticos, ecologicos e econdmicos de Angiospermas (Grado ANITA e clado das Magnoliideas); 9. Caracterizagdo geral, aspectos reprodutivos, filogenéticos,
ecologicos e econdmicos de Angiospermas (Monocotiledoneas e Eudicotiledoneas); 10. Metodologia para o ensino em Botanica Sistematica: planejamento tedricopratico
para o ensino de Boténica Sistematica na educagao basica, considerando as competéncias e as habilidades relacionadas na BNCC

1.6. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: ZOOLOGIA - TIDE

PONTOS: 1. Principios de sistematica filogenética e classificagdo zoologica; 2. Animais basais ndo-bilaterais; 3. Origem e evolugdo dos metazoarios; 4. Origem e
evolugdo dos deuterostomios; 5. Origem e evolugdo dos amniotas; 6. Origem e evolugdo dos mamiferos; 7. Sistema nervoso e 6rgaos dos sentidos nos animais; 8. Tomada
de alimento e a digestdo nos animais; 9. Evolugdo da vida no Pré-Cambriano e Cambriano; 10. Metodologia para o ensino em Zoologia: planejamento tedrico-pratico para
o ensino de zoologia na educagéo basica, considerando a BNCC.

1.7. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: ANATOMIA VETERINARIA - RT 34

PONTOS: 1. Introdugdo a Anatomia. Conceituagdo, divisdes, historico e métodos de estudo. Nomenclatura Anatdmica Veterinaria. Planos de delimitagdo e sec¢do do
corpo animal. Eixos de construgdo. Termos de posigdo e direcdo; 2. Osteologia Geral: 0ssos e esqueletos, classificagdes, conceitos gerias e osteotécnicas; 3. Anatomia
avidria: aspectos anatdmicos de interesse zoologico; 4. Miologia Geral; 5. Coragdo e vasos da base; 6. Orgios reprodutores femininos; 7. Aparelho Respiratorio; 8.
Neuroanatomia: rombencéfalo e mesencéfalo; 9. Boca: anatomia descritiva e comparada; 10. Glandulas mamadrias: evolugdo, organogénese e anatomia descritiva e
comparada.

1.8. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: CLINICA CIRURGICA E SEMIOLOGIA DE GRANDES ANIMALS - TIDE

PONTOS: 1. Semiologia na sindrome célica equina; 2. Semiologia do sistema nervoso em grandes animais; 3. Manejo de feridas em grandes animais; 4. Semiologia do
sistema locomotor equino; 5. Abordagem cirtrgicas de afecgdes articulares, tendineas, ligamentares e estruturas sinoviais em grandes animais; 6. Afec¢des do sistema
genital feminino de grandes animais e abordagens obstétricas; 7. Odontologia equina; 8. Afecgdes cirtrgicas do trato digestorio de ruminantes; 9. Abordagem cirtrgica
das Hérnias, Eventragao, Evisceragdo em grandes animais; 10. Resolugdes cirurgicas da sindrome colica em equinos.

1.9. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: CLINICA MEDICA DE PEQUENOS ANIMAIS - TIDE

PONTOS: 1. Afecgdes digestorias em cdes e gatos; 2. Endocrinologia Felina 3. Endocrinologia Canina 4. Enfermidades neurologicas de cdes e gatos 5. Cardiologia de
pequenos animais 6. Medicina Externa de cdes e gatos 7. Afecgdes nutricionais de cies e gatos 8.Nefrologia em caes e gatos 9. Enfermidades respiratorias de caes e gatos
10. Abordagem ao paciente idoso em cdes e gatos.

1.10. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: HISTOPATOLOGIA VETERINARIA - RT 34

PONTOS: 1. Técnicas de processamento histopatologico: desde a colheita até a coloragdo; 2. Utilizagdo da imunoistoquimica para classificagdo neoplasica; 3.
Diferenciagéo entre as técnicas de citopatologia e histopatologia: desde a colheita até a analise microscopica; 4. Fatores que interferem na qualidade do processamento
histopatologico comprometendo o diagndstico; 5. Histopatologia aplicada as meningoencefalites infecciosas de equinos e bovinos; 6. Alteragdes histopatologicas para
classificagdo etiologica e diferenciagdo entre os processos inflamatorios agudos e cronicos; 7. Diferenciagdo macroscopica e microscopica dos processos neoplasicos; 8.
Lesdes histopatologicas em figado de ruminantes associadas a plantas hepatotoxicas; 9. Técnica de imunoistoquimica como auxilio no diagnostico de enfermidades
infectocontagiosas e parasitarias; 10. Alteragdes citopatologicas em liquidos extravasculares: exsudatos e transudatos.

1.11. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: SEMIOLOGIA DE PEQUENOS ANIMAIS E TOXICOLOGIA VETERINARIA - TIDE

PONTOS: 1. Semiologia do paciente felino; 2. Semiologia do Sistema Urinario de pequenos animais; 3. Semiologia de pele ¢ anexos de pequenos animais; 4. Semiologia
neurologica de pequenos animais; 5. Semiologia do sistema cardiaco e circulatorio de pequenos animais; 6. Intoxicagdes por plantas hepatotoxicas de interesse pecuario; 7.
Toxicoses relacionadas aos alimentos para animais de producdo; 8. Intoxicagdo por agentes inorganicos; 9. Intoxicagdo por rodenticidas em pequenos animais; 10.
Acidentes com animais pegconhentos e venenosos.
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2. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

2.1. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: CONSERVACAO DA NATUREZA - TIDE

PONTOS: 1. Recuperagdo de areas degradadas; 2. Classificagdo e sistematica dos organismos; 3. Morfologia externa e sistematica das angiospermas e gimnospermas; 4.
Mudangas climaticas e conservagdo da biodiversidade; 5. Ecologia geral e florestal; 6. Educagdo ambiental com énfase em florestas; 7. Manejo de Fauna Silvestre; 8.
Floristica e fitossociologia; 9. O Sistema Nacional de Unidades de Conservagao e outras areas protegidas; 10. Avaliagdo de Impactos Ambientais.

2.2. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: GENETICA E MELHORAMENTO FLORESTAL - TIDE

PONTOS: 1. Conservagao genética de populagdes de melhoramento. 2. Sistemas reprodutivos das plantas. 3. Alogamia e suas relagdes com o melhoramento de plantas. 4.
Autogamia e suas relagdes com o melhoramento de plantas. 5. Melhoramento de plantas de propagacdo vegetativa. 6. Estimagdo e utilizagdo da heranga quantitativa no
melhoramento de plantas. 7. Endogamia e heterose. 8. Selegdo, critérios, procedimentos de campo e indices de sele¢do intrapopulacional de arvores superiores. 9.
Utilizagdo de hibridos e poliploides no melhoramento de plantas. 10. Técnicas moleculares e biotecnologia na conservagdo genética e no melhoramento de espécies
florestais.

2.3. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: GEOTECNOLOGIA FLORESTAL - TIDE
PONTOS: 1. Uso de Geotecnologias em Inventarios Florestais. 2. Georreferenciamento. 3. Sistemas sensores. 4. Banco de dados. 5. Indices de vegetagdo aplicados na area
florestal. 6. Estimativa de biomassa e carbono. 7. Aerolevantamento. 8. Geoestatistica. 9. Cartografia digital. 10. Estrutura de representa¢do de dados em SIG.

2.4. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: SOLOS E NUTRICAO FLORESTAL - TIDE

PONTOS: 1. Relagdo entre pedologia e nutrigao florestal. 2. Fisico-quimica da relagdo solo-solugéo. 3. Modelagem do suprimento de nutrientes no continuum solo-
solugdo-planta. 4. Absorgdo, transporte e redistribuigdo de nutrientes em espécies florestais. 5. Macronutrientes: fungdes, crescimento da arvore e qualidade do produto
florestal. 6. Micronutrientes: fungdes, crescimento da arvore e qualidade do produto florestal. 7. Métodos de amostragem e analises nutricionais em espécies florestais. 8.
Avaliagdo do estado nutricional de espécies florestais. 9. Nutrigdo de plantas e resisténcia a estresses bioticos e abidticos em espécies florestais. 10. Nutrigdo de mini
jardins clonais e viveiros florestais.

2.5. AREA OU MATERIA: DEMAT/IRATI: MATEMATICA - TIDE

PONTOS: 1. Retas e Planos no R3: conceitos, aplicagdes e ensino; 2. Derivadas: conceitos, aplicagdes e ensino; 3. Integral definida e indefinida: aplicagdes e ensino; 4.
Autovalores e Autovetores na perspectiva da formagao de professor de Matematica; 5. Integrais multiplas: fundamentos matematicos e ensino; 6. Teoria dos Grupos para a
Licenciatura em Matematica; 7. Calculo Numérico: Equagdes Algébricas e Transcendentes na perspectiva da formagdo de professor de Matematica; 8. Equacdes
Diferenciais Ordinarias na Licenciatura em Matematica; 9. Analise Real para Licenciatura em Matematica: construgdo dos numeros reais e ensino; 10. Sequéncias e Séries
de Numeros Reais na Licenciatura em Matematica.

3. SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA, SEET, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

3.1. AREA OU MATERIA: DECOMP/GUARAPUAVA: INFRAESTRUTURA DE SISTEMAS COMPUTACIONALIS - RT 34

PONTOS: 1. Internet das Coisas: conceitos, aplicagdes; 2. Infraestrutura para cloud computing: datacenters, clusters de servidores, armazenamento, redes; 3.
Virtualizagdo: conceitos, aplicagdes; 4. Infraestrutura para processamento de alto desempenho: cluster, grade, nuvem; 5. Sistemas distribuidos: escalonamento,
balanceamento de carga, tolerancia a falhas; 6. Redes sem fio e redes moveis: padrdes IEEE, mobilidade IP. 7. Fog e Edge Computing: conceitos, aplica¢des; 8. Principios
de criptografia e seguranga: protocolos, algoritmos; 9. Aceleradores: FPGAs, GPUs, Manycores; 10. Sistemas embarcados: conceitos, aplicagdes.

3.2. AREA OU MATERIA: DECOMP/GUARAPUAVA: PROJETO DE ALGORITMOS - TIDE

PONTOS: 1. Projeto de algoritmos: divisdo e conquista, estratégia gulosa, programagao dindmica, complexidade computacional dos diferentes métodos. 2. Paradigmas de
Linguagens de Programagdo: funcional, logico, orientado a objetos, procedural. 3. Recursividade: algoritmos recursivos versus algoritmos iterativos, aplicagdes, exemplos
de implementagdo de fungdes recursivas. 4. Algoritmos de ordenagdo por comparagdo: algoritmos, complexidade computacional, implementagdes. 5. Algoritmos de
ordenagdo em tempo linear: algoritmos, complexidade computacional, implementagdes. 6. Arvores bindrias de busca balanceadas AVL e Rubro-Negra: conceitos,
complexidade computacional, implementagdes. 7. Grafos: representagdes, algoritmos, complexidade computacional, implementagdes. 8. Tabela de dispersdo (Hash):
conceitos, tratamento de colisdes, complexidade computacional, implementagdes. 9. Listas ligadas: alocagdo dinamica de memoéria, operagdes basicas (busca, insergdo,
remogdo), comparagdo entre listas ligadas e vetores, listas circulares, listas duplamente ligadas. Conceitos, complexidade computacional, implementagdes. 10. Analise de
algoritmos: crescimento de fungdes, notagao assintotica, analise de algoritmos recursivos.

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

4.1. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: DIDATICA E METODOLOGIA DE ENSINO DE ARTE - RT 34

PONTOS: 1. Arte, cultura e ensino: abordagens inter e transdisciplinares. 2. A Integragdo das artes na formagdo e atuagdo docente. 3. Ensino de Artes Integradas:
abordagens historicas, conceituais e metodologicas. 4. Interculturalidade e diversidade no ensino de Artes Integradas. 5. Ensino de Artes Integradas: conhecimento artistico
e percepgdo estética. 6. Curriculo e avaliagdo no ensino de Artes Integradas. 7. Legislagdo educacional e o ensino das Artes (artes visuais, musica, danga e teatro ) na
atualidade. 8. O ensino de Artes Integradas e as midias digitais. 9. Ensino da Arte (musica, teatro, danga, artes visuais e artes integradas) para a diversidade: de equidade,
igualdade e respeito a pluralidade e a diversidade de nacionalidade, etnia, género, classe social, cultura, crenga religiosa, orientagdo sexual, opgdo politica ou qualquer outra
diferenga. 10. Abordagens didatico-metodologicas das Artes Integradas: na educagdo especial e inclusiva.

4.2. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: ENSINO DE DANCA - TIDE

PONTOS: 1. Ensino de danga na atualidade: didatica, metodologias e praticas de ensino na educagdo formal. 2. A danga no ensino de Artes Integradas. O ensino de danga
no contexto da formagdo docente interdisciplinar em Arte. 3. Educagdo somatica e danga na formagao interdisciplinar do docente em Arte. 4. Arte contemporanea, danga,
movimento autoral e cotidiano. 5. Danga e audiovisual: criagdo colaborativa em multimidias 6. Danga contemporanea no ensino da Arte na Educacdo Basica. 7. Dangas
tradicionais no ensino da Arte na Educagdo Baésica na atualidade. 8. Dangas brasileiras, cultura e diversidade no ensino da arte na Educagdo Basica. 9. Praticas de
Improvisagdo em danga na formagdo interdisciplinar de professores de Arte. 10. Consciéncia e expressdo corporal no ensino de danga/arte Fundamentos da Danga na
formagao interdisciplinar de professores de Arte.

4.3. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: HISTORIA, ESTETICA E TEORIA DA ARTE - TIDE

PONTOS: 1. Matrizes estéticas e poéticas das artes integradas na historia da arte. 2. Intertextualidade e hibridismo das artes na pos-modernidade. 3. A estética na formagao
docente em Arte: artes visuais, musica, danga, teatro e artes integradas. 4. Teoria e critica da arte contemporanea: artes visuais, musica, danga, teatro e artes integradas. 5.
Processos criativos em artes integradas: fundamentos filosoficos, socioldgicos e antropologicos 6. Produgdo do conhecimento em Arte (artes visuais, musica, danga e
teatro): entre o pensamento ocidental e novas epistemologias 7. Arte (artes visuais, musica, danga e teatro), historia e estética decolonial 8. Arte (artes visuais, musica,
danga e teatro ) na pré-historia, antiguidade e idade média, a partir das cerimonias e ritos de magia, mito ¢ poder na arte, problematizando as narrativas eurocéntricas. 9.
Poéticas Artisticas na contracultura (artes visuais, musica, danga e teatro ) 10. Da modernidade ao contemporaneo: movimentos artisticos na historia da Arte (artes visuais,
musica, danga e teatro ¢ artes integradas).

4.4. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: AUDIOVISUAL E TECNOLOGIAS - TIDE
PONTOS: 1. Tecnologias de produgdo audiovisual na Publicidade. 2. Processos de criagdo para midias digitais em Publicidade: pré-produgao, produgdo e pdés-produgao. 3.
Elementos técnicos da produgdo audiovisual na Propaganda Social. 4. Softwares graficos aplicados a Publicidade e Propaganda. 5. Programagéo visual em Publicidade e
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Propaganda. 6. Criagdo e produgdo sonora em Publicidade e Propaganda. 7. Criagdo e produgdo audiovisual em Publicidade e Propaganda. 8. Comunicagédo mercadologica
e publicidade. 9. O uso da inteligéncia artificial nas praticas publicitarias. 10. Produgdo sonora em ambientes digitais e analogicos.

4.5. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: COMUNICACAO PUBLICITARIA - TIDE

PONTOS: 1. Redagdo publicitaria e copywriting: a expressdo da linguagem da publicidade. 2. Atendimento e planejamento publicitario. 3. Psicologia do consumo aplicada
a Publicidade. 4. Estudos comportamentais ligados ao consumo. 5. Linguagens, estruturas, argumentacdo e criatividade do texto publicitario. 6. Identidade Visual e
branding. 7. Produgao de sentido em Publicidade e Propaganda. 8. Publicidade e Propaganda e praticas extensionistas. 9. Redagdo digital: UX writing e webwriting. 10.
Técnicas de construgdo da mensagem publicitaria e suas especificidades.

4.6. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: PRATICAS DE MERCADO EM PUBLICIDADE E PROPAGANDA - RT 34

PONTOS: 1. Pesquisa mercadologica. 2. Estratégia de midia, negociagdo e venda. 3. Segmentagdo de mercado. 4. Rotinas produtivas na Publicidade e Propaganda. 5.
Autorregulamentagéo e ética na publicidade. 6. Educagéo, Mercado e Publicidade. 7. Marketing social e ambiental. 8. Mercados emergentes em Publicidade e Propaganda.
9. Marketing digital. 10.Novos arranjos e modelos de negocios.

4.7. AREA OU MATERIA: DEHIS/GUARAPUAVA: HISTORIA - TIDE

PONTOS: 1. Historia Publica: desafios e possibilidades no presente; 2. A renovaco das técnicas de pesquisa historica na era digital; 3. O ensino da Historia e os desafios
da curricularizagdo da Extensdo; 4. O ensino da Historia e inclusdo no Ensino Superior; 5. Politicas de memoria e movimentos sociais; 6. Historia, memoria e patrimonio
publico; 7. O lugar das questdes étnico-raciais na historiografia latino-americana; 8. Colonialismo: conceitos, superagdes e novas perspectivas; 9. Relagdes de género nas
sociedades contemporaneas; 10. Direitos Humanos, diversidade de género e relagdes étnico-raciais no Ensino de Historia.

4.8. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LIBRAS - TIDE

PONTOS: 1. A Libras como primeira lingua (L1) ¢ a Lingua Portuguesa com a segunda lingua (L2) no processo de escolariza¢do do aluno surdo. 2. Aspectos linguisticos e
gramaticais da lingua de sinais — fonologia, morfologia, sintaxe e outros. 3. Cultura e identidade(s) surda(s). 4. Fundamentos historicos, legais e tedricos da educagdo de
surdos. 5. A aquisi¢do da lingua(gem) e os direitos linguisticos do sujeito surdo. 6. A formagao, a fungéo, a atuagdo do tradutor/intérprete da Libras/Portugués e o codigo de
ética que rege tal profissdo. 7. Uso de classificadores e tipos de verbos (simples, com concordancia, espaciais e outros) da lingua de sinais. 8. Politicas de inclusdo e as
questdes de acessibilidade do sujeito surdo. 9. Modelos metodologicos aplicados na educagdo de surdos e as diferengas entre as escolas: inclusiva, especial e bilingue. 10.
Ordenamento legal sobre a surdez ¢ a educagdo de surdos no decorrer do tempo.

OBSERVACAOQ: Na corregiio da prova escrita, serdo adotados mecanismos coerentes com o aprendizado da lingua portuguesa como segunda lingua, valorizando
o0 aspecto semintico e reconhecendo a singularidade linguistica manifestada no aspecto formal da lingua portuguesa, na forma do Decreto Federal n° 5.626, de 22
de dezembro de 2005.

4.9. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: TEORIA LITERARIA - TIDE

PONTOS: 1. Teoria e historia dos géneros literarios. 2. Mimesis, representaco e crise da representagio. 3. Teoria da narrativa. 4. Teoria da linguagem poética. 5. Teoria do
drama. 6. Correntes criticas da teoria literaria dos séculos XX. 7. Leitura, recepgdo ¢ performance. 8. Ensino de literatura e suas relagdes com a teoria literaria. 9. Literatura
e subjetividade: autoria, lirismo, autofic¢do. 10. Estudos culturais: ideologia, poder e subalternidade.

4.10. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LITERATURA DE LINGUA PORTUGUESA - TIDE

PONTOS: 1. A negritude nas literaturas africanas de lingua portuguesa. 2. O legado de Agostinho Neto na poesia angolana. 3. A prosa contemporanea em Mogambique
Mia Couto e Paulina Chiziane. 4. Relagdes interliterarias entre paises de Lingua Portuguesa. 5. Ficgdo ¢ historia em José Saramago. 6. Abordagens pds-coloniais na
literatura portuguesa. 7. Narrativa e ficgao do Oitocentos no Brasil. 8. A Semana da Arte Moderna de 22 e as poéticas modernistas brasileiras. 9. Autoria de mulheres na
literatura brasileira. 10. As escritas de si na literatura brasileira do século XX e XXI.

4.11. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - TIDE

PONTOS: 1. Relagdes entre o estagio curricular supervisionado e a formagdo de pedagogos: contribuigdes, desafios e possibilidades. 2. Interfaces entre a formagao
docente e a pesquisa no estagio curricular supervisionado: observagao, planejamento, regéncia e producdo de relatorios. 3. A sala de aula como espago de investigagdo e
reflexdo da agéio docente. 4. Conhecimento, curriculo ¢ metodologia de ensino: As teorias da educagio no contexto do estagio curricular supervisionado. 5. A gestdo da sala
de aula: planejamento, desenvolvimento e avaliagdo dos processos de ensino e de aprendizagem. 6. As praticas pedagogicas em instituigdes de Educagdo Infantil:
observagdo participativa na gestdo e na docéncia de processos educativos. 7. Estagio curricular supervisionado: questdes tedricas, praticas e metodologicas de
planejamento, intervengao e avaliagdo nos campos de estagio. 8. A articulagio entre a Universidade e a Escola por meio do estagio curricular supervisionado, da pesquisa e
da extensdo. 9. As praticas do estagio curricular supervisionado e a constru¢do do Projeto Politico Pedagogico na perspectiva da gestdao escolar democratica. 10. Estagio
curricular supervisionado em Gestéo Escolar e Nao Escolar: concepgdes e perspectivas da organizagao do trabalho pedagdgico.

5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

5.1. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LIBRAS - TIDE

PONTOS: 1. A Libras como primeira lingua (L1) e a Lingua Portuguesa com a segunda lingua (L2) no processo de escolariza¢do do aluno surdo. 2. Aspectos linguisticos
e gramaticais da lingua de sinais — fonologia, morfologia, sintaxe e outros. 3. Cultura e identidade(s) surda(s). 4. Fundamentos histéricos, legais e teoricos da educagio de
surdos. 5. A aquisi¢@o da lingua(gem) ¢ os direitos linguisticos do sujeito surdo. 6. A formagao, a fungéo, a atuagdo do tradutor/intérprete da Libras/Portugués e o codigo de
ética que rege tal profissdo. 7. Uso de classificadores e tipos de verbos (simples, com concordancia, espaciais e outros) da lingua de sinais. 8. Politicas de inclusdo e as
questdes de acessibilidade do sujeito surdo. 9. Modelos metodologicos aplicados na educagdo de surdos e as diferencas entre as escolas: inclusiva, especial e bilingue. 10.
Ordenamento legal sobre a surdez e a educagdo de surdos no decorrer do tempo.

OBSERVACAOQ: Na correcio da prova escrita, serdo adotados mecanismos coerentes com o aprendizado da lingua portuguesa como segunda lingua, valorizando
o0 aspecto semintico e reconhecendo a singularidade linguistica manifestada no aspecto formal da lingua portuguesa, na forma do Decreto Federal n° 5.626, de 22
de dezembro de 2005.

5.2. AREA OU MATERIA: DEPED/IRATI: DIDATICA E PRATICAS DE ENSINO - RT 34

PONTOS: 1. O objeto de estudo da Didatica — o processo de ensino-aprendizagem. 2. A contribuigdo da didatica e das teorias do ensino para a organizagdo da pratica
pedagogica. 3. Conceituagio e formas de planejamento e sua indissociabilidade com a avaliagdo da aprendizagem. 4. A interagdo entre professor e alunos no processo de
ensino-aprendizagem. 5. Os sujeitos no processo de ensino-aprendizagem: diversidade, cultura e relagdes étnico-raciais. 6. Aprendizado infantil por meio de projetos e
praticas pedagogicas interdisciplinares. 7. Os campos de conhecimento da Didatica ¢ do Curriculo e suas inter-relagdes. 8. A pratica de ensino frente aos desafios do
processo de alfabetizagdo e letramento. 9. Os limites e possibilidades, na pratica docente, do uso das Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicagdo (TDIC). 10. A
didatica na perspectiva da educagdo especial e inclusdo escolar.

5.3. AREA OU MATERIA: DEPED/IRATI: METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIENCIAS DA EDUCACAO - TIDE

PONTOS: 1. Os pressupostos tedricos ¢ metodologicos das pesquisas em educagdo: positivismo, fenomenologia, materialismo historico-dialético, o estruturalismo e o pos
estruturalismo. 2. Fundamentos da epistemologia moderna ¢ as relagdes com a produgdo do conhecimento em educagédo. 3. A formagdo do pesquisador ¢ o conhecimento
das abordagens epistemologicas. 4. A pesquisa educacional no Brasil: tendéncias e perspectivas. 5. A pesquisa em educagdo e os aspectos éticos. 6. O lugar e a importancia
da teoria na pesquisa em educagdo. 7. A pesquisa no curso de Pedagogia ¢ sua relagdo com a Educagdo Basica. 8. A logica da pesquisa em educagdo e os aspectos
ontologicos, gnosioldgicos, epistemologicos, tedricos e metodologicos. 9. A construgdo do objeto na pesquisa educacional e o planejamento da pesquisa. 10. As abordagens
qualitativas e o processo da pesquisa: etapas, instrumentos, coleta e anélise dos dados.
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6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

6.1. AREA OU MATERIA: DEDUF/GUARAPUAVA: ATIVIDADE FiSICA E SAUDE - RT 34

PONTOS: 1. Principios basicos de primeiros socorros ¢ procedimentos de seguranga necessarios para a Educagao Fisica. 2. As contribuigdes das praticas corporais para a
promogdo da satde e estilo de vida ativo. 3. Politicas Piiblicas de Saude no Brasil: Nicleo Ampliado em Saude da Familia, Estratégia Saude da Familia, Politica Nacional
de Promogéo da Saude, Politica Nacional de Aten¢do Basica. 4. Atividades fisicas nos espagos de educag¢do formal e ndo-formal. 5. Aspectos conceituais acerca da
Educacdo Fisica na Atengdo Basica a Satde. 6. Principios da interven¢do em satiide voltados para a Educagdo Fisica Escolar. 7. Estrutura da administragdo publica de
saude, esporte e lazer. 8. A¢des de extensdo na promogdo da satide da crianga e do adolescente. 9. Introdug@o a epidemiologia, suas relagdes com o campo da Educagio
Fisica e epidemiologia da atividade fisica. 10. Estratégias de promogao da satide da populagdo em idade escolar.

6.2. AREA OU MATERIA: DEDUF/GUARAPUAVA: ESPORTES COLETIVOS - RT 34

PONTOS: 1. Ensino-aprendizagem da técnica e da tatica nos esportes coletivos. 2. Métodos de ensino e treinamento dos esportes coletivos. 3. A Pedagogia do Esporte nas
etapas de formagéo e especializagdo do esportista. 4. Metodologia dos esportes coletivos para pessoas com deficiéncia. 5. O ensino dos esportes coletivos nos espagos de
educagdo formal e ndo-formal. 6. Modelos de organizagdo curricular para o ensino de esportes coletivos. 7. Metodologias para andlise das aulas/treinos de esportes
coletivos. 8. Formagado profissional do treinador esportivo. 9. A periodizagdo do treino desportivo dos esportes coletivos. 10. Avaliagdes fisiomecéanicas dos esportes
coletivos.

6.3. AREA OU MATERIA: DEDUF/GUARAPUAVA: ESPORTES INDIVIDUAIS - RT 34

PONTOS: 1. Metodologia do ensino dos esportes individuais. 2. O lidico, o rendimento e a competi¢do enquanto categorias pedagogicas para o ensino dos esportes
individuais. 3. Ensino do esporte individual na perspectiva da saude e do alto rendimento. 4. Pesquisa, ensino e extensdo: possibilidades por meio dos esportes individuais.
5. Caracterizagdo da area de inser¢do do profissional de Educagdo Fisica em relagdo ao estagio especifico. 6. Planejamento: atividades, organizagdo (aluno e profissional),
recursos materiais e/ou auxiliares, observagdo, duragdo em academias/escolas. 7. Modelos de organizagdo curricular para o ensino de esportes individuais. 8. Formagdo
profissional do treinador esportivo. 9. A periodizagdo do treino desportivo dos esportes individuais. 10. Avaliagdes fisiomecanicas dos esportes individuais.

6.4. AREA OU MATERIA: DEDUF/GUARAPUAVA: METODOLOGIA DO ENSINO DA EDUCACAOQ FiSICA - TIDE

PONTOS: 1. Principios e procedimentos didatico-metodologicos para o ensino do esporte nas aulas de Educagdo Fisica; 2. Proposta de organizagdo do esporte na
Educagéo Fisica no ambito da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). 3. As fases do desenvolvimento infantil e sua abordagem na Educagdo Fisica. 4. O ensino das
habilidades esportivas na infancia e adolescéncia. 5. Principios e procedimentos didatico-metodologicos para o ensino das praticas corporais de aventura na Educagdo
Fisica na escola. 6. As contribui¢des do ensino dos jogos e brincadeiras na formagao das criangas e adolescentes. 7. Proposta de organizagdo dos jogos e brincadeiras na
Educagéo Fisica no ambito da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). 8. O ensino dos jogos tradicionais na escola como fortalecimento da cultura brasileira. 9. O
ensino do esporte adaptado nas aulas de Educacao Fisica. 10. As contribuigdes do esporte adaptado para o processo de inclusdo e diversidade.

6.5. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM - TIDE

PONTOS: 1. Utilizagdo de bundles para a prevencdo das infecgdes relacionadas a assisténcia a saude; 2. Consideragdes éticas e principios cientificos relacionados a
pratica segura no preparo e administragdo de medicamentos; 3. A utilizagdo da tecnologia e inovagdo na pratica do cuidar baseada em evidéncia; 4. O desenvolvimento do
raciocinio clinico para a formagdo de enfermeiros; 5. Vigilancia de infeccdo primaria de corrente sanguinea em ambiente hospitalar; 6. Interface do cuidado profissional e
cuidado familiar ao paciente ostomizado; 7. O uso da simulagdo realistica/virtual no ensino de fundamentos de enfermagem; 8. Competéncias do enfermeiro na prevengao e
tratamento ao pé diabético; 9. Utilizagdo do historico de enfermagem como ferramenta de avaliagdo do funcionamento cardiopulmonar; 10. Fundamentos tedricos para a
pratica de enfermagem.

6.6. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: CUIDADOS DE ENFERMAGEM PARA PACIENTES EM SITUACOES CRITICAS - TIDE

PONTOS: 1. Utilizagdo de bundles para a prevengdo das infecgdes relacionadas a assisténcia a saude em UTI; 2. Itinerario terapéutico e a linha de cuidado de Infarto
Agudo do Miocardio; 3. A utilizagdo da tecnologia e inovagdo na pratica do cuidar em urgéncia e emergéncia baseada em evidéncia; 4. O desenvolvimento do raciocinio
clinico para a formagdo de enfermeiros em urgéncia e emergéncia; 5. Aspectos da seguranga do paciente em situagdes de urgéncia e emergéncia; 6. Itinerario terapéutico e a
linha de cuidado de Acidente Vascular Cerebral no adulto; 7. O uso da simulagdo realistica/virtual no ensino de urgéncia e emergéncia; 8. Avaliagdo sistematica do paciente
vitima de trauma, gravemente enfermo, nos diferentes niveis de aten¢do a satde; 9. Assisténcia de enfermagem no manejo das emergéncias psiquiatricas; 10. Atuagdo da
enfermagem no manejo da insuficiéncia respiratoria aguda na sala de emergéncia.

6.7. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM — RT 34

PONTOS: 1. Utilizagdo de bundles para a prevengdo das infecg¢des relacionadas a assisténcia a satide; 2. Consideragdes éticas e principios cientificos relacionados a
pratica segura no preparo ¢ administragao de medicamentos; 3. A utilizacdo da tecnologia e inovagdo na pratica do cuidar baseada em evidéncia; 4. O desenvolvimento do
raciocinio clinico para a formagdo de enfermeiros; 5. Vigilancia de infecgdo primaria de corrente sanguinea em ambiente hospitalar; 6. Interface do cuidado profissional e
cuidado familiar ao paciente ostomizado; 7. O uso da simulag@o realistica/virtual no ensino de fundamentos de enfermagem; 8. Competéncias do enfermeiro na prevengéo e
tratamento ao pé diabético; 9. Utilizagdo do historico de enfermagem como ferramenta de avaliagao do funcionamento cardiopulmonar; 10. Fundamentos tedricos para a
pratica de enfermagem.

6.8. AREA OU MATERIA: BEFARDENF/GUARAPUAVA: SAUDE DA CRIANCA - RT 34

PONTOS: 1. A familia nos diferentes contextos da assisténcia a crianga; 2. Aspectos da seguranga do paciente na assisténcia a crianga; 3. Sistematiza¢do da assisténcia de
enfermagem a crianga hospitalizada com condigdo cronica; 4. Determinag@o social do processo de saude-doenga de criangas no Brasil e sua implicagdo para o cuidado de
enfermagem; 5. O cuidado de enfermagem e o manejo da dor em criangas; 6. Pratica clinica do enfermeiro na atengéo a crianga com problemas respiratorios; 7. Estratégias
de enfermagem para a redugdo da mortalidade neonatal e infantil; 8. A atuagdo do enfermeiro na promogdo do cuidado neuroprotetor; 9. O crescimento e desenvolvimento
infantil: bases para o cuidado de enfermagem na Atengdo Primaria a Satde; 10. Programa Nacional de Imunizagdo brasileiro: papel da enfermagem no enfrentamento as
baixas coberturas vacinais.

6.9. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: ANALISES CLINICAS / BACTERIOLOGIA CLINICA - TIDE

PONTOS: 1. Cocos Gram positivos; Identificagdo laboratorial. 2. Cocos Gram negativos; Identificagdo laboratorial. 3. Bastonetes Gram negativos Fermentadores da
glicose; Identificagao laboratorial. 4. Bastonetes Gram negativos nao fermentadores da glicose; Identificagao laboratorial. 5. Coleta, transporte e processamento de amostra
para exames em bacteriologia clinica. 6. Diagnostico Bacteriologico das infecgdes sistémicas. 7. Diagnostico Bacteriologico das infecgdes trato urinario. 8. Diagndstico
Bacteriologico das infecgdes trato gastrointestinal. 9. Antibiograma. 10. Diagnostico Bacteriologico das infecgdes trato genital feminino.

6.10. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: ASSISTENCIA FARMACEUTICA / FARMACIA CLINICA - TIDE

PONTOS: 1. Aspectos regulatorios na dispensagdo de medicamentos. 2. Servigos farmacéuticos. 3. Semiologia aplicada a farmacia. 4. Prescri¢do farmacéutica. 5.
Farmacovigilancia e farmacoepidemiologia. 6. Interagdes medicamentosas. 7. Farmacoterapia da depressdo e da ansiedade. 8. Farmacoterapia dos processos inflamatorios.
9. Farmacia Clinica e cuidado farmacéutico a pacientes geriatricos e pediatricos. 10. Farmacia Clinica e cuidado farmacéutico a pacientes hipertensos, diabéticos e
dislipidemicos.

6.11. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: TECNOLOGIA FARMACEUTICA / CONTROLE DE QUALIDADE / TECNOLOGIA DE
COSMETICOS - TIDE

PONTOS: 1. Pré-formulagdo farmacéutica. 2. Formas farmacéuticas liquidas: desenvolvimento, produco e ensaios de controle de qualidade. 3. Formas Farmacéuticas
solidas (pos, granulos e comprimidos): desenvolvimento, produgdo e ensaios de controle de qualidade. 4. Formas farmacéuticas perorais de liberagdo modificada. 5.
Tecnologia das emulsdes farmacéuticas e cosméticas: desenvolvimento, produgdo, caracterizagdo e ensaios de controle de qualidade. 6. Nanotecnologia Farmacéutica:
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desenvolvimento, produgdo, caracterizagdo fisico-quimica, avaliagdo da seguranga biologica e aplicagdes cosméticas. 7. Sistemas dérmicos e transdérmicos:
desenvolvimento, produgdo e ensaios de controle de qualidade. 8. Validagdo de métodos analiticos. 9. Estabilidade de farmacos e medicamentos. 10. Equivaléncia e
Bioequivaléncia Farmacéutica.

6.12. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: QUIMICA FARMACEUTICA / FARMACOGNOSIA - TIDE

PONTOS: 1. Estratégias de Planejamento e desenvolvimento de farmacos. 2. Influéncia das propriedades eletronicas, fisico-quimicas, estereoquimica e interagdes
intermoleculares na a¢do dos farmacos. 3. Otimizagdo de compostos bioativos por estratégias de modificagdo molecular. 4. Farmacos ansioliticos e hipnoticos sedativos:
Planejamento, Desenvolvimento e Relagdo Estrutura-Atividade (REA). 5. Farmacos antidepressivos: Planejamento, Desenvolvimento e Relagdo Estrutura-Atividade
(REA). 6. Métodos de extragdo e técnicas cromatograficas aplicadas a produtos naturais. 7. Metabolismo primario e secundario em plantas, principais grupos e suas rotas
de biossintese. 8. Metabdlitos secundarios de estrutura fendlica: flavonoides, taninos e antraquinonas. 9. Metabolitos secundarios de estrutura de terpenoide: 6leos
essenciais, heterosideos cardioativos e saponinas. 10. Metabolitos secundarios nitrogenados: alcaloides e metilxantinas.

6.13. AREA OU MATERIA: DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA CARDIORRESPIRATORIA I - RT 34

PONTOS: 1. Mobilizagdo precoce no paciente critico; 2. Atuagdo do Fisioterapeuta na UTI; 3. Diagnostico fisioterapéutico em pacientes internados em UTI; 4.
Fisioterapia no pré e no pos-operatorio de grandes cirurgias; 5. Atuagao fisioterapéutica nos Distirbios Respiratorios do Sono; 6. Atuagao do fisioterapeuta na reabilitagdo
p6s-COVID-19; 7. Atuagdo fisioteraputica no treinamento aerobio no Cardiopata Cronico; 8. Abordagem fisioterapéutica no treinamento resistido e intervalado no
contexto da Reabilitagdo Cardiaca; 9. Reabilitagdo Cardiaca no pré e pos-operatorio de cirurgias cardiacas e de grande porte; 10. Fisioterapia Cardiovascular aplicada ao
cardiopata com DAC, IAM, ICC e HA.

6.14. AREA OU MATERIA: DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA CARDIORRESPIRATORIA II - RT 34

PONTOS: PONTOS: 1. Atuacdo do Fisioterapeuta na Cirurgia Cardiaca. 2. Desmame da Ventilagio Mecénica. 3. Desospitalizacdo. 4. Oxigenoterapia no
ambiente hospitalar. 5. Atuagiio da fisioterapia no paciente critico. 6. Atua¢iio na insuficiéncia cardiaca descompensada. 7. Mobiliza¢do do paciente critico. 8.
Recursos terapéuticos em ambientes hospitalares. 9. Diagnostico funcional do paciente hospitalizado. 10. Atuacio fisioterapéutica nas doencas pulmonares
obstrutivas agudizadas.
RO O HHzaed.
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6.15. AREA OU MATERIA: DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA EM SAUDE COLETIVA - TIDE

PONTOS: 1. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, desafios e a insercio do fisioterapeuta; 2. Desafios da formagio em fisioterapia para consolidacio da
pratica em saide coletiva de acordo com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS); 3. Planejamento e gestio dos servigos na atengio priméria a satide: o papel do
fisioterapeuta; 4. Equipes multiprofissionais de saude na atengdo basica: a pratica do fisioterapeuta no processo de trabalho em saude; 5. Atuagdo fisioterapéutica nas
doengas cronicas ndo transmissiveis de saude na atengdo primdria em saude; 6. Vigilancia a saude funcional: utilizagdo de indicadores epidemioldgicos; 7. Atengdo
fisioterapéutica domiciliar na atencdo basica; 8. Grupos de atividades em saude/praticas corporais para promogédo e prevencdo de agravos na atengdo basica; 9. Educagdo
em saude (defini¢do, objetivos e caracteristicas) e possibilidades de agdes fisioterapéuticas educativas na atengdo basica; 10. Uso de telessatide no contexto da assisténcia
fisioterapéutica na ateng@o primaria a satde.

6.16. AREA OU MATERIA: DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA NA SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - RT 34

PONTOS: 1. Abordagem biopsicossocial e Classificagdo internacional da funcionalidade, incapacidade e satide aplicada na satide da crianga e do adolescente; 2.
Diagnéstico e intervengdo precoce em bebés com fatores de risco associados para alteragdes neuromotoras; 3. Intervencdo fisioterapéutica na escoliose idiopatica em
adolescentes; 4. Fisioterapia na dismenorreia primaria de adolescentes; 5. Avaliagdo e tratamento fisioterapéutico no pé torto congénito; 6. Estimulagdo sensorio motora na
UTI neonatal e pediatrica; 7. Fisioterapia musculoesquelética e tecnologias assistivas na atengdo a saude da crianga e adolescente; 8. Abordagem fisioterapéutica na fibrose
cistica; 9. Abordagem fisioterapéutica nos aspectos biomecédnicos da mobilidade em criangas e adolescentes obesos; 10. Abordagem fisioterapéutica em criangas e
adolescentes com transtorno do espectro autista.

6.17. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: GINECOLOGIA E OBSTETRICIA - RT 34
PONTOS: 1. Semiologia ginecologica. 2. Cancer de Mama. 3. Climatério. 4. Doenca inflamatoria pélvica. 5. Fisiologia do Ciclo Menstrual. 6. Contracepgao. 7.
Hemorragia Uterina. 8. Infertilidade. 9. Uso de drogas no ciclo gravidico-puerperal. 10. Cancer do colo uterino.

6.18. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DE COMUNIDADE - RT 34

PONTOS: 1. Principios da Medicina de familia e comunidade. 2. Atributos e modelos de acesso da atengdo primaria. 3. Abordagem familiar e comunitaria. 4. Niveis de
prevengdo e promogdo a saude. 5. Saude mental no contexto da aten¢@o primaria. 6. Saude da crianga no contexto da atengao primaria. 7. Satide do homem no contexto da
atengdo primaria. 8. Satide da mulher no contexto da atengdo primaria. 9. Satide do idoso no contexto da atengdo primaria. 10. Infecgdes sexualmente transmissiveis.

6.19. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: PEDIATRIA - RT 34

PONTOS: 1. Anamnese ¢ exame fisico em pediatria. 2. Mortalidade infantil no Brasil. 3. Imunizagdes. 4. Assisténcia ao recém nascido normal e pré-termo. 5. Infecgdes de
vias aéreas na infancia. 6. Anemias na infincia. 7. Diarréias em pediatria. 8. Nutricdo na primeira infancia. 9. Disturbios hidroeletroliticos em pediatria. 10. Obesidade
Infantil.

6.20. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: PSIQUIATRIA - RT 34

PONTOS: 1. Transtorno do Espectro autista. 2. Psicopatologia ¢ Exame Psiquico. 3. Abordagem do cuidado psiquiatrico na disforia de género. 4. Esquizofrenia; 5.
Transtorno afetivo bipolar. 6. Transtornos de ansiedade e depressdo. 7. Dependéncia de substincias psicoativas: Psicopatologia e tratamento. 8. Disturbios psiquiatricos no
idoso; 9. Urgéncias psiquiatricas; 10. Transtorno obsessivo-compulsivo (TOC).

6.21. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: UROLOGIA - RT 34
PONTOS: 1. Cancer de Prostata. 2. Neoplasias da Bexiga. 3. Hiperplasia Prostatica Benigna. 4. Trauma Génito-Urinarios. 5. Infec¢do do Trato Urinario. 6. Uro-
Ginecologia. 7. Andrologia. 8. Doengas da Adrenal. 9. Uro-Litiases. 10. Diagnostico diferencial de Hematurias.

6.22. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: CIENCIAS DA ALIMENTACAO E NUTRICAO - RT 34

PONTOS: 1. Carboidratos: conceito, classificagdo, fungdo e recomendagdo para individuos saudaveis; 2. Determinagdo do valor energético dos alimentos e sua
aplicabilidade na elaboragdo de rotulos de produtos alimenticios; 3. Recomendagdes e estratégias nutricionais para praticantes de atividade fisica no periodo pré-treino; 4.
Educagdo alimentar e nutricional na adolescéncia como prevengdo de comorbidades na vida adulta; 5. Estratégia Nacional para Prevengdo e Atengao a Obesidade infantil;
6. Aspectos epidemioldgicos da obesidade na contemporaneidade brasileira; 7. Suplementagdo de micronutrientes na Atencdo Primaria a Saude; 8. A¢des de Alimentagdo e
Nutri¢do para trabalho em grupos na Ateng¢do Basica; 9. Avaliagdo do estado nutricional de gestantes a partir das curvas de ganho de peso; 10. Desenvolvimento de
habilidades culinarias em familia e sua influéncia na aquisi¢do de habitos alimentares saudaveis.

6.23. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: NUTRICAO CLINICA - TIDE
PONTOS: 1. Estratégias dietoterapicas para minimizar sintomas de impacto nutricional causados pela quimioterapia em pacientes com cancer colorretal; 2. Intervengdes
nutricionais para a prevengdo e tratamento da sarcopenia em idosos; 3. Disfagia em doentes neurologicos: causas, consequéncias e tratamento nutricional; 4. Formas de
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implementagdo da terapia nutricional em neonatos prematuros hospitalizados em unidades de terapia intensiva; 5. Métodos de triagem nutricional para a detecgdo de risco
nutricional em pacientes hospitalizados; 6. Fisiopatologia e tratamento dietoterapico para pacientes com Esteatose Hepatica; 7. Impacto da intervenc¢@o nutricional na
melhora da performance ¢ da composi¢do corporal de praticantes de atividade fisica; 8. Fisiologia do pancreas endocrino e fisiopatologia do diabetes mellitus tipo 1; 9.
Influéncia da redugdo de peso e¢ da pratica de atividade fisica nos niveis de adipocinas inflamatorias em pacientes obesos; 10. Terapia nutricional domiciliar como
ferramenta de cuidado nutricional para pacientes com doenga pulmonar obstrutiva cronica.

6.24. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: NUTRICAO E ALIMENTACAO COLETIVA - TIDE

PONTOS: 1. Planejamento de cardapios para a alimentagdo escolar: calculo das necessidades nutricionais; 2. Planejamento fisico-funcional de Unidades de Alimentagdo e
Nutri¢do: setor de recepgdo e estocagem; 3. Desenvolvimento e implementagio de programas de capacitagdo para colaboradores de Servigos de Alimentagdo Coletiva; 4.
Ficha técnica de Preparagdes: instrumento gerencial e de qualidade na produgdo de refeigdes; 5. Sustentabilidade ambiental aplicada aos Servigos de Alimentagéo Coletiva:
controle e impacto do desperdicio nos processos produtivos; 6. Refei¢do transportada: utilizagdo de ferramentas para monitoramento e controle na distribui¢do das
refei¢des; 7. Aplicagdo das Boas Praticas de Fabricacdo de alimentos em Unidades de Alimentagdo e Nutrigéo institucionais; 8. Montagem, apresentagdo e distribui¢do de
refeigdes em Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo hospitalares; 9. Absenteismo de trabalhadores em Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo: caracterizagdo, controle e
impactos na alimentagdo coletiva; 10. Gestéo de estoque e controle de custos em Unidades de Alimentacdo e Nutri¢o.

7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

7.1. AREA OU MATERIA: DEDUF/IRATI: CONHECIMENTOS BIOLOGICOS, METODOLOGICOS E PROCEDIMENTAIS EM EDUCACAO FiSICA -
TIDE

PONTOS: 1. Conhecimentos anatémicos aplicados ao campo da Educagao Fisica; 2. Conhecimentos fisiologicos e bioquimicos aplicados ao campo da Educagao Fisica; 3.
Fundamentos do treinamento fisico-esportivo aplicados a Educagao Fisica; 4. Fundamentos do comportamento motor aplicados a Educagdo Fisica; 5. Conhecimentos
biologicos relacionados a Educagio Fisica para grupos especiais (pessoas com condi¢des cronico-degenerativas, pessoas com deficiéncia, entre outros); 6. Conhecimentos
biologicos relacionados a Educagdo Fisica para criangas, adolescentes, adultos e idosos; 7. Ensino das praticas corporais em contextos relacionados a estética, ao
condicionamento fisico, ao fitness e ao trabalho; 8. Ensino das praticas corporais em contextos relacionados a saude; 9. Ensino das praticas corporais em contextos
relacionados ao lazer; 10. Ensino das praticas corporais em contextos relacionados ao esporte.

7.2. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: AUDIOLOGIA - RT 34

PONTOS: 1. Avaliagdo Audioldgica de criangas, adultos e idosos: avaliagdo da audi¢@o periférica e central; 2. Triagem Auditiva Neonatal e Diretrizes da Politica Nacional
de Triagem Auditiva; 3. Emissdes Otoacusticas: aplicagdes na clinica audiologica; 4. Avaliagdo objetiva da orelha média e sua importancia no diagnostico diferencial das
perdas auditivas. 5. Actstica e psicoacustica aplicadas a fonoaudiologia; 6. Avaliagao, diagndstico e tratamento das patologias do sistema auditivo periférico e central; 7.
Potenciais Evocados Auditivos do Tronco Encefélico: aplicagdes na clinica audioldgica; 8. Politica Nacional de Atencdo a Saude Auditiva; 9. Processo de selegdo e
adaptagdo de dispositivos de amplificagdo sonora; 10. Mascaramento clinico: principios e aplicagdo clinica.

7.3. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: DISFAGIA NO ADULTO E NO IDOSO - RT 34

PONTOS: 1. O processo alimentar e nutricional do paciente disfagico; 2. Avaliagdo clinica da degluti¢do; 3. Avaliagdo instrumental da degluti¢do; 4. Atuagdo
fonoaudiologica na disfagia neurogénica; 5. Atuagdo fonoaudiolégica na disfagia mecanica; 6. Atuagdo fonoaudiologica na presbifagia; 7. Atuagdo fonoaudioldgica no
paciente traqueostomizado; 8. Atuagdo fonoaudioldgica no paciente pos intubagio; 9. Atuagdo fonoaudiologica na disfagia no contexto da Unidade de Terapia Intensiva;
10. Estratégias terapéuticas na atuagéo fonoaudioldgica em disfagia no adulto.

7.4. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: FONOAUDIOLOGIA EDUCACIONAL - TIDE

PONTOS: 1. Uma leitura critica do fracasso escolar como norte para a atuagdo do fonoaudidlogo; 2. Contribui¢cdes da Fonoaudiologia na Educagdo: a abordagem
dialogica como estratégia desmedicalizante; 3. Tendéncias orientadoras da Fonoaudiologia Educacional: desdobramentos para a pratica; 4. A importancia dos documentos
norteadores da Educagdo para a atuagdo do fonoaudidlogo educacional; 5. Contribui¢des da fonoaudiologia educacional na Educagdo Infantil: compromisso com uma
pratica ndo medicalizante; 6. Fonoaudiologia Educacional: imersdo na literatura como fomento a leituras de mundo, criagdo e transformagdo social; 7. Fonoaudiologia,
Linguagem, Educagdo e¢ Poder: emancipagdo e legitimagdo de direitos; 8. O papel e a atuagdo do fonoaudidlogo educacional frente a questdo da medicalizagdo da
educagio; 9. O contexto escolar como ponto de partida do fonoaudidlogo para o estabelecimento de uma parceria colaborativa e compromissada com o fortalecimento do
processo de escolarizagdo; 10. A importancia dos saberes da infancia e vivéncias ludicas para formagéo e atuagéo do fonoaudiologo educacional.

7.5. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: FONOAUDIOLOGIA E SAUDE COLETIVA - TIDE

PONTOS: 1. Promogdo e prevengdo da saude: possibilidades de atuagdo fonoaudiologica na Saude Coletiva a partir de uma perspectiva critica; 2. A atuagdo do
fonoaudiologo no SUS sob a perspectiva do principio de Integralidade; 3. A narrativa como dispositivo de cuidado do fonoaudiélogo na Satude Coletiva; 4. A cartografia
como método de pesquisa ¢ como abordagem junto a usuarios, servigos e territorios na Satide Coletiva; 5. Saude Coletiva e Linhas de cuidado: possibilidades de atuagdo
fonoaudioldgica na satde da pessoa idosa; 6. Aten¢do Basica no SUS e promogdo da saude: contribuicdes do fonoaudiologo; 7. A arte como dispositivo de cuidado na
Satde Coletiva: possibilidades de atuagao do fonoaudiologo; 8. Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade: subsidios para pensar o trabalho do fonoaudidlogo no SUS;
9. A Intersetorialidade entre Satide e Educag@o: o desafio da atuagdo do fonoaudiologo no Programa Satide na Escola (PSE); 10. O trabalho em Equipe no SUS: conceitos
fundamentais e os desafios para o fonoaudidlogo.

7.6. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: MOTRICIDADE OROFACIAL - TIDE

PONTOS: 1. Anatomofisiologia do sistema estomatognatico; 2. Atuagdo fonoaudiologica na Desordem Temporomandibular; 3. Atuagdo fonoaudiologica na Paralisia
Facial; 4. Atuagdo fonoaudiologica nas Fissuras labiopalatais; 5. Apneia obstrutiva do sono: interfaces com a Fonoaudiologia; 6. Frénulo lingual e seu impacto para as
fungdes orais; 7. Recusa e Seletividade Alimentar na primeira inféncia; 8. A articula¢@o da fala na perspectiva da motricidade orofacial; 9. A motricidade orofacial aplicada
na estética da face; 10. A tecnologia aplicada a avaliagdo e a terapia das Fungdes Orais.

7.7. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PROCESSOS GRUPAIS, INSTITUICOES E POLITICAS PUBLICAS - TIDE

PONTOS: 1. Aspectos historicos, tedricos e contextuais acerca dos processos grupais e sua relagdo com a psicologia; 2. Contribuigdes tedricas para a analise e manejo de
processos grupais; 3. Psicologia, processos grupais e politicas publicas: questdes para a formagdo; 4. O grupo como dispositivo ¢ o campo das politicas publicas; 5. O
recurso grupal como estratégia metodologica na produgdo de pesquisas em psicologia; 6. Modalidades de grupos, metodologias de intervengdo e suas possibilidades de
utilizagdo no campo das politicas publicas; 7. Institui¢des, organizagdes, processo grupal e trabalho; 8. Demanda, planejamento, intervengao e avaliagdo no trabalho com
grupos; 9. Aspectos éticos envolvidos no trabalho com grupos no ambito das politicas publicas; 10. Atuagdo psicologica em grupos para a preveng¢do, promogao ¢
reabilitagdo da satde.

7.8. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICOLOGIA: CIENCIA E PROFISSAO - TIDE

PONTOS: 1. Aspectos historicos e contextuais da institucionalizagdo da psicologia como ciéncia e profissdo no Brasil; 2. O trabalho da(o) psicologa(o) no Brasil: praticas
contemporaneas; 3. Perspectivas em relagdo as areas de atuagdo e contextos de trabalho em Psicologia; 4. O codigo de ética da(do) Psicologa(o): principios fundamentais e
seus impactos na atuagdo profissional; 5. As Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ os novos desafios na formagéo de Psicologos(as); 6. Inter-transdisciplinaridade: desafios
tedricos e praticos do trabalho da(o) psicologa(o) em equipe e em instituigdes/organizagdes; 7. Exercicio profissional e responsabilidade social do/a profissional da
psicologia no contexto da realidade brasileira; 8. Direitos Humanos e a Psicologia no Brasil; 9. Questdes de género, étnico-raciais e capacitismo na agenda de debates e
formagao em psicologia; 10. Caracterizagdo das concepgdes tedricas e de sujeito nas principais abordagens teodricas da Psicologia.

7.9. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICOLOGIA E PROCESSOS EDUCATIVOS - TIDE
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PONTOS: 1. Historia da Psicologia Escolar e Educacional e pesquisas recentes sobre processos educativos; 2. Psicologia Escolar ¢ Educacional na Educagio Basica e na
Educagdo Superior: formagdo e praticas de estagio; 3. Psicologia Escolar e Educacional e Politicas Publicas de Educagdo; 4. Processos de Aprendizagem e
Desenvolvimento: diferentes perspectivas epistemologicas; 5. Queixas escolares e aprendizagem: defini¢des, diagnosticos e intervengdo; 6. Psicologia Escolar e
Educacional e Educagio Inclusiva; 7. Educagdo, tecnologias, ensino e aprendizagem; 8. Etica, compromisso Social e Psicologia Escolar ¢ Educacional; 9. Processos
educacionais e avaliagdo processual em Psicologia Escolar; 10. Género, raga e classe: influéncia sobre os processos educativos.

8. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

8.1. AREA OU MATERIA: DEADM/GUARAPUAVA: ADMINISTRACAO GERAL - TIDE

PONTOS: 1. Estratégia e Estrutura Organizacional - Perspectiva da Teoria Contingencial da Administragdo. 2. Gestdo da Diversidade nas Organizagdes Plblicas e
Privadas. 3. Sustentabilidade Ambiental, Social e de Governanga Corporativa (Environmental, Social and Governance - E.S.G.) nas organizagdes nacionais e
internacionais. 4. Estratégia como pratica social: praticas, praxis e praticantes. 5. Teoria de Finangas: Risco e Retorno; Custo e Estrutura de Capital; Or¢amento de Capital.
6. Comportamento do Consumidor. 7. Gestdo da Inovagdo e Comportamento Empreendedor. 8. Gestdo da Informagdo na Era Digital. 9. Planejamento e Controle de
Produg@o. 10. Governanga Publica: accountability; transparéncia e compliance.

8.2. AREA OU MATERIA: DECON/GUARAPUAVA: METODOS QUANTITATIVOS - TIDE

PONTOS: 1. Derivadas na Economia: otimizagdo com uso das derivadas; maximizagdo e minimizagao; elasticidades; aplicagdes. 2. A Dinamica Econdmica através da
Integragdo: integral definida e indefinida; caracteristicas; aplicagdes. 3. Métodos aplicados a dados em painel: efeito fixo e aleatorio, testes. 4. Relagdes e Fungdes: fungdes
exponenciais e logaritmicas e suas aplicagdes a economia. 5. Tipos de varidveis e escalas de mensuragdo. 6. Estimativa de modelo de regressao com aplicagdo do método
MQO. 7. Hipoteses do método MQO e testes de verificagdo. 8. Teste de significancia dos coeficientes de regressdo: o teste t. 9. Séries Temporais: conceitos basicos. 10.
Regressdo com uso de variavel binaria: Modelo ANOVA.

8.3. AREA OU MATERIA: DECON/GUARAPUAVA: TEORIA ECONOMICA - TIDE

PONTOS: | - Teoria do Consumidor; Curvas de Indiferenga; Restrigio Orgamentaria; Escolha Otima do Consumidor. 2 - Teoria da Firma: Isoquantas e Rendimentos de
Escala; Custos de Produgéo e Estruturas de Mercado. 3 - Teoria dos Jogos Cooperativos ¢ Nao cooperativos. 4 - Modelo Keynesiano simples de determinagdo da renda a
curto prazo. 5 - Modelo IS/LM e IS/LM/BP: Politicas Fiscal, Monetaria ¢ Cambial. 6 - Instituigdes, Custos de Transagdo e seu Papel no Desenvolvimento Econdmico. 7-
Desajustes macroecondmicos: inflagdo e desemprego. 8 - Os titulos de mercados de capitais. 9 - Analise de Investimentos em Ag¢des. 10 — Sistema Financeiro Nacional:
estrutura e funcionamento.

8.4. AREA OU MATERIA: DESEC/GUARAPUAVA: ASSESSORIA E GESTAO SECRETARIAL - RT 34

PONTOS: 1. Tecnologia e Assessoria Remota em Secretariado. 2. Consultoria em Secretariado. 3. Assessoria em Relagdes Internacionais. 4. Fundamentos Tedricos e
Epistemologicos do Secretariado. 5. Fundamentos da Comunicagéo em Secretariado. 6. Gestdo Social e Politicas Plblicas inclusivas no Secretariado. 7. Gestdo Secretarial
aplicada as midias sociais. 8. Secretariado e gestdo publica. 9. Gestdo Secretarial em empreendedorismo e inovagdo. 10. Gestdo do conhecimento e da informagdo em
secretariado.

8.5. AREA OU MATERIA: DESEC/GUARAPUAVA: GESTAO ESTRATEGICA DE EVENTOS APLICADA AO SECRETARIADO EXECUTIVO - TIDE
PONTOS: 1. Assessoria executiva em eventos. 2. Planejamento e Gestdo de Projetos de Eventos. 3. Competéncias do profissional de cerimonial. 4. Gerenciando o Pos-
Evento. 5. Etiqueta Profissional e Social. 6. Diversidade e inclusdo na gestdo de eventos. 7. Gestdo de Eventos Corporativos. 8. Normas de Cerimonial Publico e Ordem de
Precedéncia. 9. Tecnologia e Inovagdo em Eventos. 10. Cerimonial Universitario e Técnico-Cientifico.

8.6. AREA OU MATERIA: DESES/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL - TIDE
PONTOS: 1. A relagio teoria-pratica e a intervengdo profissional na contemporaneidade. 2. O Movimento de Reconceituagdo do Servigo Social no Brasil. 3. O Servigo
Social e o debate sobre o objeto de intervengdo profissional. 4. A categoria Mediac@o e o Servigo Social. 5. A reconstrugdo do real a partir do método do materialismo
historico dialético. 6. A construgio historica e os principios do projeto ético politico e seus desdobramentos no Servigo Social. 7. A Etica e o Trabalho Profissional no
Servigo Social. 8. A instrumentalidade no Servigo Social. 9. A centralidade da categoria trabalho ¢ o Servigo Social. 10. A praxis e a pratica profissional: fundamentos e
perspectivas no debate contemporaneo.

9. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

9.1. AREA OU MATERIA: DEADM/IRATI: ADMINISTRACAO GERAL - TIDE
PONTOS: 1. Analise de Custos; 2. Analises Financeiras; 3. Analise do Ponto de Equilibrio; 4. Custos para Planejamento e Controle; 5. Estratégias e Decisdes Financeiras;
6. Gestao da Cadeia de Suprimentos; 7. Gestao de Projetos; 8. Métodos de Custeio; 9. Risco x Retorno; 10. Sistemas de Produgao.

9.2. AREA OU MATERIA: DEADM/IRATI: ADMINISTRACAO GERAL - RT 34
PONTOS: 1. Administragdo Estratégica; 2. Administragdo de Servigos; 3. Comportamento Organizacional; 4. Cooperativismo e Associativismo; 5. Empreendedorismo; 6.
Responsabilidade Social; 7. Gestéo da Inovagéo; 8. Processo Decisorio; 9. Planejamento da Administragdo Publica; 10. Sustentabilidade e ESG.

9.3. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERAL - TIDE

PONTOS: 1. Sistema de Informagdo Gerencial: automatizagdo de processos contabeis em sistemas ERP’s (Enterprise Resource Planning); 2. Sistema de Planejamento no
Setor Publico: PPA, LDO e LOA; 3. Analise das Demonstragdes Contabeis: constru¢do e analise de indicadores de desempenho econdmico, patrimonial e financeiro; 4.
Ativo Imobilizado; 5. Analise Custo Volume-Lucro; 6. Formas de tributagdo das empresas e Planejamento Tributario; 7. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa; 8.
Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto: aspectos legais, defini¢des, reconhecimento e divulgagdo; 9. Ativos biologicos
e produtos agricolas; 10. Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Relatorio Contabil-Financeiro.

9.4. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERAL - RT 34

PONTOS: 1. Sistema de Informagdo Gerencial: automatizagdo de processos contabeis em sistemas ERP’s (Enterprise Resource Planning); 2. Sistema de Planejamento no
Setor Publico: PPA, LDO e LOA; 3. Analise das Demonstragdes Contabeis: constru¢do e analise de indicadores de desempenho econdmico, patrimonial e financeiro; 4.
Ativo Imobilizado; 5. Analise Custo Volume-Lucro; 6. Formas de tributagdo das empresas e Planejamento Tributario; 7. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa; 8.
Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto: aspectos legais, definigdes, reconhecimento e divulgagao; 9. Ativos biologicos
e produtos agricolas; 10. Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Relatorio Contabil-Financeiro.

9.5. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: DIREITO EMPRESARIAL - RT 34
PONTOS: 1. Pessoa juridica de Direito Publico e de Direito Privado como sujeitos de Direito; 2. Sociedades Empresarias ¢ Nao Empresarias: Principais elementos
Caracterizadores de cada espécie; Elementos de Distingdo; 3. Contratos: elementos estruturais e classificagdo; 4. Titulos de crédito: espécies e classificagdo; 5. Faléncia e
recuperagdo judicial e extrajudicial; 6. Tributos: lei, fato gerador, obrigacdo tributaria e langamento; 7. Imposto como espécie tributaria; 8. Contrato de Trabalho: Contrato
por prazo determinado e por prazo indeterminado; alteragéo, suspensao, interrupgdo e extingdo; 9. Trabalhador ¢ Empregado: tipos de empregado; 10. Licitagdes publicas e
contratos administrativos.

Publique-se.

Guarapuava, 30 de dezembro de 2023.
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